CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesion N° 13 de Directorio, con caracter de ordinaria,
celebrada el 19 de noviembre de 2025.

Se abrio la Sesion a las 19:00 hrs., presidida por el Superintendente
Gabriel Huerta Torres, y, ademas, conté con la siguiente asistencia:

Vicesuperintendente
Comandante
Segundo Comandante
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Cuarto Comandante
Tesorero General
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don Alvaro Lara A.,

Giorgio Tromben M.,
Juan P. Slako G.,
Piero Tardito A.,
Sergio Yévenes S.,
Alejandro Aedo C.,
Alejandro Artigas M-L.,
Luis Claviere C.,
Marco A. Cumsille E.,
Arturo Gigoux S.,
Roberto Pérez C.,
Luis Carrasco G.,
Alonso Segeur L.,
Mauricio Bernabé C.,
Mario Fernandez B.,
Carlos Cisternas E.,
Jorge Abadia L.,
Manuel Letelier Q.,
Miguel Scheid V.,
Mario Baracatt M.,
Luis Lufin C.,
Andrés Marquez C.,
Alexis Hardessen E.,
José L. Bastias R.,
Alexander Abarzuaa Z.,
Rodrigo Ready S.,
German Bouey O.,
Gustavo Olivares T.,
Héctor Hernandez G.,
Italo Volpe H.,
Ivo Zuvic G.,

y el Secretario General infrascrito, Jeronimo Carcelén Pacheco.

El Secretario General excuso la inasistencia de los Directores
Honorarios senores Prospero Bisquertt Z., Alfredo Egana R. y Mario
Banderas C.; y de los Directores de la 11la. y 20%., reemplazado por el
Capitan; Carlos Guazzini Y. y Alejandro Figueroa M., respectivamente.

Se dio cuenta y se trato

1°.- SALUDO A VISITA BOMBERIL.- El Superintendente dio una
cordial bienvenida a don Gabriel Alcaraz, Vicepresidente del Cuerpo de
Bomberos Voluntarios del Paraguay, quien se encontraba de visita en
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nuestro pais, cuya fundacion estaba muy ligada a nuestra Institucion,
en particular al Director Honorario don Gonzalo Figueroa Y. (Q.E.P.D.).

La visita agradecio las palabras del Superintendente.

Se incorporaron a la Sesion el Segundo Comandante y el Director
de la Novena.

2°.- SALUDO A LOS MIEMBROS HONORARIOS SRES. RODRIGO
URZUA OTAEGUI (5°.), FRANCISCO MUJICA ORTUZAR (5°.) Y
CARLOS MIRANDA CONTRERAS (13%.).- El Superintendente, en
razon de que los Miembros Honorario de la Quinta excusaron su
inasistencia, hizo entrega de los respetivos diplomas al Director de la
Compania para que se los hiciera llegar.

En seguida, el Superintendente senalé que, con mucho agrado,
saludaba al Miembro Honorario, Voluntario Honorario de la 132.
Compania, Carlos Miranda Contreras de quien expresoé: “es reconocido
como uno de los integrantes mas emblematicos y queridos de nuestra
13%. de Bomberos, a la que ha dedicado mas de seis décadas de
servicio. Carlitos, ingresé a las filas bomberiles el 20 de octubre de
1965, alcanzando unos remarcables 60 anos hasta la fecha. Su
trayectoria estuvo marcada por un fuerte compromiso con la disciplina
y el servicio, desempenandose como Ayudante, Teniente 2°, Consejero
de Disciplina y 15 anos como Intendente. Conocido carinosamente
como “Carlitos”, es wun Trecerino de corazéon, profundamente
identificado con la tradicion y el espiritu de la Compania. Es primo de
destacados miembros como Charles y Roberto Price, y primo de figuras
igualmente insignes de la Institucion. Su vida familiar estuvo siempre
unida a la 13%. Hijo de Carlos Miranda Pérez, Ingeniero Eléctrico, y de
Maria Luisa Contreras. Crecido junto a sus padres y hermanas en un
ambiente donde el sentido de comunidad era fundamental. Durante su
juventud, Carlos particip6é activamente en el deporte y en un club de
fatbol del sector oriente de Santiago. Sus estudios se orientaron al area
técnica, siendo becado para estudiar Dibujo Técnico en la Universidad
Catolica, donde se titulo en 1975. Desde temprana edad trabajo
estrechamente con su padre en la empresa familiar, consolidando una
relacion profunda entre ambos. Su ingreso a la Compania respondio,
inicialmente, al entusiasmo transmitido por su amigo y companero
Nicolas Aste Opazo, con quien compartia un fuerte vinculo. Con el paso
de los anos, Carlos revelo que su motivacion mas profunda para
permanecer en las filas bomberiles fue el interés por quien se
convertiria en su esposa: Rosa Aste Opazo, hermana de Nicolas, quien
lo ha acompanado fielmente a lo largo de su vida. Juntos formaron una
familia con sus hijos Cecilia Susana y Nicolas Andrés, y posteriormente
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nietos que han sido su gran orgullo. Carlos y Rosa participan
activamente en las actividades sociales del cuartel y eran reconocidos
por su calidez, cercania y espiritu tremendamente sociable. Sus amigos
los consideran anfitriones excepcionales, siempre presentes y
dispuestos en cada celebracion de la vida bomberil. Leal, humilde, de
gran sentido social y profundamente comprometido con las tradiciones,
Carlos Miranda Contreras se ha destacado durante toda su vida por su
entrega silenciosa, su amor por la Compania y su disposicion constante
a servir. Su labor y su ejemplo lo han convertido en un referente para
las nuevas generaciones de Voluntarios, dejando un legado que honra a
la 132 Compania y a todos quienes han tenido la dicha de compartir
con €l.”

Luego, el Superintendente, junto al Director de la Decimotercera,
hizo entrega al Miembro Honorario senor Contreras Miranda, en medio de
afectuosos aplausos, del diploma que testimoniaba el saludo Institucional
por el premio obtenido.

3°.- PRONUNCIAMIENTO SOBRE ACTA.- Fue aprobada el Acta de la
Sesion Ordinaria N° 12, del 15 de octubre pasado.

4°.- PROPUESTA DE PREMIOS DE CONSTANCIA.- El Directorio fue
informado de los nombres que propuso el Consejo de Oficiales Generales,
para conferir los Premios de Constancia que se indican:

5 anos Compainia Sobrantes
Eduardo Nicolas Teylorl Teylorl 42 662

Bastian Vicente Soto Donoso 92 1.461

Maximiliano Andrés Hidalgo Mendibure 92 1.293
Rodrigo Alejandro Bravo Gonzalez 92 1.363
Rafael Arturo Folle Moreira 112 1.563
Vicente Octavio Assis Aguilar 11# 254
Valentina Valdés Ferone 15* 1.678
10 anos Compaiia Sobrantes
Carlos Andrés Rivera Fuentes 82 1.506
Lucas Agustin Coopman Sanchez 10# 1.321
Rodrigo Ivan Pardo Munoz 102 921

15 anos Compaiia Sobrantes
Jorge Andrés Kraemer Silva 17# 1.186
20 anos Compaiia Sobrantes
Carlos Eduardo Subiabre Sierralta 22 203
Mauricio Bernabé Jorquera Waltemath 22 1.000
Rodrigo Marcelo Bastias Solar 32 926
Juan Enrique Becker Oltra 9% 240
25 anos Compaiiia Sobrantes
Claudio Alfonso Valladares Herrera 32 3.009
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Claudio Alberto Moyano Agurto 62 529

Erik Brito Arancibia 132 931
30 anos Compania Sobrantes
Pablo Alejandro Moya Yanez 42 830
Carlos Hernan Rojas Soto 212 456
35 anos Compaiia Sobrantes
Carlos Eduardo Bindis Alvarez 102 1.603
Gilbert Gerald Diaz Eyzaguirre 10# 565
Mauricio Alejandro Sanchez Molina 21# 451
David Jelves Paredes 222 1.280
40 aiios Compania Sobrantes
Marco Antonio Cifelli Bianchi 112 1.314
45 anos Compaiia Sobrantes
Osvaldo Tomas Moya Pérez 42 696
Fernando Cristian Torrente Silva 42 400

Roberto Goffard Silva 42 2.447
Jorge Gustavo Guevara Ubilla 62 5.887
Daniel Andre Wright Landskron 14# 1.942
50 anos Compania Sobrantes
Fernando Moreno Laulie 52 310
Severo Francisco Vidal Quijada 20* 884
60 anos Compaiia Sobrantes
José Leopoldo Echibura Nunez N.M.H. 172 423
65 anos Compaiia Sobrantes
Edward Cooper Rogers 142 1.726
Ricardo August Boudon Kreft 152 1.398
70 ainos Compania Sobrantes
Justiniano Del Carmen Gonzalez Sanchez N.M.H. 82 5.002

El Superintendente destaco los Premios de Constancia de los
Voluntarios de la Cuarta, Pablo Moya Y., Osvaldo Moya P., Roberto Goffard
S. y Fernando Torrente S.; el Premio del ex Comandante Jorge Guevara U.,
por 45 anos de servicios; el mismo Premio del ex Capitan de la 142.
Compania, Daniel Wright L.; el Premio por 50 anos de servicios del ex
Capitan de la 20% Compania, Severo Vidal Q., el Premio por 60 anos del
Voluntario Honorario de la 4*. Compania, José Echibura N., el Premio por
65 anos de servicios de los Miembros Honorarios sefiores Edward Cooper
R., y Ricardo Boudon K., y el Premio por 70 anos de servicios del
Voluntario Honorario de la 8a. Compania, Justiniano Gonzalez S.
Solicité a los Directores de las Companias que transmitieran el saludo del
Directorio a todos los Voluntarios que habian calificado Premios de
Constancia en esta oportunidad.

Ofreci6 la palabra.
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Fueron conferidos los premios.

Se incorporo a la Sesion el Director de la Cuarta.

5°.- PRESENTACION DEL MOVIMIENTO DE FONDOS
CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE PASADO.- El Tesorero
General presento e informo6 in extenso las cuentas de Entradas del
Movimiento de Fondos del mes de septiembre pasado, segun:

MM$: Millones de Pesos ESTADO PRESUPUESTO A OCTUBRE 2025

INGRESOS
Real Ppto Var DESCRIPCION Real Ppto Var Ppto. 2025 | Presupuesto
MM$ MM$ MM$ MM$ MM$ MM$ MM$

INGRESOS GENERADOS POR CBS
47 45 2 3140410 INTERESES FINANCIEROS 503 482 21 572 88%
3 8 (4) (3140100 INGRESOS VARIOS 100 103 (3) 106 94%
23 11 1 3140401 ARRIENDO ESPACIO ANTENAS 346 335 " 366 94%
558 476 81 3110116 CAMPANA ECONOMICA 4.992 4.831 160 5.997 83%
70 66 4 3140400 ARRIENDO DE PROPIEDADES 756 776 (20) 910 83%
1" 0 1" 3130301 APORTE DE COMPANIAS 11 2 9 2 520%
1 1 () 3410200 MUBO 32 24 9 51 63%
0 0 0 3120205 INGRESOS PARA FINES ESPECIFICO 0 0 0 0 0%
713 608 105 SUB-TOTAL 6.740 6.553 188 8.004 84%
INGRESOS DE RENDICION ESTATAL Y OTRAS
FUENTES
1.468 0 1.468 3110000 PRESUPUESTO FISCAL 3.359 3.359 () 3.359 100%
195 0 195 [3110106 APORTES MUNICIPALES 347 290 57 398 87%
0 1 (1) (3120207 APORTE POLLA CHILENA DE BENEF. 9 11 (2) 12 75%
0 0 0 3140500 INGRESOS AS&P 500 500 0 500 100%
0 0 0 3130324 APORTE JNB 0 0 0 0 0%
0 0 0 3120204 ACREENCIAS BANCARIAS Y OTROS 1.292 1.292 0 1.292 100%
1.663 1 1.662 SUB-TOTAL 5.507 5.452 55 5.561 99%
[2.376] 609 [ 1.768 | TOTAL INGRESOS 2025 [12.247[12.005] 243 | 13565 |  90%]

Superintendente ofrecio la palabra.
Como nadie hizo uso de ella, se dieron por aprobados los Ingresos
del mes de otubre del ano en curso.

En seguida, el Tesorero General presentd e informé in extenso las
cuentas de Salidas del Movimiento de Fondos del mes de septiembre
pasado, segun:
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MM$:Millones de Pesos ESTADO PRESUPUESTO A OCTUBRE 2025

EGRESOS TOTAL [ Efocin
Real | Ppto Vvar DESCRIPCION EGRESOS Real Ppto Var Ppto. 2025 | o3P
MMS$ MM$ MM$ MM$ MM$ MM$ MMS$
960 | 1.946 | 986 TOTAL GENERAL MM$ 8.456 | 11.188 [ 2.732 14.024 60%

25 175 150[1210200 CONSTRUCCION Y ADQUISICION EDIFICIOS 261 924 662 1.010 26%)
0 0 0[1211000 ADQUISICION MATERIAL MAYOR 589 609 20 609 97%
50 26 (23)[1211200 ADQUISICION MATERIAL MENOR 152 297 145 317 8%
17 28 11[4110102 MANT./REP.MENORES DE EDIF.Y CUARTELES 139 275 136 297 7%
24 26 3[4120102 MANTENCION MATERIAL MAYOR 257 358 101 411 62%
17 10 (7)|4130102  MANTENCION MATERIAL MENOR 49 64 15, 76 65%
23 33 11[1210202  INVERSIONES CENTRAL DE ALARMAS 76 125 49 174 0%
(13) 7 20(4140101 MANTENC. CENTRAL DE ALARMAS 44 52 8 57 7%
2 4 3(4140103 DEPTOS. OPERACIONES TECNICAS 65 85 20 96 67%
0 0 0[4170107  SERV.ADMINISTRATIVOS 0 0 0 0 0%
0 1 1|4140114  INSUMOS MEDICOS 20 20 0 31 64%
0 2 2(4170108 DEPTO. SALUD PREVENTIVA 6 7 1 19 30%
12 26 15(4140115 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 217 250 34 303 71%
13 62 49(4140116 GASTOS RELACIONES PUBLICAS 81 173 92 188 3%
3 3 1|4140117 GASTOS BANDA CBS 23 28 6 34 68%
13 26 13(4140118 MUSEO INSTITUCIONAL 160 193 33 235 68%
3 2 (2)4140119 MANT. CAMPO ENTRENAMIENTO 7 27 20 30 24%
71 690 6831210201 INVERSIONES CAMPO DE ENTRENAMIENTO 40 742 702 1.512 3%
1 0 (1)|4140120  PASAJES, ESTADIAS Y OTROS 25 48 23 50 9%
0 0 0[4140124 REINTEGRO FONDOS FISCALES 43 0 (43) 0 0%
0 0 0[4140125 REINTEGRO FONDOS MUNICIPALES 15 61 46 169 9%
0 0 0[4170110 VALORES POR CUENTA DE COMPARIA 0 0 0 0 0%
51 26 (25)[1210800 ADQUISICION SOFTWARE 143 180 38 258 5%
0 2 1/1210801  ADQUISICION HARDWARE 17 19 2 80 21%
0 0 0[4140201  ADQUIS.SIST.COMPUTACIONALES 0 0 0 0 0%
6 10 4]4140202 MANT./REP.SIST.COMPUTACIONALES 1M1 122 12 129 85%
0 0 0[4140203 VARIOS COMPUTACION 0 0 0 0 0%
0 13 13[4140301  SERVICIOS TELEFONICOS 85 100 14 136 63%
0 0 0[4140302 MANT.ENLACE COMUNIC.Y DATOS 0 0 0 0 0%
0 0 0[4140113 DEPTO.OP.DES.ORGANIZACIONAL 8 1 4 1 69%
40 66 26(4140401 CAPACITACION VOLUNTARIOS 263 389 126 439 60%
0 1 1|4140402  CAPACITACION FUNCIONARIOS 0 3 3 5 4%
175 193 18[4140500 REMUNERACIONES 1.656| 1.728 72 2.113 78%
26 29 3[4140508 OTRAS REMUNERACIONES Y LEYES SOCIALES 341 342 1 401 85%
9 38 29(4160150 BENEFICIOS FUNCIONARIOS 110 165 55 201 55%
1 3 2[4150508  FINIQUITOS FUNCIONARIOS 57 163 107 169 34%
105 192 87|4150101 GASTOS CAMPANA ECONOMICA 595 731 135 1.041 57%
188 177 (10)|4150102  PARTICIP.DE CIAS.CAMPANA ECON. 1.941|  1.904 (37) 2.251 86%
36 0 (36)[4150103 SUBVENCIONES A COMPARNIAS 108 108 0 145 75%
a7 3 (43)|4150104  PART. CIAS. ARRIENDO ANTENAS 86 80 (6) 89 96%
7 2 (5)|4170109 PENA DE LOS 50 “HERNAN FIGUEROA A.” 16 16 0 20 84%
13 9 (4)|4160102 GASTOS GENERALES 98 92 (6) 12 88%
16 0 (15)|4170101  GASTOS OBA 30 37 7 40 75%
1 0 (1)|4170102  sEGUROS 155 172 17 172 90%
0 2 2(4170103 MUTUAL VOLUNTARIOS 0 8 8 12 0%
6 22 16[4170105 ASESORIAS EXTERNAS 141 178 37 218 65%
40 38 (2)|4170106  SERVICIOS EXTERNOS 228 301 73 363 63%
0 EGRESOS PROVISIONES 2020-2021 711 721
0 EGRESOS PROVISIONES 2022 1.626 1.667
19 EGRESOS PROVISIONES 2023 1.708 2.691
0 EGRESOS PROVISIONES 2024 1.009 2.247
RESUMEN PRESUPUESTO
2.376 | 609 | 1.768 TOTAL INGRESOS 2025 12.247 [ 12.005| 243 13.565
960 |1.946| 986 TOTAL EGRESOS 2025 8.456 [11.188 | 2.732 14.024
INCREMENTO FONDO DE RESERVA
[ 42 T 42 ] o | INCREMENTOFONDODERESERVA | 417 | 417 | o 500

El Superintendente ofreci6 la palabra.
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El Director Honorario don Marco A. Cumsille indico que, al
décimo mes del ano, la ejecucion presupuestaria global era del 70%.
situacion que era mas o menos habitual que ocurriera, pero no las mas
conveniente. Por lo tanto, consultaba si no se habia alcanzado una
mayor ejecucion presupuestaria por proyectos en desarrollo o por
alguna otra variable.

El Superintendente senalé que habia varios gastos que quedaran
provisionados, por ejemplo, el de la Casa de Fuego. Agregd, que el
Proyecto de Presupuesto 2026 no sera anualizado, de tal manera que
que los gasto se realizaran en los meses presupuestado, para un mejor
control de la ejecucion presupuestaria.

El Tesorero General expres6 que habia algunas cuentas que
retrasaban al avance de la ejecucion presupuestaria, como por ejemplo,
las inversiones en el Campo de Entrenamiento Bomberil (Casa de
Fuego). De mil quinientos doce millones de pesos, solo se habian
ejecutado cuarenta millones.

El Superintendente manifest6 que, ademas, habia varios
proyectos de Cuarteles de Companias que se comenzaran a ejecutar
proximamente, 4%.; 16%. 17%. Companias.

El Director de la 14°. Compania consultéo si habia alguna
proyeccion sobre el uso del presupuesto en lo que restaba del ano.

El Tesorero General manifestdo que estimaba que la ejecucion
presupuestaria alcanzaria el 90% a 95%, sin considerar la Casa de
Fuego.

El Superintendente preciso6 que, por ejemplo, el proyecto que se
estaba ejecutando en la 92 Compania implicaba desembolsos
importantes que no estaban reflejados en el presupuesto, porque era
caja, peri que se iban a ejecutar durante los proximos meses. Los
proyectos que no se ejecutaran seran los menos y se provisionara lo que
sea del caso.

Ofrecio la palabra.

Como nadie mas hizo uso de ella, se dieron por aprobados los
Egresos del mes de otubre del ano en curso.

Se incorporaron a la Sesion el Comandante, el Director Honorario
don Alejandro Artigas M-L. y el Director de la Decimoctava.
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6°.- INFORME SOBRE AUDITORIAS.- Se adjunta como anexo a la
matriz original de la presente Acta, la presentacion que compartio el
Director de la 13%. Compania, Presidente de la Comision de Auditoria,
relacionada con el resumen de las auditorias practicadas a los estados
financieros del Cuerpo, por la Empresa Auditora RSM, por los anos
2021, 2022 y 2023.

El Superintendente senalé que la presentacion se enviara a los
Miembros del Directorio.
Ofreci6 la palabra.

El Tesorero General manifesto que con este trabajo se habia
retomado lo que se habia iniciado hacia algun tiempo, y que se vio
interrumpido el 2020 con motivo de la pandemia. Agrego, que se trataba
de una muy buena practica a la cual las Companias y el Directorio
debian perderle el miedo, porque se trataba de un proceso normal.
Estos informes de auditoria, continuo, no buscaban responsabilidades
de fraudes o si las cosas se estaban haciendo bien o mal. Era muy
bueno que el Directorio conociera los informes, porque para eso se
elaboraban, de tal forma que su evaluacion permita introducir mejoras.
Agrego, que las diferencias en relacion a la Campana Economica a que
se habia referido el Director de la 13®% Compania, obedecian a un
cambio de criterio el ano 2022 a sugerencia de la empresa auditora de
aquel entonces, ya que los desfases que se producian en la Campana
Economica debian llevarse a una cuenta “Ingresos por Reconocer”, lo
que si era susceptible de revision por que se generaban diferencias
hacia arriaba y hacia abajo dependiendo del medio de pago. Estaba
tranquilo por cuanto se estaba avanzando en estas auditorias, de tal
forma que sea toda la Institucion la que sea auditada.

El Superintendente senal6o que el Consejo de Oficiales
Generales, que ya habia autorizado continuar adelante con las
auditorias, trabajara en el plan de accion sugerido.

El Director de la Novena expresoé que compartias las expresiones
del Tesorero General, en cuanto a perderle el miedo a estas auditorias,
potente mensaje respecto de lo que significaba administrar. Agrego, que
estaba reflexionando sobre la labor de los Mensajeros en las
Companias, cargo que, a su juicio, estaba algo “pasado de moda”,
porque la mayoria contaba con Secretarias. Esto, porque hoy dia se
administraba una tremenda empresa como el Cuerpo, que cada dia iba
innovando y en la cual se corria el riesgo de incurrir en alguan error. A
su juicio, en marzo de 2025 se debiéo comenzar a auditar el ano 2024
para que no pasara tanto tiempo. Se trataba de un buen informe y se
alegraba que se hubiese dado a conocer al Directorio.
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El Director de la Primera manifestdo su concordancia con lo que
se habia manifestado. Consideraba que lo de las auditorias debia ser
una norma porque era algo conveniente para el Cuerpo. Consultaba al
Presidente de la Comision si hubo alguna solicitud de la empresa
auditora sobre nuestros procesos o identifico algo que se deba mejorar.

El Director de la 13%. Compania senaléo que, en lineas muy
generales, nada muy profundo y soélo con recomendaciones muy
generales.

El Director Honorario don Luis Claviere manifestd6 que
compartia lo senalado por el Tesorero General, en el sentido que las
Companias eran operativa y administrativamente dependientes de la
Institucion, aun cuando se diferenciaban en sus tradiciones, historias,
uniformes, formas de pensar, etc. Esto debia quedar muy en claro.

El Superintendente se sumoé a las felicitaciones por el trabajo
realizado, efectuado con esfuerzo y disciplina. Todos se debian sumar
para trabajar en la linea de lo senalado en el informe, con apego al
cumplimiento estricto de nuestras normas, en especial de control
interno porque se debian mantener en los mas altos estandares la
integridad y trasparencia Institucional. El Cuerpo, con estas
herramientas, debia fortalecer sus buenas practicas para hacer de la
Institucion una Institucion cada vez mas soélida y confiable.

7°.- ESTADO DE AVANCE PORCENTUAL DE LOS PROYECTOS DE LOS
OFICIALES GENERALES.- El Superintendente senaléo que obraba en
poder de los Miembros del Directorio el informe sobre el avance porcentual
de los proyectos de los Oficiales Generales para el ano 2025.

Ofreci6 la palabra.

Como nadie hizo uso de ella, se dio por aprobado el informe.

8°.- INFORME DE LA COMISION DEL PREMIO DE ESTIMULO
“JOSE MIGUEL BESOAIN”, 2024.- De la nota de fecha 19 del mes en
curso, a través de la cual el Director de la 4*. Compania, Presidente de
la Comision del Premio de Estimulo “José Miguel Besoain”, solicita una
prorroga para la presentacion al Directorio del informe correspondiente
al ano 2024.

Fue otorgada la prorroga requerida.

9°.- INFORME SOBRE EL TRABAJO DE LAS COMISIONES
PERMANENTES Y ESPECIALES DEL DIRECTORIO, SEGUN LA
INFORMACION PROPORCIONADA A LA SECRETARIA GENERAL,
DURANTE EL MES DE OCTUBRE PASADO.- El Superintendente senalo
que obraba en poder de los Miembros del Directorio el informe sobre el
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trabajo de las Comisiones Permanente y Especiales del Directorio,
conforme a la informacion proporcionada a la Secretaria General en el mes
de octubre del afio en curso.

Se tomo6 conocimiento.

10°.- CUENTA DEL SUPERINTENDENTE.- El Superintendente se
refirio a las siguientes materias:

= Condolencias a Companias: Hizo llegar las condolencias del Directorio
a la 6% y 11%. Companias, por el deceso de sus Voluntarios Honorarios
sres. Juan Araya A. (Q.E.P.D.) y William Sasso M. (Q.E.P.D.)
respectivamente.

= Consejo de Oficiales Generales: Manifesto que, el martes 21 de
octubre, se conmemoro6 el Centenario de la primera Sesion del Consejo
de Oficiales Generales, realizada el 21 de octubre de 1925 en el Cuartel
General. En la ocasion, se recordo la Sesion inaugural, en la que
participaron el Superintendente Luis Claro Solar y los Oficiales
Generales de la época.

= MuBo: Senalo que, el 24 de octubre, el MuBo particip6é en una nueva
version de la Noche de Museos, jornada en la que 1.601 personas
visitaron las dependencias, ofreciendo recorridos guiados, realizados
tanto por el equipo de mediacion del Museo como por Bomberos de la
Secretaria General. También se desarrollaron actividades destacadas
como un cuentacuentos infantil y una presentacion de jazz, esta ultima
auspiciada por el Gobierno Regional. La actividad conté con una
iluminacion especial en la fachada, gracias al apoyo del Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural. Ademas, se exhibié en la entrada la
“Meche”, Mercedes Benz 1957 de la Tercera Compania.

= Estudio de Confianza: Informé que, el 28 de octubre, se dio a conocer
el 11° Estudio de Confianza “ICREO Opiniéon Puablica 2025”, elaborado
por la consultora Almabrands, en el cual Bomberos obtuvo el primer
lugar, manteniendo asi el liderazgo que ostentaba desde la creacion de
este indice. A la ceremonia de entrega de la distincion, asistio el
Vicesuperintendente y el presidente de Bomberos de Chile, Juan Carlos
Field Bravo.

= Operativo: Senalo que, el 29 de octubre, se realiz6 un operativo de
mamografias preventivas para Voluntarias y Funcionarias del CBS
junto con la Fundacion Arturo Lopez Pérez, finalizando asi con sus
actividades del Mes de la Concientizacion del Cancer de Mama. La
actividad se realiz6 en la 15 Compania, contando con una clinica movil
de la Fundacion. Es importante resaltar que este operativo se enmarca
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en el trabajo del Departamento de Salud Preventiva, recordando que los
principales riesgos para los Voluntarios y Voluntarias son las
enfermedades cardiovasculares y el cancer, por lo que la prevencion y
deteccion temprana son pilares del plan Institucional.

= Retrato de ex Superintendente: Manifestd6 que, el 31 de octubre, se
descubrio la fotografia del ex Superintendente del Cuerpo, Pablo Cortés de
Solminihac. El retrato fue instalado en la galeria de ex Superintendentes
en el Cuartel General.

= Entidad Visual: Inform6 que, entre el 23 de septiembre y el 29 de
octubre, se lidero, junto a la consultora Almabrands, la primera etapa
del proyecto que buscaba actualizar el relato e identidad visual del
Cuerpo. En este proceso, se realizaron cinco talleres con Miembros del
Directorio, Oficiales, Voluntarios Honorarios y Voluntarios Activos de
las 22 Companias, culminando con una sesion final en la 142
Compania. Este trabajo permitio reflexionar sobre nuestra evolucion
como Institucion y sobre el rol que cumple en una sociedad que cambia
constantemente. Era fundamental recoger nuestra historia, nuestra
cultura y la forma en que proyectamos nuestro servicio voluntario para
reforzar quiénes somos y cémo queremos presentarnos ante la
comunidad.

= Curso OBA: Indicé que, entre el 6 al 9 de noviembre, la Escuela de
Bomberos imparti6 el curso Habilidades y Competencias
Complementarias para Bomberos de México, Colombia y Ecuador,
miembros de la Organizacion de Bomberos Americanos (OBA). Durante
el curso, se abordé Rescate Animal, Flashover o Camara de Fuego y
Fuego en Vehiculos.

= Corremos por la Vida: Dio cuenta que, el 10 del mes en curso, se
celebro la 102 version de Corremos por la Vida, Mas de 2.200
Voluntarios de Chile y Latinoamérica y Carabineros ascendieron los 62
pisos de la torre Sky Costanera, vistiendo traje estructural, casco y aire
comprimido, para fomentar el autocuidado, la prevencion del cancer y
la donacion de organos. Felicito a todos quien tuvieron la
responsabilidad de organizar esta corrida vertical.

= Convenio con la empresa Aguas Andinas: Dio cuenta que, el 11 de
noviembre, la Institucion participé en firma del convenio entre Aguas
Andinas y las instituciones bomberiles, que permitira a sus clientes
realizar donaciones voluntarias a Bomberos a través de sus boletas
mensuales. Este acuerdo buscaba fortalecer los recursos de los Cuerpos
de Bomberos de la Region Metropolitana, especialmente de cara a una
temporada de verano que se anticipaba extremadamente seca y con alta
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ocurrencia de incendios forestales. La ceremonia conto con la presencia
de autoridades de la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos, del
Consejo Regional Metropolitano y de Aguas Andinas, destacando la
importancia de esta iniciativa para apoyar directamente nuestra labor
en emergencias.

= Convencion de Companias Chileno Alemanas de Bomberos: Expreso
que, entre el 31 de octubre y 1 y 2 de noviembre, la 15*. Compania fue
anfitriona de la 532 Convencion de Companias Chileno-Alemanas,
evento que reunié a Voluntarios de 20 Companias de 18 Cuerpos de
Bomberos de Arica a Magallanes. La inauguracion se realizo el viernes
31, en el Teatro Municipal de Las Condes, con la presencia del
Directorio y de la Embajadora de Alemania, Susanne Fries-Gaier; la
Alcaldesa de Las Condes, Catalina San Martin; autoridades de esa
Confederacion, encabezada por su Presidente, Luis Rigo-Righi Aubel, y
Oficiales y Voluntarios. Felicito a la 15%. Compania por la organizacion
del evento. Ademas, le reiter6 un afectuoso saludo por cumplir un
nuevo ano de vida al servicio de la comunidad.

= Fundacion Patrimonio Cultural: Informé6 que la nueva constitucion de
la Fundacion Patrimonio Cultural del Cuerpo de Bomberos de Santiago
ya se redujo a escritura publica.

= Campana Economica 2025: Inform6 que la Campana Economica 2025
supero la meta con 37.200 nuevos Socios Colaboradores. Expreso su
gratitud a todos los Voluntarios(as), Oficiales Generales vy,
especialmente, al Tesorero General, que hicieron esto posible con
compromiso y generosidad, sin descuidar nuestra labor en las
emergencias. Cada aporte y cada hora dedicada reflejaban el verdadero
espiritu bomberil y nos permitiran fortalecer proyectos esenciales para
el servicio. Este logro era de todos nosotros, y juntos seguimos
demostrando que, cuando el Cuerpo de Bomberos de Santiago se
moviliza, las cosas buenas sucedian.

= Conmemoracion del Armisticio: Informé que, el 9 del mes en curso, la
42, Compania conmemoro 107 anos del Armisticio y a sus Voluntaios
caidos en la I Guerra Mundial, ceremonia que se efectu6 en el Mausoleo
Francés del Cementerio General y a la cual asistieron representantes
diplomaticos y Miembros del Directorio de la Institucion.

11°.- CUENTA DEL COMANDANTE.- El Comandante se refirio a los
siguientes asuntos:
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= Apoyo a Operadoras: Informo que se habian dictado charlas de apoyo
sicologico a las Operadoras de la Central de Alarmas, en lo concerniente
al manejo de las emergencias.

= Actualizacion de equipos: Senaldé que se habia trabajado en la
actualizacion de los equipos repetidores de la Torre Titanium.

= Nueva K3: Manifesto que se estaba trabajando en la implementacion
tecnologica de la nueva K3, en un taller externo.

= Manejo de drones: Senalo que se estaba avanzando en la capacitacion
de Voluntarios en relacion al manejo y operaciones de drones, en
emergencias.

= Uniformes estructurales: Dio cuenta que la Institucion estaba
proxima a recibir la partida de uniformes estructurales que adquirio
hacia algun tiempo, el domingo 23 del mes en curso.

= Ejercicio de Competencia por el Premio “José Miguel Besoain”: Dio
cuenta que este ano no se llevara a efecto el Ejercicio de Competencia
por el Premio “José Miguel Besoain”.

El Superintendente ofrecio la palabra.

El Director de la 52 Compaiia consultéo si seria o no
conveniente comenzar a ocuparse de la proxima compra de uniformes,
en razon de lo que tardaba la importacion.

El Superintendente informé que, para el 2026, estaba prevista la
adquisicion de 200 uniformes, con valores asegurados por los proximos
3 anos. Se licitara lo antes posible.

El Director de la 5% Compainia consulto si esa cantidad, 200,
era la indicada o se podrian comprar mas uniformes en razon del éxito
de la Campana Econoémica.

El Superintendente manifesto que, luego del estudio que se
realizo, se determind que esa era la cantidad que permitira realizar la
reposicion de uniformes que se requeria.

12°.- AGRADECIMIENTOS DEL DIRECTOR DE LA 15°. COMPANIA.-
El Director de la 15*. Compaiia, de pie, agradecio las palabras del
Superintendente respecto de la Convencion de Companias Chileno
Alemanas de Bomberos, efectuada recientemente. Agradecié6 a los
Miembros del Directorio, a los Oficiales Generales, a los Capitanes de
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las Companias, a la Escuela de Bomberos de Santiago y a su Rector, y a
cada uno de los Voluntarios que participaron en el desfile, por el apoyo
prestado y la participacion que les cupo en la Convencion. Estimaba
que su Compania habia logrado con creces el objetivo que se habia
impuesto. Fue la oportunidad para que aquellos que no nos conocian
tanto, hoy nos conozcan algo mas, gracias al apoyo de todos. Su
Compania estaba muy contenta y agradecida. Agregd, que también
agradecia la lucida presentacion de la Banda de la Institucion en la
ceremonia inaugural de la Convencion y en el posterior desfile, y cuyos
apoderados aplaudieron orgullosos a sus hijos.

En seguida, el Director de la Decimoquinta hizo entrega de un
galvano recordatorio al Superintendente y al Comandante, en
agradecimiento al apoyo prestado a la Compania.

El Superintendente agradecio el obsequio y la intervencion del
Director de la 15%. Compania, a quien reitero sus felicitaciones.

13°.- HOMENAJE A MARTIR DE LA 92. COMPANIA.- El Director de
la 9. Compaiiia, de pie, expreso que traia al Directorio el recuerdo del
segundo Martir de su Compania, Benjamin Fernandez Ortiz (Q.E.P.D.),
a quien la Novena perdio tragicamente el 22 de noviembre de 1956, en
el incendio de Ramoén Spech y Nueva Matucana, como consecuencia del
derrumbe de una muralla de una vieja construccion de Ferrocarriles del
Estado, la Estacion Yungay. De esto, hacia ya casi 70 anos.

El Superintendente senalé que el Directorio se sumaba a este
homenaje.

14°.- TRAGEDIA DEL 15 DE NOVIEMBRE DE 1962.- El Director de
la 4°. Compaiia, de pie, manifestd que también traia el recuerdo de la
mas grande tragedia del Cuerpo de Bomberos de Santiago, la del 15 de
noviembre de 1962, que dejo 6 Martires a la Institucion, de la 3%., 42,
6%. y 122 Companias. La Cuarta recordaba a Pedro Delsahtit Roman
(Q.E.P.D.). Estaba caso y tenia dos hijos. En las noches nunca se
despertaba con las sirenas y s esposa tampoco lo despertaba. Creia que
el destino de los Martires estaba trazado desde antes, la noche de la
tragedia fue la Uinica en que esposa lo despert6. No regres6 nunca mas.
Su Compania lo recordaba cada 15 de noviembre visitando su placa
conmemorativa.

El Superintendente senalé que el Directorio adheria a este
recuerdo.
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15°.- CONMEMORACION DEL ARMISTICIO.- El Director de la
Cuarta, de pie, senaldo que, cada 11 de noviembre se conmemoraba el
aniversario del Armisticio, aunque en esta ocasion fue el dia 9, fecha
muy relevante para su Compania ya que recordaba a los mas de 35
Voluntarios Cuartinos que partieron a ambas guerras, pero no
regresaron. También se recordaba a los Voluntarios de la 11% y 15%
Companias que tomaron parte en los dos conflictos armados mas
grandes de la historia. La Cuarta conmemoraba a 7 Martires de Guerra.

El Superintendente senalo que el Directorio se sumaba al
recuerdo que habia efectuado el Director de la Cuarta.

16°.- AGRADECIMIENTOS DEL DIRECTOR DE LA 32. COMPANIA.- El
Director de la Tercera, de pie, agradecio las maultiples muestra de
afecto que recibié con motivo del deceso de su senora madre, el 19 de
octubre. En particular al Superintendente y al Comandante, que lo
acompanaron en el velorio y en el funeral, un hecho muy significativo.

17°.- HOMENAJE A MARTIR DE LA 3°. COMPANIA.- El Director de
la 3%. Compania, de pie, expres6é que traia el recuerdo del Martir
Patricio Canto Feliu (Q,E.P.D.), quien perdi6 la vida en el incendio de
Huérfanos y Amunategui, el 15 de noviembre de 1962. El sabado
pasado, agrego, fueron recordados todos los caidos de la Tercera, en
especial a Patricio Cantd, con la asistencia de su hermano, la Unica
descendencia que quedaba, si bien era cierto sus nietas continuaban
acompanando a la Tercera. Hoy nuevamente se le recordaba, como
también que la Guardia Nocturna de su Compania llevaba su nombre.

El Superintendente indic6 que el Directorio adheria al recuerdo
de este Martir.

18°.- HOMENAJE A MARTIRES DE LA 122. COMPANIA.- El Director
de la 122 Compaiia, de pie, expres6 que homenajeaba a los Martires
del 15 de noviembre de 1962. Su Compania recordaba a Rafael Duato
Pol y Eduardo Georgi Marin (Q.E.P.D.), dos valerosos jovenes de la
Duodécima, la cual efectué una romeria en homenaje a ambos.

El Superintendente senalo que el Directorio adheria al recuerdo
de esos Martires.

19°.- HOMENAJE A MARTIRES DE LA 6°. COMPANIA.- El Director
de la 6*. Compainia, de pie, expresé que, el dia 15 de noviembre, la
Sexta recordo a dos Martires: Carlos Caceres Araya (Q.E.P.D.), Teniente
3°, y Alberto Cumming Godoy (Q.E.P.D.). De la misma forma, el 3 de
noviembre recordo al Martir José Gabriel Rojas Miranda, Auxiliar de la
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época, muerto en Acto del Servicio el 3 de Noviembre de 1903 a causa
de las lesiones sufridas en un accidente cuando concurria al Incendio
de calles Galvez y Franklin.

El Superintendente manifest6 que el Directorio adheria al
recuerdo de estos 3 Martires.

20°.- ADHESION DEL DIRECTOR DE LA 10°. COMPANIA A
HOMENAJE.- El Director de la Décima expres6 que adheria al
homenaje del Director de la 12%. Compania Rafael Duato Pol (Q.E.P.D.),
ciudadano espanol. y cuya placa formaba parte de la galeria que estaba
en el Parque de los Reyes con las demas placas recordatorias de los

ciudadanos espanoles que se han sacrificado por la causa bomberil de
Chile.

21°.- AGRADECIMIENTOS DEL DIRECTOR DE LA DECIMA.- El
Director de la 10%. Compania, a través del Secretario General,
agradecio al personal del MuBo el excelente trabajo de conservacion del
estandarte de su Compania, de 1892. Un importante aporte al
patrimonio de la Décima.

El Superintendente agradecio las palabras del Director de la
Décima.

22°.- ANIVERSARIO DE LA 16*. COMPANIA.- El Director de la 162
Compania, de pie, senaldo que, hoy dia, era la vispera del 66°
Aniversario de su Compania y deseaba pronunciar algunas palabras al
respecto. Agregé que, manana, 20 de noviembre, la 16* Compania
conmemorara un nuevo ano de vida Institucional, pero, antes de eso
correspondia recordar con gratitud y respeto a los Fundadores, un
grupo de vecinos de la Poblacion Los Nogales que hicieron lo mas dificil:
atreverse a comenzar. Se referia especialmente a Rafael Lopez Morales,
Pedro de la Peia Mosquera y Pedro Armijo Vargas. Ellos, junto a un
grupo de vecinos comprometidos, formaron la primera Brigada de
Bomberos a nivel nacional, dando origen a un proyecto sustentado en la
solidaridad y en el profundo deseo de servir a la comunidad. Tras anos
de institucion, perseverancia y sacrificio, un 17 de marzo de 1971, el
Directorio del Cuerpo de Bomberos de Santiago tomo6 conocimiento de
esta Brigada, aprob6 su Reglamento y se constituyo la 16%. Compania,
adoptando el nombre de “Bomba Chile”, con el lema “Valor y
Disciplina”, y con la bandera nacional como estandarte. Hoy, en la
vispera de estos 66 anos de aquel sueno comunitario, hice uso de la
palabra para honrar su memoria y senalar que todo Acto del Servicio de
su Compania habia estado guiado por el espiritu de quienes la
formaron.
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El Superintendente agradecio las palabras del Directore de la
Decimosexta y le solicito que, el dia de manana, le transmita el
afectuoso saludo del Directorio.

23°.- HOMENAJE A MARTIR DE LA 8. COMPANIA.- El Director de
la 8*. Compaiiia, de pie, expreso que traia al Directorio el recuerdo del
Martirologio de Victor Hendrych Husak (Q.E.P.D.), Guardian Nocturno y
Secretario de la Octava, quien fallecio en Acto del Servicio el dia 20 de
Noviembre de 1933, a causa de las heridas sufridas por la colision de la
pieza de Material Mayor con un tranvia en Mac-Iver con Merced, que
tripulaba cuando se dirigia al siniestro de calle San Francisco y Diez de
Julio. El dia de manana la Compania lo recordara con una romeria.

El Superintendente manifest6 que el Directorio adheria al
recuerdo de este Martir.

24°.- HOMENAJE A MARTIR DE LA 21°. COMPANIA.- El Director de
la 21%. Compaiiia, de pie, manifesté que, el martes 25, se cumplira un
nuevo Aniversario de la muerte del Martir Juan Encina Espinoza
(Q.E.P.D.), quien demostré6 que habia que mantener la humildad. “Por
un simple pasto” la Compania se sumo6 al Martirologio de la Institucion.
El martes proximo se cumpliran 20 anos de esta triste parte de la
historia de la Compania.

El Superintendente agradecio el recuerdo del Martir de la
Vigesimoprimera.

25°.- HOMENAJE A MARTIR DE LA 11°. COMPANIA.- El Capitan de
la 11*. Compania, de pie, senalo que, el 14 de noviembre, se
conmemor0 un ano mas de la muerte del Martir Antonio Secchi
Dachenna (Q.E.P.D.), fallecido el 14 de Noviembre de 1933, en el
incendio de Libertad con Av. Libertador Bernardo O’Higgins. La
Compania efectué una romeria al monolito de este Martir ubicado en
Av. Libertador Bernardo O’Higgins.

El Superintendente agradecio al Capitan de la Undécima haber
traido al Directorio el recuerdo del Martir de la Compania.

26°.- HOMENAJE A MARTIR DE LA 7°. COMPANIA.- El Director de
la 7*. Compaiiia, de pie, expres6 que el mes de noviembre era un mes
doloroso para la Institucion por la gran cantidad de fallecidos. Agrego,
que en esta oportunidad deseaba recordar al Martir de la Séptima
Emilio Grunenwald Lehmann (Q.E.P.D.), muerto en Acto del Servicio el
14 de Noviembre de 1901 a consecuencia de las lesiones del Incendio de
calle Estado y Huérfanos.
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El Superintendente agradecio el recuerdo del Martir de la
Séptima.

27 .- INVITACION DEL DIRECTOR DE LA 17° COMPANIA. - El Director
de la Decimoséptima invitdo a los Miembros del Directorio a adherir a la
tradicional cena de este Organismo, que en esta oportunidad se efectuara
en el Cuartel de su Compania una vez finalizada la presente Sesion.

28°.- SESION EXTRAORDINARIA DE DIRECTORIO.- El
Superintendente informo6 que, para el lunes 24 del mes en curso, el
Directorio sera citado a Sesion Extraordinaria, con el objeto de tratar la
renuncia al cargo de Tesorero General presentada por don Alejandro Aedo
C.

Se tomo6 conocimiento.

Se levanto la Sesion a las 20:30 hrs.
ACTA APROBADA EN SESION ORDINARIA DE DIRECTORIO

CELEBRADA EL DiA DE DE 2025

SECRETARIO GENERAL SUPERINTENDENTE



