
 

 CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO 
 

Sesión Nº 11 de Directorio, con carácter de ordinaria 
celebrada el 17 de junio de 2026. 

 
Se abrió la Sesión a las 19:01 hrs., presidida por el Superintendente 

Álvaro Lara Alba, y, además, contó con la siguiente asistencia: 

 
 Vicesuperintendente                       don  Rodrigo Ready S., 

           Comandante                                    “     Giorgio Tromben M., 

           Segundo Comandante                      “     Juan Pablo Slako G., 
           Tercer Comandante                          “     Sergio Yévenes S., 

           Cuarto Comandante                         “     Sebastián Mocarquer G., 
           Tesorero General              “     Renato Bueno B.,    
           Intendente General                          “      Alonso Segeur L., 

   Director Honorario                           “      Mario Banderas C., 
                  “           “                                   “      Luis Claviere C., 

           Director de la      1ª. Cía.                  “      Arturo Gigoux S., 
               “          “   “      2ª.  “                      “      Roberto Pérez C., 
               “          “   “      3ª.  “     “      Luis Carrasco G.,   

               “          “   “      4ª.  “     “       David Prieto V.,   
               “          “   “      5ª.  “              “      Mauricio Bernabó C.,  
               “          “   “      6a.  “      “       Mario Fernández B., 

               “          “   “      7ª.   “                     “      Renzo Tomea P., 
               “          “   “      8ª.   “            “       Jorge Abadía L.,  

               “          “   “      9ª.   “                    “       Manuel Letelier Q., 
               “          “   “    10ª.  “      “      Miguel Scheid V., 
               “          “   “    11ª.  “                       “      Carlos Giaverini N., 

               “          “   “    13ª.  “      “      Luis Lufin C.,  
               “          “   “    14ª.  “                       “      Andrés Márquez C., 
               “          “   “    15ª.  “      “      Alexis Hardessen E.,  

               “          “   “    16ª.  “                       “      Gustavo Hasbún S., 
               “          “   “    17ª.  “                       “      Alexander Abarzúa Z., 

               “          “   “    18ª.  “      “      Jaime Miranda L., 
               “          “   “    19ª.  “      “      Germán Bouey O., 
               “          “   “    20ª.  “                       “     Cristóbal Pérez-Montt D., 

               “          “   “    21ª.  “       “     Gustavo Olivares T., 
               “          “   “    22ª.  “       “      Héctor Hernández G.,                 

y el Secretario General infrascrito, Jerónimo Carcelén Pacheco.    
 

El Secretario General excusó las inasistencias de los Directores 

Honorarios señores Alejandro Artigas M-L., Próspero Bisquertt Z., Alfredo 
Egaña R. y Marco A. Cumsille E.; del Director de la 12ª. Compañía, Sergio 
Opazo C., y del Capitán de la Duodécima. 

 
Se dio cuenta y se trató: 

 

1°.- HOMENAJE AL FALLECIDO MIEMBRO HONORARIO SEÑOR HERBÁN 

GREZ JOFRÉ (22ª.) (Q.E.P.D.).- Por indicación del Superintendente, los 
presentes mantuvieron un minuto de silencio en homenaje a la memoria de 
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fallecido Miembro Honorario señor Hernán Grez J. (Q.E.P.D.), Voluntario 

Honorario de la 22ª. Compañía. 
 

 2°.- ENTREGA DE DISTINTIVO A LOS MIEMBROS HONORARIOS SEÑORES 
BRIAN MURTAGH CORTÉS (14ª.) Y JUAN OLAVARRÍA REVELLO (18ª.).- El 
Superintendente manifestó que le correspondía hacer entrega del distintivo de 

Miembro Honorario, al Voluntario Honorario de l4a. Compañía don Brian 
Murtagh C., de quien señaló: “Ingresó a la 14ª. Compañía el 28 de mayo de 
1976, recién habiendo terminado el colegio, sin trayectoria bomberil de familia, 

pero sí con un gran cariño por la bomba Leyland que le llamaba la atención 
desde niño y en cuyo actual proyecto de restauración participa y confiesa que 

es una de las actividades bomberiles que más satisfacción le produce. En su 
periodo de Voluntario Activo, integró la Guardia Nocturna con una larga 
estadía de 6 años, siendo parte de un mítico grupo de guardianes encabezado 

en esa época por el Capitán Daniel Fuenzalida. Murtagh fue Ayudante y 
Teniente 2º, donde le tocó, recién asumido el cargo, enfrentarse a la trágica 
muerte de del Comandante mártir Felipe Dawes. Posteriormente desempeñó el 

cargo de Tesorero en dos oportunidades. Tras un breve paso por la industria 
automotriz, que significó que un número importante de Voluntarios se viera 

obligado a adquirir un Renault, emprendió una exitosa carrera internacional en 
el mundo pesquero, donde se ha desempeñado por 43 años, llegando a ser 
socio de una empresa multinacional que le obliga a pasar muchas horas arriba 

de aviones recorriendo los principales mercados mundiales de harina y aceite 
de pescado, su especialidad. Lo anterior le ha permitido apoyar a la 14ª 

Compañía en sus relaciones internacionales con el Reino Unido, donde la 
representa como Director de la Fundación 14, desde sus inicios en el año 2000. 
Murtagh ha participado activamente en organizar viajes a Inglaterra así como 

en la coordinación de las distintas actividades en Gran Bretaña y en mantener 
una comunicación fluida con Su Alteza Real, el Príncipe Eduardo, Duque de 
Edimburgo, en su condición de Miembro Honorario de la 14ª. Compañía, con 

quien se reúne regularmente en el Palacio de Buckingham. Con motivo de la 
restitución de las campanas de la Iglesia de la Compañía, Murtagh fue 

comisionado, junto al Voluntario Donald Filshill, por el Superintendente de la 
época, para gestionar, ante el arzobispo de Gales, que una de las tres primeras 
campanas fuera asignada con éxito al Cuerpo de Bomberos de Santiago. 

Posteriormente, le tocó participar, junto al Príncipe Eduardo, en conseguir que 
una cuarta campana fuera repatriada al Cuartel de la Compañía en Av. 

Tobalaba. Brian Murtagh está casado desde hace 42 años con Andrea Fontanet 
Mingo, con quien tiene 6 hijos, y actualmente la familia crece con 9 nietos.” 
 

 En seguida, el Superintendente, junto al Director de la Decimocuarta, 
hizo entrega al Miembro Honorario señor Murtagh Cortés del distintivo que lo 
acreditaba como tal, en medio de aplausos. 

 
Luego, el Superintendente expresó que le correspondía hacer entrega 

del distintivo de Miembro Honorario, al Voluntario Honorario de l8a. Compañía 
don Juan Olavarría R., de quien indicó: “Fue nombrado así en honor a una 
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tradicional línea de “Juanes” por parte de su familia materna, siendo el primero 

de cinco hermanos. Desde su nacimiento, se convirtió en el niño, hijo y nieto 
más regalón de la casa. De la mano de sus padres, Arnoldo y Oriana, fue 

descubriendo la vida y creciendo bajo los principios rectores de la justicia, la 
igualdad y la fraternidad. Desde muy pequeño reflejó una mente inquieta y 
creativa: construía su propio mundo armando estructuras y arreglando cosas 

o, más bien, desarmándolas para entender cómo funcionaban. Siempre 
demostró un interés innato por las acciones heroicas y, sobre todo, una 
profunda vocación por dar más que recibir. Motivado por su espíritu deportivo, 

Juan partió a Valdivia con la meta de cumplir el sueño de su padre: convertirse 
en ingeniero mecánico. Aunque al principio el camino tuvo sus desvíos —ya 

que el entusiasmo lo llevó a cambiar los planes por cursos de canotaje, 
pensiones austeras y varias ausencias a clases—, la vida terminó encontrando 
su rumbo. Tras trabajar en el sector bancario, descubrió su verdadera vocación 

en el área de prevención de riesgos; un giro profesional al que terminó 
entregando más de 30 años de impecable trayectoria en la Mutual de 
Seguridad. En 1973, Juan comenzó a transitar un camino inspirado en el 

ejemplo de su abuelo: el de ser Bombero. Su paso por su querida 18ª. 
Compañía se transformó en una hermosa obsesión. Todo en su vida, claves, 

números y cábalas, parecía girar en torno al número 18. Obsesionado con 
encontrar fórmulas para que la Decimoctava siguiera creciendo, no descansó 
hasta cumplir sus grandes cometidos: renovar el material mayor y reconstruir 

el Cuartel, su querido Cuartel. Su familia, a veces se enteraba poco de la 
magnitud de lo que realmente hacía. Si bien siempre se mostró profundamente 

orgulloso de su Institución, el aplauso fácil siempre estuvo lejos de su interés; 
prefería la labor silenciosa. A cambio, la 18 siempre le abrió a él y a su familia 
las puertas de la Institución, regalando recuerdos inigualables, tales como 

celebraciones de cumpleaños, de Navidad, comidas, paseos en los carros y la 
infaltable tradición familiar de perseguir la bomba si se topaban con ella 
camino a un llamado. La 18 fue, sin duda, el lugar donde Juan pudo plasmar 

todo lo que siempre quiso hacer. En este viaje lo acompañó, tanto como pudo, 
en ese entonces, su esposa Patricia Fadic, quien incluso tuvo el honor de ser la 

madrina del Carro Bomba B-18, un Renault S170 Camiva. Después de un 
tiempo de ausencia, de idas y venires, y de algunos desórdenes por aquí y por 
allá, Juan volvió con las ganas intactas de sentir esa adrenalina que solo la 

Decimoctava le entrega. Volvió a participar de las comidas de cada 18, de las 
reuniones, ejercicios y competencias, almuerzos con la familia en el cuartel. 

Hoy, de la mano de sus nietos, Florencia, Bautista, Jacinta y Amparo, ha 
vuelto a contagiar esa energía única que corre por sus venas, dándole a su 
familia más de un gran susto, ya que el abuelo se sigue subiendo a los carros y 

paseando con los más pequeños... a veces sin pedir mucho permiso. Sin 
embargo, son esas experiencias que le siguen dando valor y sentido a su 
compromiso con la Institución de Bomberos, y sobre todo con su Compañía “La 

18”, de la cual todos en su familia se sienten orgullosos de que siga 
perteneciendo.” 
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 Acto seguido, el Superintendente, junto al Director de la Decimoctava, 

hizo entrega al Miembro Honorario señor Olavarría Revello del distintivo que lo 
acreditaba como tal, en medio de aplausos. 

 
3°.- SALUDO A LOS MIEMBROS HONORARIOS SEÑORES GABRIEL 
BENAVIDES C. (3ª.), OSCAR VARGAS G. (10ª) Y BERNARDO SABANDO A. 

(19ª.).- El Superintendente expresó que, con mucho agrado, saludada al 
Miembro Honorario señor Gabriel Benavides Clavería, quien estaba conectado 
telemáticamente a la Sesión, ya que residía fuera de Santiago, a quien se refirió 

en los siguientes términos: “Nació el 22 de marzo de 1954 y conoció 
tempranamente el llamado del servicio. Con apenas 17 años de edad ingresó, 

en abril de 1971, a la Tercera Compañía del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa, 
iniciando así una trayectoria que habría de transformarse en una verdadera 
forma de vida, marcada por la generosidad, el sacrificio y la vocación de servir 

a los demás. El 15 de marzo de 1976 pasó a integrar las filas de la Tercera 
Compañía del Cuerpo de Bomberos de Santiago, incorporándose a la casa del 
Fundador. Desde entonces, su historia quedó estrechamente ligada a la de La 

Heroica, institución a la que ha entregado gran parte de su vida y de la cual 
hoy es, con legítimo orgullo, Miembro Honorario. Quienes compartieron con él 

sus primeros años recuerdan su permanente presencia en la Guardia 
Nocturna, siempre dispuesto a concurrir al llamado de emergencia, con 
disciplina, responsabilidad y un profundo sentido del deber. Su dedicación y 

liderazgo natural lo llevaron a desempeñar importantes cargos operativos, entre 
ellos, los de Teniente Tercero y Teniente Primero, funciones que ejerció con la 

seriedad y el compromiso que siempre lo han caracterizado. A lo largo de su 
vida institucional ha recibido diversos reconocimientos, entre ellos los 
recordados Premios de Asistencia obtenidos los años 1977 y 1978. Hoy, suma 

una nueva distinción al recibir el Décimo Premio de Constancia por 50 años de 
servicio en el Cuerpo de Bomberos de Santiago, reconocimiento reservado para 
quienes han demostrado una fidelidad inquebrantable a los principios del 

voluntariado bomberil. Más allá de los cargos, de los premios y de los años 
transcurridos, la trayectoria de don Gabriel Benavides nos recuerda el 

verdadero significado de ser bombero: servir sin esperar recompensa, 
mantenerse fiel a los valores Institucionales y llevar siempre en el corazón el 
amor por la Compañía. 

 
 A continuación, el Superintendente hizo entrega al Director de la 

Tercera del reconocimiento Institucional al Miembro Honorario señor 
Benavides Clavería por el premio obtenido, con el objeto que se lo hiciera llegar, 
en medio de aplausos. 

 
Luego, el Superintendente expresó que, con mucho agrado, saludada al 

Miembro Honorario señor Oscar Vargas Guajardo, de quien expresó: “Nació el 

31 mayo de 1949. Hijo de Oscar Vargas y María Elisa Guajardo Santamaría, 
Española de Baracaldo. Tenía una hermana, Mónica. Estudió Enseñanza 

Media en el Liceo N°15 La Reina y, posteriormente, Técnico Financiero Instituto 
Bancario. Trabajó durante 27 años en la Financiera Condell, actual Corbanca, 
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y hoy trabaja en TOOL, inmobiliaria, donde lleva 22 años. Tiene 46 años de 

casado con Cecilia Medina. Tenía 3 hijos, Rodrigo, Beatriz 43 y Cristian. 
Disfrutaba mucho del motociclismo y perteneció a Harley más de 20 años. 

Practicaba iado espada japonesa. Ingreso a la Brigada N° 3, actual 18ª. 
Compañía el 17-03-1971 hasta el 01-04-1980. Fue invitado por don Juan 
Valdés a una Cena del Día 10, su solicitud fue firmada por su: padrino Juan 

Valdés. Se relata que fue muy emotiva su invitación. Ingresó a la Bomba 
España el 23/06/1980, en la cual desempeño los cargos de Ayudante, 
Intendente, Teniente 1° y Capitan, además de participar en varias Comisiones 

Revisoras. En la Comandancia desempeño los cargos de Ayudante e Inspector 
de Contraloría. Cabe destacar que es Voluntario Honorario de Canje de la 

Bomba Ohiggins de Rancagua desde junio del 2025.  Lo que más le enorgullece 
es ser parte de la formación de nuevos Bomberos en la Brigada Juvenil. 
Instructor Jefe por diversos periodos. Refiere que es el presente y futuro de la 

Institución, y  lo más importante es que forma personas, antes que Bomberos.”  
 

 A continuación, el Superintendente, junto al Director de la Décima, hizo 

entrega al Miembro Honorario señor Vargas Guajardo del reconocimiento 
Institucional por el premio obtenido en medio de aplausos. 

 
 Por último, el Superintendente informó que el Miembro Honorario señor 
Berardo Sabando A., no pudo asistir por razones familiares, por lo cual sería 

invitado para una próxima Sesión. 
 

4°.- RENUNCIA Y ELECCIÓN DE DIRECTOR DE LA 16ª. COMPAÑÍA.-  De la 
nota de la 16ª. Compañía, a través de la cual informa de la renuncia del 
Voluntario señor José L. Bastías R., al cargo de Director, y de la elección en su 

reemplazo del Voluntario Honorario señor Hustavo Hasbún Selume. 
 
 El Superintendente señaló que el nuevo Director de la 16ª. Compañía 

“es Periodista de profesión y ha dedicado gran parte de su vida al servicio 
público, desarrollando una destacada trayectoria en los ámbitos político, social 

y comunitario. Fue Alcalde de la Comuna de Estación Central y, 
posteriormente, Diputado de la República, desempeñando ambas funciones 
con un fuerte compromiso hacia las personas y el desarrollo de las 

comunidades que representó. Durante su labor parlamentaria destacó por su 
trabajo legislativo en materias de seguridad, emergencias y fortalecimiento 

institucional, siendo uno de los impulsores de la Ley Marco de Bomberos de 
Chile, normativa que fortaleció el reconocimiento, financiamiento y 
funcionamiento de los Cuerpos de Bomberos. del país. Su formación 

profesional se ha complementado con estudios de especialización en liderazgo y 
comunicaciones estratégicas, destacando la aprobación del Executive Program 
in Strategic Communication impartido por la prestigiosa Georgetown 

University, en Washington D.C., fortaleciendo sus competencias en gestión, 
comunicación institucional y dirección de equipos. En el ámbito deportivo, es 

un reconocido hincha de Colo-Colo y tuvo una destacada participación en la 
administración de la institución, integrando el directorio de Blanco y Negro y 
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ejerciendo como vicepresidente entre los años 2006 y 2011. Durante ese 

período contribuyó al desarrollo institucional del club más popular de Chile, 
promoviendo valores asociados al liderazgo, el trabajo en equipo y el sentido de 

pertenencia. Quienes lo conocen destacan en él su sencillez, cercanía y 
genuino interés por contribuir al bienestar de las personas. Su trayectoria ha 
estado marcada por el servicio, el liderazgo y el compromiso con la comunidad, 

valores que coinciden plenamente con los principios que inspiran al Cuerpo de 
Bomberos de Santiago. Bombero Honorario de la Decimosexta Compañía, con 
25 años de servicio, en donde ha ejercido los cargos de: Consejero de Disciplina 

en los años 2009, 2010,2024, 2026. Director de Compañía desde 1° de enero 
del 2013 hasta el 31 de diciembre del 2016.” Le dio una cordial bienvenida al 

seno de este organismo. 
 
 El Director de la 16ª. Compañía, de pie, agradeció las palabras del 

Superintendente y señaló que para él era un orgullo volver al Directorio 
después de varios. Se reincorporaba con el deseo de colaborar y dejar en alto el 
nombre de su Compañía, que cada día iba creciendo más y se desempeñaba de 

mejor manera, Llegaba con el firme compromiso de mantener el legado de 
quienes le antecedieron en el ejercicio del cargo, de trabajar por el Cuerpo de 

Bomberos de Santiago y aportar en todos los ámbitos que sea posible. 
 
 El Superintendente agradeció las palabras del Director de la 

Decimosexta. 
 

 5°.- PRONUNCIAMIENTO SOBRE LA SIGUIENTE ACTA.-  
= Sesión Ordinaria Nº 10, del 25 de mayo pasado. 
 Pendiente para una próxima Sesión. 

 
6°.- PROPUESTA DE PREMIOS DE CONSTANCIA.- El Directorio fue informado de 
los nombres que propuso el Consejo de Oficiales Generales, para conferir los 

Premios de Constancia que se indican: 
 
5 años                                                                 Compañía      Sobrantes 

Iván Jorge Pozarski Parra                                            6ª                       520 

Christian Alexis Marín Silva                                      17ª                       230 

Benjamín Alejandro Arenas Jara                               22ª                    1.117 

 

10 años                                                                 Compañía    Sobrantes 
Francisco Contreras Anrique                                      14ª                     470 

Andrés Merino Sotomayor                                          14ª                   1.958 

Arturo Fasani Grez                                                    14ª                    2.171 

Gustavo Ignacio Ubeira Asun                                     14ª                   2.852 

Fernando Alejandro Mira Basoalto                             19ª                   1.112 
Gabriel Alejandro Ventura Pentenero                          19ª                  1.680 

Marco Antonio Toro Sandoval                                     19ª                   2.925 

Sofía Cristina Fierro Lama                                          19ª                  1.108  

 

15 años                                                                 Compañía    Sobrantes 

Christian López Altaner                                                15ª                 4.279 
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20 años                                                                 Compañía    Sobrantes 

Rodrigo Ignacio Rodrigo Pavéz                                        3ª                 1.492 

Juan Pablo Jarpa Fabres                                               9ª                    685 

Marcelo Patricio Jeria Hernández                                  12ª                1.634 
Carlos Hernán Pérez Prado                                           12ª                    200 

Cristián Andrés Calderón Bezanilla                              13ª                    195 

Patricio Mario Correa Venegas                                      13ª                   982 

 

25 años                                                                 Compañía    Sobrantes 

Jaime Alfonso Varela Hitschfeld                                    18ª                   508 
José Ignacio Carrasco Castillo                                      18ª                    479 

 

30 años                                                                 Compañía    Sobrantes 

Joao Aroldo Núñez Valdés                                            9ª                      245 

Hernán Julio Renom Espinoza                                    12ª                     580 
Patricio Alejandro Barrales Cerda                                19ª                  6.192 

  

40 años                                                                 Compañía    Sobrantes 

Alejandro Ernesto Bauer Jouanne                               14ª                   360 

 

65 años                                                                 Compañía    Sobrantes 
Carlos Rodolfo Camacho Ballacey                                 9ª                     250 

 

75 años                                                                Compañía     Sobrantes 

Francisco Salas Zamudio                                             12ª                 1.330 

 

El Superintendente destacó el Premio de Constancia por 75 años de 
servicios del Miembro Honorario señor Francisco Salas Zamudio; el Premio por 
65 años de servicios del Miembro Honorario señor   Carlos Camacho Ballacey, 

y el Premio por 40 años de servicios del Voluntario Honorario de la 
Decimocuarta, Alejandro Bauer Jouanne.                                                                                                      

Ofreció la palabra.  
Fueron conferidos todos los premios. 
 

7°.- MOVIMIENTO DE FONDOS DEL MES DE MAYO PASADO.- El Tesorero 
General presentó e informó in extenso las cuentas de Entradas y Salidas del 

Movimiento de Fondos del mes de mayo pasado, según: 
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MM$: Millones de Pesos

TOTAL Ejecución 

Real Ppto Var Var Real Ppto Var Ppto. 2026 Presupuesto

MM$ MM$ MM$ % MM$ MM$ MM$ MM$ 29,6%

26,1 45,0 (18,9) 58,1% 3140410 INTERESES FINANCIEROS 396,3 225,1 171,2 540,1 73,4%

1,8 42,7 (40,9) 4,1% 3140100 INGRESOS VARIOS 8,1 213,3 (205,2) 522,0 1,6%

37,7 23,9 13,7 157,3% 3140401 ARRIENDO ESPACIO ANTENAS 160,2 150,1 10,1 355,5 45,1%

623,0 589,7 33,3 105,7% 3110116 CAMPANA ECONOMICA 3.202,0 2.990,0 212,1 6.969,4 45,9%

66,8 72,0 (5,3) 92,7% 3140400 ARRIENDO DE PROPIEDADES 334,3 358,4 (24,1) 866,5 38,6%

0,0 0,0 0,0 3130301 APORTE DE COMPANIAS 0,0 16,5 (16,5) 16,5 0,0%

0,2 31,1 (30,9) 0,6% 3410200 MUBO 2,9 34,8 (31,9) 69,5 4,2%

0,0 0,0 0,0 3120205 INGRESOS PARA FINES ESPECÍFICO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0%

755,5 804,4 -48,9 93,9% 4.103,9 3.988,1 115,7 9.339,5 43,9%

0,0 0,0 0,0 3110000 PRESUPUESTO FISCAL            0,0 1.815,9 (1.815,9) 3.225,1 0,0%

0,0 100,0 (100,0) 0,0% 3110106 APORTES MUNICIPALES 0,0 136,0 (136,0) 252,0 0,0%

1,3 0,7 0,6 184,2% 3120207 APORTE POLLA CHILENA DE BENEF. 3,5 3,5 0,0 8,5 41,7%

0,0 0,0 0,0 3140500 INGRESOS AS&P 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0%

0,0 0,0 0,0 3130324 APORTE JNB 17,4 0,0 17,4 0,0 0,0%

0,0 0,0 0,0 3120204 ACREENCIAS BANCARIAS Y OTROS 0,0 0,0 0,0 1.090,0 0,0%

1,3 100,7 (99,4) 1,3% 21,0 1.955,5 (1.934,5) 4.575,6 0,5%

756,8 905,1 (148,3) 83,6% 4.124,9 5.943,6 (1.818,8) 13.915,1 29,6%

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3.909,4

756,8 905,1 (148,3) 83,6% 4.124,9 5.943,6 (1.818,8) 17.824,5

ESTADO PRESUPUESTO A MAYO 2026

MAYO ACUM. MAYO

INGRESOS DE RENDICIÓN ESTATAL  Y OTRAS 

FUENTES

INGRESOS GENERADOS POR CBS

DESCRIPCIÓN

SUB-TOTAL

RESERVAS

TOTAL DE INGRESOS / FLUJOS 

TOTAL INGRESOS 2026

INGRESOS

SUB-TOTAL

 
El Superintendente ofreció la palabra. 
 

El Director de la 5ª. Compañía consultó si los $32.000.000.-para el 
MuBo no se recibirán. 

 
El Secretario General señaló que el aporte de Angloamerican sí se 

recibirá porque ya está comprometido pero aún no se había concretado. Igual 

cosa sucedía con Aguas Andinas y con otra nueva empresa que también 
colaborará con el financiamiento del MuBo. Entre las 3 empresas se obtendrán 

recursos importantes. 
 
El Superintendente ofreció la palabra. 

 
El Director de la 9ª. Compañía destacó el buen manejo financiero que 

presentaba la Institución, reflejado en las cifras que se habían conocido. 

Consultó que había sucedido con la campaña impulsada con la empresa Aguas 
Andinas por el Consejo Regional Metropolitano de Cuerpos de Bomberos, 

independiente de los ajustes que realice la Institución. 
 

El Superintendente señaló que ese Consejo solicitó a cada Cuerpo de 

Bomberos dos Voluntarios para desempeñarse como Coordinadores de una 
campaña que se efectuará en terreno, con lo cual no estaba de acuerdo el 
Consejo de Oficiales Generales; como tampoco con el hecho que no se conozcan 

los porcentajes de distribución de los recursos que se obtengan. Ambos reparos 
se harán presente al Consejo Regional. En todo caso esta cuenta se eliminarpa 

cuando se realice la próxima corrección presupuestaria. 
Ofreció la palabra. 
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El Director de la 9ª. Compañía consultó sobre la recepción del aporte 

fiscal. 
 

El Tesorero General señaló que se efectuaron las consultas del caso y el 
aporte se recibirá la semana próxima. Esto compensará el costo de 
oportunidad por los intereses acumulados que dejó de percibir el Cuerpo. 

 
El Superintendente ofreció la palabra. 
Como nadie más hizo uso de ella, se dieron por aprobados los Ingresos 

correspondientes al mes de mayo pasado. 
 

En seguida, el Tesorero General presentó e informó las cuentas de 
Salidas del mes de mayo de 2026, según: 

Real Ppto Var Real Comp.
Real + 

Comp.
Ppto.

Por 

cuenta
Grupo Ppto. 2026

Real 

Comp. 

/ Ppto 

2026

MM$ MM$ MM$ MM$ MM$ MM$ MM$ MM$ MM$ MM$ %

961,9 1.273,2 311,3 4.903,1 878,2 5.781,3 6.209,4 428,1 428,1 17.324,5 33,4%

22,3 69,2 46,8 1210200 CONSTRUCCIÓN Y ADQUISICIÓN EDIFICIOS 106,6 32,7 139,4 389,6 250,2 495,6 28,1%

7,4 6,5 (,9) 4110102 MANT./REP.MENORES DE EDIF.Y CUARTELES 68,3 27,2 95,5 174,4 78,9 212,3 45,0%

0,0 0,0 0,0 1211000 ADQUISICIÓN MATERIAL MAYOR 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1.127,0 0,0%

30,5 30,2 (,2) 4120102 MANTENCION MATERIAL MAYOR 113,0 95,1 208,2 163,6 (44,5) 339,6 61,3%

13,8 16,7 2,9 1211200 ADQUISICIÓN MATERIAL MENOR 59,0 311,2 370,2 184,5 (185,7) 514,7 71,9%

7,0 3,1 (3,9) 4130102 MANTENCION MATERIAL MENOR 11,5 16,5 28,0 15,5 (12,5) 37,3 75,1%

2,2 1,2 (,9) 1210202 INVERSIONES CENTRAL DE ALARMAS 17,1 4,9 22,0 67,3 45,2 136,4 16,1%

0,0 0,0 0,0 4140101 MANTENC. CENTRAL DE ALARMAS 0,1 0,0 0,1 14,5 14,4 26,1 0,4%

2,0 0,2 (1,7) 4140114 INSUMOS MEDICOS 3,3 1,3 4,6 0,9 (3,7) 20,7 22,1%

0,0 1,2 1,2 4170108 DEPTO. SALUD PREVENTIVA 13,3 0,0 13,3 10,6 (2,7) 16,5 80,5%

16,7 25,3 8,6 4140115 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 109,9 0,0 109,9 126,4 16,5 303,4 36,2%

2,9 0,0 (2,9) 4140120 PASAJES, ESTADIAS Y OTROS 10,8 0,0 10,8 47,4 36,7 47,4 22,7%

3,4 10,0 6,6 4140103 DEPTOS. OPERACIONES TECNICAS 17,9 1,4 19,3 83,2 63,9 177,7 10,9%

11,4 5,3 (6,1) 4140116 GASTOS RELACIONES PUBLICAS 17,6 8,3 25,9 20,2 (5,7) (5,7) 156,0 16,6%

5,1 2,8 (2,4) 4140117 GASTOS BANDA CBS 12,0 0,4 12,4 15,6 3,2 40,2 30,8%

1,0 0,0 (1,0) 4170101 GASTOS OBA 2,7 0,0 2,7 26,6 23,9 26,6 10,3%

13,4 18,5 5,1 4140118 GASTOS MUBO 86,1 7,9 93,9 105,9 12,0 12,0 245,3 38,3%

142,9 243,3 100,4 1210201 INVERSIONES CAMPO DE ENTRENAMIENTO 457,4 179,9 637,3 675,9 38,6 4.158,9 15,3%

1,7 3,0 1,3 4140119 MANT. CAMPO ENTRENAMIENTO 19,8 15,2 35,0 51,0 16,0 72,6 48,3%

0,0 0,0 0,0 4140124 REINTEGRO FONDOS FISCALES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0%

0,0 0,0 0,0 4140125 REINTEGRO FONDOS MUNICIPALES 0,0 0,0 0,0 36,0 36,0 152,0 0,0%

6,6 8,6 1,9 1210800 ADQUISICIÓN SOFTWARE 74,7 55,6 130,3 106,5 (23,7) 167,7 77,7%

12,9 7,3 (5,6) 1210801 ADQUISICIÓN HARDWARE 21,6 10,8 32,4 40,7 8,3 68,7 47,2%

11,1 6,1 (5,0) 4140202 MANT./REP.SIST.COMPUTACIONALES 36,4 3,6 40,0 29,9 (10,1) 74,9 53,5%

18,1 12,4 (5,7) 4140301 SERVICIOS TELEFONICOS 54,8 14,3 69,1 61,8 (7,3) 149,2 46,3%

16,6 25,5 8,9 4140401 CAPACITACION VOLUNTARIOS 76,8 51,6 128,4 135,6 7,2 7,2 315,0 40,8%

0,0 0,4 0,4 4140402 CAPACIT.PERSONAL RENTADO 0,0 0,0 0,0 2,1 2,1 5,0 0,0%

189,1 218,3 29,2 4140500 REMUNERACIONES 925,0 0,0 925,0 1.048,1 123,1 2.576,4 35,9%

20,7 28,4 7,7 4140508 OTRAS REMUNERACIONES Y LEYES SOCIALES 224,7 0,0 224,7 283,9 59,2 606,6 37,0%

9,1 34,2 25,1 4160150 BENEFICIOS FUNCIONARIOS 47,4 1,9 49,3 73,3 24,0 196,5 25,1%

15,9 3,3 (12,6) 4150508 FINIQUITOS FUNCIONARIOS 23,1 0,0 23,1 16,7 (6,4) 40,0 57,8%

34,0 81,9 47,9 4150101 GASTOS CAMPANA ECONOMICA 415,3 0,0 415,3 411,9 (3,5) 951,1 43,7%

305,1 228,5 (76,5) 4150102 PARTICIP.DE CIAS.CAMPANA ECON. 1.534,4 0,0 1.534,4 1.309,8 (224,6) 2.857,5 53,7%

0,0 0,0 0,0 4150103 SUBVENCIONES A COMPAÑIAS 37,3 0,0 37,3 37,3 (,0) (,0) 149,3 25,0%

11,3 12,7 1,4 4150104 PART. CIAS. ARRIENDO ANTENAS 54,5 0,0 54,5 42,0 (12,5) 100,7 54,1%

0,6 1,7 1,1 4160108 PEÑA DE LOS 50 “HERNÁN FIGUEROA A.” 1,5 13,4 14,9 8,3 (6,5) 20,0 74,3%

0,0 122,0 122,0 4170102 SEGUROS 32,5 0,0 32,5 166,5 133,9 133,9 169,2 19,2%

0,0 1,0 1,0 4170103 MUTUAL VOLUNTARIOS 0,0 0,0 0,0 5,0 5,0 5,0 12,0 0,0%

9,1 7,8 (1,3) 4160102 GASTOS GENERALES 57,7 10,1 67,8 39,3 (28,5) (28,5) 97,8 69,3%

4,5 12,0 7,5 4170105 ASESORIAS EXTERNAS 47,1 11,4 58,5 59,5 1,0 166,1 35,2%

13,5 24,4 10,9 4170106 SERVICIOS EXTERNOS 111,9 3,5 115,4 122,0 6,6 294,6 39,2%

756,8 905,1 0,8 5.943,6 (1.818,8)

961,9 1.273,2 311,3 6.209,4 428,1

41,7 41,7 0,0 208,3 0,0

1.390,7

(198,2)

59,6

(6,3)

201,9

(228,0)

117,1

27,1

54,6

MAYO EGRESOS ACUM. MAYO TOTALES

DETALLE CUENTA

CIFRAS EN MILLONES

329,1

(44,5)

TOTAL 17.824,5

(19,0)

7,5

500,0

4.124,9

5.781,3

208,3

TOTAL INGRESOS 2026 17.824,5

TOTAL EGRESOS 2026

INCREMENTO FONDO DE RESERVA

RESUMEN PRESUPUESTO

EGRESOS PROVISIONES

17.324,5

6.793,6 8.849,993,5

36,0

(32,8)

 
El Superintendente ofreció la palabra. 

 
El Director de la 1ª. Compañía manifestó que sería interesante saber si 

el mayor ingreso por la Campaña Económica compensaba el mayor gasto, y 

cómo se generaba este mayor gasto. 
 

El Tesorero General indicó que había dos elementos que generaban un 
saldo negativo. Agregó, que si había un mayor ingreso habría que tener un 
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mayor gasto, pero en un rango inferior. En el caso de los gastos había un 

desfase de 1 mes, en tanto que los ingresos se  conocían en el mismo mes. El 
mayor gasto obedecía a  que había un arrastre de gastos de la Campaña del 

mes de diciembre, lo que se corregirá a fines del presente año. 
 
El Director de la 1ª. Compañía expresó  que no entendía cuáles eran 

esos gastos. 
 
El Tesorero General precisó que correspondían al arrastre de parte de 

los gastos de la Campaña del mes de diciembre de 2025, del orden de los 
$180.000.000.-, cuyo último hito de pago pasó al mes enero de 2026. Además, 

el concepto de gasto propiamente tal de la Campaña Económica respondía al 
13.7% del costo total de  la transacción, que incluía la administración por parte 
de Chiledar, el pago de la correspondiente comisión, el costo de cada medio de 

recaudación, impuestos y otras cosas más asociadas a la administración de la 
Campaña. Esos eran los conceptos que componían el gasto mensual. 

 

El Superintendente expresó que, en todo caso, no habría inconveniente 
en abrir las partidas y compartir la información con los Miembros del 

Directorio. 
 
El Director de la 7ª. Compañía consultó a qué se referían los viajes a 

redistribuir, por $176.000.000.- 
 

El Tesorero General señaló que en el mes de febrero se cargó el gasto 
total, porque no estaban definidas las agendas de gastos o la aplicación de 
estos gastos. Entonces, en la suplementación se distribuirán los gastos 

conforme a la planificación que proporcione la Comandancia. 
 
El Superintendente informó que el Consejo de Oficiales Generales había 

resuelto suspender una buena cantidad de los viajes programados y solamente 
mantener aquellos que correspondan a alguna representación en organismos 

internacionales, por ejemplo, la OBA, o a alguna misión muy específica. 
 
El Director de la 9ª. Compañía manifestó que estimaba muy baja la 

cantidad de recursos de que disponía la Intendencia General en relación a los 
trabajos  que debía realizar en la infraestructura Institucional, en particular 

en los Cuarteles. Consultaba si esto se mantendría igual o se suplementará. 
Además, consultaba si los gastos de la banda efectivamente correspondían a lo 
que debía ser, por cuanto la banda estaba representando muy bien a la 

Institución. 
 
El Superintendente, en cuanto a la banda, señaló que la Secretaría 

General había efectuado un muy buen trabajo sobre el involucramiento de la 
banda en la imagen Institucional, por lo cual se considerará lo señalado por el 

Director de la Novena. 
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Respecto de lo planteado por el Director de la Novena, el Intendente 

General consultó si se refería al monto ejecutado o al presupuestado. 
 

El Director de la 9ª. Compañía señaló que se refería al monto 
presupuestado, porque la cifra considerada para mantención de Cuarteles era 
baja. 

 
El Intendente General señaló que lo presupuestado ascendía a 

$174.000.000.-, de cuyo total la ejecución presupuestaria era de un 41%, sin 

perjuicio de que esa cantidad se pueda suplementar conforme a la propuesta  
que estaba trabajando el Tesorero General. 

El Superintendente ofreció la palabra. 
Como nadie más hizo uso de ella, se dieron por aprobados los Egresos 

correspondientes al mes de mayo pasado. 

 
Finalmente, el Tesorero General dio a conocer al análisis de usos y 

fondos disponibles al mes de mayo de 2026, según: 
6

TOTAL PARTIDAS SALDO

RECURSOS COMPROMETIDAS FONDOS

MM$ MM$ MM$

SALDOS CTAS. CTES 17,0 17,0

FF.MM. OPERACIONAL 1.968,0 (878,2) 1.089,8

FF.MM. OPERACIONAL APORTE AS&P 940,5 (940,5) 0,0

FF.MM. PROVISIONES OC 1.482,1 (1.482,1) 0,0

FF.MM. OTRAS PROVISIONES 100,0 (100,0) 0,0

TOTALES MONEDA NACIONAL               MM$ 4.507,6        (3.400,8) 1.106,8                         

FONDOS MUTUOS  MUS$ MUS$ MUS$ MUS$

FONDOS MONEDA EXTRANJERA US$

FONDOS PARA PROYECTOS EN US$ 364,0 364,0

FONDOS PARA PROYECTO CASA DE FUEGO EN US$ 1.780,0 (1.780,0) 0,0

FONDOS PARA PROYECTO H17 DAP EN US$ 1.206,0 (1.206,0) 0,0

PROVISIÓN PARA PROYECTO BX10 EN US$ 695,4 (695,4) 0,0

TOTALES MONEDA EXTRANJERA         MUS$ 4.045,4 (3.681,4) 364,0

DAP en EUROS 0,0

TOTALES MONEDA EXTRANJERA          EURO M$ -                  -                           -                                  

TOTALES M/E A PESOS                         MM$ 3.653,2        (3.414,3) 238,8                           

TOTAL FONDOS DE MANIOBRA MM$ 8.160,7        (6.815,1) 1.345,7                         

No implica excedente.

TOTAL PARTIDAS SALDO

RECURSOS COMPROMETIDAS FONDOS

OTRAS INVERSIONES FFMM MM$ MM$ MM$

FONDO DE RESERVA EMERGENCIA (UF25.000) 0,0 0,0

HOGAR DEL BOMBERO 88,0 88,0

FF.MM. POR VENTA DE MELIPILLA 202,0 202,0

FF.MM. POR VENTA DE ZENTENO 1.197,0 1.197,0

FONDO DE RESERVA OPERACIONAL CL$ 7.195,0 7.195,0                         

TOTAL RECURSOS F. RESERVA MM$ 8.682,0        -                           8.682,0                         

ANALISIS DE FONDOS Y USOS (FONDOS MUTUOS Y OTROS) DISPONIBLES AL 31 DE 

MAYO DE 2026
(MM$) MILLONES

FONDOS DE MANIOBRAS

FONDOS DE RESERVA

 
Se tomó conocimiento. 
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8°.- PROPUESTA DE ESTRUCTURA ORGÁNICA DE LOS DEPARTAMENTOS, 

PARA EL PERIODO JULIO-DICIEMBRE 2026.- El Secretario General 
informó que obraba en poder de los Miembros del Directorio la              

información relacionada con la propuesta de estructura orgánica de los 
Departamentos dependientes de los Oficiales Generales, para el período julio-
diciembre 2026. 

 El Superintendente ofreció la palabra. 
 Como nadie hizo uso de ella, se dio por aprobada la proposición. 
 

9°.- REPORTE DE SEGURIDAD OPERACIONAL.-  El Superintendente ofreció 
la palabra al Comandante, quien indicó que la presentación correspondiente al 

último mes la efectuará el Inspector de Comandancia don Marcelo Quijada, que 
se adjunta como anexo a la matriz original de la presente Acta. 
 El Superintendente agradeció la presentación y ofreció la palabra. 

  
 El Comandante señaló que en su Cuenta se referirá al estado de avanc 
de implementación del Plan de Seguridad Institucional. 

 El Superintendente ofreció la palabra. 
 

 El Director de la Primera destacó el rol que había tomado el Oficial de 
Seguridad, que así debía ser, y sugería al Comandante que evaluara que sea el 
Oficial de Seguridad el que porte la cámara personal en los Actos del Servicio, y 

no los Oficiales de Mando porque loa distraía en su quehacer. 
 

 El Superintendente agradeció la intervención del Director de la Primera. 
 

El Director de la Séptima manifestó que le llamaba la atención la 

cantidad de Voluntarios accidentados en las Competencias internas de las 
Compañías. Consultó si estaba previsto que algún Oficial del Depto. de 
Prevención de Riesgos asistiera a tales Competencias. 

 
El Comandante indicó que se estaban analizando diversas alternativas y 

directrices, para ver cuáles se puedan implementar de mejor forma. También se 
estaban evaluando algunos índices, como por ejemplo el relacionado con los 
accidentados en las Competencias internas de las Compañías, para corregir lo 

que sea necesario. Se pretendía un plan de seguridad integral. 
 

El Director de la Vigésima expresó que estimaba conveniente que las 
cifras de nuestra Institución en cuanto a la accidentabilidad de Bomberos se 
puedan comparar con las de otros Cuerpos de Bomberos del país, con el objeto 

de disponer de una base real sobre la materia, hacia adelante. 
 

 El Superintendente agradeció la intervención del Director de la 

Vigésima. 
 

El Comandante informó que se estaban  buscando alternativas, porque 
en los Cuerpos de Bomberos del país no había estadísticas sobre el tema. 
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 El Superintendente agradeció la intervención de Comandante. 

 
 El Director Honorario don Luis Claviere compartió lo expuesto por el 

Director de la 20ª. Compañía. Agregó, que una buena base de comparación 
serían los Cuerpos de Bomberos de Europa, y en este sentido y con el objeto de 
contar con información serían conveniente la colaboración de los Directores de 

las Compañías de Colonia Agregó, que la Institución debía minimizar los 
riesgos de la actividad bomberil, que por cierto eran conocidos, pero no se 
podía a decir que no se podía hacer algo porque no se tenía la certeza de que 

no se podrá salvar una vida. 
 

 El Superintendente agradeció la intervención del Director Honorario 
señor Claviere Canales. 
 

El Director de la Decimoquinta manifestó que, como observante de las 
emergencias, estimaba que en lo que se refería a la seguridad se iba por buen 
camino y se debía avanzar porque la seguridad era algo permanente. Sin 

embargo, lamentablemente en algunos Actos del Servicio había Voluntarios que 
no hacían uso del equipo de respiración autónoma y eso era un riesgo. 

 
 El Superintendente agradeció la intervención del Director de la 
Decimoquinta. 

 
El Director de la Décima manifestó que, a su juicio, el Oficial de 

Seguridad debía tener las competencias técnicas necesarias para ejecutar esa 
labor, por lo cual sería interesante saber quiénes la cumplirán. Agregó, en 
cuanto a las Competencias internas, que no le llama la atención la cantidad de 

Voluntarios lesionados, por cuanto no se aplicaban las correspondientes 
medidas de seguridad y este aspecto debía mejorarse cundo se trate de 
competencias de las Compañías, porque esto no sucedía en competencias de 

carácter internacional o en otras a nivel nacional. 
 

El Comandante informó que el Oficial de Guardia será el Capitán de 
Guardia o quien se designe para tal efecto. 
 

 10°.- PRESENTACIÓN NUEVA IDENTIDAD VISUAL.- Se adjunta a la matriz 
original de la presenta Acta la presentación que compartió el Secretario 

General en relación a la nueva identidad visual de la Institución. El Manual de 
Marcas se hará llegar oportunamente a las Compañías. 
 

 El Superintendente agradeció la presentación y manifestó que este 
interesante trabajo había tomado bastante tiempo. 
 Se tomó conocimiento. 

 
11°.- PRESENTACIÓN DE LOS ESTATUTOS DE LA FUNDACIÓN 

PATRIMONIO CULTURAL DEL CBS.- Se adjunta a la matriz original de la 
presenta Acta la presentación que compartió el Secretario General sobre los 
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Estatutos de la Fundación Patrimonio Cultural del Cuerpo de Bomberos de 

Santiago. 
 Se tomó conocimiento. 

 
12°.- INFORMES DE LA REVISTA DE CUARTELES 2025.- Conforme a la 
autorización solicitada por el Secretario General, el Directorio dio su anuencia 

para que la Secretaría General procediera al envío a las Compañías de los 
informes de la Revista de Cuarteles correspondiente al año 2025. 
 

13°.- INFORME SOBRE EL TRABAJO DE LAS COMISIONES 
PERMANENTES Y ESPECIALES DEL DIRECTORIO, SEGÚN LA 

INFORMACIÓN PROPORCIONADA A LA SECRETARÍA GENERAL, 
DURANTE EL MES DE MAYO PASADO.- El Superintendente señaló que 
obraba en poder de los Miembros del Directorio el Informe sobre el trabajo 

de las Comisiones Permanentes y Especiales del Directorio, según la 
información proporcionada a la Secretaría General, durante del mes de 
mayo de 2016. Agregó que, próximamente, se llevará a efecto una reunión 

con los Presidentes de las Comisiones para establecer el plan de trabajo por 
lo que restaba del presente año. 

 Se tomó conocimiento. 
  
14°.- CUENTA DEL SUPERINTENDENTE.- El Superintendente se refirió a las 

siguientes materias: 
 

= Ley Marco: Informó que, en el contexto del Proyecto de Reforma de la Ley 
Marco de Bomberos, el día de hoy se sostuvo una reunión con algunos 
Parlamentarios y, el día de mañana, se llevará a efecto una reunión en la Junta 

Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile. Hoy también tuvo lugar una 
entrevista con el Ministerio del Interior sobre la materia. 
 

= Empresas ASYP: Señaló que las empresas ASYP estaban trabajando en el 
informe final que harán entrega a la Institución, en relación a la auditoría de 

que fueron objeto. 
 
= Departamento de Equidad de Género: Señaló que, el 28 de mayo, la 

Secretaría General, a través del Departamento de Equidad de Género, organizó 
la charla denominada “Administración de Justicia y Perspectiva de Género”, 

dictada por la abogada Sra. Pamela Valdés, actividad que se desarrolló en el 
Centro Cultural de Providencia. La exposición contó con la participación de 
miembros del Directorio, Oficiales, voluntarias y voluntarios de la Institución, y 

tuvo por objeto entregar conocimientos y herramientas relacionadas con la 
perspectiva de género en el ámbito de la legislación y la administración de 
justicia, materias de especial relevancia para quienes integran los organismos 

disciplinarios del Cuerpo. 
 

= Día de los Patrimonios: Expresó que, con ocasión del Día de los Patrimonios 
2026, el Cuartel General y el MuBo recibieron la visita del Ministro Secretario 
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General de la Presidencia, Sr. José García Ruminot, quien recorrió las 

dependencias Institucionales acompañado por Oficiales Generales. Durante la 
visita, conoció la historia y el patrimonio del Cuerpo. En ese mismo contexto, la 

Institución desarrolló actividades tanto en el Cuartel General, en MuBo, como 
en diversas Compañías. Durante los días 30 y 31 de mayo, más de 12.000  
personas visitaron los Cuarteles de las Compañías participantes, donde 

pudieron conocer parte de la historia, tradiciones y patrimonio bomberil, 
además de participar en actividades educativas relacionadas con prevención y 
seguridad. Destacó el compromiso de las Compañías y de sus Voluntarias y 

Voluntarios, quienes hicieron posible estas jornadas de acercamiento a la 
comunidad. Asimismo, la exhibición de Carros históricos y material mayor 

Institucional en distintos puntos de la ciudad.  
 
= Firma de Convenio: Informó que, con fecha 2 de junio, la Institución 

suscribió un convenio de colaboración con Procter & Gamble, a través de su 
marca Old Spice, destinado a apoyar el bienestar y autocuidado de los 
Voluntarios y Voluntarias de la Institución. El acuerdo contemplaba la entrega 

de productos de cuidado personal y la realización de actividades orientadas a la 
promoción de la seguridad y el autocuidado, beneficiando a más de mil 

integrantes del Cuerpo. Esta alianza constituía un importante apoyo para 
nuestros Voluntarios y reflejaba el compromiso de ambas instituciones con la 
protección y el servicio a la comunidad. 

 
= Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile: Dio cuenta que, con fecha 

6 de junio, participó en las elecciones nacionales de Bomberos de Chile, 
destinadas a la elección de las principales autoridades de esa institución, 
actividad que se desarrolló en la sede del Consejo Regional Metropolitano. En 

cuanto a los resultados, resultó reelecto como Presidente Nacional el Sr. Juan 
Carlos Field, junto con los demás cargos nacionales definidos durante la 
jornada. Asimismo, quedó pendiente la realización de una segunda vuelta para 

la elección del cargo de Secretario(a) Nacional. 
 

= Día de la Operadora y Operador Telefónico: Expresó que, con motivo de la 
conmemoración del Día de la Operadora y Operador Telefónico, la Institución 
realizó una cena de camaradería el 9 de junio, actividad destinada a reconocer 

y agradecer la importante labor que desempeñan, en apoyo de las emergencias 
y del servicio bomberil. 

 
= Audiencia con el Ministro Secretario General de la Presidencia de Chile; 
Indicó que, el día 12 de junio, junto al Secretario General, los recibió el 

Ministro Secretario General de la Presidencia de Chile, Sr. José García 
Ruminot, oportunidad en la que se realizaron las presentaciones protocolares e 
intercambiaron puntos de vista sobre diversas materias relacionadas con el 

quehacer bomberil y los desafíos de la Institución. 
 

= Romería General: Señaló que, el domingo 14 de junio, se realizó la tradicional 
Romería General en homenaje a sus Fundadores, Mártires y Miembros 
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fallecidos. La formación de las 22 Compañías se inició en el Cuartel General 

hasta el Mausoleo Institucional en el Cementerio General, acompañada por la 
Banda Instrumental. Posteriormente, junto con el Comandante, se ingresó al 

Mausoleo del Cuerpo para depositar una ofrenda floral en memoria de los 
Voluntarios. 
 

= Cuerpo de Bomberos de Valparaíso: Informó que, el día de ayer, el Consejo de 
Oficiales Generales fue recibido por los Oficiales del Cuerpo de Bomberos de 
Valparaíso, en el marco de las actividades conmemorativas de su 175° 

aniversario institucional. Durante la jornada se llevó a cabo un Consejo de 
Oficiales conjunto entre ambas Instituciones, instancia que permitió 

intercambiar experiencias, abordar materias de interés común y fortalecer los 
lazos de colaboración y camaradería que históricamente han unido a ambos 
Cuerpos de Bomberos. 

 Se tomó conocimiento. 
 
15°.- CUENTA DEL COMANDANTE.- El Comandante se refirió a los siguientes 

temas: 
 

= Se adjunta a la matriz original de la presente Acta, la presentación que 
compartió el Comandante, referida a: Inicio del Plan de Seguridad Operacional, 
Comisión de Servicio Alemania (Feria Interschutz), a la nueva Orden del Día 

sobre seguridad en trabajo sobre techos y a una reciente contingencia  
operacional con participación del Grupo USAR. 

 
= Sobre Cuarteleros: Informó que se subsanaron los errores relaticos a los 
descansos compensados de algunos Cuarteleros, lo cual se formalizará con los 

que corresponda a través del área de Recursos Humanos. 
 Se tomó conocimiento. 
 

16°.- HOMENAJE A MÁRTIR DE LA 1ª. COMPAÑÍA.- El Director de la 1a. 
Compañía, de pie, trajo a recuerdo del Directorio el recuerdo del Mártir Marcos 

Cánepa Ekdahl (Q.E.P.D.), fallecido el 3 de julio de 2012, de cuyo deceso se 
cumplirán 15 años. Junto a Adolfo Ossa y René Carvallo constituía la galería 
de honor de la Primera. 

 
 El Superintendente agradeció el homenaje del Director de la 1ª. 

Compañía. 
 
17°.- SOBRE ROMERÍA GENERAL.- El Director de la 9a. Compañía propuso 

que, en lo sucesivo, se analice la posibilidad de que el trayecto hacia el 
Cementero General con motivo de la Romería General, sea más significativo en 
términos del lucimiento de la Institución, por ejemplo, pasando por la Plaza de 

Armas, el ex Congreso Nacional, etc. Así, también se logrará un mayor 
acercamiento con la ciudadanía. 

 
El Superintendente manifestó que se considerará la proposición 
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18°.- HOMENAJE A MÁRTIR DE LA 9ª. COMPAÑÍA.- El Director de la 9a. 

Compañía, de pie, manifestó que traía a recuerdo del Directorio la memoria del 
Mártir Alberto Thienel Yuraszeck (Q.E.P.D.), fallecido el 12 de junio de 2012 la 

edad de 71 años, hacía ya 14 años. Se trataba de un gran Bombero, muy 
participativo, de espíritu joven un “gran Nono.” 
 

 El Superintendente agradeció el homenaje del Director de la 9ª. 
Compañía. 
 

19°.- SOBRE LAS FORMACIONES.- El Director de la 19ª. Compaña expresó 
que había observado que, al término de las formaciones, algunos Voluntarios 

se sacaban el casco, la cotona y se iban caminando, lo que  a su juicio no se 
veía bien y afectaba nuestra imagen. Estimaba que los Capitanes de las 
Compañías debían instruir a los Voluntarios al respecto. 

 
 El Superintendente agradeció la intervención del Director de la 19ª. 
Compañía, e informó que se estaban analizando algunas reformas protocolares 

en la línea de lo señalado por el Director de la Decimonovena de tal forma que 
los procedimientos se cumplan en forma ordenada. 

 Se tomó conocimiento. 
 
20°.- “LOS CARGOS QUE CARGAN”.- El Director Honorario don Luis 

Claviere, a raíz de “los cargos que cargan”, manifestó  que quienes asumían 
cargos de Oficial, debían cumplir con las responsabilidades propias del cargo 

porque era la única forma de que el personal se sienta seguro en los Actos del 
Servicio. 
 

 El Superintendente agradeció la intervención del Director Honorario 
señor Claviere Canales. 
 

21°.- AGRADECIMIENTOS DEL DIRECTOR DE LA 22ª. COMPAÑÍA.- El 
Director de la 22ª. Compañía agradeció, en nombre de ésta y de la familia, las 

muestras de afecto de que fue objeto su Compañía con ocasión del deceso del 
Miembro Honorario señor Hernán Grez Jofré (Q.E.P.D.), Fundador de la 
Vigesimosegunda. 

 Se tomó conocimiento. 
 

22°.- GASTO POR SEPULTACIÓN DE VOLUNTARIOS.- El Director de la 22ª. 
Compañía señaló que el costo asociado a la sepultación de don Herbán Grez J. 
(Q.E.P.D.), fue de un valor considerable, en razón de que el funeral se llevó a 

efecto en un horario en que había cobros adicionales, después de las 19 hrs. 
Como el Cementerio General dependía de la Municipalidad de Recoleta, 
estimaba que se debían efectuar las gestiones para que la Institución no sea 

objeto de estos cobros adicionales. 
 

 El Superintendente señaló que se había tomado debida nota de lo 
planteado por el Director de la 22ª. Compañía. 



           Directorio Nº 11 
                                                                    17 de junio de 2026. 

Pág. 18 
 

 

23°.- INVITACIÓN DEL DIRECTOR DE LA 22ª. COMPAÑÍA. - El Director de 

la Vigesimosegunda invitó a los Miembros del Directorio a adherir a la 
tradicional cena de este Organismo, que en esta oportunidad se efectuará en el 

Cuartel de su Compañía, una vez finalizada la presente Sesión.   
 
 

 
Se levantó la Sesión a las 20:57 hrs. 

 

 
 

ACTA APROBADA EN SESIÓN ORDINARIA DE DIRECTORIO CELEBRADA EL 
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