CUERPO X BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesidn extraordinaria de Directorio celebrada el dfa 2 de enero de 1992.

12.~ Saludo del Superintendente a la Institucidn.

2% .~ Sumario por accidente ocurrido en la pieza de material mayor de la 7a. Compa-
ffa, M-7.

32.- Homenaje a los Martires del Cuerpo, Voluntarios de la lla. Compafifa sefiores
Claudio Cattoni Arriagada y Carlos Giaverini Falndez.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO
Sesidén ordinaria de Directorio celebrada el dia 8 de enero de 1992

12.- Bienvenida a los Directores de la la., 3a., lla., l4a., 2la. y 22a. Compafifas.
29 .~ Renuncia y eleccidn de Capitén de la 19a. Compafiia.

32.- Congratulaciones recibidas con motivo del 128° aniverasrio de la fundacién de
la Institucidn.

42 .~ Agradecimientos de la 1la. Compafiia.

52 .- Nombramiento de reemplazantes del Superintendente y del Vicesuperintendente y
de Organismos y Comisiones Permanentes y Especiales del Directorio.

62.~ Conmemoracién del Centenario del fallecimiento del Martir del Cuerpo, Volunta-
rio de la 4a. Compafiia, sefior Arturo Glaziou.

7?2 .- Movimiento de Fondos correspondiente al mes de diciembre de 1991 y suplementa-
ciones al Presupuesto Institucional del mismo afio.

82.- Reelaccidn de Tesorero General.
99 .- Eleccifn de Intendente General.

102.- Proposicidn efectuada por el Director de la 20a. Compafifia don Roberto Estévez
Marin, para que se confiera el titulo de Director Honorario del Cuerpo ‘al Vo-
luntario Honorario de la lla. Compafiia don Jorge Trisotti Colongo.

112.~ Informe de la Comisidn sobre proposicién para que se confiera el titulo de Di-
rector Honorario del Cuerpo al Voluntario Honorario de la 5a. Compafifa don Ens~
rique Matta Rogers.

122.~ Observaciones al Proyecto de Ceremonial y Protocolo Bomberil.

13?.~ Consideraciones sobre Brigadas Juveniles de las Compafiias del Cuerpo y acerca
de la Pefia de los 50 afios "Hernidn Figueroa Anguita".

14?2 .~ Conmemoracidn del Centenario de la fundacién de la 9a. y de la 10a. Compafifas
el 4 de junio y el 17 de mayo de 1992, respectivamente.

152 .~ Cuenta del Superintendente.

162.- Consulta del Director Honorario don Jorge Salas sobre déficit presupuestario
1991.

1792 .~ Dificultades producidas entre el Cuerpo de Bomberos de Santiagor'y CONAF.:
1892.- Intervencidn del Director de la 2a. Compafiia.

192.- Homenaje al Martir de la Institucién, Voluntario Honorario de la 10a. Compafiia
don Guillermo Santaella Aros.

202.- Homenaje al Martir de la Institucidn, Volunatrio de la 4a. Compafiia don Arturo
Glaziou Chenninaud. '

21%.~ Homenaje al Voluntario Honorario de la l4a. Compafiia sefior William Reid Colvin,
designado Miembro de la Orden del Imperio Britanico.

229 .~ Entrega de distintivos a 10s Miembros Honorarios del Cuerpo sefiores Gustavo Ji
ménez Becerra y Manuel Rodriguez Hernéndez.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANIAGO

Sesibn extraordinaria de Directorio celebrada el 16 de enero de 1992

12.~ Saludos a nuevos Directores de la 6a. y de la 10a. Compafiias.

22.~ Renuncia presentada por el Voluntario Honorario de la la. Compafiia, don Préspg
ro Bisquertt Zavala, al cargo de Superintendente de la Instirtucidn.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesidn extraordinaria de Directorio celebrada el dia 20 de enero de 1992

12.~ Informe de la Comisidn respecto de la misidn cumplida con motivo de la renun-
cia presentada por el Voluntario Honorario de la la. Compafiia don Préspero Bis
quertt Zavala al cargo de Superintendente de la Institucidn.

2°%.- Renuncias presentadas por el Director Honorario don Mario Err&zuriz Barros a
los cargos de reemplazante del Superintendente y del Vicesuperintendente y co-
mo Consejero Superior de Disciplina.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesidn extraordinaria de Directorio celebrada el dia 22 de enero de 1992

12.- Fallecimientc del Miembro Honorario del Cuerpo y Voluntario Honorario de la 7a.
Compafiia, don Ramén Valdés Zeballos (Q.E.P.D.).



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesidn extraordinaria de Directorio celebrada el dia 27 de enero de 1992

12.- Escrutinio de la eleccidn de Superintendente del Cuerpo para lo que resta del
presente afio.

22.- Proyecto de Presupuesto de la Institucibn para el afio 1992.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO
Sesidn extraordinaria de Directorio celebrada el dia 3 de febrero de 1992

12.- Escrutinio de la eleccidn de Superintendente por lo que resta del afio 1992.
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CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesibn ordinaria de Directorio celebrada el 12 de febrero de 1992

Complemento del acta de la sesidn celebrada el dia 2 de enero de 1992.
Renuncia y eleccidn del Capitén de la 13a. Compafiia.

Felicitaciones al Superintendente del General Director Subrogante de Carabine-
ros, General Inspector don Gabriel Ormefio Melet.

Agradecimientos de la 10a. Compafiia.
Agradecimientos de la I. Municipalidad de Las Condes.

Nombramiento de reemplazantes del Superintendente y del Vicesuperintendente y
de integrante del Consejo Superior de Disciplina.

Nombramiento en la Comisidn de Aézntos Financieros y Contables y en la Comi-
s16n de Asuntos Administrativos

Premios de Constancia.
Movimiento de Fondos correspondiente al mes de enero de 1992.

Escrutinio de la eleccidn de Secretario General por lo que resta del presente
ano.

Asuntos relacionados con la intervencidn del Cuerpo de Bomberos de Colina.
Oferta por adquisicidn del Cuartel de la 15a. Compafiia.

Informe de la Comisidn respecto de la proposicidn para conferir el titulo de
Directos Honorario al Voluntario Honorario de al 1la. Compafiia y Miembro Hono-
rario del Cuerpo, don Jorge Trisotti Colongo.

Proyecto de ceremonial y Protocolo Bomberil.
Cuenta del Superintendente.

Alcance del Director Honorario don Jorge Salas, sobre la I. MUnicipalidad de
Recoleta.

Intervencidn del Director de la 12a. Compafifa sobre formaciones del Cuerpo.

Cuenta del Comandante sobre accidentes del Material Mayor.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesidn extraordinaria de Directorio celebrada el dia 19 de febrero de 1992

12.- Escrutinio de la eleccidn para proveer el cargo de Secretarjg General del Cuer
po por lo que resta del presente afio.

22 .~ Revocacibn, otorgamiento y renovacibn de mandatos.

3%.- Modus Vivendi con el Cuerpo de Bomberos de Conchalf.



12.-
29 .-
32.-
42 .-

659

70 .~
82 .-
9o . -
102.-
112.-
122 .-

139.-

CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesibn ordinaria de Directorio celebrada el 11 de marzo de 1992

Bienvenida al Director Honorario don Jorge Trisotti Colongo.
Bienvenida a los Directores de la 6a. y 10a. Compafiias.
Renuncia y eleccidn de Capitanes de la 4a. y de la 9a. Compafiias.

Autorizaciones para el uso de medallas en el uniforme de parada, solicitadas
por la l4a. y 20a. Compafias.

Homenaje a los Mértires del Cuerpo y Voluntarios Honorarios de la lla. Compafifa
sefiores Claudio Cattoni Arriagada y Carlos Giaverini Fafindez.

Respuesta de la Universidad de Santiago sobre peticidén de terreno solicitado en
Comodato.

Premios de Constancia.

Movimiento de Fondos correspondiente al mes de febrero de 1992.
Modus Vivendi con el Cuerpo de Bomberos de Conchali.

Cuenta del Superintendente.

Carta del ex Superintendente don Préspero Bisquertt Zavala.

Informacidén pedida sobre instalacidn de nueva Central Telefénica sobre interfe-
rencias.

Entrega de distintivos a los Miembros Honorarios del Cuerpo sefiores José M. Bey

tia Barrios, Eugenio Guzmén Dinator, Enrique Colin Montandon y Carlos Devoto Be
vilacqua.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesidn extraordinaria de Directorio celebrada el dia 3 de abril de 1992

12.~ Fallecimiento del Miembro Honorario del Cuerpo, Voluntario Honorario de la
10a. Compafiia sefior Manuel Oyanedel Raldda.(Q.E.P.D.).



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesidn extraordinaria de Directorio celebrada el dia 6 de abril de 1992

12 .~ Descubrimiento de los retratos de los Martires del Cuerpo y Voluntarios de
de la 1lla. Compaifiia, sefiores Claudio Cattoni Arriagada y Carlos Giaverini
FaGndez.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesién ordinaria de Direclorio celebrada el 8 de abril de 1992

1°.- Eleccién de Director de la 12a. Compafiia.

2°.° Informe del curso Técnico en Japén en que participd el Capitén de 12

3°,.- Premios de Conslancia.

4° .~ Informes sobre acciones y valores negociables de propiedad de Cuerpo

5°.~ Movimientos de fondos correspondientes al mes de marzo ppdo.
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Informe sobre Mantencién y Reparacién de material mayor durante el
afio 1991.

Proyecto de Ceremonial y Protocolo Bomberil,( Titulo II: 2. 1; Titulo
I1I: 3.1 y 3.2., Titulo IV: 4.1 y 4.2.)

Designacién de Director de la Revista " 1863" y de integrantes de Comi-

siones del Directorio de Caricter Permanente.

Reformas Aprobadas a los Reglamentos de la 10.a y de la 20a. Compafiia.

Cuenta de Superintendente.

a) Venta Cuartel 15 a. Compaifiia.

b) Modus Vivendi con el Cuerpo DE Bomberos de Conchali.
c) 20° aniversario de la Pefia de los 50 Afios

d) Comisiones Revisoras de Libros de Tesorerias de Compafiias y Manual.

Cuenta del Comandante sobre adquisiciones de cascos y buzos.

Cuenta del Segundo Comandante Don Roberto Busquets sobre iniciacién de la
actividad Deportiva.

Invitacién del Intendente General a los Capitanes e Intendentes de las
Compafiias.

Informacién del Segundo Comandante Don Herndn Barrera respecto al estado
de avance de la inslalacién de la nueva mesa telefénica.

Consulta del Director de la 7a. Compafiia sobre cilacién para el dia 6 de
Abril.

Consulta sobre acto ante término de intervencién del Cuerpo de Bomberos de
Colina.
Consulta del Director de la 20a. Compafiia sobre la Fundacién Cattoni.
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CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO
Sesion ordinaria de Directorio celebrada el 13 de mayo de 1992

.= Recordacion del Director Honorario don Sergio Ddvila Echaurren.
.= Pronunciamiento sobre actas de las sesiones celebradas los dias 3, 6 y 8

de abril del presente afio.

.= Renuncia y eleccion del Director de 1a 2a. Compafia.
.= Renuncia y eleccidon de Capitdn de 1a 8a. Compaiiia.
.- Agradecimientos del ex Director de la 2a. Compafiia don Ricardo Cabello Co-

rrea.

.= Nombramiento en Comision de Asuntos Reglamentarios.
.~ Autorizacidn solicitada por la 16a. Compafiia para que un voluntario de es-

ta pueda hacer uso de la condecoracion "Apéstol Santiago".

.~ Premios de constancia.
.~ Movimiento de fondos correspondiente al mes de abril ppdo.
.= Proposicion formulada por el Superintendente de la Institucion don Ricardo

Thiele Cartagena, para que se confiera el Titulo de Director Honorario del
Cuerpo al Voluntario Honorario de 1a la. Compafiia don Arturo Grez Moura.

- Proyecto de Modus Vivendi con el Cuerpo de Bomberos de Conchali.
- Proyecto de Ceremonial y Protocolo Bomberil.

- Procedimientos para que operen las Comisiones revisoras de libros de las
Compainiias.

-Condecoracion del Centenario de 1a "a. y 10a. Compafiias.

Cuenta del Superintendente.

Agradecimiento de la Pefia de los 50 Afios "Hernan Figueroa Anguita".
Realizacidon de Acto Civico por la Décima Compafiia "Bomba Espafia".
Auditoria sobre trabajos realizados en el Taller de 1a Comandancia.

Entrega del distintivo de Miembro Honorario del Cuerpo al Director Honorario
don Jorge Salas Torrejon.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO
Sesion ordinaria de Directorio celebrada el 8 de julio de 1992

19.- Bienvenida al nuevo Director Honorario don Arturo Grez Moura.

2°2.- Renuncia y eleccion de Capitan de la 14a. Compaiiia.

32.- Saludos recibidos con ocasion de la celebracion del "Dia del Bombero".
4°.- Premios de Constancia.

5%.- Movimiento de fondos correspondiente al mes de julio ppdo.

6°.- Proyecto de Ceremonial y Protocolo Bomberil.

7%.- Procedimientos para que operen las Comisiones Revisoras de Libros de las Com
pafiias.

82.- Cuenta del Superintendente:
a)Reconocimiento de servicio por parte de la Embajada de EE.UU.
b) Celebracion del "Dia del Bombero".
c) Reforma de Estatutos.
d) Entrega de subvencion de 1a Municipalidad de Las Condes.
e) Modus Vivendi con el Cuerpo de Bomberos de Santiago.
f) Incendio en 1a Facultad de Ciencias Quimicas y Farmaceidticas.
9°.- Ceremonia de descubrimiento de retrato y Romeria en homenaje al ex Director
Honorario don Sergio Davila Echaurren.

102.- Retardo en la publicacion del N? 2 del Boletin "La Paila".

11°2.- Intervencion del Director de la 12a. Compafiia sobre incendio ocurrido en la
Facultad de Quimica y Farmacia de la Universidad de Chile.

122.- Intervencion del Director Honorario don Arturo Grez Moura sobre escasez de
Material Menor.

132.- Situacion de los Cuarteleros y Conductores de piezas de Material Mayor.

14°.- Entrega del distintivo al Miembro Honorario del Cuerpo don Luis Canessa Petit-
Breuilh.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO
Sesion extraordinaria de Directorio celebrada el 21 de julio de 1992

2.- Aprobacion por el Ministro de Justicia de Reformas a los Estatutos. Acuerdo
de citar a elecciones de Segundo Comandante, Tercer Comandante y Caurto Coman
dante.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO
Sesion extraordinaria celebrada el 27 de julio de 1992

12.- Descubrimiento de retrato al 6leo del ex Director Honorario del Cuerpo y Vo-
luntario Honorario de la 5a. Compafiia, don Sergio Davila Echaurren.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO
Sesidn extraordinaria celebrada el 29 de julio de 1992

2.- Escrutinio de 1a eleccidn para proveer los cargos de Segundo Comandante, Ter-
cer Comandante y Cuarto Comandante.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO
Sesion extraordinaria celebrada el 6 de agosto de 1992

12.- Escrutinio de 1a eleccidon para proveer el cargo de Tercer Comandante.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO
Sesion ordinaria de Directorio celebrada el dia 12 de agosto de 1992

Pronunciamiento sobre actas de las sesiones celebradas los dias 8, 21, 27
y 29 de julio y 6 de agosto.

Fallecimiento del Miembro Honorario del Cuerpo y Voluntario Honora-
rio de la 9a. Compafiia don Sergio Aguayo Avila.

Renuncia y eleccion de Capitdn de la 3a. Compafiia.
Premios de Constancia.

Prérroga solicitada por 1a Comision de Asuntos Administrativos para la pre-
sentacion del informe correspondiente al afio 1991.

Autorizacion para usar condecoracion conferida por su Majestad 1a Reina I-
sabel de Inglaterra.

Movimiento de fondos correspondiente al mes de julio de 1992.

Cuenta del Superintendente.

a)Estado de salud del Tesorero General.
b)Eventual venta del Cuartel de 1a 15a. Compaiiia.
c)Cuartel 22a. Compaiiia.

d) Plan de renovacion de material mayor.

e) Material menor.

Homenaje al Martir don Maximo Humbser Zumaran.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesion ordinaria de Directorio celebrada el dia 9 de septiembre de 1992
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Pronunciamiento sobre el acta de la sesion celebrada el dia 12 de agosto
de 1992.

Homenaje del Directorio alvoluntario de 1a 1la. Compafiia don Ado1fo Croxa-
to Ornano.

Renuncia y eleccion de Capitan de l1a 19a. Compania.
Premios de Constancia.

Designacion de reemplazante del Superintendente y del Vicesuperintendente.

Designacion de integrante de la Comision de Asuntos Financieros y Conta-
bles.

Designacion de integrante del jurado "Guillermo Pérez de Arce Adriasola".
Movimiento de fondos correpondiente al mes de agosto ppdo.
Proyecto de Protocolo y Ceremonial Bomberil.

Cuenta del Superintendente.

a) Designacion de representante en el Consejo Nacional de Sequridad.

b) Autorizacion del Capitan de la 17a. Compafia como Instructor de la A-
cademia Nacional de Bomberos.

¢) Fundacion "Martir Claudio Cattoni Arriagada".

d) Venta del Cuartel de la 15a. Compafiia.

e) Aporte de 1a I. Municipalidad ed Santiago.

f) Reactivacion de 1a Ley que establece erigir un Monumento a 1a memoria
del Ilustre ciudadano don Alfredo Santa Maria Sanchez.

g) Proyecto de invitacion a un encuentro con Senadores y Diputados de las
circunscripciones que atiende la Institucion.

h) Venta del Cuartel de la 22a. Compafiia.

i) Estado de salud del Tesorero General.

Situacion relacionada con l1a reduccion de los restos del Martir y Volun-
tario de la 5a. Compafiia don Augusto Salas Bravo.

Concurrencia del Cuerpo a la inauguracion de la plaza "Martires Bomba Es-
pana".

Homenaje al Martir don Aqustin Bolivar Prado.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO
Sesion extraordinaria de Directorio celebrada el dia 5 de octubre de 1992

1.- Descubrimiento del retrato al 6leo del ex Director Honorario del Cuerpo y
Yquntari? Honorario de la 8a. Compafifa, don Eduardo Kaimalis Lesturgeon
Q:E.R.D:).
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CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO
Sesion ordinaria de Directorio celebrada el dia 14 de octubre de 1992

Pronunciamiento sobre las actas de las sesiones celebradas los dias 9 de
septiembre y 5 de octubre de 1992.

Homenaje del Directorio a los Miembros Honorarios del Cuerpo sefiores Julio-
Gaete Acufia y Manuel Bustos Ortiz, fallecidos el 27 de septiembre y 3 de
Octubre, respectivamente.

Eleccion de Capitan de 1a 1la. Compafiia y renuncia y eleccidn de Capitan
de la 20a. Compaiia.

Premios de Constancia.

Movimiento de Fondos correspondiente al mes de septiembre de 1992.
Suplamentaciones al presupuesto Institucional del afio 1992.

Proyecto de Ceremonial y Protocolo Bomberil.

Proyecto de Modus Vivendi con el Cuerpo de Bomberos de Conchali (Proyecto
de Modificacion del acuerdo del Directorio N° 1 de caracter permanente).

Romerias al cementerio general en homenaje a los Directores Honorarios se
fores Sergio Davila Echawren y Eduardo Kaimalis Lesturgeon.

Renuncia presentada por el Voluntario Honorario de 1a 6a Compafiia don
Allys Sanchez Valenzuela al Cargo de Tesorero General del Cuerpo.

Venta del Cuartel de la 15a. Compafia.

Cuenta del Superintendente:

a)Ofrecimiento de la Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacéuticas de la
Universidad de Chile por colecta piblica a raiz del incendio.

b) Encuentro con parlamentarios y alcaldes.

c) Gastos efectuados en la reparacion de material mayor.

d) Ejercicio General de Competencia.

Agradecimientos de la 10a. Compaiiia por asistencia a ceremonia en la plaza
de martires.

Homenaje del Director de la 6a. Compaiiia a martires fallecidos el 15 de no-
viembre de 1962.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesidn extraordinaria de Directorio celebrada el dia 20 de octubre de 1992

1°.- Eventual venta del Cuartel de la 15a. Compafiia.
2°.- Autorizacion de Venta del Cuartel de la 15a. Compania.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesion extraordinaria de Directorio celebrada el dia 5 de noviembre de 1992

1°.- Estado de salud del voluntario honorario de la 6a. Compaiiia y ex Tesore-
ro General de la Institucidon, don Allys Sanchez Valenzuela.

2°.- Antecedentes referentes al inmueble donde se encuentra ubicado el Cuar-=
tel de 1a 15a. Compania, para los efectos del promunciamiento sobre su
venta.

3°.- Modificacion y reemplazo del acuerdo adoptado por el Directorio en la se-
sion extraordinaria celebrada el 20/10/92, relacionado con la venta del
Cuartel de la 15a. Compania.de la Institucion.
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CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesion ordinaria de Directorio celebrada el || de noviembre de 1992

Pronunciamiento sobre el a:ta de la sesion celebrada el 14 de octubre
de 1992.

Homenajes del Directorio a los Miembros Honorarios sefores Ismael Jara .
Santa Maria, Alejandro Ossandon Carvajal y Ernesto Prieto Trucco y al

ex Tesorero General de la Institucion, voluntario Honorario de la 6a.
Compafiia don Allys Sanchez valenzuela, recientemente fallecidos (Q.E.P.D.)

-Renuncia y eleccidn del Director de la 20a. Compaiia.

Designacion del Director de la 20a. Compaiia integrante de la Comision
del Premio de Estimulo "José Miguel Besoain".

Condolencias de la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile por el

fallecimiento del ex Tesorero General del Cuerpo don Allys Sanchez Valen-
zuela (Q.E.P.D.).

Premios de constancia.
Movimiento de fondos correspondientes al mes de octubre.
Informe de la Revista de Cuarteles correspondiente al afio 1991.

Informacion de la Comision de Asuntos Administrativos correspondientes
al ano 1991.

Informe de la Comision del Premio de Estimulo "José Miguel Besoain" co-
rrespondiente al afo 1991.

Discernimiento del Premio "Guillermo Pérez de Arce Adriasola", 1992.

Cuenta del Superintendente.

a) Inauguracion Cuartel de la 22a. Compaiiia.

b) Subvenciones Municipales.

c) Visita de parlamentarios a Cuartel General.
d) Premio Escolar "E1 Bombero".

e) Informativo Institucional "La Paila".

f) Venta del Cuartel de la 15a. Compaiiia.

Conmemoracion de la firma del Armisticio de la Primera Guerra Mundial.
Homenaje a martires del Cuerpo, caidos en Huérfanos y Amunategui.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesion extraordinaria de Directorio celebrada el dia 30 de noviembre de 1992

;

2%

3

4°,

5°.

Postergacion del pronunciamiento sobre las actas de las sesiones celebra-
das los dias 20 de octubre y 5 de noviembre de 1992.

Renuncia presentada por el Voluntario Honorario de la Novena Compafiia se-

fior Roberto Busquets Punti, al cargo de Tercer Comandante de la Institu-
cion.

Eleccion de Tesorero General de la Institucion por lo que resta del pre-
sente periodo.

Proyecto de modificacion del acuerdo del Directorio N° 1 de caracter per-
manente.

Proyecto de nuevo Modus Vivendi con el Cuerpo de Bomberos de Conchali.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesion ordinaria de Directorio celebrada el dia 9 de diciembre de 1992

1°.- Pronunciamiento sobre actas de las sesiones celebracas los dias 20 de oc-
tubre, 5, 11 y 30 de noviembre de 1992.

2°.- Condolencias de la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile.

3°.- Pronunciamiento del Dierctorio sobre el establecimiento de canje de la 7a.
Compaiiia con la 8a. Compafiia del Cuerpo de Bomberos de Vifia del Mar.

4°.- Premios de Constancia.

5°.- Movimiento de fondos correspondiente al mes de noviembre de 1992
6°.- Escrutinio de la eleccion de Oficiales Generales para el afo 1993.
7°.- Directores y Capitanes elegidos por las Compafiias para el afno 1993.

8°.- Informe sobre la auditoria técnico-contable practicada al Taller de la
Institucion.

9°.- Cuenta del Superintendente.
a) Distribucion de Premios de Constancia.
b) Premio "Guillermo Pérez de Arce Adriasola”.
c) Premio de Estimulo "José Miguel Besoain".
d) Cuartel de 1a 15a. Compaiiia,

10°.- Escrutinio de la eleccion de Oficiales Generales para 1993.
11°.- Agradecimientos del Director de la la. Compafiia.
12°.- Agradecimientos del Director de la 3a. Compania.
13°.- Agradecimientos del Director de la 11a. Compania.
14°.- Agradecimientos del Director de la 19a. Compania.

15°.- Entrega de distintivos a los Miembros Honorarios del Cuerpo sefiores Alber-
to Buxcel, Jorge Despouy, José Ricart, Juan Soltof Garate, Eliseo Martines
y Enrique Moreno.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesidén extraordinaria de Directorio celebrada el dia 16 de diciembre de

1992.

1°.- Eleccidén de Director de la 13a. Compafiia.

2° .- Escrutinio de la eleccién del Cuarto Comandante para el afio 1993.
3° .- Presupuesto para Cuerpos de Bomberos de Chile.

4° .- Invitacién del Capitdan de la 20a. Compafiia.

5°.- Tercera Maraton Bomberil de la Institucidn.

6°.- Invitacidén al Directorio para visitar Camara de Diputados.
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CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO i

Sesidn extraordinaria de Directorio celebrada el dfa 2 de enero de 1992.

Se abrid la sesién a las 19:30 horas, presidida por el Superintendente  sefior
Préspero Bisquertt Zavala y contdé con la siguiente asistencia:

Vicesuperintendente don Ronald Brown Laverick,
Comandante - Ricardo San Martin Correa,
Segundo Comandante " Roberto Busquets Punti,

8 o " Hernan Barrera Marras,
Tesorero General " Allys Sanchez Valenzuela,
Director Honorario " Jorge Salas Torrején,

" " " Fernando Cuevas Bindis,

Mario Errdzuriz Barros,
René Tromben Latorre,

Director de la 'la. Compafifa " Marcelo Jarpa Yéhez,
B LS Y ” " Luis Claviere Canales,
L e ¥ S5a, P " Alfredo Egafia Respaldiza,
L e 0 iBas 2 " Carlos Lucarelli Peirano,
- Ll 0 " Ricardo Seitz Gerding,
pid » TN -8A, -y " Lino Echenique Donoso,
L A gy L " Alexander Tupper Manen,
" L (O o7 iy " Juan A. Valdés Moreno,
" oL LU L " " William Sasso Mufioz,
" none 128, o " José Vargas Iturra,
0 L e T e " Guillermo Sepiilveda Susarte,
n LS R " " Andrés Verdugo Ramirez de Arellano.
A e B , " Luis Wiedmaier Garachena,
" SRR YR e " Patricio Escobar Daza,
u LU & " " Juan QOlavarria Revello,
L AR o " " Roberto Estévez Marin,
" AL Sk L " Augustq Marin Trincado,
L, AR LR T L "  Adolfo Avilés Mufioz,
Capitan de la 2a. Compafiia " Marcial Argandofia Galetti, y el Se

cretario General don Ricardo Thiele Cartagena.

El Secretario General excusd la inasistencia del Director Honorario don Mario
Ilabaca Quezada; del Segundo Comandante sefior José Matute Mora; del Intendente Gene-
ral don Vicente Rogers Garin; y la de los Directores de la 3a., 16a.. y 19a. Compa-

fiias, sefiores Eduardo Contreras Yepes, Pedro Berrfos Escudero y Mario NGfiez Nifiez,
respectivamente.

El Superintendente informé que la inasistencia del Segundo Comandantes don Jo-
sé Matute Mora cbedecia a que en esos instantes su hija estaba siendo sometida a una
intervencién quirirgica, por la cual formulaba votos para que todo resultara en for-
ma 6ptima. Que, agregd, daba la mis cordial bienvenida al Director de la 5a. Compa-
fifa, sefior Alfredo Egafia, quien yase encontraba recuperado de la intervencidn quirﬁg
gica a que fue sometido hacia algunos dias. Que, por otra parte, también se alegraba
que el Segundo comandante sefior Roberto Busquets se encontrara en franca recupe-
racién de las quemaduras que sufrid en ambas manos en el incendio ocurrido en las To
rres de Carlos Antiinez, recientemente.

ACTAS: No se habian distribuido las actas de las sesidnes celebradas los dlas 11 y
19 de diciembre ppdo.

Se dio cuenta y se tratd:

SALUDO DEL SUPERINTENDENTE A LA INSTITUCION.- El1 Superintendente expresdé que hacia
llegar un sincero y afectuoso saludo, como también sus deseos de éxito y prosperidad
para el afio que recién se iniciaba, a los miembros del Directorio y, a través de ellcs
a todos los voluntarios de la Institucidn. Que, agregd, a los Directores que se in-
corporaban al senc de este organismo durante el presente afio, se les recibiria for-
malmente en la sesidn ordinaria del presente mes.

SUMARIO POR ACCIDENTE OCURRIDO EN LA PIEZA DE MATERIAL MAYOR DE LA 7a. COMPANIA, M-7,
El Superintendente sefialé que se habia convocado a esta sesidn extraordinaria del Di
rectorio, con el objeto de dar cumplimiento al acuerdo adoptado en la sesién ordina-
ria del mes de diciembre recién pasado, en el sentido que el Sumario instruido por
el Fiscal, Segundo Comandante sefior Herndn Barrera Marras, por el accidente ocurrido
en la pieza de material mayor de la 7a. Compafifa, M-7, el dia 7 de junio de 1991 en
el Parque O'Higgins, fuese conocido en una sesidn especial citada para tal efecto.

Que, por lo tanto, solicitaba la autorizacidén del Directorio para que éste se consti
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tuyese en sesidn secreta, con el objeto de tratar lo concerniente al referido Suma-
rio. Expresd, que era conveniente que se procediera en esta forma ya que se trata de
un caso que estaba en manos de la justicia del crimen para la respectiva investiga-
cibén, la cual ailin no habfa dictado sentencia alguna.

Fue concedida la autorizacidn solicitada por el Superintendente.

En seguida, el Segundo Comandante sefior Hern&n Barrera marras dio cuenta del
Sumario que habfa instrufdo por el accidente en cuestidn y procedié a dar respuesta
a las consultas que sobre el tema le formularon los miembros del Directorio.

Posteriormente, se levanté la sesibn secreta. S adjunta complemento de acta.

HOMENAJE A LOS MARTIRES DEL CUERPO, VOLUNTARIOS DE LA 1la. COMPANIA SENORES CLAUDIO
CATTONI ARRIAGADA Y CARLOS GIAVERINI FAUNDEZ.- El Superintendente solicitdé la anuen-
cia del Directorio para tratar este tema, por tratarse de una materia de interés pa-
ra la Institucidn, aln cuando no fue contemplada cuando fue convocado el Directo
rio a la presente sesidn extraordinaria.

El Directorio accedidé a lo solicitado por el Superintendente.

Luego, manifestd que, el dia de mafiana, se cumplira un afioc del fallecimiento en
acto del servicio.del voluntario honorario de la lla. Compafiia, sefior Claudio Catto-
ni Arriagada y que, de camin acuerdo con esa Compafifa, se proponia al Directorio que
los retratos de los martires sefiores Cattoni Arriagada y Giaverini Falndez fuesen des
cubiertos en una misma ceremonia, en el mes de marzo préximo. Esto, por cuanto se con
sideraba que una Compafifa tan golpeada por el destino como habia sido la "Pompa Ita-
lia", merecia contar con una gran cantidad de testigos de la ceremonia que se reali-
zard en homenaje a la memoria de sus mirtires. Que, ademas, se hacia indicacidn para
que la romeria en homenaje a ambos martires se llevara a efecto también en el mes de
marzo. Que se proponia esto, ademds, debido a que la 4a. Compafiia habia solicitado
que durante el mes de enero se realice una romeria en homenaje al martir de esa Com—
pafifa, sefior Arturo Glaziou, por cumplirse el centenario de su muerte. Que, agregd,
como el dia de mafiana la lla. Compafifa efectuard una romeria de cardcter privado,in
vitaba a quienes puedan hacerlo para que la acompafien en este acto.

Luego, el Director de la lla. Compafiia informbé que, a las 20 horas del dfa de
mafiana, se oficiard una misa en recuerdo del voluntario sefior Claudio Cattoni Arria-
gada en la capilla del Instituto Alonso de Ercilla de los Hermanos Maristas, Colegio
en el cual se educé este voluntario y que, posteriormente, a las 22 horas, la Compa
fila desde el Cuartel, con uniforme de trabajo, iniciaria una romeria hacia el lugar
del incendio en que se produjo el accidente de este voluntario, es decir, Catedral y
MaipG. Que, agregd, desde luego en nombre de su Compafifa agradecfa a quienes los acam
pafiaran en este acto, a pesar que se trataba de un acto interno de la Compafifa.

El Directorio acogid las indicaciones formuladas por el Superintendente y tomd
conocimiento de la informacidén proporcionada por el Director de la lla. Compafifa.

Se levantd la sesidn a las 20:55 horas.

ACTA APROBADA EN LA SESION DEL DIRECTORIO CELEBRADA EL 8 DE ENERO DE 1992.




COMPLEMENTO DEL PUNTO 2° DEL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE DIRECTORIO DEL
2 DE ENERO DE 1992.

Levantado el secreto de la sesib6n se estableci6 que el Sumario por parte
del Cuerpo queda cerrado en lo que respecta al Juez Instructor y que se infor

mard al Directorio de lo que la Justicia ordinaria o la justicia del crimen re
suelva sobre el caso.

(Este pérrafo se agregarfa a continuaci6n de la Gltima frase del punto 29)




CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesidn ordinaria de Directorio celebrada el 8 de enero de 1992,

Se abrid la sesidén a las 19 horas, presidida por el Superintendente
don Prospero Bisquertt Zavala, y contd con la siguiente asistencia:

Vicesuperintendente don Ronald Brown Laverick,
Comandante Subrogante " José Matute Mora,
Segundo Comandante " Roberto Busquets Punti,

s * " Hernan Barrera Marras,
Tesorero General " Allys Sénchez Valenzuela,
Intendente General " Vicente Rogers Garin,
Director Honorario " Jorge Salas Torrejon,

Fernando Cuevas Bindis,
Mario Errazuriz Barros,
Alejandro Artigas Mac Lean,
Mario Ilabaca Quezada,

René Tromben Latorre,

" "n "
" " "
" " "

Director de la la. Compafiia " Marcelo Jarpa Yéaifez,
. b UL 2a. & " Ricardo Cabello Correa,
s AL 3a. - " Eduardo Contreras Yepes,
" Mo" | 4a., " " Luis Claviere Canales,
a "% ba, " " Alfredo Egafia Respaldiza,
L B hES Ga. o " Carlos Lucarelli Peirano,
b Lt 7a. . " Ricardo Seitz Gerding,
- LRl Ba., = " Lino Echenique Donuso,
L : LW 085 - " Alexander Tupper Manen,
L v u 10a. L " Juan A. Valdés Moreno,
L wooe 11a. 1t " William Sasso Mufoz,
- o L CTIOA " " José Vargas Iturra,
. how13an - " Guillermo Seplilveda Suzarte,
L w L 14an " " Andrés Verdugo Ramirez de Arellano,
L won 158, - "  Luis Wiedmaier Garachena,
. R - " Pedro Berrios Escudero,
ok oW 3Tan ok " Patricio Escobar Daza,
L W 38a. " " Juan Olavarria Revello,
e " " 193, o " Mario Nifiez Ninez,
L hou S20a; " " Roberto Estévez Marin,
" "o 2la. " " Augusto Marin Trincado,
W won o22a. " " Adolfo Avilés Munoz,

Capitan de la 10a. Compania " Antonio Arévalo Seplilveda, y el Se-

cretario General don Ricardo Thiele Cartagena.

ACTAS. El Superintendente ofrecié la palabra acerca de las actas de las sesiones cele-
bradas los dias 11 y 19 de diciembre de 1991 y 2 de enerc de 1992.

El acta de la sesidn del dfia 11 de Jiciembre de 1991 fue aprobada después de ha-
ber informado el Superintendente que se salvé 1la omisidn en que se habia incurrido en
no sefialar en el escrutinio la votacidn habida en las Compafiias para elegir Vicesuper-
intendente, que la Sexta Compafia votd en favor del Voluntario Honorario de la Quinta
Compafiia don Enrique Matta Rogers. Se informé que también se corrigié la omisién de al-
gunas palabras y ciertos errores dactilograficos. El Secretario Genaral sefialé expresa-
mente las correcciones que fueron efectuadas en la matriz.

El Superintendente ofrecié la palabra acerca del acta de la sesidn extraordina-
ria celebrada el 19 de diciembre de 1991.

El Director de la Cuarta Compafiia dio excusas porque en dicha sesién no estuvie-
ron presentes ni el Capitdn ni &), lo que impidié que se agradeciera el afectuoso ho-
menaje que el Superintendente rindid en memoria del Voluntario Honorario de su Compa-
fifa y Miembro Honorario del Cuerpo don Roberto Segeur Leber. En seguida expresé el re-
conocimiento de su Compafiia por tan afectucsos recuerdos como fueron los del Superin-
tendente para exaltar la personalidad humzna y bomberil del sefior Segeur.

El Superintendente amplié lo expresado por el Director de la Cuarta Compafifa
sefialando que la inasistencia del Director y la del Capitén se debid a un malentendido
técnico respecto a la hora en que la sesidn se llevd a cabo. Manifesté que el sefor Di-
rector estaba muy compungidou por no haber asistido a la sesidn, ausencias que s0lo son
comprensible por lo que ocurrid. Que en la ocasidn se dio tiempo de espera por si ha-
bia representacidn de la Cuarta Cumpafifa, pero por la razdn sefialada eso no se produjo.
En seguida reiterd al Director y a la Cuarta Compafiia el méds sentido pésame del Direc-
torio por el fallecimiento de tan distinguido voluntario de ella.



pagina 2 2

Fue aprobada el acta de la sesifn celebrada el 19 de diciembre de 1991.

El Superintendente ofrecidé la palabra sobre el acta de la sesidén extarordina-
ria celebrada el 2 de enero de 1992,

El Director de la 5a. Compafifa manifestd que el punto 2°, referente al sumario
por el lamentable accidente que sufrid la pieza de material mayor de la 7a. Compafifa,
se cierra con la frase: "Posteriormente, se levantd la sesibn secreta", Recordé que
en esa ocasidn hubo una resolucidn del Directorio en orden a que se cerraba la vista
del Fiscal, pero que el sumario quedaba en poder del Directorio.

El Superintendente expresd que aunque eso forma parte del acuerdo que se tomd
en la sesidn secreta, en atencidén a que no afecta el motivo del secreto de la sesién
y ayuda a clarificar para que exista constancia de lo que sucede al respecto, creeque
podria consignarse una frase que diga que fuera de la sesidn secreta se establecid que
el sumario se cierra en lo que respecta al Juez Instructor yque queda lisa y llanamen-
te en funcibén de la resolucidén de la justicia ordinaria, la justicia del crimen, para
el caso de que ésta aportara algo nuevo que correspondiera que fuera traido a conoci-
miento del Directorio, Que si el Directorio asi lo resolviera se encomendaria al Se-
cretario General que buscara una redaccidén ad hoc y la propusiera al Directorio en la
préxima sesidn ordinaria.

Se dio cuenta y se tratd:

12,.~ BIENVENIDA A LOS DIRECTORES DE LA la., 3a., lla., l4a., 2la, y 22a. COMPANIAS. El Su-
perintendente manifesté que en esta sesidn se recibia en el Directorio a siete nuevos
integrantes de este organismo en representacidén de sus respectivas Compafiias, quienes
llegan por primera vez, con excepcidén del Director de la 2la. Compaifiia, que lo ha in-
tegrado en varias oportunidades. Que a todos ellos queria dar mi&s que una cordial bien-
venida, poraue traen una responsabilidad que verdaderamente debe marcar sus vidas bom-
beriles. Que por fin van a conocer en forma directa y van a poder apreciar lo que el
Directorio realiza o no, por sus propios ojos. Que se acabd la vida del voluntario que
desde las filas de su Compafifa o en la sala de sesiones de ella puede o no cuestionar
determinadas actitudes. Que ahora entraban a conocer parte de estos cuestionamientos
Y van a ser parte de sus soluciones. Que iban a poder captar el espiritu que signifi-
ca tomar decisiones en el Directorio solamente por la presencia soberana del Director
que dirige y no por la presencia de un Director que tenga que aconsejarse de su Compa-
fifa para tomar determinaciones. Que esto es lo que demuestra a un buen Director res-
pecto de otro. Que no es facil enfrentar estas responsabilidades. Que desde que el Di-
rectoric existe, en los ciento veintiocho afios de vida de la Institucién, se han toma-

k % \°o determinaciones sencillas y gravitantes para el Cuerpo de Bomberos, resoluciones
;& e se deben tomar sobre la marcha y algunas otras veces se deben meditar. Sin embar-
63 , la misién de los Directores debe ser la de tener la capacidad y la fuerza de poder

omar muchas de las veces por si soles las decisiones que después deben llevar a la

ompafiia, saber enfrentarlas, saber explicarlas y dar las razones del porqué determi-

nadas cosas se hacen de una manera o se hacen de otra. Afiadid que eso iba a ser la li-
nea entre los Directores que se van a destacar y aquellos que pudieren no hacerlo, Que

esta reflexidn para €1 era muy importante, porque los Directores que en esta sesidn

se incorporaban al Directorio estaban encontrando en la sala a compafieros, amigos, al-
gunos de una vida, como a otros con quienes nunca se han visto; pero estaban encontran-

do algo que también es muy importante, estaban encontrando un Directorio que desde un

tiempo a esta parte ha levantado la voz, sabe exponer sus puntos de vista, sabe defen-
derlos, sabe decir lo que debe ser y el lugar en que se deben decir las cosas es en

este seno. Que esta es la gracia y virtud de los miembros del Directorio. Que €1 los

invitaba a que tuvieran presentes estos puntos de vista. Que, ademids, hay otra cosa

que piensa que también es importante. Les pidid que tuvieran la confianza y la fe de

exponer sus puntos de vista. Que no necesariamente ellos podrén ganar siempre, pero

lo importante es saber expresarlos con la hidalguia propia de quien sabe hacerlo de-

fendiendo los intereses de su Compafifa. Que los intereses de las Compafiias en el seno

del Directorio siempre van a estar de alguna manera supeditados a los intereses gene-

rales de la Institucién. Que esa es la obligacidén del Directorio. Les manifestd que

efectivamente los nuevos Directores son muy bienvenidos. Que iban a tener tareas duras

por delante, que tendrian que enfrentar situaciones de toda naturaleza. Pidié que se

supiera enfrentarlas unidos, enfrentarlas con fuerza, sabiendo que sobre los hombros

de todos estd la posibilidad de que esta Institucidén siga existiendo por mucho, mucho

tiempo.

Expresé en seguida que en la Primera Comparifa el Director es don Marcelo Jarpa

Yanez, quien verdaderamente es un personaje en todo el sentido de la palabra dentro
de ella. Que eso no se debe a que haya desempefiado cargos durante vida larga dentro

de ella. Senaldé que ha cumplido 6 afios 3 meses en cargos de Ayudante, ha sido Ayudan-



pagina 3 v
te General, ha sido Teniente, ha sido un brillante Secretario de Compafifa durante muy
largo tiempo. Es poeta, es escritor, Es un hombre que con el tiempo se ha convertido,
a su juicio, en lo mejor de los que son mejores dentro de la Primera.

Afiadi6: "Sefior Director de la Primera,momentos antes hemos hablado de las obli-
gaciones que asume. No me cabe duda que junto con los otros nuevos Directores de Com-
pafifa va a cumplir con ellas, porque lo conozco muy de cerca. Muy bienvenido sefior Di-
rector, y que el camino no le sea dificil en el transcurso del afio. Cuenta con la co-
laboracidn de nosotros, los que samos sus pares dentro del seno del Directorio.

El Director de la la. Compafifa don Marcelo Jarpa, dirigiéndose al Superinten-
dente, a los Directores Honorarios, a los Oficiales Generales y a los Directores de
Compafifa, expresé:™Sean mis primeras palabras para agradecer profundamente emocicnado
las expresiones que con tanta bondad se me han dicho. Llego aqui con profundo orgullo
a representar a mi Compafifa. Pido a Dios que me de fuerza para hacerlo y hacerlo bien.
Me pongo desde ya a las Ordenes del sefior Superintendente y de todos los sefiores aqui
presentes., Espero colaborar en todo momento y en todo instante con cada uno y con to-
dos. A pesar de mis afios que ya van pesando en mi existencia, aln siento que puedo dar
para el servicio de mi Compafifa, seguir haciéndolo por ella y seguir haciéndolo por
el Cuerpo. Muchas gracias sefior Superintendente."

El Superinteéndente, a su vez, agradecid las expresiones del Director de la la.
Compafiia.

En seguida el Superintendente expresd que le correspondia recibir al Director
de la 3a. Compafifa don Eduardo Contreras Yepes. Manifestd que don Eduardo Contreras
talvez no sea un voluntario al cual todos los miembros del Directoric conocieran, por-
que lleva corto tiempo dentro de la Institucidén. Se incorpord a la Séptima Compafiia
el 31 de mayo de 1971; estuvo muy poco tiempo en ella, hasta el 28 de julio del mismo
afio e ingresé a la Tercera Compafifa el 14 de septiembre, también de ese mismo afio.Lle-
va 12 afios en nuestra Institucién. Que don Eduardo Contreras, por lo que ha conversa-
o con €l y por las referencias suyas que ha obtenido, es un hombre de personalidad
cia, un hombre que sabe lo que quiere y un hombre que sin duda debe ser un aporte
ara su Compafifa. Que tiene la certeza de que a pesar del corto tiempoc que lleva en
el Cuerpo, desempefiard con exito el cargo de Director, que es de tanta responsabili-
dad, por lo que significa su Compafifa en el Directorio. El tiene ahora en sus manos
y sobre su espalda toda la tradicidn de la Tercera y sabrcumplir sus obligaciones a
cabalidad para que la Compaiiia esté orgullosa del cometido de su Director en este or-
ganismo. Le ofrecié la mayor colaboracién del Directorio para su gestidén y le pidid
que no tuviera ninguna duda de acercarse a sus colegas ante cualquier eventualidad.

Le afiadid qué no es facil ser Director de una Compafifa fundadora. Que su responsabi-
lidad es muy importante y que si la Compafiia lo eligidé es porque sabe lo que hace. Le
expresd que era muy bienvenido y que le deseaba el mayor de los éxito en su gestidn.

El Director de la 3a. Compafiia don Eduardo Contreras, agradecid al Superinten-
dente las palabras de bienvenida al Directorio y afiadié que tal como se habia dicho ,
el nombramiento en el cargo le habia impuesto una gran responsabilidad, - precisamente
por tener que representar a una Compafiia fundadora del Cuerpo. Que esta era la prime-
ra vez que servia en un cargo de Oficial en su Compafiia y que comprendia muy bien cuin
alta es la responsabilidad que se le ha encomendado. Que creia poder superar todo lo
que se le presentara, tanto por su deseo de servir en la mejor forma, como porque es—
peraba contar con la colaboracién de los miembros del Directorio para llevar adelante
los proyectos que tiene.

El Superintendente agradecié las expresiones del Director de la 3a. Compafiia.

A continuacidn expresé el Superintendente que en la lla. Compafifa asumié el car-
go de Director don William Sasso Mufioz. Que le resultaba muy ficil poder referirse a
su personalidad, porque don William Sassoha trabajado durante todo el afioc 1991 con €1.
Que precisamente lo invité a trabajar en la Secretaria General porque es un hombre que
tiene capacidad de hacer amigos, capacidad que en la vida es tremendamente dificil.El
es un hombre carismético, un hombre bueno. Que la 1la. Compafifa se va a congratularde
haberlo elegido Director. Informé que se incorpord a su Compafiia el 18de abril de 1982.
Ha servido cargos de Ayudante General, ha sido Secretario de su Compafiia e Inspector
de Administracidn, pero por sobre todas las cosas, ha sido un voluntario,que es
lo que més le gustade quienes sirven en el Cuerpo. Que es un hombre dispuesto siempre
a dar lo mejor de si para servir en esta causa. Dirigiéndose al propic Director le di-
jo que no le cabe ninguna duda que va a prestigiar a su Compafifa; que no le cabe nin-
guna duda que con su ponderacidn, que con su inteligencia, que con su amistad, ya pro-

bada tantas veces, prestard valioso aporte al Directorio. Le agregd que es muy bien-
venido .,
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El Director de la lla. Compafifa agradecid muy sinceramente las palabrzsz de
bienvenida de que habia sido objeto por parte del Superintendente. Agregd que las ex-
presiones del Superintendente fueron muy ciertas porque cuando ingresé a la Institu-
cién fue con el Gnico propésito de servir, espiritu que ain mantiene muy latente.Que
nunca habia aspirado a servir cargos de mando porque estaba consciente que ingresé al
Cuerpo a avanzada edad. Que ahora que su Compafiia le habfia dado la tremenda responsa-
bilidad y el gran honor de representarla en el Directorio, sefialaba que sg desempefia-
ré en la mejor forma posible en beneficio del Directorio y de su querida Institucién.

El Superintendente agradecidé las expresiones del Director de la lla. Compafiia.

El Superintendente manifestd en seguida que como Director de la 13a. Compafifa,
habfa asumido don Guillermo Seplilveda Suzarte, quien ingresd a su Compafifa el afic 1957
y ha desempefiado los cargos de Capitén y Consejero de Disciplina. Que, sin embargo,
€1 lo habfa conocido en otra faceta, una faceta muy importante en el quehacer bombe-
ril de la Institucidén y en momentos muy particulares para el Cuerpo, como lo fue cuan-
do se desempefid como Delegado Ejecutivo del Consejo de Oficiales Generales . ante el
Cuerpo de Bomberos de Colina, durante los {iltimos afiocs en que se mantuvo la Interven-
cidn de aquél. Que sin desmerecer la capacidad de quienes lo antecedieron en ese cargo,
la capacidad personal de don Guillermo Sepfilveda en la ejecucidén de las funciones que
le fueron encomendadas, fue gravitante en el hecho que esa Intervencién haya sido posi-
ble levantarla el 31 de diciembre ppdo. Que don Guillermo SepGlveda no s6lo se iden-
tificd con ese Cuerpo de Bomberos sino que, lo hizo propio, llegando a sentirlo ensus
venas como si fuera parte de €l. Que esto, gin duda alguna, era muy hermoso. Que esto,
bomberilmente, era de un valor inapreciable. Que como Superintendente supo agradecér-
selo. Que esto fue una demostracidn, a su juicio, cabal de profesionaliso y de capaci-
dad bomberil y personal, lo que con toda seguridad también aportaria a este Directo-
rio y que seria muy lamentable si as{ no fuera. Que tendrfan que producirse muchas con-
diciones en contra para que don Guillermo Sepfilveda no fuera un magnifico Director re-
presentando a su Compafifa en el seno del Directorio. Que, por lo tanto, la presencia

dg de don Guillermo Sepililveda en el Directorio era verdaderamente un agrado y, en lo per-
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onal, una gran satisfaccidn al verlo convertido en el Director de la 13a, Compafifa .
le, en consecuencia, le brindaba una muy cordial bienvenida al Directorio del Cuerpo.

El Director de la 13a. Compafifa agradecid las palabras de bienvenida del Super-
tendente. Agregd que para &1 también era un gran honor llegar a pertenecer a este

electo grupo de personas que rigen los destinos del Cuerpo de Bomberos de Santiago,

honor que para €l fue inesperado. Que también le era un gran honor y motivo de orgu-

1lo haber sido elegido Director de su Compafiia, desafio que aceptaba con mucho agrado.
Que pensaba cumplir su misidén con la tranquilidad que le daba la experiencia adquiri-

da en las diferentes tareas que con anterioridad le habfan sido encomendadas y también

con la prudencia que le aconsejaba el hecho de ver la brillante labor que realizaron

todos quienes le antecedieron en el cargo de Director y las autoridades del Cuerpo.

Que a todos les agradecia la oportunidad que le habfa sido brindada.

El Superintendente agradeci® las expresiones del Director de la 13a. Compafifa.

Luego se refiridé a que como Director de la 14a. Compafifa habfa asumido don An-
drés Verdugo Ramirez de Arellano, a quien préacticamente &1 conocia desde que ingresd
a la Compafifa. Que es un Abogado de prestigio, un buen y leal amigo, un profundo cono-
cedor del Cuerpo de Bomberos de Santiago bajo el prisma de su Compafiia, una Compafiia
muy particular, a la cual €l también conoce desde muy cerca. Que don Andrés Verdugoes
uno de los voluntarios muy queridos en su Compafiia, que brinda permanentemente dentro
de ella un aporte de prudencia. Que en su Compafiia ha sido uno de los hombres que qui-
zas andnimamente mAs habfia efectuado para que se encuentre en el buen pie que estd,Que
don Andrés Verdugo ingresd al Cuerpo en el mes de agosto de 1976, contando hasta la
fecha 15 afios de servicios. Que ha servido cargos de Ayudante, Teniente 1° y Teniente 2°,
Maquinista y ahora Director, con la gran responsabilidad que significa reemplazar alcs
grandes Directores q ue lo han antecedido en el cargo . Que, por lo tanto, igualmente

le daba una cordial bienvenida al seno del Directorio, auguréndole el mayor de los &d-
tos.

El Director de la l4a. Compafifa agradecid las conceptuosas palabras del Superin-
tendente. Agregd que para €1 también era un gran honor que su Compafifa lo hubiese ele-
gido para representarla en el Directorio, por cuanto en su Compafiia . habian existido
grandes Directores, como también hay otros voluntarios con grandes condiciones para
serlo, Que serviria el cargo con mucho amor por su Compafiia y también por el Cuerpoc .
Que, desde ya, ofrecia toda su colaboracidén para lo que fuese necesario.

El Superintendente agradecid la intervencidn del Director de la l4a., Compariia

Acto seguido, el Superintendente manifesto que como Director de la 2la. Compa-
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fifa asumid don Augusto Marin Trincado, quiennuevamente regresaba a este organismo. Que
son pocos los adjetivos que le son aplicables porque no hay nadie que no conozca admn
Augusto Marin por su calidad humana, por su carifio hacia las cosas bomberiles, por lo
que ha sido como aporte a su Compafifa y hacia su Comuna y por el prestigio personal
con que cuenta. Que como todos sabfan, don Aygusto Marin ha sido figura preponderante
dentro del Cuerpo de Bomberos de Renca. Que ha servido al Cuerpo por més de 40 afios ,
desempefiando por largos afios el cargo de Director de Compafifa y Consejero de Discipli-
na , también por muchos afios. Que regresa en gloria y majestad a este organismo a en-
tregar su aporte, una vez més, a pesar del esfuerzo y del sacrificio que para el sig-
nifica, porque su salud en algunas ocasiones se ha visto resentida. Que es comprendi-
do y acepta con agrado el mandato que le ha impuesto la Compafifa, como atmbién el he-
cho de que lohaya aceptado. Que no habia nada mis que agregar scbre don Augusto Marin
ya que todos conocen sus bondades, por lo cual se esperaba de corazdn que su aporte,
brillante dentro de lo que ha sido su permanencia en el Directorio, una vez més as{

lo sea. Que, sin duda alguna, el Directorio se enriquecia con la presencia de don Au-
gusto Marin.

El Director de la 2la. Compafifa agradecié las expresiones del Superintendente,
manifestando que tal vez habian sido muy bondadosas por su parte, Agregd que ' estaba
muy contento de haber retornado al seno de este organismo y que desde ya estaba a dis-
posicidn para todo 1o que la Institucidn requiriese.

El Superintendente agradecid las palabras del Director de la 2la. Compafifa.

El Superintendente expresé en seguida que don Adolfo Avilés Mufioz habia asumido
como Director de la 22a. Compafifa, a quien el conocia desde hacia muchisimos afios por—
que les habfa correspondido trabajar juntos en el afio 1985, cuando el Cuartel de esa
Compafiia se habfa visto enfrentado a tantas dificultades, al igual que el Cuartel de
la 2la. Compafiia. Que el Director de la 22a. Compafifa también pertenecié al Cuerpo de
Bomberos de Renca, a la 2a. Compafiia, y que a la fecha tenia servidos casi 24 afics.Que
desempefid los cargos de Tesorero, Teniente 1°, Teniente 2°, Capitén y Consejero de Dis-
ciplina por varios afios, lo que significaba que la presencia de don Adolfo Avilés ten-
dria que ser en el Directorio todo lo ponderada que corresponda, ya que por perfodos
extensos ha aportado sus sabios juicios a su Compafiia. Que no le cabia duda que al Di-
rector de la 22a. Compafiia le esperaban momentos importantes al frente de ella, Que
conocia los grandes esfuerzos que estaba llevando a efecto la Intendencia General pa-
ra comenzar la construccidn del nuevo Cuartel, en cuya obra le cabrd gran ‘participa-
idn. Que le brindaba una muy cordial bienvenida. con la confianza de que su aporte a-
daréd a enriquecer el diflogo en el Directorio, como siempre debfa ser.

43 ‘ El Director de la 22a. Compafiia agradecidé las calurosas expresiones del Super-
1‘) < tendente. Agregd que como representante de la 22a. Compafifa del Cuerpo de Bomberos
5 & gle Santiago, se colocaba a disposicidén del Directorio en forma incondicional para co-
- \\Q L) = 2

0“5& ‘Aaborar con su Compafifa y con la Institucidn.

El Superintendente agradecid las palabras del Director de la 22a. Compafiia.

En seguida, solicitd a los Directores que habia recibido en la presente sesidn,
que hicieran llegar los agradecimientos de todo el Directorio, y .particularmente
del Superintendente, por el trabajo que llevaron a efecto, unos més y otros mencs, con-
forme a las capacidades personales de cada uno, que tiene que haber sido muy importan-
te para cada uno de los Directores que se alejaron del Directorio, como sin duda algu-
na también fue gravitante para el Directorio y para el Superintendente. Que, en conse-
cuencia, reiteraba su deseo en el sentido que los Directores titulares hicieran llegar

el mas cordial saludo y los agradecimientos del Directorio por el esfuerzo que desarro-
llaron en momentos pasados.

29.- RENUNCIA Y ELECCION DE CAPITAN DE LA 19a. COMPANIA. De dos notas de fecha 31 de «di-
ciembre ppdo., por las cuales la 19a. Compafifa comunicd que el 30 de ese 'mismo mes
fue aceptada la renuncia presentada por don Juan Carlos Gomez Aguilera al cargo 'de
Capitén y se eligid en su reemplazo a don Jaime Hurtado Cordero.

Se tomdé conocimiento.

32 .- CONGRATULACIONES RECIBIDAS CON MOTIVO DEL 128° ANIVERSARIO DE LA FUNDACION DE LA INS-
TITUCION. El Superintendente sefialé que obraba en poder de los miembros del Directos
rio la némina de las congratulaciones recibidas con motivo del 128° aniversario de la
fundacidn del Cuerpo, las cuales fueron agradecidas oportunamente.

Se tomo conocimiento. Sé adjunta dicha némina como anexc a la presente acta.

42 .- AGRADECIMIENTOS DE LA 1lla. COMPANIA. De la nota N® 003/92, de fecha 6 del mes en cur-
so, por la cual la l1lla. Compafiia agradece la presencia del Directorio en la ceremonia
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con que la Compafifa recordS el primer aniversario de la muerte del Mirtir don Claudio
Cattoni Arriagada, el dia 3 de enero en curso.

Se tomd conocimiento,

52.- NOMBRAMIENTO DE REEMPLAZANTES DEL SUPERINTENDENTE Y DEL VICESUPERINTENDENTE Y DE ORGA-
NISMOS Y COMISIONES PERMANENTES Y ESPECIALES DEL DIRECTORIO. El Superintendente sefia-
16 que obraba en poder de los miembros del Directorio la némina de las proposiciones
para el nombramiento de los reemplazantes del Superintendente y del Vicesuperintenden-
te y de los Organismos y Comisiones Rermanentes y Especiales del Directorio. Agregd
que estaba proponiendo la formacidn de tres Comisiones Especiales para que si el tiem-
po las avalaba y las condiciones la justificaban, pudiesen de alguna manera tener una
funcidn orgénica que permita incorporarlas como Comisiones Pemanentes. Que estas Comi-
siones son la de "Racionalizacibény Compatibilizacién de Normas Vigentes", que perses
guia armonizar los puntos que sean antagdnicos con los Reglamentos de algunas: Compa-
fiias en determinadas funciones en que no estin claramente expresadas determinadas nor-
mas; la funcidn de las Brigadas Juveniles; que la organizacién de la Pefia de los 50 A-
flos pueda de alguna forma racionalizarse y normarse, con el objeto de que cuente con
el debido respaldo institucional. Que no deseaba traspasar este trabajo a la Comisidn
de Asuntos Reglamentarios porque durante el afio esta Comisidén se veia recargada conel
estudio de variadas disposiciones reglamentarias. Que estas Comisiones Especiales ten-
drian un trabajo paralelo y algo novedoso. Que, por ejemplo, como ya habfa finalizado
su funcidén la Comisidén Especial para estudiar el protocolo bomberil, por cuanto ya se
habfa presentado el proyecto respectivo, las observaciones que se formulen a dicho pro-
yecto seréan analizadas por la Comisidn Especial de Racionalizacidén y Compatibiliza -
cidén de Normas Vigentes. Que en el fondo esta era la idea sobre esta nueva Comisidn..
Que la segunda Comisidén Especial decia relacién con el "Fomento y Desarrollo de Asun-
tos Juveniles", que era un tema de suma importancia en un Cuerpo de Bomberos modernc.
Que no se podia continuar soslayando el tema de la juventud, por lo cual se debia co-
nocer y enfrentar sus problemas, Que esto no se debia dejar entregado solamente a los
Capitanes de Compafiia para que hicieran lo mejor que pudiesen sobre el tema. Que tam-
poco se podia dejar entregado el tema como islas dentro de lo que es el Cuerpo. Que
el tema debia enfrentarse comoun._todo, lo que significaba que su proposicidén de tan
solo dos integrantes para esta Comisidén, los voluntarios de la 3a. y 6a. Compafiias se-
fiores Mario Banderas Carrasco y José M, Lopez Fuentes, respectivamente, personas alta-
mente ligadas a la juventud, permitiria que ellos propongan una estructura de funcio-
namiento y a quienes ellos deseen que se incorporen a la Comisidn .para que, de alguna
forma, se cuente con alguna palabra seria al respecto, no solo de muestra de juventud,
sino también acerca de la forma como enfrentar el mundo futuro y como dar una estrucs=
ura que permita a.la juventud contar con una opcidén de vida como lo es el Cuerpo de
beros de Bantiago, como algo efectivamente vigente dentro de sus espectativas, co-
una oferta dentro de las multiples alternativas que el mundo ofrece. Que la terce-
Comisidén Especial se relacionaba con la "Celebracién de Actividades Bomberiles",la

los voluntarios honorarios de la 2a, y 13a. Compafifa sefiores Héctor Godoy Guardia y

Francisco Madrid Gaymer, respectivamente, Agregd que durante el presente afno se conme-
morard el centenario de la fundacidén de la 9a. y 10a. Compafiias, razdén por la cual .a

su debido momento iba a proponer que la Institucidén hiciese suya la celebracidn de es-
tas celebraciones: Que deseaba solicitar la venia del Directorioc para que el Cuerpo ha-
ga propios estos centenarios y, de alguna forma, sean celebrados con toda la mayor ca-
pacidad que la tradicidn Institucional sefiala. Que a estas Compafiias se les debfa pres-
tar particular esfuerzo, una de colonia y ambas muy importantes desde su fundacidn den-
tro de la existencia del Cuerpo. Que existen miltiples ocasiones en que se deben

enfrentar situaciones de Gltimo minuto, como por ejemplo las romerias, que deben tes

ner preponderancia en el Cuerpo. Que la funcidn de esta Comisidén Especial deberia dar-
le mucho lucimiento a los actos bomberiles que, de alguna forma, con el tiempo se ha-

bia ido menguando en su calidad. Que este era el sentido de las tres Comisiones Espe-

ciales a que se habia hecho mencidn.

Ofrecid la palabra sobre estos nombramientos.

El Director Honorario don Alejandro Artigas formuld una observacidn acerca de
la Comisidn.de Asuntos Legales'y Juridicos, en el sentido de que congideraba oportuno
que el Director de la l4a. Compafifa, en su calidad de miembro del Directorio y de Abo-
gado, y también con el objeto de compatibilizar con lo establecido en el Acuerdo del
Directorio N? 20 de Caricter Permanente, fuese inclufdo como integrante de esta Comisidn,

El Superintendente indicd que este tema se habia discutido extensamente en una
reciente sesidn del Directorio y que esta Comisidn, a su juicio no necesariamente: te-
nia que ser compartida por las demids; que debia mantenerse un tanto alejada de la con-
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tingencia del Directorio porque dilucidaba materias que este oréhhismq, de .alguna
forma, imponfia o resolvia. Que se establecia que solamente la constituirfan volunta-
rios y ningGn miembro del Directorio, porque el sentido siempre habfa sido mantenerla
como un sistema de consultoria del Superintendente y de la Secretaria General. Que tan-
to el Superintendente como la Secretaria General casi diariamente consultaban a esa
Comisidn que de-alguna forma es una Comisidn consultora respecto de los Asuntos Lega-
les y Juridicos. .Que, por lo tanto, ofrecia sus disculpas al Director de la l4a. Com-
pafifa, pero que de inmediato debfa sefialarle que cuando se supo que se incorporaba al
seno del Directorio pensd no incluirlo en esta Comisidn porque no deseaba convertirlo
en juez y parte de las propias derivaciones que puedan tener los planteamientos que
se consultan a los hogados. Que el mismo podria hacer consultas que tendrfa que
respondérselas desde la Comisidén de Asuntos Legales y Juridicos.

El Director Honorario don Alejandro Artigas manifestd que deseaba entender la
proposicidén formulada por el Superintendente, a pesar que iba a aclarar un punto rela-
cionado con esta materia. Agregé que como habia participado en el Directonio por mu-
chos afios le habfa tocado ver que el sentido de esta Comisibén habfa cambiado la fuer-
za de los hechos, porque como hacia algunos afios muchos miembros del Directorio eran
abogados, en la actualidad sdlo lo era uno y como consecuencia de esto se produjo la
modificacién del Acuerdo de tal forma que permitidé que la  integraran voluntarios
que no fueran miembros del Directorio, comenzando a operar de esa forma no con el cri-
terio de que los miembros del Directorio se excluyeran de esta Comisidn, sino porque
no habia otra solucidn. Que, en consecuencia, le parecfa interesante, a su vez, que un
miembro del Directorio pudiera participar de las sesiones de esta Comisidn con el obje-
to de que conozca el parecer del Directorio y de que también éste conozca como se han
analizado las situaciones en el seno de la referida Comisidn.

El Superintendente consultd al Director Honorario don Alejandro Artigas si no
le parecia que el Superintendente, como presidente de hecho de todas las. Comisiones,
aunque no aparezca designado expresamente, no representaba bien al seno del Directo-
rio en las consultas que se puedan efectuar.

El Director Honorario don Alejandro Artigas expresd que no se trataba de eso y
naturalmente el Superintendente efectda muy bien esa funcidn, pero que es muy difi-
1 que el Superintendente pueda estar presente en las sesiones de todas las Comisio-
s. Que, en todo caso y respetando el pensamiento del Superintendente, &1 solamente
taba sefalando que el movimiento histérico de estas cosas ha ido deviniendo en que

o se habia tenido miembros del Directorio que fuesen abogados para que esta Comisidn
funcionara en el Directorio.

El Superintendente sefiald que esta Comisidén funcionaba en un &mbito distinto.
Que a veces esta Comisidn se mezclaba con la de Asuntos Reglamentarios, por ejemplo.
Que a la Comisidn de Asuntos Legales y Juridicos permanentemente se le consultaba so-
bre las dificultades con los Cuarteleros,sobre los despidos, sobre las demandas de que
es objeto el Cuerpo, sobre los accidentes, sobre los atropellos, sobre los problemas
del transito, sobre los problemas policiales, por lo cual no deseaba llevar al Direc-
tor de la 14a. Compafifa a un nivel de contingencia diaria sobre problemas domésticos,
porque deseaba que fuera un aporte dentro del &mbito de su Compafiia y que coopere legalmente
con su juicio en el seno del Directorio cuando competa y que la Comisidn como efectiva-
mente se ha demostrado que opera bien, sea de consultoria del Cuartel General, de los
Oficiales Generales. Que personalmente no se sentiria feliz de solicitarle - al Direc-
tor de la 14a. Compafifa que participara en esta Comisidén sin conocer el favor que le
estaria haciendo detrés de esto . Que no se trataba de una Comisién para legislar o
para ver el alto interés de la Institucidn, sino para lo que se ha convertidoc en el
tiempo, en una Comisién de perfil de emergencia. Que, por lo tanto, expresamente ha-
bia pensado que dentro del concepto general que tenfa la Institucién, debfa ser bien-
venido el abogado, pero dentro del problema de la consulta diaria contaba con un aba-
nico de 7 zbougados de acceso inmediato para no dirigirse al Director en forma urgente.
Que esta era el favor que no deseaba hacer al Director de la l4a. Compania. Que, rei-
teraba y deseaba que esta Comisidn permaneciera como un ente de consulta directa. Que

le rogaba al Director Honorario sefior Alejandro Artigas que comprendiera su plantea-
miento sobre el tema.

Ofrecid la palabra,

El Director Honorario Honorario don Alejandro Artigas no insistidé en su indica-
cidn.

Fueron aprobados los nombramientos propuestos en la némina de reemplazantes del
Superintendente y del Vicesuperintendente y de organismos y Comisiones Especiales del
Directorio que se anexa en la presente acta.
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62 .- CONMEMORACION DEL CENTENARIO DEL FALLECIMIENTO DEL MARTIR DEL CUERPO, VOLUNTARIO DE
LA 4a. COMPANIA, SENOR ARTURO GLAZIOU. De la nota N° 135/91, de fecha 27 de diciem-
bre ppdo., por la cual la 4a. Compafifa somete a consideracién del Directorio el si-
guiente programa de actividades para celebrar la conmemoracidén del centenario del fa-
llecimiento del Martir del Cuerpo y Voluntario de la Cuarta, sefior Arturo Glaziou: do-
mingo 12 de enero, a las 10:30 horas, romerfa de la Institucidén a la tumba del MaArtir
sefior Arturo Glaziou al Mausoleo del Cuerpo, procediéndose a la inauguracidén de la 14-
pida restaurada del nicho y a la colocacién de una placa recordatoria del .centenario
y , Jjueves 16 de enero en curso, a las 21 horas, la 4a. Compafifa citarfa a sus volun-

tarios a un ejercicio de trabajo con pantalén blanco, en la calle que lleva el nombre
del Martir,

El Superintendente sefialé que se habfa trafdo este tema el seno del Directorio,
con el objeto de establecer si este organismo hacfa suyos los homenajes.

Ofrecid la palabra.

Fue acogida la proposicién de la Cuarta en homenaje al Martir de :la Institu-
ci6én y Voluntario de esta Compafiia sefior Arturo Glaziou.

79 .- MOVIMIENTO DE FONDOS CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DE 1991 Y SUPLEMENTACIONES AL
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DEL MISMO ANO.- El Superintendente ofrecid la palabra al Te-
soreru General para que informara lo que considerara del caso acerca del movimiento de
fondos habido durante el mes de diciembre de 1991.

El Tesorero General dio cuenta que durante el transcurso del mes de diciembre
ppdo., las Entradas habian ascendido a la suma de $ 19,369,923.-, destacando el aporte
de la I. Municipalidad de Renca por $ 10.000.000.- destinado a la construccién del fu-
turo Cuartel de la 22a. Compafiia, y la suma de $ 8.143.160.- por concepto de Arriendo
de Propiedades, gracias a la buena gestidén desarrollada por el Intendente General. Que
las otras entradas correspondian al aporte de la Polla Chilena de Beneficencia, por la
polla billetes {inicamente, por la cantidad de § 658.824.-; a intereses por Dépositos a
Plazo y Otros por $ 444,213,-; a Ingresos Varios por $ 118.226.- y a la Caja de Soco-
rros la suma de $ 5.500.- Que esto arrojaba un total anual de $ 303.865.125.-

El Superintendente ofrecid la palabra.

Fue aprobado el movimiento de Entradas habidas durante el mes de diciembre ppdo.

El Tesorero General pasé a informar de las Salidas, que alcanzaron a $ 82,000.2%
tanto que el total anual alcanzdé a $ 343.904.362.-, lo que provocard un déficit en
ejercicio de $ 40.039.237.- Que, sin embrago, era necesario hacer mencidén a dos ru-
particulares que fueron provisionados y cuyo movimiento de valores, en una parte,
se habia producido durante el presente afio. Que una de estas partidas era la de Gas-
tos Varios 15a., 18a., 19a. y 20a. Compafifas, por $ 6.035.110.-, correspondiente al a-
porte que se recibid de parte de la I. Municipalidad de Las Condes, con dicho destino
especifico. Que naturalmente las Compafiias recibirfan una suma superior, producto de
los intereses que generen estos fondos. Que el otro rubro significativo que estaba afec-
tando al déficit indicado correspondia a la Construccién del Cuartel de la 22a. Compa-
fifa, por la suma de $ 27.134.190.-, fondos que alin se encuentran en poder de la Insti-
tucidn. Que en estos dos casos fue necesario llevar a efecto las respectivas provisio-
nes ya que fueron aportes que se recibieron con un destino especifico. Que si no se hu-
biesen realizado estas provisiones, habria figurado un gasto diferente al que estéd de-
terminado. Que los restantes gastos eran absolutamente normales, quizd con la excep-
cidén de la Mantencidn y Reparacién de Material Mayor que presentaba un déficit bastante
elevado, pero que el Consejo de Oficiales Generales siempre habfa tenido presente la
necesidad de mantener las miAquinas en el servicio alin cuando esto pueda significar un
costo muy alto. Que el otro rubro importante era el de Gastos Generales Corrientes, o
sea, aquellos gastos que no se pueden evitar.

&

El Superintendente ofrecid la palabra.

Fue aprobado el movimiento de Salidas habidas durante el mes de diciembre de ..
1991.

A continuacidn, el Tesorero General expresd que obraba en poder de los miembros
del Directorio el cuadro con las suplementaciones que se sometia, a consideracién del

Directorio para efectuarlas al presupuesto Institucional correspondiente al afio 1991,

Agregd que estas suplementaciones no eran otra cosa que un simple asiento de
cierre, aumentando aquellas partidas que hayan significado mayores ingresos o menores
ingresos en cada caso y disminuyendo aquellas que arrojaron un saldo superior, para de-
jar el presupuesto del Cuerpo idéntico a los valores que efectivamente se gastaron.Que,
vor ejemplo, por el Aporte de la I. Municipalidad de Renca se tenia presupuestada la
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suma de $ 20.000,000,- y como efectivamente s6lo ingresaron $ 10.000.000.- ese {tem
habria que bajarlo en la misma cantidad y asf{ sucesivamente.

El Superintendente ofrecid la palabra sobre las suplementaciones al presupues-
to del Cuerpo para el afio 1991,

Fueron aprobadas.

Se adjunta a la presente acta, como anexo, el cuadro de las suplemenatciones
efectuadas al presupuesto del Cuerpo para el afio pasado.

El Superintendente manifestd que no le cabfan mis que elogios y halagos por
la gestidn que habia efectuado el Tesorero General, cuya gestién tuvo la virtud de
haber confiado en los miembros del Directorio, como también estos confiaron en él de
que serfa capaz de llevar adelante la gestidén financiera de la Institucién. Que, en
una palabra, consideraba que la gestidén del Tesorero General habia sido brillante.Que
el Tesorero General debfa dar fe de sus palabras porque &l habrfa sido el primer a-
fectado si as{ no hubiese sido y porque naturalmente se sentfa parte de la determina-

cidn de que hubiese desempefiado el cargo en tal forma, al igual que como continuaba
haciéndolo.

Continud diciendo que era conveniente detenerse un instante a analizar la ges—
tién financiera del Cuerpo durante 1991: subvenciones al 100%; reajuste de remunera-
ciones, en algunos casos también al 100%; adquisicidén de central telefdnica; repara-
cidén de a lo menos 8 piezas de material mayor con ajustes en sus motores; compra de
piezas de material menor; enfrentamiento a través de la Intendencia General de mlti-
ples requerimientos durante el afio; accidentes importantisimos que costaron fortunas
al Cuerpo; un ir y venir social durante el afio también muy importante; presencia de
la Institucién en miltiples actividades y, en las Compafifas, desarrollo, fuerza, to-
do lo que sin duda significaba dinero. Que el Tesorero General habfa estado preocupa-
do todo el afio de que se tuviese cuidado en esto o en esto otro, pero nunca con una
palabra de desaliento y nunca negando la posibilidad de concretar un proyecto que sig-
nificara esfuerzo. Que debia sumar estos agradecimientos al Vicesuperintendente, a
quien se le habia encomendado el control gestional por encargo directo de él en fun-
cibn de colaborarle al Tesorero General en la gestidén macroecondémica. Que, como Inge-
niero Comercial, el Vicesuperintendente tenia la virtud de la ponderacidén porque ha-
bia sabido desempefiarse en este impulso de llevar al Cuerpo de Bomberos con un défi-
cit que durante muchos afios no se enfrentaba a contrapartida de las cosas que se hi-
cieron. Que pudo haber equivocaciones pero que, en definitiva, el mérito era de los
miembros del Directorio porque permitieron que todo lo que se hizo en beneficio de
las Compafifas sea obra del Directorio. Que sin la disposicibén de este organismo. la
comprensidn, la benevolencia y toda la audacia de los planteamientos efectuados a co-
mienzos de afio no hubiesen tenido resultado sin la labor desarrollada por el Tesore-
ro General y por el Directorio. Que particularmente debfa dar las gracias al Tesore-
ro General, sobre todo en nombre de aquellos que no entienden de materias de esta
fndole. Que la labor llevada a efecto por la Tesorerfa General habfia resultadode gran
provecho para la Institucidn con la acuciosa capacidad del Vicesuperintendente cola-
boréndole en algunos aspectos puntuales al Tesorero General, quien realizdé la cobra
maciza en este sentido. Agregd que esperaba que el déficit del ejercicio se viera
compensado con la colaboracidn del Gobierno ya que existian instrucciones del Minis-
tro del Interior para que se ayude al Cuerpo a disminuir el déficit, en lo posible
a cero, respecto del endeudamiento por la compra de la central telefdénica. Que, en
consecuencia, se habf{a finalizado el afio con los recursos de que se dispuso, sin un
centavo més, con la satisfaccidén de haber traspasado los fondos donde correspondia
hacerlo y aqui era donde rendfa el homenaje al ex Director de la l4a. Compafifa, Don
Daniel Fuenzalida, porque de alguna manera su insistencia en el hoyo negro habia ser-
vido para tener la inquietud de redistribuir los recursos de manera mds amplia. Que
€l agradecia al Directorio por la gestién efectuada en la Tesoreria General ya que
habia sido muy importante en el camino de la Institucidn, sin que se notara mucho.

El Tesorero General agradecid los conceptos que el Superintendente habfa ver-
tido respecto de su persona, que calificd de exuberantes, sefialando que solamente ha-
bia cumplido con el compromiso que se impuso cuando ingresd a la Institucidn: servir.
Que ademis deseaba agradecerle que le hubiera dado la posibilidad de desempefiar el
cargo y agradecer igualmente al Vicesuperintendente su colaboracidn y sus ensehanzas,
porque sin ensefianzas, el cargo no se podia desempefiar, al Consejo de Oficiales Gene-
rales la confianza que ha depositado en €1, como también al Directorio.

El Superintendente agradecid la intervencidn del Tesorero General.
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82.- REELECCION DE TESORERO GENERAL.

Se retird de la sala el
Tesorero General don Allys
Sénchez Valenzuela.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22, N? 4, del Reglamento Gene-
ral, el Swerintendente , el Comandante y el Secretario General presentaron al Directo-

rio la siguiente terna para la eleccidn o reeleccién de Tesorero General de la Insti-
tucidn para el afio 1992:

Voluntario Honorario de la 6a. Compafiia don Allys S&nchez Valenzuela
" " LIRS < 533 1 " Antonio Cénepa Luraschi
" L VL ¥ - 7Y " " Carlos Correa Iglesias

Practicada la votacidn entre 35 miembros del Directorio presentes, se obtuvo
el siguiente resultado:

Por don Allys Sénchez Valenzuela 27 votos
" " Antonio Cénepa Luraschi 2 v
v " Carlos Correa Iglesias ¢ "

Conforme a la disposicidn reglamentaria correspondiente, el Superintendente
proclamé reelegido en el cargo de Tesorero General del Cuerpo, para el presente afio,
al Voluntario Honorario de la 6a. Compafifa, don Allys Sa&nchez Valenzuela.

Ingresdé a la sala el Tesore-
ro General, don Allys Sén-
chez Valenzuela.

El Directorio mostrd su complacencia con calurosos aplausos.

En seguida, el Tesorero General agradecié la confianza que habia depositado
en su persona el Superintendente y el Directorio al reelegirlo para que sirva el car-

go y declard que desplegaria sus mejores esfuerzos para desempefiarlo en la mejor for-
ma posible.

El Superintendente agradecid las expresiones del Tesorero General.

92 ,- ELECCION DE INTENDENTE GENERAL. El Intendente General don Vicente Rogers Garin soli-
citd la anuencia del Superintendente para retirarse de la sala.

El Superintendente le expresd que iba a referirse a su persona antes que leye-
ra la terna, pero el Intendente General insistid en su deseo de retirarse y asi lo
hizo con el debido consentimiento.

El Superintendente expresd en seguida que habria preferido que el sefior Inten-
dente General hubiese permanecido en la sala para escuchar lo que iba a decir, por-
que €l es una persona que no mandaba recados a nadie y que lo bueno y lo malo lo de-
cia a la cara a quien correspondiera y en este caso en el seno del Directorioc y en
ninguna otra parte. Agregb, que el solo tenia agradecimientos por la labor efectuada
por el Intendente General don Vicente Rogers Garin. Que cuando el decidid proponerlo
para honrarlo con el cargo de Intendente General y lo escogidé de una Compafiia joven
como era la 20a. Compafiia, adoptd una decisidn importante con la cual no se habia e-
quivocado. Que no le cabia ninguna duda que don Vicente Rogers hizo todo lo que pudo
por servir en el cargo en forma eficiente. Que, mds aun, tuvo ausencias prolongadas
en el cargo, fuera del pais, pero que a pesar de ello su presencia como Intendente
General fue importante, lo que lo reconocia como tal. Que, sin embargo, al menos en
una oportunidad el Intendente General le habia manifestado su intencidén de renunciar
porque consideraba queno disponfa del tiempo suficiente para servir el cargo, pero
le pidié que continuara en su desempefio. Que situaciones algo incémodas que se produ-
jeron y que no podia aceptar en un Oficial General , ajenas a las funciones propias
de la Intendencia General, lo habian llevado a aceptarle la determinacién de no con-
tinuar en el cargo. Que esto &l queria haberle agradecido y decirle esto en su cara,
pero no le quedaba otra alternativa de hacerle llegar sus agradecimientos a través
del Director de la 20a. Compafiia, a la cual agradecia que hubiese posibilitado a los
Oficiales Generales conocer la personalidad recia de uno de sus hombres, a quien se
sacé de las funciones de Capitén, desde las cuales sus opiniones eran gravitantesQue
a la Compafiia hacia llegar sus agradecimientos personales por ello. Que a don Vicen-
te Rogers solamente el agradecimiento de la Institucidn, que naturalmente comprendia
el suyo, porque efectud una labor esforzada, importante, de empresario. Que este agra-
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decimiento al sefior Vicente Rogers se lo hacia llegar de corazén, en tanto que. :las
criticas por una alteracifn personal suya se las habia hecho saber directamente a &1
y al Director de la 20a. Compafifa. Que esto nada tenia que ver en lo personal, ya que
mantenia un buen recuerdo de don Vicente Rogers, de quien esperaba que continuara
desempefiando, a través de su Compafifa, el mismo esfuerzo que le conocié en el cargo
de Intendente General. Que, por lo tanto, solicitaba al Director de la 20a. Compafifa
que por favor le hiciera llegar los agradecimientos del Directorio por la magnifica
labor llevada a efecto como Intendente General y, en particular, los de &l y los del
Consejo de Oficiales Generales, como también los del personal que junto a &l trabajd
en la Intendencia General.

El Director de la 20a. Compafifa expresé que, conforme a lo solicitado por don
Vicente Rogers Garin, debia informar al Directorio que él habia colocado el cargo a

disposicidn del Superintendente, lo que no era igual que haber presentado la renun-
cia,

El Superintendente sefialé que efectivamente asi habia ocurrido la segunda vez,
ya que en la primera ocasidn le habia sefialado que no deseaba continuar en el cargo.

En seguida manifest6 que, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 22,N°4,
del Reglamento General del Cuerpo, el Superintendente, el Comandante y el Secretario
General, presentaban al Directorio la siguiente terna para la eleccidén de Intendente
General por lo que restaba del presente afio:

Voluntario Honorario de la 10a. Compafiia don Juan A. Valdés Moreno

" " L A - 1 ) " Mario Candia Henriquez
i L "ow o 14a. " " Emilio Aldunate Gonzélez

Se retird de la sala el Director
de la 10a. Compafiia, don Juan A.
Valdés Moreno.

Practicado el escrutinio, arrojé el siguiente resultado, entre 34 miembros del
Directorioc que emitieron su sufragio:

Por don Juan A, Valdés Moreno 26 votos
. " Mario Candia Henriquez 4
. " Emilio Aldunate Gonz&lez 4

En consecuencia el Superintendente;conforme a la disposicién reglamentaria vi-
gente,proclamé elegido Intendente General por lo que resta del presente afio, alVolun-

tario Honorario de la 10a. Compafifa don Juan A. Valdés Moreno, que se hallaba desem-
peniandc el cargo de Director.

Ingresé a la sala el Director de
la 10a. Compafiia don Juan A. Val-
dés Moreno.

El Directorio mostrd su complacencia con calurosos aplausos,

El Superintendente le preguntd si optaba por el cargo de Director de su Compa-
fifa o por el de Intendente General, a lo que don Juan A. Valdés respondié que optaba
por el de Intendente General de la Institucidn. Luego, ocupd el respectivo asiento
en la sala y fue reemplazado por el Capitln de su Compafiia en el cargo de Director.

Acto seguido, el Intendente General sefialé que asumia el cargo con mucha ale-
gria y con gran responsabilidad. Que la determinacidén era diffcil por cuanto le sig-
nificaba dejar la direccidén de su Compafiia a muy pocos meses de que conmemore el Cen-
tenario de su fundacién. Que est® cierto que en su Compafifa hay hombres muy capaces
para sucederlo en el cargo. Afadid que agradecia al Superintendente, a los firmantes
de la terna y a los miembros del Directorio la confianza que en &l se habia deposita-
do y que, desde ya, ofrecia toda su colaboracidén en lo que fuese posible.

El Superintendente agradecid las expresiones del Intendente General. En segui-
da manifestd que se alegraba de que don Juan A. Valdes Moreno hubiese sido elegido
para servir en el cargo de Intendente General, como también el hecho de que lo acep-
tara basado en que nadie es imprescindible en su- respectiva  Compafifa, que era lo que
‘en definitiva le permitirfa efectuar su aporte en el cargo.
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10?.- PROPOSICION EFECTUADA POR EL DIRECTOR DE LA 20a. COMPANIA DON ROBERTO ESTEVEZ MARIN
PARA QUE SE CONFIERA EL TITULO DE DIRECTOR HONORARIO DEL CUERPO AL VOLUNTARIO HONORA-
RIO DE LA 1la. COMPANIA DON JORGE TRISOTTI COLONGO. El1 Secretario General dio lectu-
ra a la nota N2 133, de fecha 6 de noviembre de 1991, dirigida al Superintendente:por
la cual el Director de la 20a. Compafifa don Roberto Estévez Marin propone que se con-
fiera el titulo de Director Honorario del Cuerpo al Voluntario Honorario de 1la lla.
Compafifia don Jorge Trisotti Colongo.

El Superintendente expresdé lo siguiente, al término de la lectura de la refe-
rida proposicidn:

"Sefiores voluntarios. Antes de llegar a la formalidad de elegir la terna que de-
be preparar el informe acerca de lo propuesto por el Director de la 23. Compafiia, yo
quiero tomarme algunos minutos para hacer una divagacibén sobre un tema que no puede
ser novedad para ninguno de los Directores del afio anterior y que quiero que lo co-
nozcan de mi propia boca los Directores que hoy se incorporan, sobre el tema de los
Directores Honorarios. Yo manifesté en los comienzos del afio pasado, cuando asumi,co-
mo premisa fundamental, el darle a los Directores Honorarios una prepondarancia muy,
pero muy determinante, muy predominante dentro de la Institucién. Decia yo que don
Antonio Varas, que tengo entendido que fue quien ided el esquema de los Directores
Honorarios en los albores de la Institucidn, con una visién inmensa, sin ser volunta-
rio de ninguna Compafiia,era de este grupo de hombres que ayudé a formar y a darle es-
tructura a la Institucidén como tal, pensando que era bueno tener en su seno un grupo
de notables. ;Y qué sucede?. El Cuerpo ha tenido en su existencia hasta el nimero de
catorce Directores Honorarios. En mi Compafiia, donde naci, en la Primera, ha habido
en algin momento cinco o seis de ellos. En otras Compafifas ha habido también un nime-
ro importante de ellos, como es el caso de la 5a. Compariia. De estos hombres cuyocs
cuadros y figuras estdn hoy en esta sala, muchos de ellos fueron Directores Honora-
rios sin ser Oficiales Generales, sin haber sido jamids Superintendente ni conocer los
cargos de Oficiales Generales; accedieron a Directores Honorarios por su compostura
moral, por su visidén de la Institucién y por las observaciones que formularon en el
seno del Directorio. Este planteamiento lo hice a principios de afio y me propuse lle
varlo adelante. Mi relacién con los muchachos, con los muchachos joévenes del Cuerpo
como Superintendente ha sido muy estrecha, una relacidn que yo valoro, una relacidn
que yo practico, una relacidén que considero importante, que no se vea el Superinten-
dente en una ciipula donde no hay acceso a &1, sino solamente el que emana de este Di-
rectorio. Conozco las inquietudes. Me he propuesto formar con vuestra ayuda un Cuer-

gg;gij\ po de Bomberos firme y sdlido hacia el siglo que viene. No quiero que esta Institu-
°£€4Pi6n termine, porque al menos a mi me ha ayudado a formarme en la vida y creo que es-
« %o debiera ayudar a formar a muchos mas. Nosotros estamos de paso. Sin embargo, los
irectores Honorarios son de por vida. Yo he visto que este grupo de selectos hanbres
e tengo a mi derecha han hecho un exhaustivo aporte, pero yo quiero mas. Quiero te-
r un abanico de posibilidades. Quiero tener un espectro y les quiero pedir a ellos
ue comprendan mi anhelo de querer darles absoluta capacidad y validez de sus cargos,
a su funcidn, toda esa tremenda fuerza que tiene este Cuerpo de Bomberos depositada
en las espaldas de ellos, y he pensado que alin ese nimerc puede ser aumentado en for-
ma importante, porque en la medida que nosotros contemos con la tutela de los Direc-
tores Honorarios, ese resguardo moral que significa la consulta a ellos en el momen-—
to oportuno y no tener que estar dependiendo siempre del momento y agobiarlos con
nuestras consultas, podria otorgarnos la posibilidad de poder ampliar muchas de las
actividades que normalmente estamos desempefiando, manteniéndolos a ellos en un lugar
absolutamente protegidos por el sistema que de alguna manera hemos ocupado durante
muchos afios, que es el de llevarlos a la cosa contingente. Yo quierc un estamento de
Directores Honorarios absolutamente - independiente de filosofia bom-
beril, de concepto de Compafiia, de concepto de nimero, como hasta hoy dia creo que
de alguna manera ha sido. Es algo que cuesta explicarlo y que cuesta entenderlo.Aqui
ha habido en el Cuerpc de Bomberos gente que ha entregadc aportes notables como Di-
rectores de Compafifa y que a veces por un mal entendido de que sclamente tienen que
haber sido Superintendentes o Comandantes los que accedan a Directores Honorarios,
en estos Gltimos afios (nica y exclusivamente Comandantes, no se ha dado la oportuni-
dad de acceder a tal sitial. Vemos que nosotros mismos les vamos poniendo cortapisas
a notables Directores para ir accediendo a estos cargos y su capacidad intelectual
se va viendo cercenada porque nosotros hemos tomado como premisa, que nadie la ha in-
ventado, que estd ahi latente, porque solamente pareciera ser que una tradicidén mal
entendida ha llevado a eso de que por derecho propio nosotros los Superintendentes
tenemos que ser Directores Honorarios. Yo no tengo ninguna aspiracidn de serlo. Nin-
guna. Crédanme. Ni la mds minima. Sin embargo quiero darle esta oportunidad y quiero
que me den a mi por favor la oportunidad de poder hacer mis planteamientos y que es—
tos planteamientos se me respalden. A mi se me eligidé en un momento dificil del Cuer-
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po de Bomberos. Se me trajo acd cuando el Cuerpo de Bomberos tenfa una crisis no ig-
norada por nadie y yo he hecho un esfuerzo acompafiado de ustedes, en un Directorio
abfilico y apitico que no habrfa su boca cuando yo llegué. Hoy dfa, con mi esfuerzo y
con el de mis Oficiales Generales y con el de ustedes hemos logrado un Directorio par-
ticipativo, un Directorio que opina, un Directorio que tiene fuerza,unDirectorio que
va, que siente, que ftranspira. Esto hemos sido nosotros. jY por qué lo vamos a perder?
¢Y porqué yo tengo que perder? Quierc que se me acompafie, yo creo tener la capacidad
y la visidn, y los invito a los abfilicos, a los apéticos, a los escépticos, a mis a-
migos y a los que no lo son, a los que me quieren y a los que no, a que me acompafien
en esta idea. Quiero llevar nuevos Directores Honorarios. Aquf necesitamos gente que
venga a aportar intelecto, que venga a aportar capacidad, que venga a reemplazar a
los Directores Honorarios actuales, que no son eternos., Yo no puedo esperar que la
vida nos va a acompafiar a todos eternamente, debemos ir aportando sangre nueva, debe-
mos ir aportando filosofia nueva, debemos ir aportando mentalidades nuevas. Por eso
es que estamos haciendo Comisiones, por eso es que estamos dando participacidn a los
miembros del Directorio, por eso es que estamos incorporando voluntarios. No podemos
seguir pensando que solamente los magnificos somos nosotros y no los que notengan car-
g0s, no tengan capacidad de aparfe a la Que tienen solamente llevada al ambito de sus Com-
pafiias. Yo he conversado con muchisimos. He conversado de lo bueno, de lo regular,de
lo que me equivoco y de lo que no, pero de lo (nico que estoy cierto es que desde
cuando se me invitdé a participar en este cargo de Superintendente hasta el dia de hoy,
todos mis problemas los he enfrentado acd. Aqui no hayun Director de Compafifa, uno
que levante el dedo y me lo demuestre que yo alguna vez lo he presionado, un Oficial
General que levante el dedo y que diga que yo lo he invitado a seguirme en un voto o
en alguna idea, forzindolo a que as{ sea. Aqui, si hayun Director que pueda decir que
yo lo he presionado, me lo puede decir en mi cara. Todo lo contrario. Hemos hablado
como amigos, hemos discutido, hemos peleado y después nos hemos dado la mano y nos
hemos dado un abrazo, porque aqui debe primar el sentido de cuerpo y todos tenemos

e la misma intencidn de llevar este Cuerpo de Bomberos proyectado hacia adelante. Aquf
no es un nombre més ni un apellido menos. Aquf se trata de seguir por la senda
63 ue les dije en algln momento. Les dije sefiores miembros del Directorio, vamos a re-

troceder 20 afios, 30 afos, 40 afios, hasta encontrar el camino del bombero de la coto-
na, y lo encontramos, lo encontramos mucho mds rédpido de lo que yo pensaba, pero no
se tiene que abandonar., Yo tampoco quiero hacerlo con ustedes. Yo necesito que me res-
palden en mis decisiones. Necesito que me respalden en mis proposiciones. Si me equi-
voco soy el primero en irme, el primero en disculparme, pero si triunfo van a triun-
far ustedes. Aquf no hay nadie que gane y nadie que pierda. Aquf salimos y entramos
todos los dias. Esta es una Institucién de puertas de vaivén, nadie puede quedarse a-
dentro eternamente,pero si quiero reforzar estamentos, quiero que crean cuando les
digo que cuando yo propongo a alguien y cuando respaldo a alguien lo. estoy haciendo
porque tengo capacidad intima de saber lo que estoy haciendo, para eso es el mandato
que me han dado. No me castiguen negindome las posibilidades cuando yo les solicito
algo. He esperado esta oportunidad para venir a hablar porque quiero llevar muchos
més Directores Honorarios de los que estin planteados. Quiero tener mds espectativas.
Que me perdonen los mMiembros del Consejo Superior de Disciplina. No Quiero un Conse-
Jo Superior de Disciplina siempre con los mismos miembros, quieroc darles la oportuni-
dad a los Directores Honorarios, quiero darles oportunidades a los miembros del Direc—
torio, al menos a uno, que rote en el Consejo Superior de Disciplina, quiero la voz
de los Directores en el Consejo Superior de Disciplina, no esta cosa absolutamente
rigida que se ha nombrado durante afios de afios y de afios. No es culpa de los integran-
tes. Es culpa de nosotros los Superintendentes que de alguna manera no hemos tenido
la capacidad de atrevernos a decir las cosas. Yo he estado todo el afio inviténdolos
a ustedes a que me sigan en mis planteamientos y me han seguido y se los agradezco y
se los agradezco en el alma y me han dicho algunos que no y me han dado argumentos y
no hemos tenido un solo si 0 un no personal y he tenido discusiones y he tenido hala-
gos y he tenido todo tipo de incordios con fuerza con algunos y los hemos superado
porque la Institucidn lo necesita. Yo lo que les pido es que por favor tengan fe en
los planteamientos que hago, tengan consecuencia desde el momento cuando me eligieron
al momento de hoy. En la medida que nosotros vamos a ir proponiendo cosas esta coto-
na negra que abandonamos tantos afios en este camino que hemos recuperado la vamos a
cambiar, la vamos a cambiar por una cotona de color, vamos a cambiar sistemas en la
Comandancia, uniformes, vamos a cambiar cascos, vamos a hacer un Cuerpo de Bomberos
absolutamente acorde con el mundodehoy,sin perder el respeto de ellos, sin perder las
tradiciones, pero no podemos seguir con un Cuerpo de Bomberos con levita. No podemos
seguir esperando que los Gnicos Directores Honorarios del Cuerpo de Bomberos tienen
que haber sido Superintendentes o Comandantes. Me perdonan todos por favor la forma
en que me estoy expresando. Yo no tengo nada en contra de este sistema, pero es un
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sistema que de alguna manera tenemos que ir perfeccionindolo y modificéndolo en bene-
ficio de convertir a los Directores Honorarios , efectivamente, en este estamento que
no debe ser transformado, en el {inico que yo quiero mantener con la vigencia absolu-
ta de la mentalidad de ellos que formaron este Cuerpo, pero con la mentalidad moder-
na de hoy. Quiero Directores Honorarios que tengan independencia de pensamiento, que
tengan capacidad de poder a veces tener enfrentamientos entre ellos, pero que siem-—
pre tengan presenteun solo norte que se llama Cuerpo de Bomberos de Santiago, ningu-
na otra cosa. Y esto se va a lograr en la medida que les demos a ellos esta capaci-
dad de poder tener una discusidén mas ampliada, de tener una discusién mis perfeccio-
nada en beneficio nuestro. Vamos a llegar a un Cuerpo de Bomberos tremendamente dis-
tinto, pero con lamés-absoluta conviccién y confianza de que ese Cuerpo de Bomberos
va a llevar un esqueleto sélido, profundo, macizo, con la tradicidn y fuerza. Estos
viejos j6venes que hay aqui, que en elglin momento fueron igual que nosotros, eso es
lo que deseo, eso es lo que quiero. No me importa un bombero de uniforme de manga cor—
ta, no me importa un uniforme trabajando de colores, con huinchas que se vean de to-
das partes. Eso es la seguridad, eso es lo que los Comandantes tienen que manejar,
los que nos tienen que proponer y a lo mejor dejaremos las cotonas nuestras, las co-
tonas negras; solo para nuestros desfiles, las cotonas de colores para no romper la
tradicién del vinculo con el pasado. Llegaremos al momento en que vamos a trabajar
en los incendios con los cascos modernos, con todos los sistemas que el Director de
la Decimoctava de alguna manera tantas veces ha planteado, que nosotros estamos afec-
tos a la seguridad, y lo hemos mirado un poco por debajo de la pierna cuando afios a-
trds hizo estos planteamientos, Debemos seguir con el mismo sistema, debemos seguir
con las mismas cosas, entre ellos yo tal vez mismo era uno de los apaticos y hoy dia,
creo, que estaba equivocado y que debemos corregir esos caminos. Es por eso que esta-
mos trayendo a Jorge Trisotti hoy dia acd. Un hombre que cuando fue Vicesuperinten-—
dente, que cuando se produjo el terremoto del '85, un hombre que fue carismitico Se-
gundo y Tercer Comandante,Un hombre que el 'mi'hijite" lo tiene pegado a flor de piel,
un hombre que tiene la tradicién bomberil a su manera, es el hombre que hoy dfa se
ha propuesto para conferirle el titulo de Director Honorario. Yo considero que las
personas que he propuesto, Trisotti, Matta, Grez, y algunos mis que vendrdn en los
proximos meses, tan importantes como ellos, deben ser un aporte porque los conozco
en profundidad, conozco su pensamiento bomberil, se lo que quieren y se lo que quie-—
o de ellos: lo mismo que estos hombres estin dando, pero tenemos que empezar a dar-
es a ellos también la gratificacidn de que no necesariamente tenga que ser de este
stamento en lo forma en que estd planteado el que lleve todo el peso de esta tremen-
da Institucidn que nosotros formamos. Quiero volver al pasado y ampliar el niimero de
Directores Honorarios. A algunos les gusta mis, a aleunos les gusta menos, los nom-
bres son a veces importantes, otras no los son. Nadie puede decir que yo le he llama-
do para decirle que yo quiero su voto por uno u otro. Es aquf donde se los digo.Quie-
ro que me ayuden, se los digo en sus caras, se los digo derechamente, AyGdenme a ir
adelante con esta idea. Aylidenme a sacar los planteamientos que estoy formulando. En
la medida que me ayuden yo voy a seguir aqui. En la medida que yo veo que ya no ten-
go la capacidad de respaldo, me voy mafiana si es necesario. Los Superintendentes te-
nemos que tener la dignidad de desempefiar estos cargos con el respaldo del Directorio,
si no somos respaldados yo no quiero estar aquf ni un afio, ni cinco, ni diez, quiero
estar exactamente los dias contados en que ustedes as{ lo deseen. Por lo tanto, cami-
nemos de la mano. Yo no estoy pidiéndole a nadie que tenga que doblarle la mano, pe-
ro a aquellos apéticos,escépticos o que piensan que yo he sido apresurado o,etc., di-
80 que no he sido ni lo uno ni lo otro. Esto lo planteé al afioc pasado cuando asumi.
Mi intencidén, y lo he dicho en miltiples oportunidades, cuando he hecho solamen-
te halagos de los Directores Honorarios, para los cuales tengo solamente agradeci-
mientos. Pero mi intencidén es seguir dindole una estructura muy maciza al Cuerpo de
Bomberos. Quienes no tengan nada personal contra las personas que yo de alguna mane-
ra estoy proponiendo para adelante, yo les pido por favor que me sigan en la idea y
les pido de corazdn que me ayuden desde mi perspectiva de Superintendente a mentener
este esquema. 5i no les gusta, yo no tengo la menor duda en dejar este cargo desde
el momento que ustedes dispongan, pero si quieren seguir esta senda de fuerza, de en-
frentar, de sacar adelante con esfuerzo, con brillo, de lustrar el Cuerpo de Bomberos,
ayGdenme a traer la cera necesaria para que se vea brillante, para que el tiempo, pa-
ra que la tradicidn, para que nosotros queramos hacer el Cuerpo de Bomberos del pasa-
do en 100 afios mds, Y cuando veamos los nombres de las personas que en alglin momento
pudieron haber tenido alglin grado de controversia por cualquier naturaleza, alguien
pueda acordarse en la historia, si el Secretario General es capaz de captarla bien,
de que al menos hubo un Superintendente que se esforzd por ser honrado, por ser dere-
cho, por ser valiente. Lo que les he dicho es decorazdn. S{ganme porque vamos todos to-
mados de la mano. Aqui a quien se caiga lo levantamos, a quien necesite ayuda se la
damos y yo la pido porque ha llegado el momento, después de un afio en que yo los he
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llevado de la mano a ustedes, en que ustedes también me ayuden en el cansancio natu-
ral que produce el desempefio del cargo. Perdénenme lo largo y lo lato, pero tengo
una obligacién moral, al menos conmigo mismo, al menos con mis propios planteamientos,

Superemos la pequefieces. Hagamos de esta Institucidn verdaderamente el Cuerpo de Bom-
beros que se merece. Aqui no importa que sean de laOnce, de la Quinta, de la Cuarta,

de la Sexta, de la Primera, de la Veintiuno, aqui importan las personas y yo estoy
proponiendo personas y no estoy proponiendo nGmeros, porque las conozco, porque las
respaldo y porque las quiero y las necesito y porque las necesito se las pido a uste-
des: por servicio no me dejen, por servicio colabd%enme. porque es verdaderamente lo

que me impulsa para salir adelante conel mandato que ustedes mismos me han dado. Mu-
chas gracias."

A continuacidn se llevd a efecto el sorteo para designar la Comisidén informan-
te de la proposicidén para que se confiera el titulo de Director Honorario de la Ins-
titucidn al Voluntario Honorario de la lla. Compafifa don Jorge Trisotti Colongo, que
quedd compuesta por los siguientes Directores de Compafifa:

Director de la 9a. Compafiia don Alexander Tupper Manen
" " " 124, " " José Vargas Iturra
" "W 2%a " " Augusto Marin Trincado

La presidencia de esta Comisidén recae en el Director de la 2la, Compafifa,don
Augusto Marin Trincado, por su antigiiedad como Director.

INFORME DE COMISION SOBRE PROPOSICION PARA QUE SE CONFIERA EL TITULO DE DIRECTOR HO-
NORARIO DEL CUERPO AL VOLUNTARIO HONORARIO DE LA Sa. COMPANIA DON ENRIQUE MATTA RO-
GERS. El Secretario General manifestd que la Comisidn compuesta por los Directores
de la 18a. Compafifa don Juan Olavarria Revello, Presidente de ella, el de la 16a. Con
pafifa don Pedro Berrfos Escudero y el de la 19a. Compafifa don Mario Nifiez Nifiez, de-
signada por el Directorio para informar sobre la proposicidén para que se confiriera

el titulo de Director Honorario al Voluntario Honorario de la S5a. Compafifa, don Enri-
que Matta Rogers, emitid su informe con fecha 8 del mes en curso. En seguida dio lec-

tura a dicho documento. El referido informe se adjunta como anexo a la presente acta.

El Superintendente expresd que los miembros del Directorio habfan escuchado
el informe de la Comisidn, a cuyos miembros se agradecia el trabajo que tuvieron que
realizar para abocarse a reunir los antecedentes que lds permitieran presentar en el
dia de esta sesién dicho informe. Agregd que conforme al procedimiento reglamentario
iba a poner en votacién la decisifén de los miembros del Directorio respecto de la pro-
posicidén de otorgar el titulo de Director Honorario a don Enrique Matta Rogers.

Practicada la votacidn, arrojé el siguiente resultado, entre 36 votantes.

A favor de la proposicién 23 votos
En contra de la proposicién 13 votos

El Superintendente expresd que, conforme al resultado de la votacifn, declara-
ba rechazada la proposicidn para que se confiriera el titulo de Director Honorario
del Cuerpo al Voluntario Honorario de la 5a. Compafifa don Enrique Matta Rogers,

OBSERVACIONES AL PROYECTO DE CEREMONIAL Y PROTOCOLO BOMBERIL. El1 Superintendente se-
flald que se habfan recibido varias observaciones al Proyecto de Ceremonial y Protocolo
Bomberil, por lo cual solicitaba que las otras posibles que hubieran se hicieran lle-
gar a la Secretaria General, con el objeto de traerlas al seno del Directorio nueva-
mente en una prdxima sesidn, pero bajo la premisa de lo loque habfa presentado fue-
ra aceptado como tal, quedando sujeto a futuras revisiones, ya que si no se aceptaba
la base del proyecto se tendrian que hacer modificaciones en el aire.

Asi se acordd.

CONSIDERACIONES SOBRE BRIGADAS JUVENILES DE LAS COMPANIAS DEL CUERPO Y ACERCA DE LA
PENA DE LOS 50 ANOS "HERNAN FIGUEROA ANGUITA". El Superintendente expres que estas
materias quedarfan sujetas al estudio que tendrd que efectuar la Comisidén Especial
que habia designado el Directorio en la presente sesidn, si as{ le parecia al Direc-
torio.

Fue acogido lo propuesto por el Superintendente.

CONMEMORACION DEL CENTENARIO DE LA FUNDACION DE LASa. Y DE LA 10a, COMPANIAS , EL 4
DE JUNIO Y EL 17 DE MAYO DE 1992, RESPECTIVAMENTE. El Superintendente expresd que,
tal como lo habia manifestado hacfa algunos instantes, sugerfa que la Institucidn hi-
ciera suyas estas celebraciones por la significacidn que tienen y con el objeto que
se les diera todo el prestigio que corresponde.

As{ se acordéd.
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15¢,- CUENTA DEL SUPERINTENDENTE. El Superintendente se refiridé a las siguientes materias:
a) Solicitd que como se hizo el afio anterior, se pospusiera la presentacidén al Direc-
torio del proyecto de Presupuesto del Cuerpo para el presente afio, con el objeto

que previamente pudiera ser conocido y analizado por la Comisién de Asuntos Finan-
cieros y Contables.

Fue acogida la indicacién formulada por el Superintendente.

b) Informé que ya se habfa puesto término a la Intervencidn del Cuerpo de Bomberos
de Colina, por lo cual una vez que el Consejo de Oficiales Generales conociera la
respectiva acta de entrega y recepcidn se daria cuenta al Directorio.

16¢,~ CONSULTA DEL DIRECTOR HONORARIO DON JORGE SALAS SOBRE DEFICIT PRESUPUESTARIO 1991.
El Director Honorario don Jorge Salas expresd que el Tesorero Gneral cuando se refi-
ridé al movimiento de fondos del mes de diciembre ppdo., sefialé que el ejercicio de
1991 habia arrojado un déficit. Por lo mismo consultd como se iba a enfrentar esta
situacidn en razdén de que, histdricamente, en los primeros meses del afio la Institu-—
cidén no percibe ingresos.

El Superintendente indicd que habia que hacer una diferencia entre lo econd-
mic y lo financiero. Agregd que, con o sin dinero o con o sin déficit, nunca la Ins-
titucidén contaba con dinero en los primeros meses del afio, pero que como contaba con
bancos, el Cuerpo disponia de todo el sistema financiero para cubrir sus necesidades.

El Director Honorario don Jorge Salas agradecid la informacidén proporcionada
por el Superintendente.

172 .-~ DIFICULTADES PRODUCIDAS ENTRE EL CUERPO DE BOMBEROS DE VALPARAISO Y CONAF. El Direc-
tor de la Sa. Compafifia expresd que ya eran por todos conocidas las dificultades que
se habfan producido entre el Cuerpo de Bomberos de Valparaiso y CONAF. Agregd que en
la edicidn del Diario El Mercurio del dia de esta sesidén figuraba amplia infamacién

sobre el tema, pero que le preocupaba que también apareciera una fotografia del incen-
dio de pastizales ocurrido el dia de ayer en un sector de La Dehesa y en el cual par-
ticipé la Institucidén. Sin embargo, no se dice tal cosa, sino que fue controlado por

brigadas de CONAF, situacién que no favorecia al Cuerpo y tampoco a la labor bamberil
en general,

El Superintendente informé que ya habfa conocido de esta publicacién y que la
tenia presente para que se hiciera llegar una nota aclaratoria al Diario El Mercurio.

Se tomd conocimiento.

182.- INTERVENCION DEL DIRECTOR DE LA 2a. COMPANIA. El Director de la 2a. Compafifa mani-
festd que por ser nuevo en el organismo querfa volver atrds en lo que le tocd vivir
hacfa pocos momentos, que fue la votacidn con resultado negativo para la incorpora-
cidén de un nuevo Director Honorario. Que escuchd con mucha atencidn las palabras del
sefior Superintendente. Escuchd el informe de la Comisidén y la verdad es que se atre-~
via a plantear esto porque indudablemente le parece que hay algo que anda mal. O
son las:proposiciones para Directores Honorarios o es la forma en que se realiza la
votacidn, porque de otra manera no puede entender la cantidad de votos negativos so-
bre una persona a la que en un minuto determinado se ha querido llevar al sitial més
alto del Directorio e indudablemente el resultado significa un desaire a lo mejor no
merecido. Que no pudo dejar de tocar este tema porque cree que seria bueno que el Di-
rectorio nombrara una comisién para que estudie cual es el mejor procedimiento para
que, como lo dijo el Superintendente, se pueda contar con & capacidad de muchos Di-
rectores Honorarios. Que en Gltimo término, los que no obtengan esa distincidn, dado
que existe libertad para votar, tengan conocimiento de las razones del rechazo., Reco-
nocié que es tan valido un voto si como un voto no, y en ese sentido, si bien es cier~
to que el voto es secreto, ante una manifestacidn tan importante de votos negativos,
debid haber habido una voz que, por lo menos hubiera dicho cuales son las razones del
rechazo, puesto que la proposicidén estudiada por una comisidén de miembros del Direc-
toric fue propuesta en los términos en que lo planted el sefior Superintendente.Que
no sabe si esto se estila o no se estila, pero que esa votacidn, en lo personal, lo
marcé, Y cree también que este es el sitio donde se deben expresar los pareceres.

El Superintendente agradecid las expresiones del Director y pidiendo que lo
excusaran los que votaron en contra y los que votaron a favor, expresd que esta vota-
cién la gand el grupo que salidé desde el fondo de la sala, que se pararon cuando ter-

mind la votacidén y se mandaron a cambiar. Que don Enrique Matta no tiene nada que
ver en esto.

El Director Honorario don Mario Ilabaca manifestd al Superintendente que en-
contraba demasiado grave la acusacidn, a lo que el Superintendente respondié que lo



)
~

pAgina 17 \

dicho acababa de verlo.Que estaba mirando hasta el fondo. Que vio todo un grupo sen-
tado y que se pard y se mando a cambiar cuando se termindé el escrutinio.

v,

El Director Honorario don Maric Ilabaca opiné que el voluntarioc que se levan-
t0 y se fue estd en su derecho de hacerlo. Que si consideraba que cometid falta de
respeto, debian tomarse, por lo menos, las medidas del caso.

El Superintendente respondié que esa actitud no fue ninguma falta de respeto.

El Director Honorario don Mario Ilabaca estimdé que no debid criticarse pibli-
camente,

El Superintendente preguntd porque no podria hacerlo, cuando &1 habfa dicho
las cosas francamente en el Directorio y no habia usado jamés la espalda para decir
las cosas; que porqué podria prohibirle el sefior Director Honorario que lo dijera en
el seno de este organismo, donde se ha formado como Superintendente y del que seira
como Superintendente. Aclard que no estaba criticando a los Directores. Expresé que
se habfa usado durante 20 dias un sistema que no puede comprender ni aceptarlo, con-
sistente en reuniones de todo tipo, pero casi nadie se ha acercado a conversar conél,
salvo una persona correcta, y que es el Director de la Novena, de quien conoce su po-
sicidén y la celebra y que se lo dijo en su cara. Que se ha acercado el Director de
la Duodécima, algunos Oficiales Generales y nadie méis para decirle si o no. Que cono-
ce dos o tres opiniones derechas y entre ellas las que habia nombrado y sabe cual es
el movimiento que se ha hecho y que a pesar de ello habia corrido el riesgo de decir
lo que dijo porque lo conoce, porque lo sabe y poque lo ha visto, Que no ha ofendido
a nadie ni le ha faltado el respeto a nadie con lo que habfa dicho, porque las cosas
hay que decirlas como son. Que por lo demids, no queria terminar esta sesidén en forma

ramatica; pero a partir de mafiana afiadié asumia el sefior Vicesuperintendente y que
el se iba hoy, porque la mitad del Directorionc habia respaldado lo que habfa solici-
tado. Que asi, se podrén debatir los problemas, a partir de mafana, en la forma en
que los debatian hace un afio atrds, a la mala, por la espalda y sin decirle las co-
sas al Superintendente en la forma en que correspondia por parte de muchas personas
de este Cuerpo de Bomberos. Que ha tenido la lealtad con muchisimos, muchisimos Di-
rectores y voluntarios de la Institucién, de invitarlos a conversar con &l y a decir
las cosas y han sido muy pocos los que lo han hecho. Manifestd que ha habido movi-
miento largo, por hacer las coeas absolutamente diferentes. Que si hubiera conocido
las posiciones que tenian algunos Directores, si se le hubieren sido dichas en el se-
no del Directorio, en su oficina, hubiese evitado el bochorne que acababa de sufrir
como Superintendente y que ha : sufrido el sefior Matta y se habrfa hecho a lo bom-
bero; pero que aqui se ha hecho, lamentablemente, una campafia hasta de desprestigio,
de alguna manera personal de algunas situaciones que se han vivido y que eso que el
Director Honorario don Mario Ilabaca debia perdonarle y a lo mejor no, &1 lo decfia
en este seno, donde se debfa, donde se debfan plantear las cosas, donde debfa decir
las cosas. Expresd que el no era una persona que usaba el sistema de mandar recados
o decir las cosas por detrés.

El Director Honorario don Alejandro Artigas expresd que iba a solicitar la cal-
ma, y en especial,que no se involucraran situaciones pasadas que presenten una deci-
8i6n que a muchos del Directorio pudieran herir, pero que honestamente crefa que te-
niamos que dejar los adjetivos afuera; que se ha dado cumplimiento a un trémite en
el que cada uno ha expresado su voluntad y se tenfia que respetarla asi como fue. Que
sin embargo, &l no podfa estar de acuerdo aqui, y cree que el Superintendente también
estard de acuerdo con el Directorio, en retirar, por lo menos, sus palabras en el
sentido de que los que han participado en este Directorio por algunos afios, han tra-
bajado por la espalda. Pidié y rogd al sefior Superintendente y a todos los miembros
del Directorioque este tema, que por lo demiés ya estaba cerrado de acuerdo al Regla-
mento General, se analizara con calma, sin irnos a un camino que los fuera a dejar
sin salida. Que respetaba su opinidén y respetaba su malestar, pero sin embargo el
momento exigia tener cordura para evitar que la forma en que cada uno aprecia lo su-
cedido nos llevara a un punto sin salida.

El Superintendente manifestd al Director Honorario sefior Artigas que efectiva-
mente, asi es. Pero, que €l iba a opinar igual que el Director Honorario cuando es-
té alguna vez de Director en su Compafifa, sentado més abajo y el sefior Artigas este
de Superintendente y sepa lo que se siente cuando unc esta sentado presidiendo.

El Director de la 20a. Compafiia primeramente quiso asumir la responsabilidad
de los voluntarios de-su Campefifa que son @ lus que se habia .referido antes el sefior Super-
intendente, los cuales no son personas que tengan mayor ingerencia en nuestra intimi-
dad en el Directorio. Dijo que son amigos personales de Vicente Rogers, el ex Inten-
dente General, y como todo ser humano, cuando se presentan momentos dificiles nos a-
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compafian; agregd que ellos no han decidido nada, que eso quedara bien claro.

En segundo lugar informé que tuvo un problema tiempo atrds con el sefior Super-
intendente bastante duro para él. Que los voluntarios que estaban en el hall eran vo-
luntarios que lo acompafiaron y fueron testigos de esa reunidén y también el propio Vicen-
te Rogers. Que como lo dijo el Director Honorario don Alejandro Artigas, en la vida
hay veces que uno tiene que tragarse las cosas y el Superintendente también acababa
de decirlo también., Que pasd el tiempo -dijo- y €l con el sefior Superintendente tu-
vieron una excelente reunidén en que terminaron en un abrazo. Que en esa ocasién se a-
nalizd toda al situacidn,de la cual €1 se sentia ofendido por las palabras que le ex-
presd el sefior Superintendente, pero que hoy ya estaban solucionados sus problemas.
Que cree que estd tranquilo.

Afiadié: que como los seres humanos no somos todos iguales, porque estamos en
una democracia y tenemos mil sistemas, somos demasiado caballeros comparados con la
ciudadanfa de la Repiliblica, cuando ésta hace sus campafias; agregd que nosotros somos

unos angeles al lado de ellos, pero como somos seres vivientes, por lo tanto, comete-
mos errores.

Expresé que queria pedir dos cosas claras y precisas. Una, que el Superinten-
dente al decirle lo que le habfa dicho , como a todos, les inhibe el derecho a votar; yo
puedo haber votado si o no en cuanto al sefior Matta, pero no estarfa votando porque
el Superintendente esté o no en su cargo. Que por la calidad de su cargo tiene que
soportar las ingratitudes; tiene que soportar en algin momento la injusticia del Di-
rectorio, como organismo. Que esta vez no tuvo la razdn, segln la votacidén habida y
eso no implica que tenga que dejar el cargo porque entonces no se podrad decir nada.
Que eso no puede ser, no tiene el derecho de mandarse a cambiar, no puede. Preguntd
que para qué vamos a venir al Directorio si tenemos que decir sblo si a todo, si no
podemos decir: Dijo "lo que se siente". No sefior, no puede irse hoy dia el Superin-
tendente. Le pido por favor que deje las cosas como son. Busquemos soluciones, como
lo dijo el Director de la Segunda Compafiia.

El Superintendente pidid una interrupcidn para decir lo desalentadoras que son
algunas situaciones . Expresdé que cuando conversd con el Director de la 20a. Compafiia
en su oficina para discutir el tema de don Jorge Trisotti, al dia siguiente circuld
una versidn de que habfamos hecho un contubernio para yo pedirle el voto para don En-
rique Matta y una serie de artimafias que no ha usado en su vida y estas mismas cosas
se han dicho de distintas maneras, en distintas partes. Manifestd a continuacidn:
"Que es lo que sucede sefior Director, yo no quiero ofender a nadie, pero, le vuelvo
a repetir, todo el mundo tiene derecho a votar si o no, pero no se puede usar un sis-
tema de presiones, de descalificaciones, de arbitrariedades, como Ud. sabe y como lo
conversamos hace un tiempo atrds, para tomar caminos que no son bomberiles y Ud. sa-
be que se ha usado durante este tiempo, como nunca, en muchos afios, un sistema que
yo creo tremendamente duro en los términos en que se ha usado, y Ud. lo sabe perfec-
tamente y yo no quiero ir mAs alld , porque quierc mantener lo que me han pedido. Yo
no tengo nada contra Uds., nada contra sus votos, nada. Pero si, hay una cosa que ha-
bria preferido, que me hubieran dicho directamente y no haberla sabido por "flash" o
por recadojdecirme como era el panorama. Yo he dicho a los Directores, y lo he hecho
quinientas veces, que las puertas estén abiertas, le he dicho a todos los Directores
que usen mi oficina que estad a su disposicidén. 5i tienen la capacidad de poder usar
la oficina para lo que quieran, también tienen la capacidad de la oficina para poder
conversar conmigo y uno tiene una idea de estas cosas; pero agui se han usado elemen-
tos que yo no compartc y los he dicho en forma dura, porque es aqui donde yo lo digo,
no lo digo afuera. Yo no uso este sistema afuera. No quieroc ofender a nadie. Créanme,
no tengo nada personal contra ninguno, absolutamente nada, todos estén en su derecho,
pero se ha usado un sistema que yo no comparto. Lo lamento, no lo comparto y quienes
no lo comparten conmigo estén en su derecho, también, .de hacerlo, pero lo estamos dis-
cutiendo aqui. Yo conocfa, como les digo, posiciones y las respeto y no hice
nada por doblar la mano. Pero si, me hubiera gustado que cuando se hicieron presiones,
absolutamente ilicitas de otra naturaleza, esas presiones no se hubieran aceptado.
Ahf es donde quiero ir, al fondo, no a la forma. La forma de votar, votar si o votar
no, estd dentro de las reglas, no inhibe a nadie. Uno puede luchar, puede pelear,
puede ganar o puede  perder . cuando es de frente, cuando no se usan presiones:
que no corresponden; pero cuando se usa indiscriminadamente el teléfono, la reunidn,
la casa, el cambulldén que nosotros estamos acostumbrados a hacer, a este nivel no lo
puedo compartir. Yo conozco mds detalles, lamentablemente, como Ud. lo sabe que me
tienen absclutamente descorazonado. Y no es contra los Directores de Compafiia que vo-
taron en contra, no es contra los Directores de Compafiia. Asi que, por favor permi-
tanme, no quiero herir a nadie. Retiro todo lo dicho. Pero no es un problema contra
nadie, no es un problema contra las personas que votaron a favor .0 que. votaron en
contra, es un problema contra el sistema que esta vez se usd.
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El Director de la 20a. Compafifa insistid ante el sefior Superintendente en que
no tiene la libertad de irse en estas circunstancias; que eso tendrfa que hacerlo el
dia en que se esté en otras circunstancias.

Expresd que el también ha tenido muchas desilusiones. Afiadidé "hace pocos dias
en mi propia Compafifa propuse una cosa y me fue mucho més horriblemente mal que a Ud.
¥y que quiere que haga. Sefior Superintendente, lamento mucho que asi lo haya hecho mi
compafiero de filas. Pido que los sefiores Directores lo comprendan., Los seres humanos

somos vehementes, como soy yo, podemos estallar en algin momento dado.....disclilpen-
lo, por favor".

El Director de la 2a. Compafifa expresé que no esperaba el didlogo que se pro-
dujo después de su intervencién. Pero la verdad es que estaba contento de haberla he-
cho, porque partid .de un supuesto. Continud su intervencidén diciendo: " La.verdad es
que creo cierto que algo anda mal. Y es bueno que esas cosas que andan mal estén en
conocimiento de todos., A mi me gustan las cosas dichas de frente, cara a cara. Creo
que el sistema es malo. Yo creo que de haber, en el futuro y dando una idea, a lo me-
nos un voto en contra de una situacidén de este tipo se deberfa tener a lo menos la o-
portunidad de poder fundamentarlo, para poder conocer en el Directorio, cuales son
las razones. Si el sistema no lo permite, yo creo que se puede modificar. Pero en tén-
minos generales yo creo y quiero recoger lo que dijo el Superintendente al final,que
la cordura debe primar. Yo creo que el Directorio es soberano como para votar todas
sus posiciones en si o en no, a favor o en contra de lo que opine el Superintendente.
Y, evidentemente una votacidn en contra no puede suponer la renuncia de él; creo que
eso quedd absolutamente claro, con lo dicho por el Director de la 20a. Compaiifay creo
¥y quiero entender que asi lo hizo suyo el sefior Superintendente."

El Director de la 9a. Compafifa manifestd:

"Sefior Superintendente, sefiores Directores. Yo voté no y el Superintendente lo
abfa. Pero antes quiero aclarar una serie de puntos que se han tocado en este Direc-

"En primerisimo lugar, quiero manifestarle que estoy en absoluto desacuerdo
con su posicidn de unir dos cosas, que para mi gusto no deben ir unidas, que es el
cargo de Superintendente , con la votacidn acerca de una postulacidn para ser Direc-
tor Honorario del Cuerpo, por cuanto su accidn ha sido una brillante accién, reconoci-
da hace poco tiempo atras, cuando Ud. fue reelegido. Cuenta con el aprecio de la ma-
yoria de los Directores aqui presentes, por no decir de todos, y no solamente de los
Directores, sino que también de los miembros de las Compafiias. Luego, unir estos dos
planteamientos, perddnenme que lo considere un absurdo en el buen entendido de la pa-
labra "absurdo"., Ud. cuenta con mi absoluto apoyo para estar en el cargo que ejerce

(en el lugar. que se sienta) y en la forma en que lo estd realizando. Ese es el primer
punto jue quiero aclarar.

"El segundo punto que quiero aclarar, es que yo no me presto para 'cambullones',
no me presto para hacer cosas por detréds, por la espalda, como ya lo manifesté cuan-
do recién me incorporaba al Directorio y fui invitado a una comida, que no quieroc re-
cordar, pero que se tenia por fin tratar asuntos bomberiles. Voy a decir lo que mani-
festé en ese tiempo: "Soy un hombre libre, soy un ser pensante, soy un ser que trata
de pensar y que me puedo equivocar, pero que trato de pensar; soy un ser racional,ra-
zono antes de resolver y aprendi hace mucho tiempo atris a separar la pasidn de la
razén, cosas que son muy importantes. Por hechos pasionales se puede actuar en forma
irracional. Yo creo que por el hecho de votar no, no puedo ser irracional, ni puedo
haber actuado mal. ;Las razones porqué voté no?. Antes de opinar acerca de una perso-
na, tal como se lo manifesté a Ud. sefior Superintendente, antes de opinar sobre al-
guien, yo creo que lo justo es que uno se informe, porque para votar racionalmente
primero hay que informarse y yo me informé traté de obtener el méximo de informacidn
posible acerca del voluntario de la 5a. Compafiia sefior Matta."

"Se lo manifesté a Ud. y ante el llamado telefénico, el finico llamado telefé-
nico que recibi, del sefior Director de la Quinta, don Alfredo Egafia, acerca de este
punto, le manifesté&, exactamente lo mismo que le habfa manifestado a Ud. sefior Super-
intendente. Que no consideraba que el sefior Matta tuviera los méritos suficientes pa-
ra llegar a ocupar el cargo de Director Honorario del Cuerpo de Bomberos de Santiago!

El Director de la 5a. Compariia considerd indispensable hacer una aclaracidn a
las palabras del Director de la Novena. Dijo que efectivamente hizo varios llamados
a distintos integrantes del Directorio, pero a ninguno le solicitd su voto; 1lo que

si les pididé fue conocer su opinién, pero lamentablemente se habfia encontrado con uma
sorpresa,
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El Director de la 9a. Compafifa expresd que eso es exactamente veridico y asf
en ese mismo tenor, en base de la amistad que cree tener con el sefior Director de
la Quinta, en el mismo tenor y con la misma franqueza, le manifesté los mismos con-
ceptos que estaba repitiendo. Que cree que fue asf y, justamente, también, lo que él
le manifestd, Que no le solicitd el apoyo de su voto. Que su opinidén es tan franca
como la estaba diciendo en esos momentos.

El Director de la 9a. Compafiia continué expresando:

"Quierco manifestar que en base a lo que estaba diciendo, no consideré que el
sefior Matta contara con los elementos y requisitos necesarios como para poder apor-
tarlos al Directorio, como fue el caso, por gjemplo, de la brillante hoja que me
tocd analizar del sefior Eduardo Kaimalfs Q.E.P.D.. pues la comparé con la de él. Com-
paré, también, antes de saber que se iba a proponer en esta sesibn, la de quien era
el sefior Jorge Trisotti, ex Vicesuperintendente, ex Segundo Comandante, ex Tercer Co-
mandante, que ha tenido todos los cargos en su Compafifa. En base a eso, conversando
con el resto de los Directores y después de haber hecho un sondeo previo, conversé cm
el sefior Superintendente y le manifesté que para m{ son muy importantes las personas,
los seres humanos; a mi me importaba el sefior Matta como hombre, como ser humano.Por-
que hacerse las espectativas, hacer crecer estas espectativas, hacer llegar, después
la propuesta al seno del Directorio y ahora, en estos momentos, informarle al sefior
Matta que ha sido rechazado, yo realmente lo consideraba muy doloroso. Y creo, sefior
Superintendente, habérselo manifestado casi textualmente. Haberlo dicho como asunto
previo, porque resulta que yo estaba viendo que el problema se iba -a presentar
en esta sesidn y se lo dije, Y me acuerdo, todavia maAs, se lo reiteré el dia de la
maratén bomberil. Sefior Superintendente es inseguro su planteamiento. Va a llegar el
momento de la sesidn del Directorio y se va a encontrar con este problema. El proble-
ma lo vamos a tener todos, porque todos vamos a pasar el bochorno de alguna manera,

como as{ lo estoy haciendo yo al tener que justificar el razonamiento que yo hice en
un voto secreto."

El Superintendente le expresé: Yo no se lo he pedido.

El Director de la 9a. Compafiia respondid que no se lo pidid, pero que lo esta-
a haciendo a rafz de que se sintid tocado por un Director de Compafifa, Terminé di-
iendo: En base a eso es que yo decidi mi votacidn. Honestamente y sin presiones .de
oluntarios activos, ni honorarios, ni Directores, ni de ninguna especie, resolvi vo-
en absoluta conciencia.

5

El Director Honorario don Mario Errdzuriz tuvo a continuacidn la siguiente in-
tervencidn:

"Yo me habfa hecho el propésito de no decir absolutamente nada, porque cbvia-
mente me siento bastante desalentado con lo que ha ocurrido. Yo creo que el Director
de la Segunda apuntd més alld de la forma, apunté al fondo de lo que hoy dia ha ocu-
rrido y no me voy a explayar en esto, porque creo que todos nosotros en nuestra con-
ciencia tenemos que meditar con respecto a nuestras actuaciones. Pero no puedo guar-
dar silencio sefior Superintendente y debo ser muy franco, porque en realidad el se-
fior Director de la Novena, por lo menos a mi, que habfa guardado el silencio, me o-
bliga a contar una verdad."

"El Director de la Novena ha expresado una serie de términos de rectitud, de
racionalidad, etc., etc.. Ha dicho que nunca la pasidn debe superar la razbén. Sin em-
bargo, el sabe que debe una explicacién a la Quinta. El sabe que en la comida de ca-
maderia habida en el Cuartel de la 7a. Compafifa, cuando recién habfa sido propuesto
don Enrique Matta, €l sin conocer la hoja de servicios, sin haber meditado absoluta-
mente, se expresd en los siguientes términos: Dijo: "Que se han imaginado los Quinti-
nos, porque no presentan para Director Honorario al Ayudante de Cuartelero", y eso
sefior Superintendente lo digo aqui, de frente al Director de la Novena, porque todo
lo que acaba de expresar, de medular, tan serio, tan profundo, para mi no tiene nin-
gin valor. Nada més sefior Superintendente.'

El Director de la 15a. Compafifa declard que queria expresar también su opinién,
por ser un Director que lleva poco tiempo en el cargo. Dijo que habfa tenido en esta
sesidn un sabor amargo, como es el que se siente cuando ocurre algo en el Cuerpo.Que
escuchdé atentamente las palabras del Superintendente y las comparte plenamente. Que
en su caso, no fue llamado por el Director de la Quinta, pero que €l lo llamé para o-
frecerle su apoyo y no sélo su apoyo sino que el apoyo de su Compafiia. Quisc dejar
bastante en claro que €l actila y se siente como un Director correcto y derecho y ve
que en esto hubo cosas sucias y todos lo saben, Que é1 estd con el Superintendente y
por lo mismo le rogaba que no se vaya del cargo. Agregd que se tiene que ser franco,
y los que estén sentados aqui, saben que hubo procedimientos que no son correctos y
que por lo menos los que €l cree correctés estin muy desvirtuados.



pagina 21

El Director de la 9a, Compafifa refiriéndose a las palabras recién - expresadas
por el Director Honorario don Mario Errfzuriz manifesté que en ese momento no recor-
daba haberse referido en la misma forma como €1 lo habfa manifestado. Que sf, re-
cordaba perfectamente bien que tuvieron una conversacidn con e}l sefior Director Ho-
norario acerca de los antecedentes de don Enrique Matta en lo bomberil, en la cual
no encontrd razones para que el sefior Matta fuera designado Director Honorario Yy eso
lo mantuve al término de la sesidn. Que entre otras cosas manifestd que la Quinta Com-
pafiia tiene muchisima gente con mas antecedentes para poder ser Director Honorario.
Que hasta ese momento eran los razonamientos que se hacfan y hasta ese momento era
la informacidn obtenida.

El Superintendente expresd: "Sabe lo que pasa sefior Director de la Novena, es
muy incomodo esto. Pero laverdad es que Ud. lo dijo, y me lo dijo a m{ y el Director
Honorario don Mario Errézuriz estaba detrds suyo. Y yo después con Ud. tuve un peque-
fio altercado. Le dije que no aceptaba lo que Ud decfa y después lo aclaramos los dos
y acepté lo que me dijo en un didlogo y el asunto quedd superado; pero obviamente yo
no soy Quintino, no tengo porque quedarle debiendo nada respecto al tema. Pero, me
acuerdo que conversé con Ud. y le dije que era demasiado duro y Ud. me dijo que era
producto de lo que estaba viviendo en ese instante. Yo les pedirfa que esto lo deja-
ramos ahi; es parte del sinsabor que estamos viviendo de alguna manera."

El Director Honorario don Mario Ilabaca pidid al sefior Superintendente y a
los miembros del Directorio que se diera por terminado este debate. Que en esto hubo
un perdedor y le duele que sea la persona de don Enrique Matta, Afiadié "Todo lo que
Ud. diga sefior Superintendente en pro o en contra va a ser siempre algo que lo va
a perjudicar y yo creo que el no se merece una cosa de esta naturaleza. Yo opino por-
que se diera por terminado este debate, que no quedara constancia de todo lo que aquf
se ha dicho, que se de por terminado el asunto con el resultado de la votacién. No le
dio la votacidn y se acabd el problema, pero insistiendo sf, en la posicién del Direc-
tor de la 20a. Compafifa y otros Directores que 1o han manifestado, que Ud. no puede
basar su renuncia en esta votacidn. Ha pedido Ud. que el Directorio participe, parti-
cipé bien o mal, yo no soy el llamado a calificarlo. Entonces no creo yo que porue esté

participando, Ud. se vaya. Ruego al Superintendente que siga en su cargo y solicito
que demos por terminado esto.

El Superintendente expresd: "Muchas gracias. Yo le acepto, pero el llamado a

calificarlo soy yo, por una sencilla razfn sefior Director Honorario. Yo he hecho es-

fuerzos con mucho agrado para buscar esta, de alguna manera, recomposicifén de la Ins-
titucidn. He hecho con vehemencia un traspaso de mi pensamiento a Uds. hace menos de

media hora. Lo que dije fue previniendo lo que me habia dicho el Director de la Nove-
na, porque yo no puedo andar llamando a los Directores para preguntarles si van a vo-
tar a favor o en contra, no he llamado ni al Director Honorario de mi Compaiifa don

Alejandro Artigas, ni he llamado al Director de mi Compafifa recién asumido, no he lla-
mado, no he tocado el tema con ellos porque ;Qué es lo qué sucede? No se puede dar a

una persona el mandato y amarrarle las alas, a este plazo. Yo vengo haciendo plantea-
mientos durante todo el afio; algunos me hencostado muchisimo lograrlos y los he defen-
dido y los he luchado con vehemencia. Pero, si esos mandatos no son escuchados por

mi y mis peticiones no son aceptadas por Uds., quiere decir que aqui hay un divorcio

absoluto. Yo no soy el Superintendente para las cosas cuando se quieren si y ocuando

yo quiero no, yo no soy el Superintendente para andar poniendo la otra mejilla, se e-
quivocaron de hombre, en mi vida soy distinto, en mi Compafiia soy controvertido, en

esta Institucidn soy lo que soy. Les he dicho desde el primer dia que yo no vine a

buscar nada, jamfs he andado pidiendo nada y no lo voy hacer ahora. Va a suceder, no

es cierto, que cuado yo expongo una situacidén y por primera vez lo digo con vehemen-

cia aqui en el Directorio a mi no se me da la oportunidad, al menos en este caso, de

hacer las cosas como son."

"Ahora, las comparaciones de las hojas de vida no las vamos a discutir, porque
no vamos a discutir ni sacar nada con decir que uno es mejor que otro, © que se
yo; pero aquf en el inicoen que no se confid fue en el Superintendente. Yo he hecho un
planteamiento personal y cuando el Superintendente plantea una situacidn de esta na-
turaleza yes tan vehemente la situacién de los votos en contra, al menos como lo di-
jo el Director de la Novena, que el conversd conmigo, alguien podrfa haber venido y
también haberme dicho yo opino asi u opino as&. Si queremos un Cuerpo de Bomberos mo-
derno, si queremos un Cuerpo de Bomberos &gil, si queremos un Cuerpo de Bomberos con
vivencia , no podemus valernos sdlo del secreto del voto., Cuando no se me cree
lo que yo digo y yo no soy Quintino, no naci en la Quinta, no tengo uniforme verde,
pero el Directorio perdidé un Director Honorario excepcional. Habfa que preguntarme a
mf, no a los Directores que no conocian a Matta, No es un problema de vehemencia, no
es un problema de que se le deban favores, no es un problema de que en el pasado pa-
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s6 esto, pasd lo otro; yo soy el que evita eso. Pero aquf hay que traer la gente que
de alguna manera es vigente, es combativa, es luchadora y dice las cosas de frente."

"Pero que pasa ahora, que este es un problema de &nimo; yo no tengo el animo;
lo perdi y porque no hice el ejercicio de decirle al sefior Director de la Octava que
retirara la solicitud, al cual yo tampoco he obligado como se dijo. Y Ud. sefior Direc-
tor de la Octava sabe que se dijo que yo lo habia presionado a Ud. para proponer a
Matta. Lo sabe ;no es cierto? Ve, ahi estd la prueba, lo estd diciendo €l; no nos po-
demos engafiar en este Directorio. Si se habldé con un Director y se habldé con otro Di-
rector, porque no se habldé conmigo, porqué no se vino a decirme a mi las cosas, por-
que no se me dio la oportunidad a mi de decir yo, porque las hojas de vidas son . una
cosa y las personalidades son otras. Yo soy un convencido, porque conozco al Director
de la Novena, que tiene méritos scubresalientes para muchisimas cosas y a lo mejor si
alguien lo quiere comparar con otro y no conoce su personalidad, lo va a descalificar
poque no tenga méritos para algo, porque no estd aqui o no estd alld, Los méritos de
las personas no necesariamente estédn en los papeles, estén en el cerebro, estdn en
el corazdn, estén en la forma de ver las cosas."

"Por lo tanto yo reconozco el derecho mas absoluto de este Directorio a votar
como quieran; pero aquf no se trata sdlo de un problema de votacidn, aquf no era un
problema de si 0 no; aqui era un problema de que quienes me escucharon y quienes no
quisieron escucharmé; yo les dije antes invito a los escépticos, a los apaticos, a
los que creen, a los que no creen a que dejen de lado toda la cosa menor y se vaya
al fondo del asunto, a lo profundo, al pensamiento del Superintendente del Cuerpo de
Bomberos no al de Préspero Bisquertt."

"Aqui se hablé, en el pasado, de la sal y el agua. Yo no se 1o que se me negd
pero lo que si se acordd, méds que negar, fie cambiar Superintendente. Porque yo lo
dije antes, les dije que estoy condicionado, y los que sepan leer entre las cosas que
uno dice, tienen que haber captado y haber entendido. Aqui se estaba votando un Di-
rector Honorario y un Superintendente, porque yo defiendo a mi gente, como los he de-
fendido a Uds., como he defendido al Secretario General, como he defendido a los Co-
mandantes, como he defendido a todo el mundo, y me he puesto la camiseta de los de-
mas para defenderlos y he asumido mi responsabilidad, las mias y las que no lo son
y he tomado causas que me gustan y otras que no y las he hecho propias porque he con-
iderado que son importantes para el Cuerpo de Bomberos.'

"Eso es lo que yo pedia. Aqui no era un problema de voto, no era un problema
un Director Honorario, con una hoja de vida de peluqueria v sin peluqueria, era
problema en que yo queria llevar a una persona, como he aceptado llevar al sefor
risotti; que el seilor Trisotti haya sido Comandante o Segundo Comandante, o noveno
Comandante no tiene ninguna importancia para este efecto. Yo estaba aceptando al se-
fior Trisotti porque lo conozco, porque se de su personalidad, porque aporta una cosa
distinta, no porque haya tenido méritos bomberiles mis o menos en funcién de que fue
Comandante o no, y Matta tampoco estaba en discusidn porque fue Secretario General o
no lo fue, porque €l tuvo el mérito de haber tenido, siendo Director, un Vicesuperin-
tendente, un Tesorero General, un Director Honorario, etc., sin poner su calidad per
sonal para €l al haber asumido un cargo, sino que se dio el lujo de llevar a ellos a
distintas personas de su Compania. Eso es lo que yo persigo, gente que trabaje para
el Cuerpo, no para si mismo."

"Pero aqui, lamentablemente, mis que las ideas, mls que los objetivos priman,
lamentablemente, las personas, priman lamentablemente los intereses, priman lamenta-
blemente visiones que no superan los 10 cms.

"Esto no es una critica para Uds. Hemos estado acostumbrados  durante mucho
tiempo a esto, mucho tiempo; yo he sido el que ha destapado la olla; yo he sido el
que ha querido ser leal y derecho con Uds. durante mucho tiempo; no he hecho otra co-
sa mas que eso. Y ped{ a eso, fuf vehemente, hasta casi se me cayo una légrima cuan-
do estaba hablando, porque siento de corazdn lo que decia y se sentaron en lo que yo
hablaba y como yo no acepto que se siente nadie arriba mio, absolutamente nadie arri-.
ba mfo, con todos respeto sefiores miembros del Directorio acepto su decisién, pero
van a tener que poner aqui a una persona que le gusten las componendas, que le gusten
las llamadas telefGnicas, que le guste el aceptar, de repente, cambiar inclusive un
destino por obtener un cbjetivo; van a tener que aceptar el sistema de reunirse en
casas, departamentos, a espaldas de unu, etc., etc., etc., etc. Es una situacidn que
yo la he visto con mis ojos. No me la han contado, la he visto con mis ojos. Y yo los
invito a un Cuerpc de Bomberos nuevo. Por favor créanme, los, invite a un Cuerpo de
Bomberos nuevo."

El Director de la Ba. Companiia expresé que se hacia participe total y absolu-
tamente de las Gltimas palabras del Superintendente. Que como Director de la 8a. Com-
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pafifa expresaba al Director de la 5a. Compafifa la adhesién mas profunda de su Compa-

fifa a causa de la situacibén que se habfa producido. Afadié que el propuso que se con-
firiera el titulo de Director Honorario al Voluntario Honorario de la 5a. Compafifa dmn
Enrique Matta Rogers, desde luego que sin duda alguna porque calificd que reunfa los

méritos requeridos para el caso. Sefiald que tampoco se presta a componendas, no tomd

el teléfono para llamar a nadie pidiéndole su voto. Refiriéndose a comentarios que

hubo, dejé en claro que no existié presién alguna de parte del Superintendente ni tu-
vo palabras que pudieran haberse interpretado en ese sentido. Que actud honradamente,
basadd- en que conoce al sefior Matta como a un hombre que vale.

El Director Honorario don Mario Errédzuriz declard que comprende que al Super-
intendente le resultara un poco violento volver a darle el uso de la palabra. Que &1
solicitaba, lo que era su privilegio, que lo que planted en el seno del Directorio
quede estampado en el acta. Afadid: "es mi privilegio y lo pido y lo exijo, porque
tendria que estar de acuerdo en retirar lo que dije y no estuy de acuerdo en retirar
nada." Que lamentaba que el Director de la 9a. Compariia hubiera sufrido unz amnesia
puntual con respecto a lo que €l informé haberle escuchado. Como tema de fondo expre-—
86 al Superintendente que esti absolutamente de acuerdo con €l. Que mis alld de la
vehemencia, de una palabra, de una expresién, de una idea de un concepto que el Su-
perintendente vertiera, lo que quedaba en el fondo aqui, dentro del Directorio, es
que nosotros no podriamos escandalizarnos ni tener ofdos muy sensibles frente al Su-
perintendente cuando expresaba verdades que son absolutamente ciertas Y que cada uno
de los que asistieron a esa sesién lo sabfan. Que hayan votado si o hayan votadoc no.
Que la verdad era que nosotros teniamos que tener la capacidad de reaccionar, para
enfrentar este tipo de situaciones, cada uno de los que tenia que votar, en la misma
forma en que lo que habia expresado el Superintendente ¥ no hacer nuestros oidos muy
castos, muy sensibles en algunas expresiones del Superintendente, rehuyendo la ver-
dad del tema de fondo que planted. Que adherfa plenamente, como lo habfa hecho el Di-
rector de la 8a. Compafifa y que con eso no pretendia que cada uno de los que se hayan
sentido afectados fueran a adherir o a estar en contra, bajo ningin punto de vista,
Agregd, pienso sefior Superintendente que hemos vivido, no hoy dfia -el de la sesidn-,
una situacidén lamentable. La vivimos esta situacidén lamentable desde la fecha en que
se presentd la proposicidén en la sesién ordinaria del Directorio del mes de diciem—
bre. Nada més sefior Superintendente. Muchas gracias,"

El Director de la la. Compafifa expresd que estaba tan impactado como se halla-
a el Director de la 2a. Compafifa por lo que le habia correspondido presenciar. Afa-
i6: "El Superintendente y quien habla, que pertenecemos a la misma Compafifa, esta-
mos acostumbrados a que cuando alguien postula como voluntario, quien tenga algo en
contra de él, se acerque al Director y le de sus opiniones en pro o en contra, Me i-
maginé que en el Directorio se procederia de igual manera cuando se formulaba la pro-
posicidén de otorgar el alto tftulo de Director Honorario a un voluntario. ¥ que los
miembros del Directorio se acercarfan al Superintendente, para darle a conocer su pa-
recer. Que como no se estilaba as{, el Director de la 2a. Compaiifa, que tocd el fon-
do del asunto, propuso que se vea como puede evitarse que una situacién como la suce-
dida vuelva a producirse, porque es muy dolorosa.

“Escuché con qué interés, con qué sentimiento como el Superintendente demostré
su molestia y su dolor. Creo que es un recibimiento fuerte Yy penoso para un Director
que recién llega a este organismo."

El Director de la 3a. Compafifa manifesté que como lo habfa dicho el Director
de la la. Compafifa, se sentfa igualmente impactado de lo que habia pasado. Que no sa-
bia cual es el objeto de designar una Comisidn compuesta por tres personas que estu-
dian la hoja de servicios de quien haya sido propuesto para Director Honorario. Que
tendria que suponer que lo informado por la Comisidn estd mal, pues condujo a que el
Directorio tuviera que llegar a esta instancia para negar el titulo de Director Ho-
norario a don Enrique Matta, infiriéndole un agravio gratuitamente. Que cree, igual
que el Director de la 2a. Compafifa, que hay algo malo en el procedimiento para desig-
nar a los Directores Honorarios.

El Superintendente expresd: "Sabe lo que pasa sefior Director, el que estd mal
soy yo. Porque conozco a Enrique Matta de una vida bomberil. Conozco su fuerza, su
vehemencia y conozco la manera en que enfrenta las cosas. Y talvez lo que me duela
es que &l actla igual que yo, en el lugar que corresponde. Estas cosas duelen y a ve-
ces traen secuelas, consecuencias y la gente se forma estereotipos de las personas.
Pero desde el momento en que el Superintendente del Cuerpo de Bomberos de Santiago
tiene en su mente a una persona es porque tiene claridad abscluta de que dicha perso-
na reune capacidad y méritos para algo determinado y los votos son del Directorio.
Eso lo entiendo, pero aqui nunca antes, eso lo aseguro, en ciento veintiocho afios ha
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habido un Superintendente que haya expresado como yo expresé, con la vehemencia con
que lo hica, un punto de vista, que a lo mejor es lo que pena entre otras cosas, por-
que aquf se ha acostumbrado durante mucho tiempo a usar sistemas que son, por decir-
lo asf, distintos a los que yo empleo. Tradicién, sistema, férmula que comienza y
termina. Ya vendrd otro camino, ya vendra otro Superintendente ponderado como mi co-
lega Alejandro Artigas, quien tiene un pensamiento que absolutamente yo respeto, pe-
ro que es un pensamiento, como se }o dije antes , distinto que el mfo.Y qué sucede - no
hago alusidn personal alguna - aqui tiene que llegar gente...muchos Directores me lo
han escuchado. Yo tengo que irme, aqui tiene que llegar gente nueva, con ponderacidn
absoluta, con sistemas acordes con lo que debe ser el Directorio., Aqui no calza un
hombre con mi caréacter, que vaya a ciento cincuenta  kilémetros por hora, aqui vamos a
cuarenta y cinco kildmetros y cuando uno va a esta velocidad siempre hay alguien que
le pone el pie para que uno se de vuelta. Yo creo que tiene que venir un Superinten-
dente que ocupe todas las férmulas que se han usado siempre. De la mayor ponderacidn,
del mayor sentido de equilibrio. Soy una persona que tiende la mano, soy una persona
que ayuda a mostrar la verdad y a veces esas cosas molestan, a veces esas cosas perju-
dican, a veces esas cosas no son correctas. Soy el que dice discursos en las Compe-
tencias cuando creo que hay que corregir cosas, cosas que como las hablé con los pro-
pios Cuartinos, con un grupo inmenso de grande, les expliqué y me entendieron. Si yo
fuera Director de Compafiia estaria en el mismo punto de la tolerancia, de la discu-
s16n suave, de los modales, de no hacer; pero como yo estoy un metro mis arriba y veo
la perspectiva, veo al Cuerpo de Bomberos a quince mil pies de altura cuando lamenta-
blemente pareciera ser que otros lo ven a cuatrocientos no més; se las cosas que van
a suceder a veces y otras como esta no las se. Pero también tengo derechos y esos de-
rechos me deben ser respetados. Entre esos derechos, sefiores miembros del Directorio,
estd el que yo quiera “o° no, porque este es un Cuerpo de Bomberos, esta es una ins-
titucidn voluntaria. Como tal nos debemos a eso y yo soy el duefio de mi decisidn vo-
luntaria, y yo soy duefio de dirigir a los que quiero y soy duefio de no dirigir a
los que no quiero, y resulta que en este instante no quiero, no quieroc pensar en 1lo
que seme viene encima,la construccidn del Cuartel de la 22a. Compafifa, no quiero que
se me vengan encima quinientas reformas que tengo, no quiero pensar encima que tengo
el mes que viene que sufrir esto mismo por Trisotti de nuevo, no quiero pensar en lo
que viene con Grez, no lo quiero, se los regalo, se los cedo, permitanme la confian-
za, elijanse entre Uds. a quien quieran, yo no quiero y esa es mi decisidén. Como yo
no busco ser Director Honorario, me doy el lujo de decir lo que quiero. Como a mi no
me van a pasar a Consejo Sueprior de Disciplina porque no estoy ofendiendo a nadie,
me estoy ofendiendo a mi mismo, me descalifico para dirigirlos, no lo quiero, no lo
deseo. jAhora, que me voy porque perdid Matta? No sefiores. Matta perdido estd porque
perdi yo, porque yo fui el del discursito, porque yo fui el del beso amistoso a un
compafiero de bomba de treinta afios atrds, el Director de la 20a. Compafifa, amigo de
una vida. Y quienes creen que yo pude haber ido a presionarlo a su Cuartel, para que
votara por Matta, estd enfermo de equivocado. Ese dfa part{ reténdolo y terminamos a-

razados. En su oficina nunca un Superintendente ha tratadoc mds mal a un Director co-
o yo traté al Director de la 20a. Compafifa porque dejé una solicitud sin preguntar-

e primero, Y lo aclaramos como amigos de una vida; con el Director de la 20a. Compafifa. Fo-
drén pasar quinientas cosas y podrén pasar quinientos voluntarios de su Compafifa y
de la mia y no vamcs a perder la amistad. Yo quiero ese Cuerpo de Bomberos; no los que voten
si 0 no porque si ¢ no; quiero un si 0 no comprometido, un si o no con fuerza, un
un si 0 no con respaldo, un si o no con decisién y que se apoye en el futuro al Super-
intendente. Que se le de la chance de elegir una persona. Yo he sido clarisimo en
decir que he querido dar una transformacién de aumentar los Directores Honorarios
porque tenemos un ex Comandante, un ex Comandante, un ex Comandante, un ex Comandan-—
te , dos Segundos o Terceros Comandantes y un ex Superintendente. Por qué no pueden
haber en este sistema de miembros del Directorio, ex miembros del Directorio, perso-
nas que tengan méritos. Aqui hablamos, démonos un minuto de franqueza sin ofender a nadie; agqui todos ha-
blamos de que debemos hacer, de que debemos modificar, debemos colaborar, debemos a-
yudar y yo cuando pido esa colabaracifn se me niega, cuando yo le he dado a todos colaborecién, a nadie
se la he negado, a ninguno, a nadie,S© M niega a mi. jPor qué se me niega a mi,por-
que Matta era tan horrorocsamente malo y que yo nu lo se?, Me lo niegan para tener
Directores Honorarios que vayan a ayudar a ruestros estamentos o parque estin cotrando cuentas del
afio cuarenta o inventamos cuentas de todo orden. Habria que remontarse al pasado,al
azar. Aqui andaba todo tipo de camentarics, lo sabemos todos. Hoy dia no estamos en un plar, de decir el
el si o el no.-Ya pasd. Ya Pasd. Yo invito al Directorio de mi Cuerpo de Bamberos a que lo rescatemcs.
Veamos un poco par encima de las mubes , saquémosno un poco el smog de la cabeza, demos la hi-
dalguia de que en un momento determinado Matta se haya dado el lujo de gritar aqui en
el Directaric determinadas cosas, hagdmoslo positivo. Convirtdmoslc en el  hombre que
se atrevid a hacerlo aqui adentro. Pero hoy dfa ya no importa. Se me murid la guagua, pero
la guagua se llevd al médico y resulta que el sistema lamentablemente ha impedido ua
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vez mis que se pueda hacer una determinada cosa. Ganaron, les reconozco el derecho.
No se hizo lo que yo solicité y les reconozco absolutamente el derecho, pero dénme a
mi el derecho también, tal como se decidieron a no hacerme caso en lo que yo -estaba
solicitando, dénme la alternativa de no hacerles caso yo a los que me solicitan a mi,
porque estoy profundamente amargado, porque estoy profundamente frustrado, porque me
duele mucho més que si hubiera sido una bofetada la que me hubieran dado, Porque lo
pedi. Si me hubieran dicho que no lo solicité, si me hubieran dicho que yo no hablé,
si me hubieran dicho que no se los plantée aqui, perfecto. Pero resulta que si vamos
a tener que elegir f{nica y exclusivamente por hojas de vida y no vamos a tener que
elegir a las personas , este va a ser el triunfo eterno de la mediocridad,porque to-
dos sabemos y los Comandantes lo saben mejor que yo, que aquf hay quinientcs mil cursos
al afio y no necesariamente son buenos bomberos. Y hay personas que no necesariamente
han sido Oficiales Generales y son estupendos dirigentes de esta Institucidn sin po-
der demostrarlo porque nosotros no les damos la oportunidad. Entonces nunca el Direc-
tor de una Comparifa, que se ha destacado en este Directorio, va a poder ser Director
Honorario poque no fue Comandante, ni fue Superintendente. Perm{tanme esta reflexidn,
porque me la merezco, porque por (ltimo he estado un afio dedicado a Uds., de pie y de
cabeza,porque no me cabe un papel mas de bombero en mi escritorio y resulta que hoy
quiero amis nifios, quiero mi casa, quiero mi tranquilidad y quiero reflexionar que
explicacidén le voy a dar al sefior Matta, que yo se la debo, porque yo fui el de :la
idea. A mi se me ocurrié. Yo lo conversé con el Director de la 8a. Compafifa .y €1 la
hizo suya y yo no se lo he pedido. Yo plantée aquf en el Directorio que aqui se aca-
baba el sistema de las presiones, que aqufi se acababa la llamada a los Directores a
la sala del fondo para decirle Ud. vota asf o Ud. despidase de este Cuerpo de Bombe-
ros, como alguno de aqui lo sabe, en el pasado. ;No es cierto que lo saben algunos?.
Lo sabemos,...seamos honrados. Yo he ayudado a romper ese esquema, yo he ayudado con
vehemencia, lo he conversado con mis amigos, pero créanme que esta es una desazdn que
estoy permitiéndome el lujo de hacerla al final."

El Director de la 17a. Compafiia expresdé: "No quiero justificar mi actitud ni
mucho menos, pero declaro que yo estaba en oposicién a la votacidén favorable. Pero,
en el momento en que escuché las palabras del sefior Superintendente, y conociendo lo
vehemente que es, viendo que una cosa se iba ligando a otra, lo conversé con mis ve-
cinos de asiento y les dije que iba a cambiar mi voto, porque si el resultado fuera
ser desfavorable, el Superintendente tomaria el toro por las astas. Por lo tanto,
mi voto fue si."

El Superintendente manifestdé que al menos logrd el objetivo de que el sefion
Director viera por encima del smog que &l planted.

El Director de la 17a. Compafiia manifestd que habfa cambiado su posicidén en
homenaje a la amistad que lo une con el Superintendente y por conocerlo como lo cono-
ce. Aclarando la situacidn, expresd que cuando unc se decide a lanzarse al abismo,com
alguna proposicidn, generalmente =se tantea antes el terreno.

Continud luego el Director de la 17a. Compafiia que en este caso puntual se es-
taba refiriendo a su distinguido amigo el Director de la 8a, Compafiia. Que, a su jui-
cio, secretamente, por lo menos podia haber conversado con los Directores de ndmero
y asi, a lo mejor, sin necesidad de componendas ni de presiones se habria podido te-
ner una visidén mis clara. Anadié que vefa cam muchos otros Directores, que ‘el tema
es preocupante, a pesar de encontrarle toda la razén al sefior Superintendente de que
las cosas se llevan tan democraticamente, debia confesar que se estaba llevando a un
camino que no se esperaba. Que nadie pensd que el hecho de haber propuesto la desig-
nacidén de un Director Honorario nos iba a llevar a este terreno. Que asi como el Su-
perintendente nos ha ofrecido su participacidén, nos ha dado la voz, nos ha abierto su
oficina, también nos da la libertad de poder decir si o no.

El Superintendente pregunté si él no tenia ninguna libertad como la de ellos,

El Director de la 17a. Compafiia respondidé que a su juicio no, porque en estos
momentos hay muchas cosas por hacer. Que no sabfa si habia contestado su pregunta sa-
tisfactoriamente,

El Superintendente respondi6é afirmativamente y se lo agradecié.

El Director Honorario don Alejandro Artigas manifesté que no podfa estar de a-
cuerdo, si bien comprendia el malestar del Superintendente, de que esté pertenecien-
do a un Cuerpo de Bomberos poco menos que liberado y que era subyugado anteriormente.

El Superintendente manifesté no haber dicho eso.

El Director Honorario sefior Artigas expresé que no, pero que como se estaban
escuchando sus palabras y no iban a ser analizadas en ese minuto €n detalle, todos
los presentes estaban escuchando que se usaban presiones, componendas. Que &1 cree
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Que €50 NO Nos va a llevar a solucicnar en nada el caso de don Enrique Matta, a quien respeta y lamenta
1o que habia suwcedido., Que cree que se han hecho cosas malas antes y durante el proceso.y que no tiene
parqué llevarlos desde luego a la renuncia del Superintendente, pero cbviamente conociendo a quien es su
amigo y campanerc de bamba don Prdspero Bisguertt,y tampoco podia llevarlos a hacerse cargo de que este
Directorio ha estado en una posiciln.que &1 realmente no puede campartir.

El Superintendente expresdé que no hab’a dicho nada de eso.

El Director Honorario sefior Artigas afladié que &l ha sidc diez afios Comandan-
te, entre los cargos de Cuarto Comandante y Comandante y tiene dos afios y medio en
el Directorio como Director Honorario y no habia visto una situacién similar a esta.
Que siha visto Superintendentes :tan vehementes como €l, refiriéndose a don Préspero
Bisquertt. Que habifa visto a don Gonzalo Figuerca, a don Mario Errdzuriz también due-
fio de sus ideas, a don Arturo Grez sin lugar a dudas vehemente para llevar adelante
lo que €l estimaba en ese momento que eran sus ideas para dirigir al Cuerpo con el
amor que el creia tener de la Institucidn. Que igual que el actual Superintendente,
pero que de ninguna manera se puede decir que los que estdbamos sentados aqui haya=
mos sido unos pobres "corderos'" que no hayamos tenido ni voz ni voto. Expresd a con-
tinuacidén: "Aqui, don Arturo Grez, don Gonzalo Figueroa y don Mario Errézuriz per-
dieron importantes votaciones, talvez no una lleveda en forma tan dolorosa como es-
ta y en eso concordaba con &l. Sin embargo tuvieron que seguir adelante y hacer fren-
te, no es cierto, al mandato que se les tenia entregado y el mandato es dirigir y no
imponer y que creia que seria el (nico error que eventualmente pudiera haber cometi-
do el sefior Superintendente, error que todos le perdonaban, porque asi se hace este
Cuerpo y si no no se avanzaria. Es todo lo que puedo decir sefior Superintendente
-agregd- en términos de que no puedo compartir ni siquiera un atisbo del pensamien-
to de que el Directorio hubiera sido manejado de esa manera durante tanto tiempo."

El Superintendente expresd que &l decfa al Director Honorario con el mismo
grado de amistad y compadrazgo que tienen, de que va a ser un estupendo Superinten-
dente, que no va a pasar nunca en su vida una molestia. Le agregd: ";Sabe por qué?,
porque nunca va hacer lo que he hecho yo."

El Director Honorario don Alejandro Artigas manifesto que el nunca va a ser
Superintendente.

Fl Superintendente le respondid: "No pues, si lo vamos a elegir. Sabe lo que
pasa sefior Director Honorario, las cosas son asi en la vida y este Cuerpo necesita
que asi sea. No debemos seguir con este sistema de la ponderacidn absoluta y de la
total caballerosidad. Uno tiene que usar de repente los elementos que tiene en la
mano y yo los he usado. Gran diferencia es que yo creo que sinceramente Director
Honorario no quiero entrar en una controversia con Ud. porque seria absurdo y ridi-
culo. En los diez afios que estuvo Ud. aqui, no se si Ud. vino a todas las sesiones,
pero yoconozco un alto de actas de sesiones del Directorio controvertidas."

El Director Honorario sefior Artigas respondid que controvertido no significa-
ba subyugado...

El Superintendente manifestd que el llegd aqui (al Directorio) porque todos
sabian que habian condiciones que corregir. Agregd: ";Cudl ha sido el camino que yo
he hecho?. El mismo de la vehemencia de todos los demds. El mismo de don Gonzalo,don
Arturo, don Mario y mfo, con la diferencia que yo he sido brutalmente a mi manera,
una manera que transita por arriba de esta alfombra, igual que la de don Mario Erra-
zuriz, de quien fui yo su Intendente General, su mds claro y abscluto seguidor de
pensamiento, como lo dije el primer dia que llegué hasta el Directorio. Que sea
Quintino, es unproblema de él. Mi amistad con Mario Errdzuriz y mi amistad con mu-
chos Quintinos es intransable porque hay muchos medios que estdn mucho més enmi pen—
samiento y yo del de ellos que de otras Companias, porque reconozco la rectitud con
que se act@a. Yo no estoy diciendo con esto que los demds no actlGan recto. No estoy
diciéndolo. Pero yo creo, querido Director Honorario Alejandro Artigas, que el Cuer-
po de Bomberos necesita Directores Honorarios ponderados y necesita personas que se
la juegen a su manera. Yo me la juego a la mia y este partido lo perdi. Llegara otro
que tendrd que leer  las mismas actas que le van a entregar y que me entregaron a mi
y vera que hay cosas que no podrd hacer nunca mds, que no va a poder decir nunca mas.
Y otra vez llegari en el futurc, a lo mejor, otro Prdspero Bisquertt, por un afio y
que quiera volver cuarenta afios atras a buscar donde se les perdid la cotona de nue-
vo. Aqui no era el problema de una votacidn mds, no era el problema de una votacidn
menos. Aqui era un problema profundc de filosofia de direccidn. El Cuerpo de Bombe-
ros lo dirige el Superintendente por mandato del Directoric y el mandato del Directo-
torioc ha sido que el Director Honorario don Enrique Matta no lo sea y que don Prés-
pero Bisquertt se vaya para su casa. Quien quiera interpretarlo de otra manera, tie-
ne todo el derecho y toda la facultad o va a tener que dirimir solito. Lo tendra que
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dirimir en la almchada. A mi me cortaron la cabeza y me la doy por cortada. como yo
no tengo ninguna aspiracidén deser Director Honorario y no tengo ninguna aspiracidén
de nada me doy el lujo de decir esta cosa donde corresponde, aci."

El Superintendente finaliz manifestando deseaba que se terminara aquf, pues no
tenia ningiin deseo de seguir discutiendo sobre el mismo tema.

HOMENAJE AL MARTIR DE LA INSTITUCION , VOLUNTARIO HONORARIO DE LA 10a. COMPANIA DON
GUILLERMO SANTAELLA AROS. El Intendente General, colocéndose de pie, rindié un sin-
cero homenaje a la memoria del Martir del Cuerpo , Voluntario Honorario de la 10a.
Compafifa, don Guillermo Santaella Aros, al conmemorarse el cincuentenario de su fa-
llecimiento,en los siguientes términos:

"Sefior Superintendente. Sefiores miembros del Directorio. Desec retroceder 50
afios en la historia de la Institucidn para rendir un homenaje al Mirtir del Cuerpo
de Bomberos de Santiago y voluntario de la 10a. Compafifa don Guillermo Santaella A-
ros, Daré a conocer antecedentes recopilados de la prensa y otros.

"21 afios tenia el bombero Santaella, agregindose a la lista de los héroces de
la Institucidn,

"Guillermo Santaella Aros seré sepultado hoy a las 18 horas y recibird el ho-
menaje de la ciudadania entera, que reconoce su sacrificio por el deber.

"Diez minutos antes del accidente habfa disputado el sitio del peligro en la
labor.

"Lorenzo, este pitén es mio y reclamo el derecho de manejarlo. TG lo sabes,
- insistid - de modo que, devuélvemelo, quiero tomar parte activa en el trabajo."

fY Lorenzo Garcfa, voluntaric de la Décima Compafifa de Bomberos, cedié a los
requerimientos de su compafiero,

fSantaella cogidé el pitdn firmemente, acometiendo con resolucién la densa cor-
tina de llamas y humo que descendia desde el tercer piso del edificio devorado por
el fuego. La consistencia de sus muros interiores, la abundancia de cielos, pisos y

puertas de madera, abrian un camino prdspero a las lenguas de fuego que amenazaban
arrasarlo todo.

¥Santaella se adelantd unos pascos para acentuar la eficiencia del chorro de a-
ua con el que martillaba los sitios mas amagados. Se hallaba en el interior de la

fFuebleria "Europea", uno de los edificios destruidos por el incendio de ayer en la

madrugada.

MEl voluntario se exponia, No ignoraba la fragilidad de los muros, debilita-
dos alGn més por el fuego y el agua. Pero no cedid un punto,

fHablaban en su arrcjo sus impetucsos 21 afios y la nocidén exacta del papel que
estaba jugando. Por algo habia reclamado el derecho de manejar uno de los pitones,
Identificado con su misidn especifica, permanecia de pie. Solo sus manos dictiles
expresaban su afin interior en tanto dirigian con habilidad el chorro del pitdn.

"De improviso un sordo gemido, como si una llama gigantesca hubiese reventado,
anuncid el derrumbe de una muralla interior.

“Bajo la lluvia de escombros y fuego cayeron Santaella y Tomids Pombo. Hubo un
momento de indecisidn; la andanada trégica de maderos, adobes y trozos de zinc apa-
gdé las antorchas que sostenfan algunos voluntarios para facilitar su trabajo.Vieron,
no obstante, desaparecer, sepultados por el muro a dos de sus compafieros. No hubo a-
yves. Un presentimiento angustioso golped el corazdn de todos los bomberos. Llegaron
més antorchas y todos, febrilmente, con humana desesperacifn, empleando picotas, pa-
las y manos, se entregaron a la tarea de recuperar a los voluntarios.

"Tomds Pombo fue el primerc en ser rescatado. Estaba muy mal, moribundo. Se
le envid con premura a la Asistencia Plblica.

fSantaella sflo fue liberado de la sepultura de escombros minutos mAs tarde.
Estaba muerto; perecid instant@neamente. ji;Y habia disputado tenazmente a otro com-
pafiero el derecho de morir en la brecha, sin un desfallecimiento, brindando a ese
mistico bombero las esperanzas y lgs horizontes de los 21 afios y, también, en una
suprema ofrenda, la propia vida!!

"Seriores:

hGuillermo Santaella Aros inscribe su nombre inmolado al sacrificio a la lar-
ga lista que abrid con su muerte altiva yestoica, Tenderini. Hizo ofrenda esponté-
nea de sus 21 afios. No por obra de una casualidad trégica, sino que respondiendo a
un Intimo presentimiento que aflord en muchas de sus conversaciones con los compafie-
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ros de bomba, <

*No he de morir yo como el resto de los mortales. Mi {iltima hora ha de sonar
cuando mis dura sea la lucha, cuando la vida y la muerte sdlo sean un punto distan-
te y secundarioc ante la magnitud del peligro colectivo. He de morir bregando con el
pitdén en las manos, como a mi juicio deben morir los bomberos. Amigos, Uds. no ente-
rrardn a un volunatrio mis sino que a otro servidor abnegado de esta misién nuestra
de vivir y morir por los demés, con el consentimiento de que as{ cumplimos con el
mandato intimo y definitivo. Y por eso, mis funerales mo serén como los de aquellos
que siendo bomberos fallecidos quietamente, lejos del crepitar del fuego, lejos de
la zozobra y de la inquietud del peligro, de este mundo aparte que forman las sire-
nas, el agua, las escalas y los pitones.

"Sepultardn Uds. no a una victima del deber, sino a quien pagd su contribucidn
a una tarea suprema,

"Y diciendo asf, Santaella vefa venir por sobre las rutas de su mundo interiar
esta trigica muerte hallada batallando mano a manc contra el fuego que tiene a ve-
ces designios humanos.

"Y Santaella ha sido de los bomberos, el que con mayor propiedad puede llamar-
se voluntario., Estuvo en decenas de incendios sin pertenecer a ninguna Compafifa.

¥Su hermano, Leocadio, miembro de la Décima Compafifa, fue quien le inspird la
mistica que define a los voluntarios.

tLa angustia, el desesperado reclamo de la sirena de alarma tuvo en su yo in-
terior la misma viva resonancia que despierta en todos los voluntarios. No bien el
llamado cortaba la noche o suspendfa el febril trabajo diumo, el corazdn de Santae-
lla decfa: "|Presente!". Sin ser bombero se apegaba a su hermano que lo era y asf
llegaba hasta el lugar del siniestro.

"Mis tarde cumplidé su mixima aspiracién. Se incorpord a la Décima Compafifa,29
de julio de 1941. Recibid su bautizo, y de inmediato, como un veterano empezd su bre-
gar, que sdlo terminaria con la muerte. Pidid un puesto de trabajo y de responsabi-
lidad; un lugar que le permitiere conocer las demandas de auxilic al primer minuto
y que también, lo habilitara para llegar antes que nadie al sitio amagado.

YPor eso fue destinado a servir dentro del Cuartel, junto con c¢inco o seis vo-
 luntarios que montan permanente Guardia, atentos al primer llamado, Fue de los hom-
bres que duermen con un ojo, dispuesto el otro a la vigilancia,

#Y ayer llegd, en el carro de la Décima, con la presteza de siempre, a Bande-
ra con Moneda, Duro trabajo habia por delante. El incendio era de proporciones y te-
nian que luchar bastante.

Santaella se aprestdé al trabajo y murié trabajando."

A continuacidén dic lectura a los Acuerdos adoptados por el Directorio por
tan tréagica suceso:

12.- Hacer constar en el acta el profundo sentimiento de pesar con que la Institu-

cidén ha visto el fallecimiento del voluntario de la Décima Compafifa don Guiller—
mo Santaella Aros.

29.~ Cubrir Guardia de Honor en el Saldn de Sesiocnes del Directorio, donde son vela-
dos los restos del voluntario fallecido,

32 .- Colocar el retrato del sefior Santaella en el Saldn de Sesiones del Directorio.

49 .- Mantener izada a media asta la bandera nacional en el Cuartel General y en los
de las Comparfiias por espacio de dos dias y gallardete por el término de un mes.

52,~ Enviar notas de condolencias al sefior padre del voluntario fallecido y a la
Compafiia doliente.

62,~ Comisionar al Vicesuperintendente don Alfredo Santa Marfa , en razén de hallar-
se enfermo de la vista el Superintendente don Luis Kapp€s, para que haga uso
de la palabra en el acto de sepultacidn.

7%.- Citar al Cuerpo para que con material enlutado concurra a los funerales que se
verificarén el lunes 26 del presente, a las 18 horas.

82.- Tocar la campana de alarma por espacio de veinte minutos, desde el momento delg
partida del cortejo y,

9¢,~ Donar a la Caja de Socorros del Cuerpo la cantidad de $ 500 en homenaje a la
memoria del voluntario caido en acto del servicio y tomar el Cuerpo a su cargo
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los gastos de los funerales." e

Sefiores miembros del Directorio continué diciendo el Intendente General:

"Un hombre cam Guillermo Santaella, que entrega su vida cumpliendo el deber
que voluntariamente se ha impuesto, merece ser recordadoc en forma permanente por
quienes siguen sus pasos, ya por aquellos jévenes voluntarios que en forma timida
dan sus primeros pasos bomberiles, ya por los elementos de mayor experiencia, algu-

nos de los cuales incluso compartieron con Santaella el duro quehacer de la lucha
contra el fuego.

"Si la tragedia que tronchd la vida de nuestro mértir no hubiera ocurrido, San-
taella contarfa a la fecha con 70 afios de edad y se prepararfa para celebrar junto
con sus camaradas Décimos el Centenario de la"Bomba Espafiaen el mes de mayo.

"Por estas razones, nuestro mirtir Guillermo Santaella Aros merece este home-
naje que a la vez se constituye como acto de primera importancia en el marco de la
conmemoracién del Centenario de la''Bomba " Espafia" y merece nuestra eterna gratitud
por guiarnos en nuestro trabajo diario al servicio de la comunidad.

"Finalmente, en nombre de mi Compafifa he solicitadc la concurrencia del Cuer-
po de Bomberos de Santiago para el dia domingo 26 del mes en curso, a las 11 horas,
a Moneda y Bandera, lugar de la tragedia. Muchas Gracias".

El Superintendente agradecid el homenaje efectuado por el Intendente General.

En seguida record6 que el Directorio habfia acordado hacer suya la solicitud
de la 4a. Compafifia respecto de la romeria que se iba a efectuar el dfa domingo 12
de enero, a las 10:30 horas. Que, sin embargo, estaba implficito en las palabras del
Intendente General el deseo de efectuar una romeria para el martir sefior Santaella.

Luego, el Intendente General informé que la romeria se efectuaria el domingo
26 del mes en curso, a las 11 horas.

El Superintendente propuso, si as{ le parecfia al Directorioc, que se accedie-

ra a la peticidn formulada por la 10a. Compafifa y, de esta forma, también hacer su-
yo este acto,

Ofrecid la palabra.
Asi se acordd.

HOMENAJE AL MARTIR DE LA INSTITUCION, VOLUNTARIO DE LA 4a. COMPANIA DON ARTURO GLA-
ZIOU CHENNINAUD, -  El Director de la 4a. Compafiia, de pie, manifestd que aunque no
reinaba el debido espiritu en la presente sesién iba a sacar fuerzas de flaqueza,co-
mo lo sabian hacer los voluntarios del Cuerpo de Bomberos de Santiago, con el obje-
to de rendir un homenaje a la memoria del Voluntario de la Cuarta, Martir del Cuer-
po, sefior ‘Arturo Glaziou Chenninaud.

El Director de la 4a. Compafiia, a continuacidn, procedid conforme a lo sefa-
lado en los siguientes términos:

"Finalizaba el Verano de 1891 cuando Glaziou presentd su solicitud de admisidn
a nuestra Compafia, siendo aceptadoc el 16 de abril. Nacido en Francia en 1857 habfa
llegado a Chile en 1890 y llevado talvez por el anhelo de sentirse un poco més cer-
ca de la Francia natal y de servir a Chile buscaba un centro adecuado para la accidn
de su naturaleza generosa y forma parte de nuestras filas de voluntarios. Era un
hombre vigoroso, en la plenitud de la vida, de 33 afios, sano y lleno de inquietudes.
El Cuartel de la 4a, era para €l una pequefia patria y los voluntarios sus hermancs
de raza y de idioma. Habia hecho su servicio y en la campafa de Tinez cbtuvc meda-
lla militar por salvar al Capitin de su Compafiia, herido encombate y a punto de caer
en manos del enemigo. La tropa debia retroceder y el desgraciado Jefe queddé condena-
do a perecer en manos del enemigo. Glaziou se olvida de si mismo en presencia del
peligro inminente de su Capitédn y pudiendo mas en su alma abnegada el ' sentimiento
del bien que el espiritu de conservacidn, se apodera del cuerpo desfallecido de su
superior y le pone a salvo, librdndole de una muerte segura. Otra medalla lucfa con
orgullo y satisfaccidn, la otorgada por la ciudad de Burdeos, donde era miembro .de
la Sociedad de Salvavidas (Societé des Canotiers), lo que confirma sus inclinacicoes
generosas y sus anhelos de ser (til a sus semejantes. Salvé enla desembocadura del
Ric Gironde, en medio de la braveza del mar a un nific indefensc que luchaba inGtil-
mente con las olas, dejando asombrados a cuantos presenciaron su herofismo y decisidn,

"Este era Glaziou cuando formd parte de nuestras filas. Trabajaba en el Depd-
sito de vinos de los Sres. Terrier y Laserre, en el barric Negrete y, curtido por el
sol africano mostrd desde su ingreso a la 4a. sus condiciones excepcionales, su ca-
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récter jovial y expansivo y su temperamento entusiasta y generoso, Sus anécdotas en-
tretenfan cada tarde a sus amigos de la 4a.

"En la madrugadadel 16 de enero de 1892, poco antes de la una de la madrugada
estalld un violento incendio en los espaciosos almacenes de muebles de la casa *Mu~
zard, en Estado esquina Moneda, propiedad de la familia Matte, que abarcaba un cuar-
to de manzana y con residencias particulares.en su segundo pisc. Ardfan con violen-
cia los talleres y las vitrinas que servian de exposicién a los variados muebles,ta-
pices, etc. Un verdaderc mar de fuego atacd con oleadas €l edificio, salvando apenas
los habitantes de los pisos superiores, quienes escaparon apenas con lo puesto, des
bido a la hora en que sucedié. Pese a la escasa distancia, la alarma se diotarde y a
la llegada de las bombas estaba ya derrumbindose el segundc pisc sobre el primero, -
en medio de una hoguera de proporciones colosales. No habia agua en la acequia de la
calle Moneda y fue necesario esperar 3/4 de hora para obtener el vital elementc, en
medio de la impotencia de los voluntarios del Cuerpo que ven pasarse el fuego al o-
tro lado de la calle Moneda, a la propiedad de la familia del sefior Patricio larrain
Gandarillas, de tres pisos. Hay escasez de agua, falta de potencia y los chorros al-
canzan apenas a la cornisa superior del tercer piso. El especticulo es -aterrador
y se trabaja con briocs, pero las llamas no ceden _ terreno y amenazan los edifi-
cios contiguos, tanto en direccibn de Estado como Moneda, Los voluntariocs no desfa-
llecen. El Teniente 1° de la 4a. don Enrique Pinaud dirige el ataque, mide el peli-
gro y toma disposiciones para impedir el avance del fuego a los edificios vecinos -
hacia el Norte, los que son defendidos bravamente. Se defiende la propiedad del se-
fior Casanueva y se consigue contener el fuego. Para afianzar la situacidn se solici-
ta a la 8a. Compafiia escaleras para subir al techo y defender desde alli la propie-
dad. Se trabaja por dentro y por el techo con tenacidad y decisidén. El espectéculo
aterrador del incendio dura toda la noche, atrayendo a la poblacién de la ciudad.

"Arturo Glaziou ha trabajado con denuedo desde el primer momento del incendio,
en los puestos de mas trabajo y mayor peligro. La tarea abrumadora quiere rendirlo
por la fatiga, pero Glaziou no lo nota. Por la escala de la 8a, Compafifa suben y ba-
Jan voluntarios con sus mangueras. Se destacan sus figuras entre el humo y los resplan-
dores siniestros de la horrible hoguera. Pasan las horas y sigue la lucha. Hace un
calor terrible y apenas se respira. Son las 6:30 de la mafiana cuando se le ordena
Glaziou y a otro voluntario bajar el material y descender de la techumbre. Atra-
iesa la techumbre de los edificios, lleno de transpiracidn, con sus o0jos semi-cerra-
dos'y entonces advierte su cansancio. Arrastra pesadamente sus mangueras, ya es .de
dfa y ha terminado la lucha y ahora su mente esti lGcida y no dominada por la lucha.
Se siente agotado; atraviesa los Gltimos tramos del techo y se toma del pasamano de
la escala. Estd a 12 metros del suelo, cuida su material, levanta sus piernas, ini-
cia el descenso y cuando ha bajado ya tres o cuatro palillos sus cansadas K manos. no
se afirman y cae pesadamente a la calle y se precipita sobre el pavimento de la ca-
lle, sin que fuera posible prestarle auxilio alguno. Espectéiculo aterrador fue ese
tragico suceso que llend de espanto y de dolorosa angustia a sus camaradas volunta-
rios y a los millares de espectadores que miraban el incendio. Sus amigos de la 4a
miran sus restos con sorpresa y llenos de pena proceden a mirarlo; nada se puede ha-
cer... solo quedaba un charco de sangre y un cadaver con el craneo despedazado...Su
alma de hombre bueno se ha juntado en el M&s Alla: con sus camaradas Tenderini, de
la 6a, Compania, Adolfo Ossa, de la la. Compafiia y los Tercerinos Johnson y Ramirez.

"Se lleva el cadaver de Glaziou al Convento de San Agustin, cercano al,lugar
del siniestro y posteriormente es llevado al Cuartel de la 4a. Compafifa. El Tenien=
te 1° Enrique Pinaud avisa al Capitén don Julio Bardeau, quien viajaba ese: dfa a
Valparaiso y toma todas las medidas necesarias. En el Cuartel se improvisa una her-
mosa capilla ardiente, donde son velados sus restos. Sus companeros hacen una guars
dia permanente en su honor. La 7a. Compafifa, francesa en esos anos, tiene un gesto
que la enaltece. Ruega se acepte a 8 de sus voluntarios para hacer guardia con sus
camaradas Cuartinos y se accede con gratitud este gesto de la Compafiia hermana.

"Entretanto a las diez de la mafiana se llama a otro incendio, en San Ignacio,
aunque no se trabaja. Posteriormente los cansados voluntarios deben acudir, a las 3
de la tarde, al mismo lugar de Estado y Moneda, donde ha reaparecido el fuego. Se
trabaja nada menos que hasta las 8 1/2 horas de la noche, segin lo consigna -el Te-
niente 2° don Alberto Labayrie, en el Libro de Guardia y regresa al Cuartel para a-
companar de nuevo alcamarada Glaziou. Se reciben coronas y visitas de todas partes.
Llegan las condolencias de las autoridades, compaferos y del pGblico, que quiere a
sus bomberos., ..

"£1 Directorio del Cuerpo acordé tributar a los restos de Glaziou los mas so-
lemnes honores reservados a los que sucumben en el puesto del deber. Se acordd efec-
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tuar sus fuenerales el dfa domingo 17, a las 5 1/2 P.M. Ese dfa llegan delegaciones

de todas las Compafifas de Valparafso y otros lugares, la 5a. Compafifa de Valparaiso

- nuestra Compafifa de canje envia 11 hombres al mando de su Capitén Mr. Roy - La Co-
lonia Francesa se asocia en masa a los homenajes y en general toda la ciudad de San-
tiago y sus autoridades se hacen presentes.

""Desde la Plaza de Armas, a la hora indicada, parte el cortejo, con 2 bandas
de misicos, con la totalidad del Cuerpo de Bomberos de Santiago, con sus estandar-—
tes y el material cubiertos de crespones, las delegaciones de Valparaisc y otros lu-
gares y el pilblico que siguid el cortejo con sobrecogimiento.

"A los funerales de Glaziou no puede asistir su padre, don Francisco Maria
Glaziou, distinguido Boténico que residia en Brasil.

""Glaziou sobrevive y se agranda en el recuerdo de sus campafiercs y no. se ha
hundido en el olvido. Serd mencionado en cada acto dé su Compafifa...Corta fue su vi-
da bomberil, ya que apenas sirvid un afio en nuestra Institucidn, pero la decisién
inescrutable del destino lo sefiald para entregar su vida, Sin duda, Glaziou jamis
pensd al firmar su solicitud de ingreso que su vida ya estaba sefialada,

"En los funerales hablaron diversos oradores, entre otros el Director de la
4a. Compaiifa don Aquiles Cuq y a nombre del Directoric lo hizoel Director de la 6a,
Compafifa nuestra buena amiga , don Carlos T. Robinet, quien en una parte de su dis=-
curso dijo:"jFelices los que al partir de la tierra dejan en pos de si, como los as-
tros al ponerse en el cielo, el rastro luminoso de su pasoc bienhechor!...".

Luego el Director de la 4a. Compaffa sefialé que darfa lectura a parte del
discurso que pronuncid en su oportunidad don Mariano Segundo Ramirez, Ayudante de
la 3a. Compafifa de la Institucidn, hemmano del Martir de la Institucién y Voluntario
de esa Compafiia don Rafael Ramirez, quien en sus Gltimos parrafos textualmente sefia—
16 lo siguiente: "Arturo Glaziou con su martirio ha levantado el pedestal donde de-
ben descansar las glorias de la 4a, Compafifa; porque se alza majestuosc, como el hé-
roe que saca fuerzas de su propia debilidad para vencer a la misma naturaleza.

"Su nombre, modesto ayer, ha pasado hoy a ser inmortal comoc Blackwood,lLawence
y Rodriguez em Valparafso ; como Tenderini, Ossa, Johnson y Ramirez en Santiago.

"Compafiero:
"Dormid tranquilo tan blando suefio; tu gloria te da derecho para ello.

"A nombre de mis compafieros de la 3a. Compafifa vengo a depositar esta modes-
ta corona, simbolo del deber cumplido, que es el premic mayor a que debe aspirar,sa-
tisfecho, cada miembro de esta Institucidn."

Muchas gracias sefor Superintendente.

El Superintendente agradecid el homenaje rendido por el Director de la Cuar-
ta Compafifa.

212.- HOMENAJE AL VOLUNTARIO DE LA 14a. COMPANIA SENOR WILLIAM REID COLVIN, DESIGNADO
MIEMBRO DE LA ORDEN DEL IMPERIO BRITANICO. El Director de la l4a. Comparifa expresd
que estaba nuy emocionado, en primer lugar, por los sentidos homenajes que se habian
efectuado en memoria de estos dos mértires de la Institucidnm, sefiores Santaella y
Glaziou y, al mismo tiempo, bastante afectado por la situacidn que se habia produci-
do hacia algunos instantes. Agregd que, sin embargo a la vez sentia una inmensa ale-
gria por tener la posibilidad de rendir un homenaje al Voluntario Honorario :de su
Comparifa don William Reid Colvin, a quien recientemente se le confirié el titulo
de Miembro de la Orden del Imperio Briténico. Afiadidé que la noticia de esto sehabia
conocido en el pais hacia muy pocos dias, enorgulleciendo a su Compafifa, debido. a
que pocas personas han sido cbjeto. de tan alto honor. Que se hablen considerado pas=
ra conferirle este honor, en gran medida, las actividades que habfa desarrollado co-
mo voluntario de una Compafifa de la Colonia Briténica en Chile. Que esta alegria
también queria transmitirla al Directorio. Agregd que el desencantoc que se habfa pro-
ducido en esta primera sesidn ordinaria del afic ojald permitiese reflexionar sobre
el verdadero sentido del Cuerpo de Bomberos de Santiago, una Institucidén moderna,in-
dependientemente del voto que haya emitido cada uno. Que los conceptos vertidos en
esta sesidn debian ayudar a la reflexidn para la consolidacidén de la Institucidén.

El Superintendente manifesté que muchos de los que se encontraban presentes
conocian a don William Reid, un gran amigo y voluntario con tradicidn bomberil y fa-
miliar y que también sirvid el cargo de Director de su Compafiia. Que si al Directo-
rio asi le parecifa, también haria propia la alegria de la l4a. Compafifia y se proce.
deria a enviar una nota de felicitaciones al sefior Reid haciéndole ver la satisfac-

cidén por el alto honor que ha alcanzado, porque se trataba de un hecho meritorio pa-
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ra un voluntario del Cuerpo. o
Asi se acordé.

En seguida sefiald que los martirologios que se habfan recordado hacia algu-
nos minutos debian servir para que se cumplan las aspiraciones de que el Cuerpo
de Bomberos de Santiage sea una Institucidn segura en el amplio sentido de la pa-

labra y que ojaléd pasen muchos afios antes que se deba recordar un acontecimiento de
esta naturaleza.

229 .- ENTREGA DE DISTINTIVOS A LOS MIEMBROS HONORARIOS DEL CUERPO SENORES GUSTAVO JIMENEZ
BECERRA Y MANUEL RODRIGUEZ HERNANDEZ. El Superintendente manifestd que, en primer
lugar correspondia hacer entrega del distintivo al Miembro Honorario del Cuerpo,don
Gustavo Jiménez Becerra, el Maestro Jiménez, pintor, quien tenfa la particularidad
de haber compatibilizado su condicidn de artista con las actividades bomberiles, ha-
biendo servido a su 8a. Compafiia por espacioc de 50 afios, 16 dias, que de alguna for-
ma era lo mismo. Agregd que se trataba de un hombre que curiosamente muchos conoofan
de oido y pocos conocian su obra, o muchos conocian su obra y pocos lo conocian a
él. Que es autor de innumerables obras, habiendo alcanzado fama mundial, pues fue
uno de los retratistas de la Revista Time en su mejor época, el afio 1960. Que el ha-
bia tenido la oportunidad de ver en el Taller de don Gustavo Jiménez los dibujos o-
riginales que sirvieron de portada en dicha publicacidén , en Estados Unidos. Que,sin
embargo, el carific por au tierra, su afecto por lo propio, su recuerdo de la Octava,
lo hicieron volver a Chile para reunirse con nosotros. Que al distinguido Voluntario
Honorario de la Octava y Miembrc Honorario del Cuerpo don Gustavo Jiménez  Becerra
le solicitaba que se acercara a la testera, acompafiado del Director de su Compafiia,
para recibir su distintivo.

El Superintendente, en medio de calurosos aplausos, hizo entrega del distin-
tivo del Miembro Honorario del Cuerpo al Voluntario Honorario de la 8a. Compafiia,don
Gustavo Jiménez Becerra,.

En seguida, sefialé que durante el Gltimo tiempo se habfa dado la coincidencia
que estaban cumpliendo 50 afios de servicios compafieros de bomba, como por ejemplo
don Fernando Cuevas Bindis y don Mauricic Galatzln Zeltzer, llegando a recibir sus
distintivos con gran orgullo y satisfaccién a este Directorio. Que de alguna manera
y a0n cuando don Manuel Rodriguez inicialmente pertenecid a la 7a. Compafifa, solamen-
te tenia algunos dias de diferencia con su compafierc don Gustavo Jiménez. Agregd que
don Manuel Rodriguez se incorporé a la Séptima el 8 de diciembre de 1941 y estuvo en
esa Compafiia durante 6 afios, incorporéndose a la Octava el 14 de enero de 1948, Que
tenia servidos al Cuerpo 50 afios y 8 dias, contra 50 afios y 16 dfas de don Gustavo
Jiménez. Que ha servido cargee durante 24 dfos, destacando el de Capitédn, el cual sirvid
por espacio de 12 afios, ademids de los de Teniente 1°, Teniente 2° Teniente 3°, Con-
sejero de Disciplinay el de Director el afio 1964, es decir, una vida bamberil redonda,
una de estas vidas a la cual &l habia hecho mencidn recientemente, plena de aportes
al Cuerpo de Bomberos de Santiago y que porque a veces no fueron lo suficientemente
rangosas en sus cargos quedaron insertos en su Compafifa sin poder cvlaborar en otros
estamentos, Que conocia desde hacfa « mucho tiempo a don Manuel Rodrfiguez, un hombre
tan joven, tan lleno de vida y tan querido. Que lo invitaba a que se acercara a la
testera, junto al Director de la Octava Compafiia y al Director Honorario don Jorge
Salas, para hacerle entrega de su distintivo de Miembro Honorario.

El Superintendente, en medio de calurosos aplauscos, hizo entrega del distin-
tivo de Miembro Honorario del Cuerpo al Voluntario Honorario de la 8a. Compafiia,don
Manuel Rodriguez Hernéndez.

Se levantd la sesidn:.a las 23:15 hora.

ACTA APROBADAEN LA -SESION. DE .DIRECTORIO CELEBRADA EL DIA 12 DE FEBRERO DE 1991,

Ricardo “hieleJkufEEZ;;.

SECREJARIO GENERAL.

Ronald Brecyn Laverick,
SUPERINTENDENTE SUBROGANTE.
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Ivén van de Wyngard Mellado. Gerente General de Entel Chile
Oscar Johansen Bertoglio, Decano de la Facultad de Cs. Econdmicas y Adninistrativas de la U.de (hile

Jorge A. Solis, Corresponsal de la Revista "1863" en Buenos Aires, Argentina.
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REEMPLAZANTES DEL SUPERINTENDENTE Y DEL VICESUPERINTENDENTE:

19.- Dlrector Honorarxo senor Mario Errdzuriz Barros

20 -
39, -
49 . -
59 .-

Jorge Salas Torrejon
Fernando Cuevas Bindis
Alejandro Artigas Mac Lean
Mario Ilabaca Quezada

INTEGRANTES DEL CONSEJO SUPERIOR DE DISCIPLINA:

Superintendente

Vicesuperintendente

Comandante )
Secretario General
Dlrector Honorarlo seﬁor Jorge Salas Torrejon

Fernando Cuevas Bindis
Mario Erréazuriz Barros
Alejandro Artigas Mac Lean
Mario Ilabaca Quezads

COMISION DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS:

Dxrector de la 7a.

COMISION

10a.
15a.
17a.
22a.

Compaﬁia seﬁor Ricardo Seitz Gerding

Juan A. Valdés Moreno
Luis Wiedmaier Garachena
Patricio Escobar Daza

" Adolfo Avilés Mufoz

DEL PREMIO DE ESTIMULO "JOSE MIGUEL BESOAIN":

Dxrector de la 4a.

Compaﬂia seﬁor Luis Claviere Canales

11a. William Sasso Muioz

. " 16a. 3 " Pedro Berrfos Escudero

® "' 18a. . " Juan Olavarria Revello

. "' 19a. Y " Mario Nanez Nanez

- o 20a. " " Roberto Estévez Marin

a1 won 21a. " " Augusto Marin Trincado
COMISION DE ASUNTOS REGLAMENTARIOS:
Director de la 1a. Compaﬁia sehor Marcelo Jarpa Yanez

y a:. M. 28 Ricardo Cabello Correa

" w i B " " Lino Echenique Donoso

" B W O, " " Alexander Tupper Manen

- w W 2% o “  José Vargas Iturra

Ly Il R [ " " Guillermo Septlveda Suzarte

" ", l4a. " “  Andrés Verdugo Ramirez de Arellano
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COMISION DE ASUNTOS FINANCIEROS Y CONTABLES:

Superintendente

Vicesuperintendente

Comandante

Secretario General

Tesorero General

Intendente General

Director Honorario senor René Tromben Latorre

Director de la 3a. Compania senor Eduardo Contreras Yépez

" Ba. " " Alfredo Egana Respaldiza
" " " Ba. " " Carlos Lucarelli Peirano
" " w483, “ " Luis Wiedmaier Garachena

COMISION "MONUMENTO ALFREDO SANTA MARIA":

Superintendente
Comandante
Secretario General
Tesorero General
Intendente General

Director de la 5a. Compafifa sefor Alfredo Egaiia Respaldiza

COMISION DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS:

Voluntario Honorario de la 1a. Compaﬁia seﬁor Juan E. Infante Philippi

1a. Gustavo Vidal Covarrubias
" g N " " José M. Flores Toledo
" . i " "  Alvaro Gonzédles Krauss
" " "o 93, - “  Luis Bravo Toutin
" " "o 14a. o " José M. Ojeda Rosas
" " “ " 18a. = “  Pedro Sada Azar

COMISION DE INVESTIGACION HISTORICA:

Secretario General
Dxrector Honorarxo sefior Jorge Salas Torrejon
" René Tromben Latorre
Director de la 9a. Compafifa sefnor Alexander Tupper Manen
Voluntarlo Honorarlo de la 1a. Compafifa sefor Francisco Meza Lira

“ Ba. " " Agustin Gutiérrez Valdivieso
" “ A A T o Germén Guzmdn Mesina
" o "on o 13a. £ “  Luis Gumucio Castellén

DIRECTOR DE LA'REVISTA "1863":

Director de la 12a. Compaifa don José Vargas Iturra

DIRECTOR DEL MUSEQ "JOSE LUIS CLARO Y CRUZ":

Voluntario Honorario de la 5a. Compafifa sefor Agustin Gutiérrez Valdivieso

A1
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COMISIONES ESPECIALES:

COMISION ESPECIAL "RACIONALIZACION Y COMPATIBILIZACION NORMAS VIGENTES":

Superintendente

Secretario General

Director Honorario sefor Jorge Salas Torrején

Director de la 5a. Compaiifa sefior Alfredo Egafia Respaldiza

vOluntarlo Honorarxo de la 3a. Compafifa senor Mario Banderas Carrasco
"ov 13a. " " Hernan Vaccaro Podesta

COMISION ESPECIAL "FOMENTO Y DESARROLLO DE ASUNTOS JUVENILES":

VOluntarlo Honorario de la 3a. Compafifa sefior Mario Banderas Carrasco
" w ¥ g8 . " José M. LOpez Fuentes

COMISION ESPECIAL "CELEBRACION DE ACTIVIDADES BOMBERILES":

Secretario General

Tesorero General

VOluntarxo Honorarlo de la 2a. Compania sefor Héctor Godoy Guardia
" 13a. " " Francisco Madrid Gaymer
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ANEXO DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL DIRECTORIO
CFLEBRADA EL 08.01.91, CORRESPONDIENTE AL PUNTO 119.-

Santiago, 8 de enero de 1992

Sefior

Prospero Bisquert Zavala

Superintendente

Cuerpo de Bomberos de
Santiago

Presente

Senor Superintendente:

Con la responsabilidad, ecuanimidad e in
dependencia, que es patrimonio de la representatividad de los
cargos que desempefiamos ante el Directorio del Cuerpo de Bom-
beros de Santiago, nos hemos abocado a dar cumplimiento de la
tarea encomendada por el H. Directorio en su sesion de fecha
11 de diciembre recién pasado, en cuanto a efectuar un anali-
sis e informar sobre los antecedentes del Voluntario Honora-
rio de la 5° Compafiia: Don Enrique Matta Rogers, propuesto
ante ese H. Directorio para optar a la maxima distincidn que
se puede discernir a un voluntario que ha prestado servicios
especiales a la institucidén: Director Honorario del Cuerpo.

Analizada la vida bomberil del volunta-
rio, don Enrique Matta Rogers, nos encontramos ante una hoja
de servicios que orgullosamente puede exibir. Para lo cual,
hemos hechos un breve resumen de los servicios prestados a la
institucidn a traveés de sus 45 afos de militancia en la 5
Compafiia.

Director 5 afios 6 meses
Capitan 3 afios

Ayudante | afio 7 meses
Secretario | afio 5 meses
Consejero de Disciplina 3 afios 10 meses
Total de tiempo servido

en los diferentes cargos 15 afnos 4 meses

Digno es de destacar también, el hecho
de que el voluntario Matta figurara en el Cuadro de Honor del
Cuerpo el afio 1949, afio que en su querida 5 Compafiia, obtie-
ne el primer lugar de asistencia en el cuadro de honor y con
ello el premio "La LLave" que es un premio de mucha importan-
cia en la 5 Compafiia.

Se gradud en el Grupo Escuela. Tiene re
cibido el "Premio Matte" y el "Premio Davila". Como capitan
fue extraordinariamente eficiente y le correspondio desempe-
flarlo cuando la Quinta gana en una de las muchas ocasiones el
primer puesto en la competencia por el Premio "José Miguel
Besain".

Los hechos anteriormente descritos, se
reflejan el dia 13 de febrero de 1991, cuando el H. Directo-
rio le concede el premio por 45 afios con 884 asistencias so-
brantes.



ANEXO DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL DIRECTORIO
CELEBRADA EL 08.01.91, CORRESPONDIENTE AL PUNTO 119.-

Santiago, 8 de enero de 1992

Sefior

Préospero Bisquert Zavala

Superintendente

Cuerpo de Bomberos de
Santiago

Presente

Sefior Superintendente:

Con la responsabilidad, ecuanimidad e in
dependencia, que es patrimonio de la representatividad de los
cargos que desempefiamos ante el Directorio del Cuerpo de Bom-
beros de Santiago, nos hemos abocado a dar cumplimiento de la
tarea encomendada por el H. Directorio en su sesion de fecha
Il de diciembre recién pasado, en cuanto a efectuar un anali-
sis e informar sobre los antecedentes del Voluntario Honora-
rio de la 5 Compaiiia: Don Enrique Matta Rogers, propuesto
ante ese H. Directorio para optar a la maxima distincidn que
se puede discernir a un voluntario que ha prestado servicios
especiales a la institucién: Director Honorario del Cuerpo.

Analizada la vida bomberil del volunta-
rio, don Enrique Matta Rogers, nos encontramos ante una hoja
de servicios que orgullosamente puede exibir. Para lo cual,
hemos hechos un breve resumen de los servicios prestados a la
institucidon a través de sus 45 anos de militancia en la 5
Compaiiia.

Director 5 afios 6 meses
Capitan 3 afios

Ayudante | afio 7 meses
Secretario | afio 5 meses
Consejero de Disciplina 3 anios 10 meses

Total de tiempo servido
en los diferentes cargos |15 afios 4 meses

Digno es de destacar también, el hecho
de que el voluntario Matta figurara en el Cgadro de Honor del
Cuerpo el afo 1949, afio que en su querida 5 Compafiia, obtie-
ne el primer lugar de asistencia en el cuadro de honor y con
ello el pregio "La LLave" que es un premio de mucha importan-
cia en la 5 Compafiia.

Se gradud en el Grupo Escuela. Tiene re
cibido el "Premio Matte" y el "Premio Davila". Como capitan
fue extraordinariamente eficiente y le correspondié desempe-
fiarlo cuando la Quinta gana en una de las muchas ocasiones el
primer puesto en la competencia por el Premio "José Miguel
Besain".

Los hechos anteriormente descritos, se
reflejan el dia 13 de febrero de 1991, cuando el H. Directo-
rio le concede el premio por 45 afios con B84 asistencias so-
brantes.



Hemos creido imprescindible que al cum-
plir nuestro deber reglamentario no hemos podido substraernos
al deseo de conocer también de que condiciones singulares,
sin duda, tiene que estar dotado un hombre para ser propuesto
para ocupar tan alta distincidén en una institucidn de bien pi
blico como es el Cuerpo de Bomberos de Santiago. Para tal
efecto, nos remontamos al dia 21 de enero de 1946, dia de su
incorporacidén a la 5 Compafiia en que lleno de energia, entu-
sismo y amor por el Cuerpo de Bomberos de Santiago, que sin
lugar a duda, es producto de la fecunda y rica tradicidén fami
liar de seis generaciones de bomberos, de los cuales su padre
y su bisabuelo, formaron parte del H. Directorio del Cuerpo
de Bomberos de Santiago.

: Su participacidn en el sefio del Directo-
rio durante los afios 1982, 1983, 1984, 1985, 1986, 1987 y par
te del afio 1988, se podrian reflejar cuando es recibido por
el Superintendente de la época, don Gonzalo Figueroa Y., des-
cribiendo su personalidad como "Voluntario vehemente, entusis
ta, emprendedor, apasionado muchas veces, e inteligente.

Donde demostrd una amplia visidn de los
problemas contingentes para lo cual defendid con frecuencia
sus puntos de vista, haciendo valer el derecho de participar
e indicando el papel mas vital del Directorio en la toma de
desiciones en la institucidn, sus pensamientos lo realizd en
forma muy clara y en forma muy precisa, manifestando asi su
lealtad e inspirada en el bien de la Institucidn.

Finalmente debemos hacer saber a los vo-
luntarios, que no basta hacer sacrificios perseverantes, por
tesoneros y abnegados que sean en el servicio bomberil, para
quedar ligado para siempre al organismo en que reside la mas
alta autoridad de la institucidén. Que es necesario, también,
que la persona haya conquistado el respeto y la admiracidn
por servicios distinguidos.

En esta forma dejamos sometida a juicio
del Directorio del Cuerpo log antecedentes recopilados del
Voluntario Honorario de la 5 Compafiia, don Enrique Matta Ro-
gers, los cuales estamos seguro que se analizaran en concien-
cia los antecedentes de este ejemplar hombre de bien.

Saludan atentamente a usted,

/ i
ﬁapfi’ﬁégeh Nifiez

Director 19

errios Escudero
Director 16

/
/

Olavarria Revello
irector |8



UERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesién extraordinaria de Directorio celebrada el 16 de enero de 1992.

Se abri6 la sesi6n a las 19:30 horas, presidida por el Superintendente Sub
rogante sefior Ronald Brown Laverick y conté con la siguiente asistencia:

Comandante Subrogante don José Matute Mora,
Segundo Comandante Roberto Busquets Punti,
Intendente General " Juan A. Valdés Moreno,
Director Honorario " Jorge Salas Torrején,

" Fernando Cuevas Bindis,
" " " Alejandro Artigas Mac Lean,
" " " Mario Ilabaca Quezada,

Director de la 1a. Compaiiia " Marcelo Jarpa Yéfez,
" wow 25, . " Ricardo Cabello Correa,
" wowo 3. . " Eduardo Contreras Yépez,
" noowo Aa. " " Luis Claviere Canales,
" now-ga " " Alfredo Egafia Respaldiza,
" "M g3l " " Gustavo Miranda Gamboa,
" oW 73, v " Ricardo Seitz Gerding,
" w oo o@ga " " Lino Echenique Donoso,
" wow gz, " " Alexander Tupper Manen,
" " o103, " " Jorge Salinas Reyes,
" " " 11a. " " William Sasso Mufioz,
" "W 42a, . " José Vargas Iturra,
" "W 43, " " Guillermo Sepllveda Susarte,
" "M 4Ba. " " Luis Wiedmaier Garachena,
" "o" 103, " " Mario Nafiez Ninez,
" "oow o203, " " Roberto Estévez Marin,
" "o 21a. " " AUgUStO Marin Trincado,
s " " 22, B " Adolfo Avilés Mufioz,
Capitén de la 14a. y " Juan Molina Palma,
m "ow 47a. " » JOY‘ge Huerta Canas,
L, "' 18a. o " Jaime Miranda Gonzalez, yel

Secretario General Subrogante don Allys Sadnchez Valenzuela.

El Secretario General Subrogante excus6 las inasistencias del Comandante se
nor Ricardo San Martin Correa, por encontrarse de vacaciones; del Sequndo Coman
dante don Herndn Barrera, por haberle surgido un compromiso impostergable; del
Secretario General don Rlcardo Thiele Cartagena, ausente de Santiago por moti -
vos profesionales; del Director de la 14a. Compafifa don Andrés Verdugo Ramirez
de Arellano, por encontrarse fuera del pais, quien estaba siendo reemplazado por
el Capitén; del Director de la 16a. Compafifa don Pedro Berrfos Escudero, por mo
tivos de trabajo, y del Director de la 18a. Compafifa don Juan Olavarrfa Reve -
11o, por encontrarse de vacaciones y que fue reemplazado por el Capitén.

ACTA. Por tratarse de una sesifn extraordinaria no se traté acta alguna.
Se dio cuenta y se traté:

2.- SALUDO A NUEVOS DIRECTORES DE LA 6a. Y DE LA 10a. COMPANIAS.- El Superin -
tendente manifesté que se encontraban presentes los nuevos Directores de
la 6a. y de 1a 10a. Compaiifas, sefiores Gustavo Miranda Gamboa y Jorge Sali
nas Reyes, respectivamente, a quienes saludb con motivo de incorporarse a
este organismo, sefalando que serfan recibidos en forma oficial en la se-
sibn ordinaria del mes de febrero préximo.

2%.- RENUNCIA PRESENTADA POR EL VOLUNTARIO HONORARIO DE LA 1a. COMPANIA, DON
PROSPERO BISQUERTT ZAVALA, AL CARGO DE SUPERINTENDENTE DE LA INSTITUCION.-
El Superintendente Subrogante expresé que el Superintendente titular, don
Prospero Bisquertt, habfa manifestado en la sesién ordinaria del presente
mes su intencién de hacer dejacifn del cargo, la cual habia materializado
con fecha 9 del mse en curso, por carta a la cual iba a dar lectura el Se-
cretario General Subrogante.
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A continuacibn, el Secretario General Subrogante don Allys Sénchez Va-
lenzuela dio lectura a la renuncia en referencia del Voluntario Honorario
de la 1a. Compafifa don Préspero Bisquertt Zavala, presentada por nota de
fecha 9 de enero de 1992, en la que textualmente expresa:"Estimado Super-
intendente Subrogante: En concordancia con lo que expresé al Directorioc en
la sesién ordinaria del presente mes, celebrada el dfa de ayer en el Cuar
tel General del Cuerpo, por intermedio de la presente vengo en ratificar-
le mi soberano deseo de hacer dejacién del cargo de Superintendente de la
Instituci6n, en forma indeclinable, a contar de esta fecha, por lo cual
le solicito tenga la gentileza de proceder conforme a las normas corres -
pondientes.

La presente renuncia conlleva mi explicito deseo de que no se constitu
ya ningin tipo de Comisi6n con el objeto que pretenda influir en mi, para
modificar la determinacién que he adoptado en este sentido.

Hago llegar mis agradecimientos personales a todos aquellos que me apo
yaron estrecha y lealmente y, en particular para usted, vaya mi especial
agradecimiento y reconocimiento por la colaboraci6n y amistad que me brin
dé durante mi gestién. (Fdo.) Préspero Bisquertt Zavala.Superintendente”

El Superintendente Subrogante expres6é a continuacién que la grandeza de
nuestra Institucién se ha construido sobre la base de mucho esfuerzo y co
razébn, debiéndose velar para que nada pueda destruirla. Agregd, que las
pequenias o grandes diferencias propias del ser humano, continuaran produ-
ciéndose porque eso es la vida. Que lo importante consiste en que esas
diferencias siempre se manejen con prudencia, con lealtad y con respeto .
Que estd absolutamente seguro que al actuar en esa forma el Cuerpo sequi-
ra siendo grande, para orgullo de todos los que a la Institucién pertene-
cen. Destact que el Superintendente don Pr6spero Bisquertt habfa demostra
do, en poco mds de un afo, su inmensa capacidad de acci6n y de creacibn ,
por lo cual estimaba que pueda dar mucho mads por el bienestar del Cuerpo,
con el apoyo de todos. Que no se podia olvidar que hacfa poco mis de un
mes que se le habia reelegido para servir el cargo de Superintendente,ha-
biendo obtenido una votacién notable. Que aunque la renuncia la presentd
con cardacter de indeclinable, por su parte opinaba que deberia solicitar-
se al Superintendente que reconsiderara su decisi6n procediendo a reasu -
mir el cargo.

Ofreci6 la palabra.

El Director Honorario don Fernando Cuevas, junto con manifestar su pre
ocupacidn por la determinaci6n que tenia adoptada don Préspero Bisquertt,
hizo presente que concordaba con el planteamiento formulado por el Super-
intendente Subrogante y que, por lo tanto, adheria a la indicaci6n en
el sentido que se procurara que el Superintendente desistiera de su deci-
sidn.

El Superintendente Subrogante agradecié las palabras del Director Hono
rario don Fernando Cuevas.

Ofrecid la palabra.

El Director de la 8a. Compafifa sefialé que hacia suya la mocién plantea
da por el Superintendente Subrogante, en el sentido de solicitar al Super
intendente que reconsiderara su determinaci6n. Agregé que €1 habia efec -
tuado gestiones procurando que los Directores de Compafifa se hubiesen reu
nido con el Superintendente antes de esta sesidn, para intentar disuadir-
lo de su determinacién, pero que lamentablemente no fue posible esa reu-
nién. Que, en todo caso, concordaba plenamente con lo manifestado por el
Superintendente Subrogante.

El Superintendente Subrogante agradecié la intervencién del Director de
la Octava.

Ofreci6 la palabra.

El Director de 1a 15a. Compafifa sefialé que, como Director de su Compa-
nfa apoyaba plenamente las palabras del Superintendente Subrogante, 1las
del Director Honorario don Fernando Cuevas e igualmente las del Director
de la 8a. Compania.
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El Superintendente Subrogante agradeci6 al intervencién del Director de
la 15a. Compaiifa.

Nuevamente ofreci6 la palabra.

El Director de la 1a. Compafifa indic6 que habfa escuchado con sumo in -
terés la intervencién del Superintendente Subrogante, de la cual participa
ba plenamente, al igual que con la de quienes le antecedieron en el uso
de la palabra y, con mayor razén, por el hecho de que el Superintendente se
fior Préspero Bisquertt es un voluntario de su Compafifa. -

El Superintendente Subrogante agradeci6 las expresiones del Director de
la Primera.

Ofrecid la palabra.

El Director de la 5a. Compaiifa declar6é que,como tal, concordaba plena -
mente con la decisi6n adoptada por el Superintendente don Préspero Bisquertt
pero que pensando en el bienestar de la Institucién, opinaba que era proce
dente el intento de que don Préspero Bisquertt reconsiderara su determina-
cibn, por lo cual apoyaba y se plegaba a las indicaciones en este sentido.

El Superintendente Subrogante agradecié la intervenci6n del Director de
la Quinta.

Ofreci6é la palabra.

El Director de la 6a. Compafifa indic6 que, por primera vez, tenia el
honor de formar parte del Directorio del Cuerpo. Que, sin embargo,a través
de su Compafifa permanentemente ha estado informado de la gesti6n realizada
por el Superintendente, en el sentido de que la conducci6én que &1 estaba
haciendo de la Instituci6n era extraordinaria, por lo cual a la Sexta no
le cabfa la menor duda que debia llevarse a efecto el maximo de esfuerzopa
ra que don Préspero Bisquertt desistiera de su determinacibn.

El Superintendente Subrogante agradecié la intervencién del Director de
la Sexta.

Ofreci6 la palabra.

Expres6 en sequida que lo dicho hasta ese momento demostraba que debe -
ria realizarse esa gestion, para lo cual se hacia necesario designar una
Comisi6bn que visitara al Superintendente don Préspero Bisquertt y le soli-
citara que retire la renuncia al cargo.

Ofreci6 la palabra.

El Director Honorario don Mario Ilabaca manifesté que como la renuncia
estaba presentada con el cardcter de indeclinable, primeramente deberfa a-
cordarse mantener pendiente el pronunciamiento del Directorio sobre ella
hasta que se conociera el resultado de la gesti6n que efectuaria la Comi -
si6n que se nombrard. Que si asi no fuere habria que tratar la renuncia.

El Superintendente Subrogante asintié y en sequida propuso que la Comi-
si6n en cuestion la constituyesen el Comandante Subrogante don José Matu -
te Mora, el Intendente General don Juan A. Valdés Moreno, el Director Ho -
norario don Alejandro Artigas Mac Lean, los Directores de la 5a.,8a.y 15a.
Companias sefiores Alfredo Egafa Respaldiza, Lino Echenique Donoso y Luis
Wiedmaier Garachena, respectivamente, como también el Superintendente Sub-
rogante.

Ofreci6 la palabra.

El Director Honorario don Mario Ilabaca formuld indicaci6én para que in-
tegrara la Comision el Director de la Primera, por ser la Compafiia que
pertenece el Superintendente don Préspero Bisquertt.

El Superintendente Subrogante estimé que el Directorio acogeria esa in-
dicacion.
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Fue acordado el nombramiento de la Comisi6n propuesta por el Superinten-
dente Subrogante, integrada también por el Director de la 1a. Compafifa, don
Marcelo Jarpa Yanez.

El Superintendente Subrogante propuso que el Directorio se reuniera el
dfa lunes 20 del mes en curso, a las 19:30 horas, con el objeto de conocer
el resultado de la gestibon que llevarfa a efecto esta Comisi6n.

Asf se acordd.

Se levant6 la sesibn a las 19:45 horas.

ACTA APROBADA EN SESION DEL DIRECTORIO CELEBRADA EL 12 DE FEBRERO DE 1992.

e

Allys-f5archiez Valenzukla, Ronald Brown Laverick,
SECRETAR]JO GENERAL SUBROGANTE. SUPERINTENDENTE SUBROGANTE.
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Sesibn extraordinaria de Directorio celebrada el dfa 20 de enero de 1992.

Se abri6 la sesién a las 19:30 horas, presidida por el Superintendente Sub-
rogante don Ronald Brown Laverick y conté con la sigquiente asistencia:

Comandante don Ricardo San Martin Correa,
Segundo Comandante " José Matuta Mora,

i " " Roberto Busquets Punti,

y " " Hernén Barrera Marras,
Intendente General " Juan A. Valdés Moreno,
Director Honorario " Jorge Salas Torrejon,

v o " Fernando Cuevas Bindis,
Alejandro Artigas Mac Lean,
Mario Ilabaca Quezada,
René Tromben Latorre,

Director de la 1a. Compania " Marcelo Jarpa Yanez,
" v 25 " " Ricardo Cabello Correa,
" Woom. o 35, " " Eduardo Contreras Yépez,
" won aa. " " Luis Claviere Canales,
Wooowow o ga " " Alfredo Egafia Respaldiza,
" " " Ba. " " Gustavo Miranda Gamboa,
" » * 4. . " Ricardo Seitz Gerding,
" ] 8a. " " Lino Echenique Donoso,
" Y P " " Alexander Tupper Manen,
" "M 11a. " " William Sasso Munoz,
" "o 12a. " " José Vargas Iturra,
" " " 43a. " " Guillermo SepGlveda Suzarte,
" T " " Luis Wiedmaier Garachena,
" Woow 493, " " Mario Nafiez Nanez,
" woou 204, ’ " Roberto Estévez Marin,
" o 24a " " AugUStO Marin Trincado,
" "o ou 9294 " " Adolfo Avilés Munioz,
Capitan de la 17a. " " Jorge Huerta Canas,
" oo 18a. " " Jaime Miranda Gonzalez, y el Se -

cretario General don Ricardo Thiele Cartagena.

El Secretario General excus6é la inasistencia del Tesorero General don Allys
Sanchez Valenzuela por encontrarse de vacaciones; la del Director de la 10a.Com-
pafifa don Jorge Salinas Reyes, como también la de su Capitédn, por encontrarse am-
bos fuera de Santiago; la del Director de 1a 1453. Compaiifa don Andrés Ver-
dugo Ramirez de Arellano por encontrarse ausente de Santiago y también la de su
Capitdn debido a un compromiso impostergable y, la del Director de la 18a. Com -
paiifa don Juan Olavarria Revello por encontrarse de vacaciones y que estaba sien
do reemplazado por su Capitan.

ACTAS. Por tratarse de una sesibn extraordinaria no se trat6 acta alguna.
Se dio cuenta y se trat6:

19.- INFORME DE COMISION RESPECTO DE LA MISION CUMPLIDA CON MOTIVO DE LA RENUN-
CIA PRESENTADA POR EL VOLUNTARIO HONORARIO DE LA 1a. COMPANIA DON PROSPERO
BISQUERTT ZAVALA AL CARGO DE SUPERINTENDENTE DE LA INSTITUCION.- El Super -
intendente Subrogante sefiald que el objeto de la presente sesibn extraordi-
naria era conocer el resultado de la diligencia que le encomendé a la Comi-
si6n designada por el Directorio, con motivo de la renuncia presentada al
cargo de Superintendente del Cuerpo por el Voluntario Honorario de la 1a.
Compaffa, sefor Prbspero Bisquertt Zavala. Agregd, que la Comisién no ha -
bfa logrado obtener un resultado favorable pues don Préspero Bisquertt rea-
firmé se posicion en el sentido de hacer dejacitn del cargo. Oue, sin embar
go, dejaba establecido que el Superintendente, en el transcurso de la reu-
nién con esta Comisi6n, reiter6 sus planteamientos acerca de la forma en
que é] vefa el desarrollo de la Instituci6n para enfrentar el futuro con
firmeza y éxito. OQue habfa quedado bastante explicitado que el Superinten -
dente estarfa dispuesto a reasumir la direccién del Cuerpo si éste le de -
muestra un amplio apoyo que le permita desarrollar su programa de moderni -
zaci6én. Que este era, evidentemente, un tema que le correspondia analizar y
evaluar a los Directores en sus respectivas Companfas. Que no sabia si al-
gin miembro de la Comisi6on deseaba agregar algo en este sentido.
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Ofreci6 la palabra.

El Director de la 5a. Compafifa sefialé que, efectivamente, el resultado ob
tenido por la Comisién en la conversaci6n sostenida con el Superintendente,
don Préspero Bisquertt, fue tal como lo habfa expuesto el Superintendente
Subrogante. Que €l insistirfa en lo Gltimo planteado por el Superintendente
Subrogante, en cuanto a que existfa la posibilidad de que el sefior Prés -
pero Bisquertt, una vez aceptada su renuncia por parte del Directorio, re -
considerara reasumir el cargo siempre y cuando el Cuerpo, en particular las
Compafifas, le demostraran un apoyo sustantivo, significativo.

l 51 Superintendente Subrogante agradeci6 la intervenci6n del Director de
a OQuinta.

En seguida sefialé que al Directorio le correspondia tomar nota de la re-
nuncia que al cargo habia presentado el Superintendente del Cuerpo.

Ofreci6 la palabra.

El Director Honorario don Jorge Salas manifest6 que el  Superintendente
Subrogante habia expresado, en la @iltima parte de su intervencién, algo que ,
a su juicio, no correspondia que se hubiese dicho en la presente sesi6n del
Directorio, porque era estar condicionando un tanto la renuncia del Super -
intendente a una eventual reeleccién. Que esto era una materia que tenfa que
ser analizada por los Directores de Compafifa, siendo éstas las que determi-
naran posteriormente.

El Superintendente Subrogante indicé que lo habia planteado porque sur -
gi6 en la conversacién que se sostuvo con el Superintendente y porque lo
estimaba de importancia para el Cuerpo. Que al plantearlo no estaba apoyan-
do ni en uno ni en otro sentido el parecer del Superintendente. Que simple-
mente estaba formulando una aclaracién que no deseaba que se escuchara fue-
ra del seno del Directorio por personas que no eran Directores de Comafifa.

El Director Honorario don Jorge Salas reiterd su parecer en el sentido
que no era conveniente que esto se hubiese dicho en el Directorio,porque fue
el mismo Superintendente quien le propuso esta condicién a la Comisién.

El Superintendente Subrogante sefald que no era una condicién.
Ofrecidé la palabra.

El Director de la 5a. Compafifa sefialé que le parecia haber escuchado al
Director Honorario don Jorge Salas que el Superintendente don Préspero Bis-
quertt estaria condicionando su renuncia, por lo cual aclaraba que nada més
lejos de esto era la intenci6n del sefior Bisquertt, por cuanto en ningiin mo
mento manifesté tal prop6sito sino que, fruto de la extensa conversacion que
se sostuvo entre la Comisi6n y é1, de sus palabras se desprende que esta -
ria dispuesto a reconsiderar su situacidén, no declarada abiertamente, wuna
vez que las Compaiifas se pronuncien. Que no habfa un condicionamiento de su
renuncia.

El Superintendente Subrogante expresé que eso era muy claro y que é1 ya
lo habfa dicho. Agregh, que necesariamente habfa que pasar por la renuncia
del Superintendente, quien manifest6 evidentemente en forma muy explicita
que si contaba con un apoyo masivo, estarfa dispuesto a ser candidato a
Superintendente. Que, en todo caso, hoy debfa tratarse la renuncia del Su -
perintendente en el seno del Directorio.

Ofrecid la palabra.

El Director Honorario don Mario Ilabaca manifesté que tal como lo habfia
formulado el Superintendente Subrogante, ese mismo apoyo se le podia brin -
dar al Superintendente en el Directorio, sin llegar a las Compafifas,si este
organismo le rechazaba la renuncia.

El Superintendente Subrogante agradeci6 las palabras del Director Hono -
rario don Mario Ilabaca.

Ofreci6 la palabra.

El Director de la 20a. Compaiifa sefialé que la renuncia que el Superinten
dente don Préspero Bisquertt expresé en la sesi6n ordinaria anterior,verbal
mente, y que a continuacién la hizo efectiva por escrito, fue producto de

sus palabras y de una presentacién respecto de la cual tuvo que pronunciar-
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se el Directorio, compuesto por los Oficiales Generales,Directores Honora-
rios y Directores de Compafifa. Agregd que el Superintendente habia presen-
tado su renuncia en cardacter indeclinable porque, como lo dijo bien
claro, el Directorio no habia respaldado su programa de accidén. Que para
respaldarlo en todo habria que decir sf. Que nunca se podrfa decir no a
nada, porque esto significarfa un cuestionamiento a su programa. Que, en
segundo lugar, si esto nacfa aqui, por l6gica debia terminar aqui. Que &l
no vefa porqué razon podria llevarse a las Compaiifas,qué explicaciones se
les darfa a las Compafifas y sobre qué. Que se trata de la renuncia que pre
sentd el Superintendente por la expresi6n del Directorio frenta a una pro-
posicidn para designar Director Honorario, que como fue negativa considerd
que era causal suficiente para dejar el cargo. Que si el Directorio acepta
ra que esto fuera a las Compaffas équé quedaria del Directorio posterior -
mente?. éPara qué serviria este Directorio? éPara qué se reunirfa el Direc
torio si cualquier cosa que a cualquier Oficial General le parezca mal
10 lleva a presentar la renuncia y a solicitar que el tema llegue a las
Comparifas? Que, lamentablemente, a su juicio se estaban confundiendo las
cosas. Que por el bien de la Institucién no podia aceptar que un problema
que se presenté al Directorio fuese resuelto por las Companias. Que piensa
que nunca habré sucedido esto en los 128 anos de existencia del Cuerpo, ya

que significarfa que los miembros del Directorio son incapaces y que estan
de mas.

El Superintendente Subrogante ofrecié la palabra.

El Director de la 8a. Compafifa, refiriéndose a lo manifestado por el
Director de la 20a. Compafifa, expresé que en ningin caso corresponderiaque
la renuncia del Superintendente fuera a ser tratada por las Companifas y que es
el Directorio el que debfa pronunciarse en definitiva, fuere a favor o en
contra de la aceptacidén. En sequida reiterd lo manifestado por el Superin-
tendente Subrogante y por el Director de la 5a. Compafifa en el sentido de
que al Superintendente ni siquiera se le pas6 por la mente condicionar su
renuncia, a tal punto que si existiese la posibilidad de reasumir el cargo
el Superintendente lo pensaria, en caso que las Companias se pronunciaran
en su favor. Que en ning(n momento dijo que si era reelegido por la unani-
midad de las Companias fuera a asumir el cargo.

El Director Honorario don Fernando Cuevas se refirid a que el Director
Honorario sefnor Mario Ilabaca hizo presente aque existia en
el Directorio el resorte reglamentario para rechazar la renuncia del Super
intendente. Que, hasta lo que él sabia, el Directorio no tendrfa esa posi-
bilidad, a menos que alguien le demostrara lo contrario. Que la renucia en
cuestidn era en caricter indeclinable, por lo cual y, de acuerdo a la for-
ma en que se habia procedido en situaciones andlogas, la renuncia se acep-
taba o se retiraba. Que esta Gltima situacibén no se habia producido, por
lo cual habfa que aceptarla. Que el resto estaba muy claro, porque produ
cida la vacancia del cargo de Superintendente, y sin que haya o no condi
ciones, serdn las Companias las que tendrdn que pronunciarse al respecto
ya sea a favor del senor Bisquertt o de otros voluntarios. Que, a su jui
cio, la situaci6n era bastante clara.

El Superintendente Subrogante agradecid las palabras del Director Hono-
rario don Fernando Cuevas.

El Superintendente Subrogante manifesté en seqguida que el Director Ho -
norario don Fernando Cuevas con su intervenci6n reiteré lo que €1 habia se
nalado, con el agregado de sehalar que la Comisién habia conversado con el
Superintendente sobre temas que consideraba importantes, como por ejemplo,
la posibilidad de que si se daban ciertas situaciones el Superintendentie ac
cediera a ser candidato para ocupar el cargo. Que estaba de acuerdo en
que correspondia pronunciarse sobre la renuncia del Superintendente don
Prospero Bisquertt.

El Director Honorario don Jorge Salas expres6 que lo manifestado porlos
Directores de la 5a. y de la 8a. Compafiias le daban la razén acerca de 1lo
que €] habfa senalado. Que reiteraba que lo que se dijo no debid decirse
porque, en cierta forma, implicaba que el Superintendente estarfa ganando
ventaja sobre otros eventuales candidatos que se propusieran para  servir
el cargo.

El Superintendente Subrogante agradecidé la intervencidon del DirectorHo-
norario don Jorge Salas.
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El Director Honorario don Alejandro Artigas declaré que su &nimo al in-
intervenir no era para referirse a la renuncia misma del Superintendente ,
porque estimaba que como fue presentada en la sesién extraordinaria pasada
y el Directorio, conforme a la tradicién, habia designado una Comisi6n de
su seno que no obtuvo el resultado esperado de que hubiera desistido, no
tendria ning(n sentido intentar quebrar la voluntad de quien habfa renun -
ciado al cargo. Que, en consecuencia, el Directorio estaba abocado en for-
ma determinante a aceptar dicha renuncia. Agregé que estaba de acuerdo con
la forma en que el Superintendente Subrogante habfa planteado el asunto ya
que, mds que condicionar la renuncia como le habfa parecido al Director Ho
norario don Jorge Salas, lo que don Préspero Bisquertt habfa hecho fue de-
cirle al Directorio con toda claridad que habfa un diferencia en este sen-
tido, aparentemente de entendimiento, acerca de cémo y hacia adénde se di-
rigia la Institucion. Que el Superintendente titular fue categbrico en sus
expresiones vertidas en la sesi6n ordinaria del presente mes, respecto del
desacuerdo intimo que se le produjo con la situacién habida acerca de 1la
persona de don Enrique Matta, razén por la cual no deseaba continuar en el
cargo, si habfa un divorcio tan importante entre su idea de cébmo conducir
la Institucién, en relaci6n a lo que el Directorio estima que tendria que
ser. Que, por lo tanto, debfa quedar claro que el Superintendente habia
presentado la renuncia por esta razéon y que, en el evento de que las Com -
paifas desearan llevarlo como candidato para ser electo nuevamente en el
cargo de Superintendente, €1 ha querido manifestar con claridad su pensa -
miento respecto a las normas que desea introducir en el Cuerpo. Que tanto
€l como el Superintendente Subrogante no eran portavoces de esta posicién,
sino que tan s6lo aclaraban lo que vivieron como miembros de la Comisi6n .
Que seran los Directores de Compafifa los que tendran que manejar la situa -
cién y no el Directorio, para establecer cémo sequir adelante. Que consi -
deraba muy provechoso que el Superintendente Subrogante hubiera efectuado
esta aclaracién, ya que no se trataba de una renuncia més o de una renun -
cia por misi6n cumplida o por motivos de salud. Que la situacién actualera
dificil porque el Superintendente presentd la renuncia por desacuerdos en-
tre lo que €] piensa y lo que determind el Directorio en cierto aspecto
Que si posteriormente las Compafifas, por desconocimiento de lo que en el
Directorio habia sucedido en términos globales, nuevamente lo reelegian,el
Superintendente desea tener el camino claro y que como el Directorio tam-
bién habia sido claro, aparentemente el camino no era comin. Que, reitera-
ba, a su gusto fue muy beneficioso que el Superintendente Subrogante formu
lara esta aclaracidn.

El Superintendente Subrogante sefialé que correspondia al Directorio to-
mar nota de la renuncia indeclinable presentada al cargo de Superintenden-
te por don Prbspero Bisquertt Zavala y que, en caso de no haber objecién ,
se aceptaria.

Fue aceptada la renuncia indeclinable al cargo de Superintendente del
Cuerpo presentada por el Voluntario Honorario de la 1a. Compafifa don Prés-
pero Bisquertt Zavala.

En seguida, el Superintendente Subrogante propuso que las Compaiiias fue
sen citadas a eleccidon de Superintendente para el dia jueves 23 del mes en
curso, a las 20 horas, y que el Directorio practicara el respectivo escru-
tinio en sesidn extraordinaria a la que se convocard para el lunes 27 del
presente, a las 19:30 horas.

Asi se acordd.

RENUNCIAS PRESENTADAS POR EL DIRECTOR HONORARIO DON MARIO ERRAZURIZ BARROS
A LOS CARGOS DE REEMPLAZANTE DEL SUPERINTENDENTE Y DEL VICESUPERINTENDENTE
Y COMO CONSEJERO SUPERIOR DE DISCIPLINA.- Con la venia otorgada por el Di-
rectorio para tratar esta materia que no figur6 en la convocatoria, el Su-
perintendente Subrogante informé que el Director Honorario don Mario Erra-
zuriz, por carta de fecha 9 del mes en curso, habfa presentado la renuncia
a los cargos de reemplazante del Superintendente y del Vicesuperintendente
y como integrante del Consejo Superior de Disciplina.

En sequida, el Director de la 7a. Compafifa consultdé si existia la posi-
bilidad de que esta materia fuera tratada una vez que la Institucibén conta
ra con Superintendente titular.
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El Superintendente Subrogante expresé que, a su juicio, era una buena
idea tratarla hoy, para no dilatar mas esta situacidn. Continué diciendo
que la carta renuncia de don Mario Errdzuriz obraba en su poder, pero que
como era dolorosa, preferirfa que no se leyese y que el Directorio pro -
cediera a aceptarla.

El Director de la 5a. Compafifa informd que en la tarde de este dia ha
bia conversado con el Director Honorario don Mario Errézuriz, quien 1€
dio cuenta de una conversacién que sostuvo con el Superintendente Subro-
gante en el sentido de su interés porque sus renuncias fuesen tratadasen
la presente sesidn y antes que el Cuerpo se viera enfrentado a la elec -
cién de un nuevo Superintendente. Que ante wun comentario que le formu-
16 el Superintendente Subrogante a don Mario Errédzuriz en orden a infor-
mar solamente de su renuncia y omitir su lectura, don Mario Errdzuriz le
manifestd que también es de interés que su renuncia sea lefa in extenso
y, mds aln, porque le asistia pleno derecho de que asf fuera. Que, por
lo tanto, cumplia con recordar al Superintendente Subrogante la conver -
sacion que sostuvo con el Director Honorario don Mario Errdzuriz en el
sentido que su renuncia sea conocida por este organismo. Que, en conse -
cuencia, hacia indicaci6én para que se procediera en la forma sefalada.

El Superintendente Subrogante expres6 que, en estricto rigor, efecti-
vamente sostuvo una conversacidn con el Director Honorario don Mario
Errdzuriz, quien le solicité que su renuncia fuese le#h ante el Directo-
rio. Que €l tan solo habfa propuesto omitir su lectura para evitar el do
lor de escucharla, pero que si el Director de la 5a. Compaiifa insistiaen
su indicacidn, se procederia en este sentido.

El Director de la Quinta indic6é que ese era el deseo del Director Ho-
norario don Mario Errdzuriz Barros.

A continuacibn, el Secretario General dio lectura a una carta de fe -
cha 9 del mes en curso, por la cual el Director Honorario don Mario Errd
zuriz renuncid a los cargos de reemplazante del Superintendente y del
Vicesuperintendente y como integrante del Consejo Superior de Discipli -
na, que textualmente senala:"Respetado Sr. Superintendente. En la Sesifn
Ordinaria del Directorio efectuada en el dfa de ayer, se me ratificd nue
vamente como Primer Reemplazante del Superintendente y como miembro inte
grante del Consejo Superior de Disciplina de nuestra Institucion.

Por este acto vengo en declinar en forma irrevocable ambas designacio
nes, decisidén que solicito sea aceptada al mas breve plazo.

Deseo Sr. Superintendente hacer llegar mis més sinceros agradecimien-
tos a los miembros del Directorio que actuaron como hombres rectos de
espiritu y que entienden y comprenden cabalmente los conceptos de leal -
tad, amistad y caballerosidad. A los otros que los cubra el piadoso man-
to del olvido, pero también quiero hacerles llegar mis agradecimientos ,
en razon a que me han permitido librarme de ellos, Dios quiera en forma
definitiva.

Lo saluda muy atentamente, su amigo que lo estima y respeta. (Fdo. )
Mario Errdzuriz Barros."

El Superintendente Subrogante sefal6 que, si no hubiese objecibn, se
daria por aprobada la renuncia presentada por el Director Honorario don
Mario Errdazuriz Barros a los referidos cargos.

Asi se acordb.

ACTé/:;;O?

Ri

Se levantd la sesidn a las 20:10 horas.

ADA EN SESION&L DIRECTORIO CELEBRADA EL 12 DE FEBRERO DE 1992.

———

1ele CartagLna. Ronald Brown Laverick,
ETARIO GENERAL. SUPERINTENDENTE SUBROGANTE.
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CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO
Sesidén extraordinaria de Directorio celebrada el 22 de enero de 1992 - ~

Se abrid la sesidn a las 20:10 horas, presidida por el Superintendente Subro-
gante son Ronald Brown Laverick y contd con la siguiente asistencia:

Comandante don Ricardo San Martin Correa,
Segundo Comandante " José Matute Mora,
- " " Roberto Busquets Punti,

" " "  Hernén Barrera Marras,

Intendente General " Juan A. Valdés Moreno,
Director Honorario " Fernando Cuevas Bindis,
3 b " René Tromben Latorre,
Director de la 4a. Compafiia " Luis Claviere Canales,
v "% Sa, » " Alfredo Egana Respaldiza,
b n" 6a. Ny " Gustave Miranda Gamboa,
u " n 7a. v " Ricardo Seitz Gerding,
" "y 8a. 4/ " Linu Echenique Donoso,
" i 9a. \/ "  Alexander Tupper Manen,
” " " 10a. W " Jorge Salinas Reyes,
i Y 1la. Yy " William Sasso Muhoz,
" w e 12a. " " José Vargas Iturra,
i AR - " " Andrés Verdugo Ramirez de Arellano,
: 09N I5a; " "  Luis Wiedmaier Garachena,
it w " 20a. » " Roberto Estévez Marin,
i o N 2)a; “ " Augusto Marin Trincado,
i nn 22a, " " Adolfo Avilés Munoz,
Capitan de la 17a. Compaiia " Jorge Huerta Cafas, y el Secretario Gene-

ral don Ricardo Thiele Cartagena.

El Secretario General excusd las inasistencias de los Directores Honorarios se-
fiores Mario Ilabaca Quezada y Alejandro Artigas Mac Lean; del Tesorero General don
Allys Sanchez Valenzuela por encontrarse de vacaciones y la de los Directors de la
3a., 13a., 16a. y 18a. Compafifas sefiores Eduardo Contreras Yepes, Guillermo Sepllve-
da Suzarte, Pedro Berrios Escudero y Juan Olavarria Revello, respectivamente. También
excusd la inasistencia del Capitéan de esta (ltima Compania.

ACTAS. Por tratarse de una sesidn extraordinaria no fue tratada acta alguna.
Se dio cuenta y se tratd:

FALLECIMIENTO DEL MIEMBRO HONORARIO DEL CUERPO Y VOLUNTARIO HONORARIO DE LA 7a. COM-

PANIA, DON RAMON VALDES ZEBALLOS (Q.E.P.D.).- El Superintendente Subrogante, de pie,

expresd: "Sefiores miembros del Directorio. Tengo que comunicar a Uds., con tristeza,

el sensible fallecimiento del Miembro Honorario de la Institucidén y Voluntario Hono-

raric de la 7a. Compafifa, don Ramdn Valdés Zeballos. Don Ramdn Valdés se incorpord a

la 12a. Compafiia en agosto de 1927 y se le aceptd su renuncia en marzo de 1930.5e in-
corpord a la 3a. Compafiia en julioc del afo 1930 y se retird por renuncia en abril de

1932. Se reincorpord a la Duodécima Compafiia en mayc de 1932 a la que pertenecié has-
ta enero de 1937, retirandose por renuncia. Posteriormente se incorpord a la 7a. Com-
pafiia en abril de 1937, en la cual permanecid en forma definitiva. Fue nombrado Vo-

luntario Honorario de esta Compafifa en julio de 1946 y Miembro Honorario del Cuerpo

en marzo de 1978. El Gltimo premio que recibldo que el de 60 afios, en febrero de 1988,

con 5660 asistencias sobrantes. Asi, sirvié a la Institucidn 64 afios y 18 dias. En

la 7a. Compafiia desempefié los cargos ue Capitan durante 1 afio y S meses y el de Ma-

quinista por 7 afios 9 meses. Obtuvo la medalla de Plata del premioc por asistencias

del Directorio en los afnos 1933 y 1934. Fue un bombero buenov y activo, lo que se re-

fleja en el sobrante de asistencias con que se le confirid el Gltimo premio de cons-

tancia. Como Oficial General del Cuerpo de Bomberos de San Miguel fue Segundo Coman-

dante, pues pertenecia a la 4a. Compafiia de esa Institucidn. Hombre solitario, en el

sentido positivo de la palabra. Se le recordari por su inseperable motocicleta y su

inclaudicable deseo de servir, haciéndolo bien. Sefior Director don Ricardo Seitz: lle-
ve Ud. los sentimientos de pesar del Directorio a su Compafiia y a los familiares de

don Ramén Valdés, por la pérdida de un voluntario que tanto hizo por el bienestar de

su Compafiia y, por ende, de nuestra Institucidn."

A continuacidén el Ter ~etario Generzl dio lectura al proyecto de acuerdos que
el Consejo de Oficiales Generales sometid a la consideracidn del Directorio, para hon-
rar la memoria del Miembro Honorario del Cuerpo y Voluntaric Honorario de la 7a. Com-
pafifa, don Ramdn Valdés Zeballos (Q.E.P.D.), del siguiente tenor:
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Dejar constancia en el acta del profundo sentimiento de pesar causado por el sénsi-
ble fallecimiento del Miembro Honorario de la Institucidén y Volunatrio Honorario de
la 7a. Compafiia, don Ramén Valdés Zaballos (Q.E.P.D);

Mantener la bandera de citacibén a media asta en el Cuartel General y en los de las
Compafiias por espacio de tres dias y entornada la puerta de aquél por el mismo lap-
S0;

Acceder a lo solicitado por la familia en el sentido de que los funerales se efec-
tien en privado, y

Enviar una nota de condolencia a la 7a., Compafifa y otra a la familia y una ofrenda
floral.

El Superintendente Subrogante ofrecid la palabra.
Fueron aprobados los acuerdos.
El Superintendente Subrogante ofrecid la palabra.

El Director de la 7a. Compaiifa, de pie, agradecidé en nombre de su Compafifa
las sentidas expresiones de pesar vertidas por el Superintendente Subrogante, sefa-
lando que las harfa llegar a la Séptima y también a la distinguida familia de don
Ramdn Valdés Zeballos.

El Superinteﬁdente Subrogante agradecié al Director de la Séptima Compafiia.

Se levantd la sesidn a las 20:21 horas.

ACTA APROBADA EN SESION DEL DIRECTORIO CELEBRADA EL 12 DE FEBRERO DE 1992.

Ricar o‘fﬁTZIE'CartagLna, Ronald Brown Laverick,
SELRETARIO GENERAL. SUPERINTENDENTE SUBROGANTE.




CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO ‘

Sesidn extraordinaria de Directorio celebrada el 27 de enero de 1992.

Se abri6 la sesi6n a las 19:30 horas, presidida por el Superintendente Sub
rogante don Ronald Brown Laverick, y cont6 con la siguiente asistencia:

Comandante don Ricardo San Martin Correa,
Segundo Comandante José Matute Mora,

- » " Roberto Busquets Punti,

o P " Herndn Barrera Marras,
Intendente General " Juan A. Valdés Moreno,
Director Honorario " Jorge Salas Torrején,

" " Fernando Cuevas Bindis,
Alejandro Artigas Mac Lean,
Mario Ilabaca Ouezada,

René Tromben Latorre,

Director de la 1a. Comoania " Marcelo Jarpa Yafez,
! % T 2 " Ricardo Cabello Correa,
" wowo 33, " " Eduardo Contreras Yépez,
" "wow 4a, ” " Luis Claviere Canales,
" mow Ba. " " Alfredo Egafia Respaldiza,
" "W Ba. . " Gustavo Miranda Gamboa,
" WO e 8 " Ricardo Seitz Gerding,
" wowo ga " " Lino Echenique Donoso,
" WO B, " " Alexander Tupper Manen,
" "M 10a. " " Jorge Salinas Reyes,
" """ 11a. " " William Sasso Mufoz,
" "on 423, " " José Vargas Iturra,
" "o 433, " " Guillermo Sepiilveda Suzarte,
" Wow 453, " " Luis Wiedmaier Garachena,
" “ " 47a. 5 " Patricio Escobar Daza,
" "ow o493, " " Mario NOnez Ninez,
" . 208, 5 " Roberto Estévez Marin,
" wou 2qa. L " Augusto Marin Trincado,
" won 294 " " Adolfo Avilés Mufioz, y el Secretg

rio General don Ricardo Thiele Cartagena.

El Secretario General excusé la inasistencia del Tesorero General sefior
Allys Sanchez Valenzuela por encontrarse de vacaciones; del Director de la 14a.
Compafifa don Andrés Verdugo Ramirez de Arellano por motivos de trabajo, como
también la de su Capitén; la del Director de la 16a. Compafifa don Pedro Berrios
Escudero igualmente por motivos de trabajo y la del Director de la 18a. Compa -

fifa don Juan Olavarria Revello en uso de sus vacaciones, como también la de su
Capitén.

ACTAS. Por tratarse de una sesidon extraordinaria no fue tratada acta alguna.
Se dio cuenta y se trat6:

12.- ESCRUTINIO DE LA ELECCION DE SUPERINTENDENTE DEL CUERPO PARA LO QUE RESTA
DEL PRESENTE ANO. De las notas con que las veintidés Compafifas del Cuerpo
comunicaron a la Secretaria General el resultado de la votaci6én habida en
ellas el dfa jueves 23 del mes en curso, para la elecci6n de Superintenden
te por lo que resta del presente afio.

Practicado el respectivo escrutinio. arrojé el siguiente resultado:

Por don Préspero Bisquertt Zavala 18 votos
(La 1a.,2a.,3a.,4a.,5a.,6a.,7a.,8a.,9%9a., 10a.,11a.,
13a.,14a.,15a.,16a.,17a.,19a. y 22a. Compafifas)

Por don Ronald Brown Laverick 3 votos
(La 12a.,18a. y 20a. Compafifas)
Por don Augusto Marin Trincado 1 voto

(La 21a. Compafifa)

El Superintendente Subrogante expresé que, conforme al resultado del
escrutinio que se habia practicado, proclamaba electo como Superintendente
del Cuerpo para lo que restaba del presente afio, al Voluntario Honorariode
la 1a. Compafifa don Prospero Bisquertt Zavala.
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En seguida, dio cuenta que el Director de la 1a. Compaiifa le informé que
el Superintendente electo se harfa presente ante el Directorio en algunos
instantes mas. Solicit6 que mientras se producfa la llegada de donPréspero
Bisquertt el Directorio atorizara comenzar a tratar el siguiente punto de la tabla
aunque fuera para enunciar las bases sobre las cuales se habfa preparadoel
proyecto de Presupuesto del Cuerpo para el afo 1992.

As{ se acordd.

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE LA INSTITUCION PARA EL ANO 1992. E1 Superinten
dente Subrogante indicé que obraba en poder de los miembros del Directorio
el proyecto de Presupuesto de la Instituci6n para el presente afo. Agregd
que en las Entradas se contemplaban ingresos por $ 367.093.000.-, con un
déficit de $ 5.407.000.-, por lo cual se trataba de un Presupuesto defici-
tario. Que el ingreso proveniente del Presupuesto Fiscal, ya conocido e
informado por la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile y que co -
rrespondia al porcentaje habitual que recibia el Cuerpo, alcanzaba a la
suma de $ 136.648.000.-, que representaba un aumento del 15.5% respectodel
Presupuesto Fiscal del ano anterior, es decir, una cifra porcentualmentein
ferior al 18.7% de la inflacién de 1991. Que los aportes municipales con -
signaban las sumas que efectivamente se habian solicitado a los respecti -
vos municipios, pero que €ra probable que se percibieran ingresos inferio-
res. Que el aporte de la Polla Chilena de Beneficencia se consideraba leve
mente inferior a los ingresos reales habidos durante 1991, porque se ha
mantenido una tendencia a la disminucién y no habia ningln indicio de que
esto pudiese aumentar en forma importante durante 1992, por lo cual en
forma conservadora se habian estimado los ingresos en $ 8.000.000.- Que en
el item Arriendo de Propiedades se esperaban ingresos por $ 94.000.000.- ,
lo que era superior en un 15% a lo percibido durante al afo pasado y que
se producia por la revalorizaci6n de los arriendos por efecto de la infla-
cién. Que por Intereses por Dep6sitos a Plazo durante 1991 se habian perci
bido ingresos por $ 7.600.000.-, afio en que existieron mayores excedentes
que los esperados para algunos perfodos de 1992, por lo cual se consignaba
la suma de $ 3.500.000.- Que por Ingresos Varios se habia provisionado una
cifra por $ 3.500.000.-, sin considerar cosas extraordinarias por el momen
to. Que en la Caja de Socorros se habia provisionado la suma de $ 100.000.
Que esto arrojaba un total de ingresos por $ 367.093.000.- para gastos es-
timados en § 372.500.000.-

En sequida, senald que en Subvenciones Ordinarias a las Compaffas se
estaba planteando una cifra inicialmente conservadora,esto es, mientras no
se tenga mayor claridad acerca de lo que efectivamente se pueda percibirde
las municipalidades, por lo cual se estaba sugiriendo un aumento del 10% ,
con lo cual el ftem aumentaria a $ 24.200.000.- Que esto significaba un
aporte anual por Compafifa ascendente a $ 1.100.000.-,es decir, levementein
ferior a $ 100.000.- por mes.Que en el item Sueldos se tenia provisionado
un aumento promedio ponderado de 27%, cifra que no eran tan alta si se con
sideraba que en algunas plantas se estaban presentando serios problemas pa
ra mantener al personal o recibir al idéneo, como sucedia en el caso parti
cular de las Operadoras de la Central de Alarmas, Cuarteleros y Conducto -
res. Que en Mantencién y Reparacién de Material Menor se contempalaba un
aumento de 21%, lo que significaba aumentar el item de § 4.000.000.- rea-
les en 1991 a § 5.000.000.- en 1992. Que en Mantencidn y Reparacion de Ma
terial Mayor se mantenia nominalmente el valor del afo 1991, en que hubo
varias reparaciones de consideracion que incidieron fuertemente en dicho
item. Que respecto a $ 31.300.000.- del afio pasado se proponia aumentarlo
a $ 32.000.000.- para 1992. Que en Mantencidn y Reparacién de Comunicacio-
nes y Alarmas se proponian $ 8.600.000.- contra § 7.200.000.- de 1991, con
el objeto de cubrir la inflacién. Que el item Mantencidn y Reparacién de
Cuarteles se contemplaba aumentarlo a $ 30.000.000.- respecto de $14.500.000
que se gastaron en 1991. Que en Combustibles y Lubricantes se registrabaun
aumento del 34%; de $ 14.000.000.- en 1991 a $ 19.000.000.- para 1992. Que
se habfa considerado una provisidon alta porque era bastante incierto lo
que pudiese suceder con el precio de la gasolina. Que en la Caja de Soco -
rros se registraba un aumento basado en el IPC. Que en el Campo de Entrena
miento Bomberil, para un gasto de $ 1.000.000.- durante 1991, se proponia
aumentarlo a $ 10.000.000.-. Que en el ftem Seguros se sugerfia un gasto
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de $§ 11.000.000.-, suma bastante real porque los seguros del Cuerpo ya se
habfan contratado. Que el item Gastos Generales Corrientes registraba una
provisién de $ 33.500.000.-, suma similar a los gastos de 1991 més el IPC.
Que en Gastos Bancarios y Financieros se contemplaba un gasto de § ......
4.200.000.-, contra un gasto efectivo de $ 3.200.000.- durante el afio pa-
sado. Que esto tenfa mucho que ver con la deuda en moneda extranjera que
tenfa la Institucién, por lo cual se trataba de una suma bastante calcu -
lable. Que en Adquisicién de Material Menor, para una realidad de § .....
29.000.000.- durante 1991 se proponia un aumento a $ 50.000.000.- para el
ano 1992. Que en Deuda de Material Mayor. por los créditos en UF que se
mantenfan con el Banco de Chile, se consideraba un gasto de $ 19.600.000,
cifra que a su juicio era bastante real. Que en Adquisiciones e Inversio-
nes en Comunicaciones y Alarmas se contemplaba una provisién por § ......
12.000.000.- correspondiente al saldo no financiado o no indicado en el
presupuesto del ano 1991, para la adquisicion de los nuevos equipos de la
Central de Alarmas y Telecomunicaciones. Que habfa una provisi6n en el afo
1991 cercana a los $ 40.000.000.- que sumados a estos $ 12.000.000.- da -
ria el valor de dichos nuevos equipos. aproximadamente. Que en Adquisi -
cibn de Equipos y Muebles habfa una provisién de $ 5.000.000.- contra $..
3.600.000.- reales para 1992. Que en Adquisicién de Materiales de Computa
cidén habfa una provisién de $ 5.500.000.- porque existia la idea de compl
tarizar la Secretaria General y algunas dreas de la Comandancia. Que el
total general de gastos arrojaba un monto de $ 372.500.000.- lo que origi
naba un déficit de $ 5.407.000.-

Luego, el Superintendente Subrogante dio cuenta que habfa sido informa
do que el Superintendente electo ya se encontraba en el Cuartel General |
pero que deseaba que se finalizara el andlisis del Presupuesto antes de
hacerse presente en la sala. Que, por lo tanto, se procederia conforme a
lo sefialado.

A continuacidn, ofreci6é la palabra sobre el proyecto de Presupuesto de
la Institucidén para el afio 1992.

El Director Honorario don Jorge Salas considerd exagerado el nivel de
remuneraciones de los funcionarios de la Intendencia General respecto de
las sefialadas para los Cuarteleros y Ayudantes de Cuarteleros, sobre todo
porque la cantidad de funcionarios de la Intendencia General debe ser
bastante menor que la de Cuarteleros y Ayudantes de Cuarteleros. Que los
sueldos del personal de 1a Intendencia General eran casi un 50% del total
de los sueldos de los otros dos estamentos.

El Superintendente Subrogante expres6 que &1 no contaba con el informe
sobre el desglose de los sueldos, pero que naturalmente la planta de fun-
cionarios de la Intendencia General era menor que la de los Cuarteleros y
Ayudantes de Cuarteleros. Que esta era una de las é&reas donde precisamen-
te se deberdn efectuar importantes reajustes de remuneraciones. Que con
toda sequridad el Intendente General podria informar el nimero de funcio-
narios con que cuenta la Intendencia General.

El Intendente General sefial6 que en el Departamento existia el Secreta
rio, la Oficial de Partes, los Mensajeros y el Mayordomo del Cuartel Gene
ral, el personal de Bodega y los Nocheros, es decir, 10 personas.

El Superintendente Subrogante indic6 que no existia inconveniente algu
no para desglosar este item y que no habia ninguna politica especial de
sueldos respecto del personal de Intendencia General. Que este ftem serfa
revisado y en caso de detectarse algo especial se informarfa al Directo -
rio en una proxima sesioén.

Ofreci6 la palabra.

El Director de la 6a. Compafifa manifest6 que, en primera instancia, le
habfan surgido varias inquietudes respecto del proyecto de Presupuesto de
la Institucibn para el afio 1992, pero que se le habian disipado con las
explicaciones preliminares que habfa formulado el Superintendente Subro -
gante. Oue, sin embargo, tenia la impresién de que, por ejemplo,las sub -
venciones a las Compafifas y los sueldos de los funcionarios no sufrirdnmo
dificaciones en los porcentajes de aumento, a pesar que por otra parte
también quedaba claro que esta no era una situacién definitiva. Oue, en
general, el aumento de las remuneraciones era de un 27.28%, lo que signi-
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ficaba que no s6lo habia un reajuste de las remuneraciones sino un aumento
real en el nivel de los sueldos, lo que le parecfa muy bien porque siem -
pre los Cuarteleros y Ayudantes de Cuarteleros solicitaban aumento de sus
remuneraciones. Que el aumento de un 27.28% era sobre un IPC de un 18.7 %.
Que, sin embargo, le 1lamaba la atenci6n que el aumento de los sueldos de
los Cuarteleros fuera de un 25.9%, lo que para un promedio de un 27.28% re
sultarfa anormal. Que los sueldos de la Secretarfia General aumentaban en
un 33.6%. lo que superaria el promedio, en tanto que los sueldos de la Co-
mandancia aumentaban en un 51.3%. Oue no sabia si en la Comandancia actual
mente habia mas personal que el ano pasado.

El Comandante informé que hasta hacfa alg(in tiempo la Comandancia conta
ba con dos Secretarias, pero que actualmente, gracias a la eficiencia de
la actual, todo el trabajo lo estaba llevando a efecto una sola persona, y
absolutamente al dia. Que, sin embargo, fue necesario reforzar de personal
esa darea en horas de Comandancia contratando a otra persona, lo que produ-
cfael efecto del aumento del nivel de sueldos.

El Superintendente Subrogante agradeci6 la informaci6n proporcionada por
el Comandante.

El Director de la 7a. Compafifa solicit6 que a los Directores de Compa -
fifa se les hiciera llegar el listado computacional de las remuneracionesde
los funcionarios del Cuerpo.

El Superintendente Subrogante sefialé que no vefa inconveniente alguno

en que se procediera conforme a lo solicitado por el Director de la Sépti-
ma Companifa.

Ofreci6 la palabra.

El Director de la 6a. Compafifa sefialé que el menor de los porcentajesde
aumento, 10%, correspondia a las subvenciones ordinarias a las Compafifas .
Agregb que aunque le parecia conveniente reajustar los sueldos de los Cuar-
teleros, también le parecia aconsejable que se estudiara la posibilidad que
las subvenciones fueran reajustadas en el mismo porcentaje que el IPC,por-
que no vefa la razbn para que no fuese asfi.

El Superintendente Subrogante le expresdé que el afo 1991 las subvencio-
nes de las Compafifas fueron reajustadas bastante mas alld del IPC. Que en
esta oportunidad se habfa querido ser bastante conservador mientras no se
conozca el aporte de las municipalidades. Que no vefa inconveniente alguno
en que si se perciben mayores ingresos que los presupuestados, este f{tem
pueda ser revisado, prioritariamente, para llevarlo si es posible al nivel
del IPC.

Ofreci6 la palabra.

El Director de la 5a. Compafiia manifest6 que habia escuchado decir que
el Cuerpo a@in no contaba con la informaci6n de cuéles serfan los aportesde
las municipalidades que se efectuardn al Cuerpo durante el presente afio.A-
gregb que a estas alturas del afio todas las municipalidades tienen sus pre
supuestos aprobados. en los cuales tienen que estar consignadas las canti-
dades aprobadas como subvenciones al Cuerpo de Bomberos de Santiago. Que ,
por lo tanto, solicitaba que la Tesoreria General requiriese esta informa-
cion de cada municipio, con el objeto de afinar aun mas las Entradas presu
puestadas para el presente ejercicio., sobre todo si se consideraba que
como este afio habra elecciones de autoridades no se contaba con la certe-
za que las actuales se mantengan en los cargos. Alcaldes e integrantes del
CODECO, de tal forma que tampoco se sabia a ciencia cierta si la Institu -
ci6n va a encontrar la misma disposicibn para incrementar las subvenciones
que le otorgan las municipalidades, porque podria haber modificacién en
los criterios de las autoridades.

El Superintendente Subrogante agradecié la intervencién del Director de
la Quinta Compafifa.

En seguida, sefialé que los antecedentes sobre los cuales habfa trabaja-
do fueron los que le proporciond el Tesorero General antes que se ausenta-
ra por vacaciones, por lo cual no sabfa si ya se habfan solicitado a las
municipalidades estos antecedentes, aunque normalmente cada Municipalidad

comunica por escrito el monto de la subvencién que otorgard al Cuerpo.
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Ofreci6 la palabra.

El Director de la 10a. Compafifa consulté si en los ingresos del Cuerpo
habfan entradas provenientes del Ministerio de Agricultura por la labor
que efectGa el Cuerpo en los incendios forestales, en relaci6n al gastoen
material que se le produce a la Institucién, porque tenfa entendido que
la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile habfa efectuado algunas
gestiones respecto de esta materia.

El Superintendente Subrogante manifestd que tenia entendido que esto
solamente afectaba, bédsicamente, a los Cuerpos de Bomberos de la V Regién
y no a los de la Regi6on Metropolitana.

Continué informando que el Presupuesto era bastente flexible, por lo
cual estimaba que muy pronto se tendrian que efectuar algunas suplementa-
ciones en uno u otro sentido.

Ofreci6 la palabra.

Como nadie hizo uso de la palabra, se dio por aprobado el Presupuesto
de Entradas y Salidas del Cuerpo para el afio 1992, que se adjunta como
anexo a la presente acta, quedando sujeto a las revisiones y ajustes que
correspondan efectuar.

Se incorpor6 a la sesi6n el Superintendente recién proclamado don Prés
pero Bisquertt Zavala, quien ocup6 su asiento en la testera y expresd:

"Buenas tardes sefiores miembros del Directorio. Gracias por esperarme
estos minutos en que estaba afuera. Quiero dirigirme a ustedes en la for-
ma mas breve y concisa posible. Primero que nada, para manifestarles mi
agradecimiento por el tiempo que se le ha debido quitar a las Compafifas
por este ir y venir de consultas, de elecciones y por la forma en que es-
tos dias se ha tenido que tratar la situacidén que decia relacién con mi
renuncia. Sin embargo, creo que el tiempo y las molestias que ello ha cau
sado son absolutamente justificados y me parece que, a la larga, no serd
tiempo perdido. En segundo lugar, quiero obviamente agradecer a todas las
Companias, a las que votaron a favor y a las que no lo hicieron, por la
amabilidad de tener presente mi nombre, situacién que es importante por -
que como ha sido mi costumbre yo no he movido un dedo porque nadie vota-
ra por mi. Es mds, les quiero presentar disculpas a muchos de los Directo
res presentes en esta sala y yo dirfa a mis de un centenar de bomberos que
me han 1lamado por teléfono y cuyas llamadas, por alguna razén u otra, no
he atendido. y las disculpas las presento en forma verdaderamente humil -
de. Y no lo he hecho por una sencilla razbn. Porque tendria que haber de
alguna manera cortado la reflexién intima que yo queria tener, sin pre -
sién de las personas que me estaban llamando, obviamente, muchos amigos ,
porque obviamente esta presifn, no es cierto, de alguna manera podfa in -
fluir en mi &nimo y no deseaba que as{ fuera. Por lo tanto, reitero mis
disculpas por el acto de mala educacién de no haber dado respuesta oportu
na a las llamadas. En tercer lugar, les quiero decir que vengo absoluta -
mente sereno y tranquilo, he tenido dias de mucha reflexidn, dias en que
he aprendido a revisar lo que para mi es el Cuerpo de Bomberos de Santia-
go, no necesariamente compartido probablemente por algunos, pero lo que
para mi ha sido y el es Cuerpo de Bomberos es importante y es lo que he
tratado de transmitir, es lo que he tratado de hacer ver. Ha sido una re-
flexién, les repito, serena, tranquila, una reflexi6n de bombero que de
alguna manera ha estado en los mds de 30 anos en esta Institucidn en to -
das las posiciones, posiciones honestamente jamds buscadas, pero que las
he aceptado con mucho orgullo y con mucho agrado, siempre. Y he venido hoy
dia porque no puedo faltarle el respeto a ustedes, sefiores miembros del
Directorio, de que se proclame mi nombre y yo no esté presente en la sa -
la. Y he venido porque dentro de mi reflexién hay algo que es mucho mas
importante dentro de mi concepcidén. He venido a enviar un saludo a lo que
es el futuro del Cuerpo de Bomberos de Santiago, que es de alguna manera
el presente de hoy, la juventud, esos muchachos que cada vez que uno tie-
ne oportunidad de encontrarlos vestidos de bomberos son lo que a uno 1lo
hace sentirse orgulloso de poder dirigir esta Institucién. No esa Institu
ci6én en la cual uno se encuentra, porque hay que estar sentado acé . como

una vez dije, para descubrir algunas cosas que uno no conoce. Una ImnjUxﬁOn
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repleta de casillas en las cuales cada vez que uno de alguna manera metela
mano, corre el riesgo de quedarse sin ella. Hay mucho de eso, hay comparti
mentos, compartimentos que estén creados por el tiempo. Hay compartimentos
desde el personal rentado hasta de los voluntarios. compartimentos en los
cuales quien pretenda alterarlos, obviamente estd creando anticuerpos, es-
td creando de alguna manera odiosidades que uno no las palpa, pero que de
alguna manera se reflejan. hemos tratado de ayudar a que esto pueda supe -
rarse. En gran medida lo hemos logrado. Yo dije un dia que encontraba que
lo importante era rebuscar el camino de los bomberos para ver dénde pudie-
ron, sin que sea culpa de nadie, producirse determinados errores y poder
corregirlos y yo creo que hemos llegado al epicentro de lo que yo preten -
dia encontrar. Depende de ustedes corregirlo. Esta no es una Instituciénpa
ra apagar incendios solamente. Quien crea que asi es y que me perdone don
Alfredo Egafia,en su condicién de funcionario mnicipal,va a convertirla en una Institucién de
obreros municipales,cam lo es en muchisimas partes del mndo,sin ser peyorativo ni ofensivo
Alfredo. Esta es una Institucién, que quienes hayan estado en Espaiia, es
1a més baja de las profesiones u oficios que se conozcan. Se los digo con
conocimiento de causa y quien la conozca y sepa que no es asi que me desdi
ga. Donde decir, como me consta y le consta al Director de la 10a. Compa -
nfa, cuando hemos ido a saludar con el actual Intendente General al nuevo
Embajador de Espafia y cuando le dijimos que éramos bomberos él nos pregun-
té casi dbénde habfamos dejado el overol,porque venia llegando del siste-
ma que €l conoce. Y esto sucede en muchas partes del mundo. Por lo tanto ,
si pretendemos que sea solamente para apagar incendios, actividad profesio
nal.a pesar que se nos niega la calidad de tales,porque nosotros no cobra
mos remuneracidn. Yo creo que el Cuerpo de Bomberos es mucho mis que eso.
Yo creo que todos ustedes creen que es mucho mds que eso. Esta es una Ins-
titucion de formacidén. Es una Instituci6n donde la gente se va formando des
de que ingresa y también, si no la sabemos cuidar, se va deformando, y sin
darnos cuenta muchos de nosotros crecemos con errores conceptuales desde
un comienzo, desde un principio, que después cuesta muchisimo corregirlos.
Debemos pensar que esta es una Institucién que tiene que proyectarse al
futuro, que es lo que he tratado de hacer ver. Es una Instituci6n que tie-
ne que fortalecer todos sus estamentos, tiene que tener la capacidad de
renovarse, tiene que tener la valentia de poder hacerlo, tiene que tenerel
sentimiento de poder tener autocritica y que la sepamos aceptar, y entre
los cuales me incluyo, y como me incluyo es que decidi renunciar. Esta au-
tocritica es valida en la medida en que se sepa obtener de ella el benefi-
cio adecuado para que las Compafifas tengan personalidad propia y esa perso
nalidad propia sepa, aGn cuando hayan Comparifas centenarias o no, poder té
ner dentro del Cuerpo el nivel que le corresponde, el nivel de igualdad,el
nivel de fraternidad. No puede existir la situaci6n de que determinadas Com
panfas no puedan acceder con sus personales a determinados cargos o tener
posturas o posiciones en un momento dentro del Cuerpo. No pueden haber mas
privilegiados dentro del Cuerpo de Bomberos de Santiago. Hoy dia ha cambia
do el sentido de la vida. Hoy dia hay excelentes profesionales de familias
humildes, hay arquitectos, médicos, ingenieros en las profesiones tradicio
nales, hay expertos en computacién, en todas las otras distintas profesio-
nes que son el mundo de hoy, el turismo, hasta llegar a la cibernética el
dia de manana, en que no necesariamente conocen la corbata. Vamos a tener
que atrevernos a enfrentar ese mundo también en los bomberos. Mantener to-
das las tradiciones, mantener el equilibrio del Cuerpo, tener un susten-
to firme, tener pilares s6lidos, pero encima tener una sociedad renovada ,
una Institucidn vigente,plena, que pueda mostrar su cara con absoluto orgu
llo. Para eso tenemos que aprender también a ceder, tenemos que necesaria-
mente aprender a perdonar y tenemos que aprender a soportarnos. La juven-
tud es lo basico, a la juventud es a la que tenemos que aprender a darle
ese sentido. Si solamente aprenden a apagar incendios, por muy buenos bom-
beros que sean, vamos a estar perdiendo dia a dia parte de lo que es nues-
tra tradicién, de nuestra formacibén. Hay Companfas que se esmeran por ello,
otras mas o menos y otras nada. Como yo he perdido y he ganado, les quiero
explicar por qué. Tal vez cuando uno va a la guerra tiene la obligacibn de
ganar porque estd la supervivencia, estd el hecho de él o yo, estd elpais ,
estd todo lo que de alguna manera uno empieza a aprender desde que nace
que hay que defender y tratar de ganar.En los bomberos es distinto. En los
bomberos uno puede aprender a dar algunos grados de batalla y no importasi
se pierde o se gana, lo impOrtante es atreverse. Yo no pretendo, no deseo
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tener un espacio para que se me recuerde en mi corto plazo, porque fui una
persona que me atrevi a decir lo que pensaba y me atrevi a poner a disposi
cién el cargo de Superintendente en vias de que considero que la dignidad,
que es la Gnica cosa que uno en la vida puede verdaderamente responder por
ella, la dignidad, al menos de este Superintendente, por mi mismo estaba
cuestionada. Mi dignidad me decia que tenfa que irme y mi dignidad me si -
gue diciendo que debo irme. No hay nada, sefiores miembros del Directorio ,
que haya cambiado desde el momento en que yo renuncié al dfa de hoy en lo
que es la formulacién de mi reclamo, de mi grito, frente a ustedes. No hay
nada. Cuando se me visité con cortesfa muy importante del Vicesuperinten -
dente y los miembros de la Comisi6n, les manifesté lo mismo. Yo no conoz-
co la renuncias que pretenden ser y no 1o son. Yo no conozco los  sistemas
en los cuales uno diga que uno se va y no se va. Yo les dije que estabadis
puesto a esperar el resultado de la elecci6n, y lo esperé pacientemente, y
obtuve 18 votos como le decia al Vicesuperintendente, lo que es un 82% de
la votacién. No se si tiene el dato que yo habfa pedido (se dirigi6 al Vi-
cesuperintendente). Me interesaba conocer un dato que tal vez nunca se ha-
bfa hecho y no se si es importante o no porque no lo conozco. Yo queria co
nocer cuantos bomberos también, bomberos de Compafiia, no miembros del Di -
rectorio, habfan votado por mi. No conocia la cifra. son redondeando 500 ,
contra 84 que votaron en contra mia en todas las Compafifas y nulos y blan-
cos 48. En el fondo es otro 80%, lo que significa que hay un 80%, redon -
deando, de bomberos, gente de cotona y de casco que no me ve a mi en los
incendios. que no me ve en los techos porque no me corresponde, pero  que
conoce mi pensamiento y que lo comparte conmigo. El pensamiento que sin
ofender a nadie ha tratado de buscar de alguna forma cambiar algunos vie -
jos esquemas dentro del Cuerpo y que no lo logrd, donde mis planteamientos
siguen siendo vigentes. Considero, sin ofender para nada al Consejo Supe-
rior de Disciplina, considero que debera revisarse en el futuro. Los mis -
mos Consejeros en una autoconvocatoria podrén verlo de que a lo mejor sea
rotatorio,de que a lo mejor se integre por miembros del Directorio en for-
ma anual, de que no todo el mundo ocupe los mismos cargos vitalicios, don-
de haya una dindmica distinta pero en bien del Cuerpo. No en contra de los
que ocupan los cargos, no porque haya cuestionamiento personal a los que
los ocupan, que es lo que tal vez no he podido expresar o no sé me quiera
entender. No estd en esa cuestién. Yo pienso que hay que llegar a un siste
ma donde debemos hacer un gran llamado, como decfa el Comandante, a juntar
se a ver el Cuerpo de Bomberos del siglo XXI, donde haya a lo mejor una
mayor capacidad de participacién de todos. Yo habia dicho que me iba a ir
en marzo, porque consideraba que en la medida en que uno venga acé y sufra
desgaste es bueno que existan otras personas dentro del universo del Cuer-
po de Bomberos que puedan asumir estos cargos y no terminemos permanente -
mente con Superintendentes de diez afios, de quince afios, de siete afos, de
seis anos. Que haya una dindmica y yo era el primero en poner a mi disposi
cién esta alternativa para que todos puedan alguna vez asumir las responsa
bilidades a alto nivel cuando tengan la capacidad de apoyo de las Compa -
ffas. Pero esto no significa un desafio, no significa una afrenta para na-
die, no significa una descalificacién, significa, Ginica y exclusivamente ,
algn grado de proposici6n para que nos sentemos a analizarla, a conversar
la, pero alguna vez a definirla. No podemos estar siempre dando vueltas soO
bre los mismos temas. Veamos las consecuencias y atrevdmonos. Es mejor a -
treverse que precaver por el solo hecho de que eso pueda tener alguna con-
secuencia que en algln momento uno tenga que arrepentirse de ella.Esta es
una situacidn que el Cuerpo la vive a diario. El Cuerpo es una Institucién
de riesgo y si no que lo digan los Comandantes y si no que lo digan los
bomberos que estdn en todos los incendios arriba de los techos. éPor quéno
sotros no podemos atrevernos en otras cosas? ¢Cudles son las razones?. Es-
te es mi planteamiento al futuro. Yo no pretendo absolutamente nada mds que
eso. Renuncié porque consideraba que era mi responsabilidad y pudo haber
sido otra, pudo haber sido decir no sali6 el voluntario que se propuso co-
mo Director Honorario, lo lamento mucho, mala suerte, aquf no ha cambia-
do nada, yo sigo instalado y seguira todo como siempre y todos metemos, no
es cierto, la cabeza debajo y los que quieran sacar las castafias con la ma
no mfa las sacan y los que no quieran no y entre ellos yo mismo. Sin embar
go no es eso lo que he querido. Yo he querido tomar mi responsabilidad. La
consideraba importante. Si no lo hubiera pedido, a lo mejor habria sido de
otra forma. Hoy dia estoy muy sereno. Creo que junto con no haberse cumpli
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do la intencibn que existi6, con haberse causado un dafio importante a una
Compafifa y haberse causado un dano importante a un hombre, que esté den -
tro de las responsabilidades, dentro de las reglas del juego, se me causé
un dafio importante a mi, se me caus6é un dafio importante en una cosa,en mi
dignidad, que es lo que parti diciendo. ¢Por qué a mi dignidad? Porque yo
hice un ruego en esta sala y no fui escuchado. Me atrevi a hacerlo a sa -
biendas de que podfa perder o ganar y a sabiendas de que si perdia me iba
a ir, me iba a ir pero muy con la cabeza en alto porque yo manejo mi dig-
nidad. No estd a disposicién de ustedes. Y en ese sentido me voy con la
cabeza en alto y me voy por la puerta donde entré, donde llegué sin pedir
lo y donde me voy sin que no sea otro mds que ese el sentido que le quie-
ro dar a mi renuncia. Es bueno que venga otra persona. Es bueno que hayan
otros que se arriesguen. Es bueno que hayan otros que se atrevan a decir
las cosas. Es bueno que hayan otros que se atrevan también cuando pierden
a salir por la puerta como lo quiero hacer yo. Por lo tanto, sefiores miem
bros del Directorio, con mucha tranquilidad, con mucho agradecimiento y
con muy buenos deseos para nuestro Cuerpo de Bomberos y para que ustedes
sean capaces de poder transmitir a sus Compafifas de alguna manera estedes
hilvanado mensaje que me he permitido dejar esta tarde, declino la elec-
cion de Superintendente que se ha hecho de mi el dia jueves y de la cual
el Directorio ha tomado conocimiento el dia de hoy. Muchisimas gracias .
Créanme que me siento muy orgulloso y realmente les deseo de corazén lo
mejor de lo mejor. Muchas gracias. Con permiso."

Se retir6 de la sala el Superintendente,
don Préspero Bisquertt Zavala.

El Superintendente Subrogante ofrecié la palabra después que se habia
retirado de la sala el Superintendente don Préspero Bisquertt.

El Director Honorario don Mario Ilabaca opin6 que se debia esperar la
renuncia del Superintendente, porque habia asumido el cargo, con el objeto
de que el Directorio pudiera tratarla reglamentariamente. Agregd que la -
mentaba que se hubiese retirado de la sala. porque en esta ocasi6én por
segunda vez hizo mencién al Consejo Superior de Disciplina, del cual €l
forma parte. Que le extrafiaba profundamente el planteamiento del Superin-
tendente y se lo iba a rebatir, porque si quiso haber modificado la compo
sici6n del Consejo Superior de Disciplina le extrafiaba que lo hubiera pro
puesto para integrarlo, hacfa algunos dias. Que si desef cambiar a los
integrantes del Consejo debié proponerlo al Directorio, que es el organis
mo facultado para efectuar los nombramientos. Que €l habia propuesto su
nombre. Que si estaba convencido de que debfan cambiarse los Consejeros de
Disciplina, porqué no tuvo la misma valentia que solicitaba a los .mierbros
del Directorio y propuso otros nombres, puesto que reglamentariamente los
Consejeros integrantes pueden ser Directores Honorarios o de Compafifa.Re-
cordb que en anteriores ocasiones el Consejo Superior de Disciplina ha
contado con la presencia de Directores de Compafifa. Reiterd que lamentaba
que el Superintendente se hubiese retirado de la sala porque ya no le po-
dria aclarar esta duda. Que, desde ya, colocaba el cargo de Consejero Su-
perior de Disciplina a disposicién del Superintendente Subrogante.

El Superintendente Subrogante agradeci6 la intervencién del DirectorHo
norario don Mario Ilabaca.

Ofreci6 la palabra.

El Director de la 8a. Compafifa expres6 que la intervenci6n de don Prés
pero Bisquertt no la habfa entendido como lo hizo el Director Honorario se
fior Mario Ilabaca. Que no crefa que el Superintendente don Préspero Bis -
quertt hubiera tenido la intencitn de haber cambiado el Consejo Superior
de Disciplina. Que lo dicho por €1 eran ideas para el futuro, pero tampo-
co en orden a cambiarlo sino a renovarlo. Que eran ideas para darle otra
dindmica al Cuerpo. Declaré estimar que la intencitn no fue la que captd
el Director Honorario don Mario Ilabaca.

El Superintendente Subrogante ofreci6 la palabra.
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El Director Honorario don Alejandro Artigas manifesté que no se referi-
ria al caso del Consejo Superior de Disciplina porque principalmente creia,
con el debido respeto que le merecfa la opinién del Director Honorario don
Mario Ilabaca, que no era un tema de fondo, por cuanto, por lo demis, los
integrantes del Consejo Superior de Disciplina los habfa designado el Di -
rectorio y que, por lo tanto, no se trataba de nombramientos unipersona -
les. Que, en consecuencia, el tema no le preocupaba. Que era cosa del Di -
rectorio votar favorablemente o no. Agreg6 que el punto que interesa tra -
tar es bastante serio y delicado. Que, desde luego, tenfa una posici6n re-
glamentaria que sefialaria finalmente. Que, francamente, habfa entendido to
do lo que habfa dicho el Superintendente, pero que no habia comprendido real
mente el objeto ni la razén de ser de todo este cGmulo de situaciones que
se habian vivido en los Gltimos tiempos. Que é1 habfa sido muy honesto y
habia tratado de ser muy claro en el Directorio respecto de cada una de
las posiciones de los Superintendentes con los cuales le habfa tocado cola
borar desde su sitial. Agregd que en la G1tima sesién se habfa dado cuenta
del resultado de la gesti6n de la Comisi6n que el Directorio tuvo a bien
designar, oportunidad en que €1 habfa manifestado con toda claridad las
palabras, el pensamiento y las intenciones que don Préspero Bisquertt, ya
renunciado, tenia como planes, como filosofia de la conduccién del Cuerpo.
Que lo habia hecho para apoyar la férmula utilizada por el Superintendente
Subrogante para dar a conocer el resultado de la gestién de la Comisién y,
a su vez, para aclarar en todo lo que fuera posible ante los Directores de
Compafifa la raz6n y el sentido que tuvo la renuncia del Superintendente vy
que se vefa una férmula de soluci6n o de acercamiento para continuar con
el desarrollo de la Instituci6én. Que lo habfa hecho de la forma mds trans-
parente posible y crefa que muchos de los Directores presentes pudieron en -
tender esas palabras y llevarlas a sus Companfas para que éstas votaran ya
no tan solo por la persona de don Préspero Bisquertt, querida y muy apre -
ciada en la Institucién, sino, también, por su pensamiento, el cual él com
partia en gran medida y que en otros puntos definitivamente no compartia .
Que en algunos casos se lo habfa hecho ver al Superintendente y, en otros,
no habia tenido la oportunidad de hacerlo. Que hoy dia, al inicio de las
palabras del Superintendente, crey6 entender que precisamente estaba en
ese nivel, o sea, que el Cuerpo habia sido reunido en Directorio, analiza-
da su filosofia, llevado a elecciones a las Compafiias debidamente informa-
do el personal y obtenido un apoyo que, para la situacién vivida en lo que
iba corrido del afio, a su juicio le parecia més que razonable para dar wel
ta la pagina y continuar trabajando por la Instituci6n que tanto se dicé
querer. Que el resultado final o la determinacién final de don Préspero Bis
quertt lo dejaba, por decir lo menos, absolutamente desorientado. Que es
timaba que el Cuerpo definitivamente no podia continuar en ese esquema.Qué
lamentaba la determinaci6n de don Préspero Bisquertt, un voluntario de su
Compafifa y amigo desde hacia muchos afios, pero en realidad el Cuerpo esta-
ba primero. Que, de modo tal, a su juicio debia dejarse de discutir lo que
fue o lo que no fue, la forma en que se llevaron las cosas y si de un lado
era mejor que del otro y abocarse a reestructurar el mando superior y a
continuar trabajando. Que, desde el punto de vista reglamentario, le pare-
cia que el Superintendente habfa estado en la testera, manifestando en for
ma clara y concisa que habia declinado el cargo, por lo cual é]1 entendia
que no lo habfa aceptado y que, en consecuencia, en definitiva el Cuerpono
tenia Superintendente titular en ese instante. Que,por lo tanto, habia que
abocarse a practicar la respectiva eleccién.

El Superintendente agradecié la intervenci6n del Director Honorario don
Alejandro Artigas.

El Superintendente Subrogante estimé igualmente que eso era lo que co -
rrespondfa. Que por el bien de 1a Institucién se debfa dar vuelta la pagi-
na y comenzar a buscar con mucha seriedad y esfuerzo a la médxima autoridad
de la Institucién.

Ofreci6 la palabra.

El Director Honorario don Mario Ilabaca insisti6 en su posicién regla -
mentaria. Agregb que la declinaci6n del cargo por parte del Superintenden-
te habria sido valida si no hubiese entrado a la sesién, pero estuvo presi
diéndola.Que como habfa asumido el cargo, en consecuencia habfa que esperar
la renuncia del Superintendente. Que esa era su posicidn al respecto.
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El Superintendente Subrogante agradeci6 la intervenci6én del Director Ho
norario don Mario Ilabaca.

El Director de la 7a. Compaiifa manifestd que le parecia que el sefior Bis
quertt habfa renunciado al cargo, porque declinar es igual que renunciar .
Que esta situacién se habfa vivido cuando se eligi6 como Superintendente a
don Enrique Cantolla, quien hizo uso de la palabra y declin6 el cargo, o
sea, no aceptd el cargo. Que se trataba de la misma situacion.

El Superintendente Subrogante agradeci6 las palabras del Director de la
7a. Compafifa.

El Director de la 12a. Compafifa expresé que, participando de las pala -
bras vertidas por el Director Honorario don Alejandro Artigas y por el Di-
rector de la 7a. Compafifa, consideraba que la Institucién debfa abocarse a
efectuar la eleccién de un nuevo Superintendente. Agregd también que se
debia respetar la dignidad de don Préspero Bisquertt, tal como lo habfa se
nalado, debiendo darse por terminado este camino. Que la frase que iba a
decir es dura, pero que "A Rey muerto, Rey puesto". Que habfa que abocarse
a la elecci6n del prbéximo Superintendente del Cuerpo.

El Superintendente Subrogante agradeci6 las expresiones del Director de
la 12a. Companfa.

El Director Honorario don Mario Ilabaca intervino para aclarar su posi-
cibn basada en la parte reglamentaria.Manifest6 que no se debfa olvidar que
el sefior Cantolla habia asumido el cargo, expresdndole al Superintendente
que se citara a las Companfas a eleccion de Superintendente. Que como
en este caso el Superintendente presidi6 la sesidn, posteriormente no pudo
haber sefialado que declinaba el cargo. Que esto lo debi6 efectuar antes de
asumirlo, no habiendo ingresado a la sala.

El Superintendente Subrogante manifesté que de las palabras del Superin
tendente sefior Bisquertt se desprendia en forma clarisima su deseo de no
continuar en el cargo, lo que constituiria una renuncia verbal. Que esta
era su interpretacibn acerca de la situaci6n.

El Director Honorario don Fernando Cuevas sefald que le parecia que el
Director Honorario don Mario Ilabaca estaba equivocado, porque el hecho que
el Superintendente haya asumido el cargo, como asi lo hizo, y que poste -
riormente lo hubiera declinado no significaba que antes de que lo hubiera
dicho hubiera solicitado que se citara al Directorio para tratar la renun-
cia que haria efectiva. Que pensaba, lamentablemente, que el Superintenden
te optd por asumir para agradecer, para insistir en algunos de sus plantea
mientos, para que por segunda vez quedase en un acta de sesi6n del Directo
rio, para declinar con posterioridad. Que para €1 no habfa duda alguna al
respecto. Que, lamentablemente, en este instante la Instituci6n no contaba
con Superintendente titular.

El Superintendente Subrogante Consulté si habria alguna objecibn en in-
terpretar las palabras del Superintendente don Préspero Bisquertt como su
renuncia al cargo.

El Director Honorario don Mario Ilabaca sefialé que €1 se abstendria.

El Director de la 20a. Compafifa sefial6 que le cabfa la duda de si en al
gln momento en su renuncia verbal el sefior Bisquertt habfa mancionado 1la
palabra indeclinable, porque las renuncias en caracter de indeclinable son

diferentes a las demds renuncias.

El Superintendente Subrogante expres6 que luego de haberse conocido una
renuncia del Superintendente en carédcter de indeclinable, ya no era necesa
rio que volviera a utilizar el mismo término. Que el Directorio debfa deci
dir soberanamente si aceptaba la declinaci6n que del cargo de Superinten -
dente habia efectuado el sefor Bisquertt.

El Director Honorario don Fernando Cuevas sefialé que como bien lo habia
expresado el Director Honorario don Alejandro Artigas, don Préspero Bis -
quertt habfa renunciado al cargo para buscar el apoyo de la Institucibn,el
cual finalmente le fue otorgado por el Cuerpo. Que se preguntaba qué era
lo que buscaria ahora el sefior Bisquertt al haber renunciado nuevamente Que

solicitaba que alguien lo iluminara,porque el Directorio designé una Comi-
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si6n para que conversara con &l con el prop6sito que desistiera de su inten
ci6n de hacer dejaci6n del cargo. Que esto no fue acogido por el sefior Bis-
quertt, aceptando ir a una nueva eleccibn, en la cual resulté reelegido.Que
no sabfa si serfa designada una nueva Comisi6n. Que tampoco sabfa si el se-
nor Bisquertt desearia contar con los votos de la unanimidad de las Compa -
fifas. Que é] realmente no lo entendia.

El Secretario General manifest6 que para €1 resultaba bastante delicado
expresar su opinibn acerca de esta situaciébn porque habfia diferentes apre -
ciaciones acerca de un asunto reglamentario del cual &l debfa cuidar, a pe-
sar que se sabfa que nadie era realmente la persona que tuviera la (Gltima
palabra en este sentido. Que deseaba sefialar y al mismo tiempo solicitar al
Directorio, dentro de un espiritu mas pragmético y con una proyeccién futu-
ra, que se tratara de entender lo sucedido y que las cosas se tomaran en
forma mds simple. Agregé que don Préspero Bisquertt textualmente no utilizé
la palabra renunciar, sino que sefial6é verbalmente que declinaba aceptar el
desempefio del cargo. Que en la prictica y si se tenfa la voluntad para en -
tender las cosas, don Pr6spero Bisquertt no habfa asumido el cargo, a menos
que se quisiera.dar mucha fuerza a una frase que €1 habfa deslizado en un
momento dado,muy propia de su carécter, como lo fue cuando dijo que €l ha -
bfa sido Superintendente dos veces. Que era una frase semejante a muchas de
las cuales habia dicho en sus mGltiples intervenciones. Que particularmente
no le daba fuerza a esa frase. Que también se le podria dar fuerza al hecho
que el sefior Bisquertt se dirigi6 al Directorio desde la testera. Que esos
seran los Gnicos dos hechos que alguien podria argumentar para sefialar que
el Superintendente estuvo presidiendo la sesién. Que si no se hacfa mayor
cuestibn del hecho que se hubiese dirigido al Directorio desde el sitialdel
Superintendente, los invitaba a que se aceptaran las cosas como son.Que don
Préspero Bisquertt lo Gnico que quizo hacer para agracecer el apoyo recibi-
do por las Compafifas fue asistir a la sesibn y para expresar su punto de
vista respecto de cémo €1 ve al Cuerpo de Bomberos en el presente, que se
puede o no compartir, haciéndolo desde el lugar que ocupa el Superintenden-
te, pero que esto Gltimo no era lo importante. Que €1 participaba de la in-
tervencion del Director Honorario don Alejandro Artigas en el sentido que
existian cosas de mids fondo como lo era la determinaci6n de don Préspero
Bisquertt de no asumir el cargo,la que s{ merecfa la atenci6n del Directo
rio. Que, por lo tanto, don Préspero Bisquertt tan solo habfa hecho uso del
derecho que inclusive tienen los voluntarios en sus Companfas, cuando son
proclamados en un cargo y lo declinan. Que el hecho cierto era que la Insti
tucidn no contaba con un Superintendente titular, por lo cual las Companias
debifan reunirse nuevamente para solucionar esta situaci6n.

El Director Honorario don Mario Ilabaca sefiald que si se deseaba aplicar
la practica, no habia inconveniente en que asi fuera, pero quedando clara -
mente establecida la parte reglamentaria. Agregd que para que alguien pueda
hacer uso de la palabra en el Directorio, debe ser miembro de este organis-
mo. Que desde el momento en que el Superintendente habfa ocupado su lugar co
mo tal y habia hecho uso de la palabra, lo hizo como miembro del Directo -
rio. Que el caso es diferente al de las Compafifas cuando los voluntarios ha
cen uso del derecho a voz que tienen en sus sesiones.

El Superintendente Subrogante agradeci6 la intervencién del Director Ho-
norario don Mario Ilabaca.

El Director de la 4a. Compafifa manifest6 que se asociaba a lo expresado
por el Secretario General y por el Director de la 12a. Compafifa. Coincidid
en que se debfa dar vuelta la hoja y sequir adelante. Dijo que &l continua-
ba siendo admirador de don Préspero Bisquertt como Superintendente, peroque
estimaba que era el momento de cerrar este capftulo que ya se habfa prolon-
gado por espacio de dos semanas. Oue era muy claro que el sefior Bisquertt ha
bfa declinado la aceptacidén del cargo. OQue cuando una persona no deseaba
continuar en un cargo no se le puede obligar a hacerlo. Que nada se sacaba
con esperar la renuncia por escrito, porque podria recibirse o no. Que las
cosas habfa que verlas, como lo sefialaba el Secretario General, es decir,ha
bia que abocarse a la eleccién de un nuevo Superintendente para la Institu-
cibn.

El Superintendente Subrogante agradeci6 la intervencién del Director de
la 4a. Compaiiia.
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El Director Honorario don Jorge Salas expresé que, a su juicio, la situa
cibn se estaba prolongando innecesariamente y que compartia el parecer del
Director de la Cuarta y del Secretario General. Agregd que el Directorio de

bia abocarse a votar la renuncia verbal que al cargo de Superintendente ha-
bia presentado el sefior Bisquertt.

El Director Honorario don Alejandro Artigas considerd bueno extenderse un
poco en el tema para que no quedase en el acta de esta sesibn, para la his-
toria, que hubiese una situacién medianamente an6mala. Agregd que, bajo su
personal concepto, don Préspero Bisquertt en este Directorio, probablemente
por la dignidad del cargo de Superintendente, para el cual estaba electo,hi
zo uso de la palabra, adn cuando en ningln instante le escuché decir que a-
ceptaba el cargo. Que, por lo tanto, y si era por utilizar palabras, debia
quedar muy claro que al menos &1, que estuvo muy atento a la intervencibn de
don Pré6spero Bisquertt, en ninglin instante del andlisis que efectu6 manifes
t6 que aceptaba el cargo. Que agradeci6 el apoyo que se le habia brindado ,
cortesmente, porque don Préspero Bisquertt es un caballero, pero insistia en
que a su juicio no aceptd el cargo. Oue, en consecuencia, luego del mensaje
que habia enviado al Directorio, el cual cada uno podia interpretarlo si
fue con o sin derecho en este lugar, procedié a declinar el cargo, 0 sea,no
lo acept6.Que, segin su parecer, el sefior Bisquertt se habia equivocado al
senalar en forma simpatica que en dos oportunidades habfa sido Superinten -
dente, porque en realidad no habfa sido asf. Que reiteraba su postura cate-
gbrica y respetuosa acerca de lo sucedido, en el sentido que el sefior Bis -
quertt se hizo presente en la sala, no acepté el cargo y mds bien decliné la
eleccién que se hizo de su persona como Superintendente. Que, como no habfa
asumido el cargo, el Cuerpo debia abocarse a la eleccién de un nuevo Super-
intendente. Que, ademas, en lo personal deseaba entender que don Prbspero
Bisquertt quiso hacer una reflexi6n,con mucho carifio y amor hacia el Cuverpo .
Que, sin embargo y sustrayendo su persona, consideraba que el Directorio ,
la méxima autoridad de la Instituci6n, no merecfa encontrarse en esa situa-
ci6n, de ninguna manera, como tampoco merecfa que el Superintendente electo
hubiese efectuado comparaciones porcentuales del apoyo que recibi6 en térmi
nos individuales respecto, probablemente, del apoyo magro que recibif su
postura en el Directorio. Que le parecfa que don Préspero Bisquertt, enten-
diendo la orientacidn de sus palabras y el amor que siente por el Cuerpo,que
no lo colocaba en duda en ningln instante, estaba haciendo pasar un bochor-

no al Directorio, organismo que, como primera autoridad del Cuerpo, no mere
cia.

El Superintendente Subrogante agradeci6 las palabras del Director Honora
rio don Alejandro Artigas.

El Director de la 1a. Compafifa lament6 no comulgar con las expresiones e
mitidas por el Director Honorario don Alejandro Artigas. Dijo que, DersonaI
mente entendia que el sefior Bisquertt se habfa hecho presente en la sala, ha
bia ocupado el cargo y luego lo habfa declinado. Que habfa aprovechado eseé
intermedio para agradecer al Directorio, junto con expresar una vez mas sus
ideas. Que el punto final fue la declinacién del cargo, por lo cual habia
que abocarse a elegir un nuevo Superintendente, como muy bien lo habian se-
fialado el Secretario General y el Director de la 4a. Compafiia.

El Superintendente Subrogante agradeci6 las expresiones del Director de
la 1a. Compafia.

El Director de 1a 6a. Compafifa sefiald que se iba a remontar en forma bre
ve a la carta renuncia del Superintendente, porque si esto se estaba alar -
gando un tanto, estimaba que algo de culpa recaia en el Directorio, porque
su renuncia fue en cardcter de indeclinable y ademdas solicité que no se de-
signara Comisién alguna. Que, a pesar de esto y pensando en el bienestar de
la Instituci6n, se habia nombrado una Comisibn, con la anuencia del Directo
rio. Que si la renuncia se hubiera aceptado tal cual venia expresada,el Di-
rectorio en esos momentos no se encontrarfa en la situacion en que se hallaba.Que con
forme al resultado de la gestidn de la Comisién se podia desprender de las pa-
labras del sefior Bisquertt que si llegaba a obtener un amplio apoyo, asumi-
ria el cargo nuevamente. Que esto naturalmente quedd a la interpretacidn de
quienes conversaron con el sefior Bisquertt, porque estaba claro que no lo
dijo expresamente. Que cada uno podia interpretar las cosas como quisiera .

Que habia que recordar que en esa ocasién el Director Honorario don  Jorge
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Salas manifesté que la situacién inclusive se estaba condicionando. Que, a
su juicio, el sefior Bisquertt en ninglin instante tuvo la intenci6n de con-
tinuar en el cargo, porque lo dijo con franqueza abismante. Que, ademés,le
parecia que tampoco correspondia que no se hubiese sentado en la ubicaci6n
que le corresponde al Superintendente. Que, por (ltimo, no podfa cometer
una falta de respeto hacia el Directorio al haber conocido la votaci6n que
obtuvo y no haberse presentado porque si no lo hubiera hecho, también se
podia haber interpretado como que estaba aceptando el cargo. Que vino adar
las explicaciones del caso, pero no a aceptar el cargo.

El Superintendente Subrogante agradeci6 la intervencién del Director de
la 6a. Compafifa.

El Comandante sefialé que concordaba con lo manifestado por el Director
Honorario don Alejandro Artigas en el sentido que don Préspero  Bisquertt
en realidad no asumi6 el cargo. Que crefa que a veces no habfa que atener-
se tanto a la letra, sino mas bien al espiritu. Que, en este sentido, don
Prospero Bisquertt habia sefialado que venia muy tranquilo, que no habfa a-
ceptado 1lamadas telefénicas para no recibir ningGn tipo de influencias vy
que habia madurado mucho lo que en definitiva expresé al Directorio. Que
el término que habia utilizado, que sin duda debié haberlo pensado mucho ,
fue el de declinar el cargo, lo que no cabia que hiciera de pie delante de
la testera o en la ubicaci6n del pdblico, sino que por deferencia debia ha
cerlo en el lugar del Superintendente. Que, por lo tanto, todos escucharon
sus ideas y notaron el espiritu con que las dio a conocer. Que como fue
claro en declinar el cargo, solicitaba que el Directorio asf lo interpreta
ra.

El Superintendente Subrogante expresé que iba a someter a la considera-
cién del Directorio el pensamiento emitido por el Comandante, en el senti-
do de interpretar que el sefior Bisquertt en ning(in momento acept6é el cargo
de Superintendente, a pesar que se hizo presente en la sala para expresar
algunos planteamientos, declinando su proclamacién como Superintendente.A-
gregd que si el Directorio aceptaba esta interpretaci6n, no habria que a -
ceptar renuncia alguna y se tomaria nota de esto, con el objeto de elegir
Superintendente para la Instituci6én. Que, por lo tanto, si no habfa obje -
cibn, se procederia de acuerdo a la forma sefialada.

Asi se acordd.

En sequida, propuso que las Compafnias fueran citadas a eleccidn de Su -
perintendente para el dia jueves 30 del mes en curso, a las 20 horas, y
que el Directorio practicara el escrutinio correspondiente el dia lunes 3
de febrero pr6ximo, a las 19:30 horas, en sesi6n extraordinaria.

Asi se acordb.

Se levantd la sesidon a las 21 horas.

ACTA APROBADA EN SESION DIRECTORIO CELEBRADA EL 12 DE FEBRERO DE 1992.

i ageng, Ronald Brown Laverick,
TARIO GENERAL. SUPERINTENDENTE SUBROGANTE.
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CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesi6on extraordinaria de Directorio celebrada el dia 3 de febrero de 1992.

Se abri6 la sesi6n a las 19:30 horas, presidida por el Superintendente Sub-
rogante don Ronald Brown Laverick y cont6é con la siguiente asistencia:

Comandante don Ricardo San Martin Correa,
Seqgundo Comandante José Matute Mora,

o 9 " Roberto Busquets Punti,

o » " Hernan Barrera Marras,

Tesorero General " Allys Séanchez Valenzuela,
Intendente General " Juan A. Valdés Moreno,
Director Honorario " Jorge Salas Torrejon,

" Fernando Cuevas Bindis,
o ¥ " Alejandro Artigas Mac Lean,
Mario Ilabaca Ouezada,
René Tromben Latorre,

" " "

" " "

Director de la 4a. Compania " Luis Claviere Canales,

" wow g " Alfredo Egafia Respaldiza,

w L T Y " Gustavo Miranda Gamboa,

" AL [ " " Ricardo Seitz Gerding,

" "eo g, " " Alexander Tupper Manen,

" “ v q0a. " " Jorge Salinas ReyeS»

" " Y 11a. u" “ William Sasso Mufoz,

" "o 133, “ " Guillermo SeplGlveda Suzarte,

" " ¥ 163, “ “ Pedro Berrios Escudero,

" v w  317a. - " Patricio Escobar Daza,

u W 18a. " " Juan Olayarria Revello,

" v #4103, - " Mario NaGiez Nanez,

. v 20a. " " Roberto Estévez Marin,

" " 21a. " " Augusto Marin Trincado,
Caoltan de la 1a. Compainia " Aldo Duce Julio,

: R - " " Gast6n Valenzuela Villalobos,

" WooW 923, " " Eduardo Gutiérrez Correa,

" L 7 T o " Juan Molina Palma, y el Secretario

General don Ricardo Thiele Cartagena.

El Secretario General excus6d la inasistencia del Director de la 1a. Compa -
ffa don Marcelo Jarpa Yanez, quien fue reemplazado por su Capitén; del Director
de la 2a. Compaffa don Ricardo Cabello Correa por encontrarse fuera de Santiago
y también la del Capitdn de esa Companfa; del Director de la 3a. Companfa don
Eduardo Contreras Yépez quien fue reemplazado por su Capitdn; del Director de la
12a. Compaiifa don José Vargas Iturra quien estaba siendo reemplazado por su Capi
tan; del Director de la 14a. Compania don Andrés Verdugo Ramirez de Arellano,igual
mente reemplazado por su Capitan; del Director de la 15a. Compaiifa don Luis Wied
maier Garachena ausente en uso de vacaciones y también la de su Capitdn, y la

del Director de la 22a. Compaiifa don Adolfo Avilés Muioz por encontrarse de vaca
ciones.

ACTAS: Por tratarse de una sesidn extraordinaria no fue tratada acta alguna.

El Director de la 5a. Compafifa manifestd que, por acuerdo de su Compaifa,
solicitaba al Directorio que en el acta de la sesién celebrada el 27 de
enero ppdo., se incluyera in extenso la intervencién del ex Superintenden
te don Préspero Bisquertt, con el objeto que en las Compafifas los volunta

rios tengan una clara explicacién del por qué de la renuncia del sefior Bxs
quertt.

El Secretario General informé que el acta a que hizo referencia el Di -
rector de la 5a. Compafifa ya estaba confeccionada y en ella se consignaba
in extenso la intervenci6n del sefor Bisquertt,por lo cual se estaba dan-
do cumplimiento a lo solicitado.

Se dio cuenta y se traté:
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2.- ESCRUTINIO DE LA ELECCION DE SUPERINTENDENTE POR LO QUE RESTA DEL ANO 1992.-
De las notas con que las veintidbés Compafifas del Cuerpo comunicaron a la
Secretaria General el resultado de la votacién habida en ellas el dia jueves

30 del mes de enero ppdo., para la eleccién de Superintendente por lo que
resta del presente afo.

Practicado el escrutinio, arrojé el siguiente resultado:

Por don Ricardo Thiele Cartagena 22 votos
(La 1a.,2a.,3a.,4a.,5a.,6a.,7a.,8a.,9a.,10a.,11a.,
12a.,13a.,14a. ,15a.,16a.,17a.,18a.,19a.,20a.,21a.

y 22a. Compafifas)

El Superintendente Subrogante expresé que, conforme al resultado del es -
crutinio que se habfa practicado, proclamaba electo Superintendente del Cuer
po por lo que resta del ano en curso, al actual Secretario General de la
Instituci6n don Ricardo Thiele Cartagena, quien tendria que optar por el car
go en que habia sido elegido o el que estaba desempefiando en el Cuerpo.

El Superintendente Subrogante, en seguida, le formulé la consulta perti -

nente y el Superintendente electo don Ricardo Thiele declaré que optaba por
este Gltimo cargo.

El Superintendente Subrogante invité a don Ricardo Thiele Cartagena a que

ocupara en la testera el lugar que le corresponde como Superintendente de la
Institucién.

El Superintendente don Ricardo Thiele asumié su nueva funcidn,pasando a
presidir la sesion.

El Directorio mostré su complacencia con prolongados y calurosos aplausos.

El Superintendente, solicité al Tesorero General que se desempefiera como
Secretario General Subrogante, quien procedié conforme a lo solicitado.

El Vicesuperintendente sefialé que estaba seguro de representar el sentir
del Directorio al expresar al Superintendente la mds cordial y carifiosa bien
venida al Directorio en nombre del Cuerpo. Agregd, que el apoyo que le ha -
bian brindado las Compafifas, demostrado por la votacién, es muy decidor y
auspicioso y le augura un futuro pleno de posibilidades y realizaciones para
el bienestar de nuestra querida Institucidn. Que aaquellos miembros del Direc
torio mé&s o menos nuevos que todavia no conocen bien al Superintendente, po-
dia sefalarles que los rasgos de su personalidad que mds le han llamado la
atencidn, en practicamente ocho afios de trabajo conjunto en el Directorio ,
cuatro de ellos como Oficiales Generales ambos, era su compafierismo. senci -
1lez, lealtad y prudencia. Lo calific6é de ser un hombre tremandemante refle-
xivo y analitico y defensor al limite de sus ideas. Explicd que no pretendia
dar a conocer un historial bomberil detallado del Superintendente, sino que
solamente indicaria que se incorpord a la Séptima Compafifa el 15 de octubre
de 1959, siendo nombrado voluntario honorario el 15 de enero de 1970. Que de
sampefd los cargos de Secretario por espacio de 1 afio y 5 meses; Teniente Primero
durante 5 afios y 4 meses;Consejero de Disciplina por 3 afios; Consejero de
Administracidén durante 10 meses; Director por un perfodo de 3 afios y 11 me -
ses y, finalmente, Secretario General de la Institucidn durante 4 afos y 1
mes, totalizando 18 afos y 7 meses sirviendo esos diversos cargos. Que el
Gltimo premio de constancia que tiene conferido es el del 30 anos, en 1989 ,
con 1.063 asistencias sobrantes. Que a la fecha tiene 32 afios de servicios en
la Institucién. Agregd, que el Superintendente puede tener la certeza de que
contard con el apoyo leal y decidido del Directorio para asegurarle acciones
encaminadas a mantener al alto sitial que siempre ha sostenido el Cuerpo de
Bomberos de Santiago. Que, por G(ltimo, le reiteraba sus felicitaciones y le
deseaba mucho €xito en nombre de la Institucién.

El Superintendente agradeci6 los carifiosos conceptos vertidos por el Vice
superintendente.

El Superintendente, poniéndose de pie. manifestd:"Sefiores Miembros del
Directorio: el dia de hoy es para mi, sin duda, el mds importante de mi vida
bomberil. He sido honrado con el cargo de Superintendente por voluntad de
mis iguales, que han querido que sea yo quien asuma la direccién de esta Ins
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titucién que tanto amamos. Me siento infinitamente complacido por el tremen-
do apoyo y muestra de confianza que he recibido y manifiesto que es un honor
quednoegreo merecer y que, por lo mismo, me esforzaré por ganarlo y ser dig-
no de él.

Como primera cosa quiero dejar testimonio de que jamds he ambicionado un
cargo y que éstos nunca los he aceptado por interés personal. De ello pueden
dar fe aquellos que han conocido mi trayectoria bomberil desde que ingresé al
Cuerpo,hace 32 afios. Al contrario, al igual que muchos de ustedes estos cons
ciente que para servir a la Institucién, las m&s de las veces debemos robar-
le tiempo anuestras actividades particulares, con el consiguiente desmedro
del bien propio y familiar. Sin embargo, siempre ha respondido al 1lamado pa
ra servir un cargo cuando por las circunstancias del momento que se vive, dé
manera honrada y honesta he pensado que puedo entregar un aporte real. Lo im

portante es reconocer la situacibn existente y hacer las cosas en el debido
momento.

Sin asomo de arrogancia alguna pienso que ahora es el momento en que mi
concurso como Superintendente puede ser (til para el Cuerpo. No lo fue antes
y tal vez tampoco lo serd més adelante. En consecuencia, hoy asumo un compro
miso que se que es inmenso y puedo afirmar que no eludiré mi responsabili -
dad. Se trata de una responsabilidad que es tremendamente honrosa y que se
aquilatar y a la que sabré responder.

Luego de lo sucedido en la sesién ordinaria del Directorio del mes de ene
ro, la pena y el dolor se expandieron por todos lados en forma inevitable Yy
hoy debemos enfrentar las consecuencias de estos hechos. Sin embargo,del a -
contecer del pasado se pueden sentar las bases para aspirar a un desarrollo

mas pleno y todos debemos alegrarnos y participar de un renacer de esperan -
zas que nos debe animar actualmente.

El significado del resultado de la eleccién de Superintendente realizada
por las Compafifas el jueves 30 de enero Gltimo fue claro en ese sentido y no
nos debe llevar a engafio. La unanimidad que se logré en torno a mi persona no
es en si mismo lo fundamental. Lo fundamental ha sido el concenso que se lo-
gr6 en torno a una idea, a la idea de unidad con que fue planteada desde un
comienzo esta eleccidén y que prevaleci6é durante su proceso. No es, entonces,
el nombre de la persona elegida la clave de lo acontecido. No, porque mi nom
bre es solo circunstancial y dirfa yo que ha sido s6lo el destino el que me
ha puesto alli. Lo realmente importante de este resultado es el mensaje que
han entregado las veintidés Compafifas del Cuerpo, que nos indica que nuestros
ojos tienen que estar, de ahora en adelante, mirando hacia lo que es nuestra
meta y no hacia al pasado. Ha sido, pues, el triunfo de este pensamiento y
no el triunfo de una persona lo que debemos celebrar.

No obstante lo expresado en esta primera ocasi6n en que me dirijo a uste-
des como Superintendente, quiero referirme, aunque sea brevemente, al Volun-
tario Honorario de la 1a. Compafifa que me ha precedido en este cargo y con
quien me correspondié trabajar como Secretario General en estrecha y leal co-
laboracién. Siento como una obligacién moral hacerlo y lo hago como una ex -
presioén de homenaje a la labor que €1 realizé y de la que guardo gran respe-
to, porque para mi estd claro que nadie es mds que otro mientras no haga mas
que otro y yo ain no he comenzado mi labor en el cargo que hoy ocupo. El ex
Superintendente don Préspero Bisquertt es, sin duda, un hombre de una carac-
terologia muy particular, de fuerte personalidad y marcada voluntad para al-
canzar sus objetivos. Puedo asegurarles, porque trabajé muy cerca de €1, que
s6lo lo movié su entrafiable carifio por la Institucién, a la que quiso proyec
tar hacia el futuro en un mundo moderno. Su actividad la desarrollé con abso
luta entrega y con alto sentido de responsabilidad. Su paso por la Superin -
tendencia fue corto en el tiempo, pero su gestién fue fecunda y eficaz en
realizaciones. Es un hombre desbordante de ideas, las que siempre defendid
con pasi6bn. En sintesis, voluntad y responsabilidad, coraje, idealismo, tra-
bajo y generosidad fueron los atributos que nos mostré cuando se aboch en su
empefio de conducir al Cuerpo por el sendero que €l cree que es el correcto y
mejor para la Institucién. Por lo expuesto, de mi antecesor, probablemente ,
tendré que recoger su audacia, atributo indispensable para avanzar; de mi,la
prudencia, tolerancia y el cuidado de lo que ya estd hecho.
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Por formacién profesional -o por deformaci6n si algunos quieren entender-
lo asf- soy mds bien de espiritu analitico y no compulsivo. Para mi las co -
sas no tienen que ser s6lo blancas o s6lo negras. Creo que en el mundo de
las personas las situaciones se distribuyen en un abanico que va del blanco
al negro, donde existen todos los tonos de grises. No creo en un mundo donde
s6lo existan los buenos o los malos. No acepto que hayan bomberos buenos o
malos. Todo bombero quiere a su Institucién, a la que voluntariamente ha a -
ceptado servir. Lo que ocurre es que hay puntos de vista diferentes para a -
preciar las cosas y, por ello,se cometen errores y equivocaciones, pero na -
die puede atribuirse por decreto que es poseedor de la verdad y ésta debemos
buscarla entre todos con el didlogo y la persuasién. Para mi estd claro que
los hechos no informan ni de la bondad ni de la belleza, porque la verdad y
la bondad se la pone la mente humana.

Referente a nuestra agrupacibn, yo tampoco pienso que el Cuerpo es s6lo
una agrupacién de hombres para apagar incendios. El Cuerpo es mucho més que
eso. Es un simbolo de la historia de Chile. Es una opci6n de vida para los
jévenes de este pafs. Es una escuela. Es una escuela de civismo con lo afir
mara afios atrés en esta sala el Director Honorario don Héctor Arancibia Laso,
ilustre voluntario que perteneci6 a la 6a. Compaiifa. Es todo esto y muchomis
lo que ha sido plasmado en torno a una idea central como lo ese] proteger los
bienes y las personas en los incendios y en los rescates. Es un Cuerpo de
esta naturaleza, con inquietudes sociales, el que debemos ser capaces de lle
var adelante junto a la vieja tradici6n y eso hace mds compleja la tarea.

Pienso que nuestra labor debe estar encaminada, entonces, a fortalecer la
verdadera tradicién en que se se sustenta nuestra organizaci6n y a adaptar
su funcionalidad en el mundo moderno de hoy. El Cuerpo exige un lugar en la
memoria, un futuro seguro y una senda moderna de progreso. Somos una Institu
cion con rafces y con historia gloriosa, y todos debemos creer en nuestro fu
turo. Todos debemos esforzarnos por ubicarla en un sitial que la ennoblezca
en el mundo del mafana.

Nuestro esfuerzo debe encaminarse, también para encontrar la formula que
nos permita modernizar nuestra administracién y optimizar los recursos de
que disponemos. Porque el Cuerpo de Bomberos de Santiago y sus integrantes me
recen un destino de grandeza, por eso debemos luchar, por el mismo destinoque
nos legaron nuestros ancestros, y esa es tarea de todos. Todos debemos asu -
mirla y compartir nuestros deberes, y nadie, ninguno, tiene derecho a margi-
narse de ella. Este es mi pensamiento que he querido expresar.Michas gracias."

El Directorio mostrd su complacencia con prolongados aplausos.
El Superintendente ofrecid la palabra.

El Director de la 17a. Compafifa expresd que, en ausencia del Director de
la Ba. Compafifa, el mds antiguo, ratificaba lo expresado por el Vicesuperin-
tendente y en nombre de los Directores de Compafifa brindaba al Superintenden
te la mas cordial bienvenida.

El Superintendente agradeci6 el saludo del Director de la 17a. Compaffia.

El Superintendente, en sequida, manifestd que se referirfa a la situacidn
suscitada como consecuencia de haberse producido la vacancia del cargo de
Secretario General, al haber optado €1 -que lo servia- por el de Superinten-
dente. Agregb, que debia dar cuenta que algunos Directores le formularon la
idea, con un espiritu de generosidad que lo comprometia hondamente por el a-
poyo y la confianza dispensada hacia su persona, de que &l designara un Se -
cretario General Interino con el objeto de mostrar cudl era su parecer al
respecto. Que agradecia esta muestra de confianza. Que, sin embargo, otros
antecedentes que obraban en su poder y que habia recogido con el correr de
los dias le habfan demostrado que para designar un Secretario General Subro-
gante o Interino tendria que elegirlo de entre los miembros del Directorio,lo
que dejaria sin posibilidad alguna a otros voluntarios que no sean integran-
tes de este organismo cosa que inclusive se la habfan manifestado en forma
directa algunos Directores de Compafifa que tendrfan interés en postular al
cargo a voluntarios de sus propias Compafifas. Que, de esta forma, ya eran va
rios los nombres que se le habian sugerido como eventuales candidatos al car
go de Secretario General, aunque no a todos ellos se les podria designar co-

mo Subrogante o Interino. Que, sin embargo, la mayoria de ellos le habfan
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hecho presente que aceptarian la postulacién siempre y cuando no fuese como
candidato el Director de la 5a. Compafifa, don Alfredo Egafia. Que en reali -
dad €l habria designado como Secretario General Subrogante al Director de
la 5a. Compafifa,porque su nombre fue el que en mis ocasiones se le sugiri6
para el cargo. Que, por lo tanto, el dia de hoy habian sostenido una reu -
nién con don Alfredo Egafia para analizar esta situaci6n y, lamentablemente,
le expres6 que no estd en condiciones de aceptar el cargo por razones de in
dole laboral, por cierto absolutamente valederas, conforme a lo que &1 mis-
mo le habfa sefialado. Agregd que esta fue la Gnica persona con la cual ha -
blé directamente acerca de esta situaci6n, sobre la base de que los eventua
les postulantes al cargo aceptarfan siempre y cuando no fuese candidato don
Alfredo Egafia. Que daba esta explicacién porque no deseaba que existierandu
das al respecto. Que, por lo tanto, habfa concluido que lo mejor, con el
objeto de que todos los candidatos tengan las mismas posibilidades, era que
las propias Compafifas resolvieran al respecto, sin ninglin tipo de mensaje o
de insinuacién que €l pudiese enviar a través de la designacién de un Secre
tario General Interino, a pesar que histéricamente asf habfa ocurrido. Que,
en consecuencia, proponfa que las Compafifas fueran citadas a eleccibn de
Secretario General por lo que resta del presente afio para el dia jueves 6
del mes en curso, a las 20 horas, y que el escrutinio sea practicado en la
sesidn ordinaria del dia 12 del presente mes. Que se habfa referido a esta
situaci6n en el Directorio porque era la Gnica forma de responder en forma
directa a aquellos Directores con los cuales habfa conversado sobre el tema.

Ofreci6 la palabra.
Asi se acord6.

Se levantd la sesidn a las 19:55 horas.

ACTA APROBADA EN SESION DE DIRECTORIO CELEBRADA EL 12 DE FEBRERO DE 1992.

Allyq Sémefrez Valenzdela, Ricardo Thiele Cartagena,
SECRETAHIO GENERAL SUBROGANTE. SUPERINTENDENTE.




CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO
Sesi6n ordinaria de Directorio celebrada el 12 de febrero de 1992.

Se abri6 la sesi6n a las 19 horas, presidida por el Superintendente don Ricardo
Thiele Cartagena y cont6 con la siguiente asistencia:

Vicesuperintendente don Ronald Brown Laverick,
Comandante " Ricardo San Martin Correa,
Segundo Comandante " José Matute Mora,

Segundo Comandante " Roberto Busquets Punti,
Intendente General " Juan A. Valdés Moreno,
Direstor Honozario " Jorge Salas Torrejobn,

" Fernando Cuevas Bindis,
Alejandro Artigas Mac Lean,
Mario Ilabaca Quezada,
René Tromben Latorre,

2a. Compafiia " Ricardo Cabello Correa,
7a. » " Ricardo Seitz Gerding,
8a. “ " Lino Echenique Donoso,
9a. “ " Alexander Tupper Manen,
11a. . " William Sasso Mufioz,
12a. > " José Vargas Iturra,
13a. = " Guillermo Sep(ilveda Suzarte,
16a. " " Pedro Berrios Escudero,
17a. " " Patricio Escobar Daza,
18a. - " Juan Olavarria Revello,
20a. o " Roberto Estévez Marin,
21a. " " Augusto Marin Trincado,
1a. . " Aldo Duce Julio,
3a. . " Gaston Valenzuela Villalobos,
B " fa. " " Victor Lara Sagredo,
- "' 14a. " " Juan Molina Palma,
" “oo" 19a. " " Jaime Hurtado Cordero, y el Se-

cretario General Subrogante, Tesorero General don Allys Sénchez Valenzuela.

. El Secretario General Subrogante excusd las inasistencias del Segundo Comandante
don Hernan Barrera Marras; del Director de la 1a. Compafifa don Marcelo Jarpa Yéfez,que
fue reemplazado por el Capitén; del Director de la 3a. Compafifa don Eduardo Contreras
Yépez, reemplazado por el Capitédn; del Director de la 4a. Compafifa don Luis Claviere
Canales y también del Capitén don Carlos Dallez Bitterlich; del Director de la 5a. Com-
paiifa don Alfredo Egafia Respaldiza e igualmente del Capitdn don Fernando Munita Fuentes;
del Director de la 6a. Compafifa don Gustavo Miranda Gamboa, quien fue reemplazado por
Capitan; del Director de la 10a. Compafifa don Jorge Salinas Reyes e igualmente el Capi-
tén don Antonio Arévalo Seplilveda; del Director de la 14a. Compafifa don Andrés Verdugo
Ramirez de Arellano, quien estaba siendo reemplazado por el Capitdn; del Director de
la 15a. Compaiifa don Luis Wiedmaier Garachena; del Director de la 19a. Compafifa don Ma-
rio NOfiez NGfiez y del Director de la 22a. Compafifa don Adolfo Avilés Mufoz.

ACTAS. Fueron aprobadas las actas de la sesidn ordinaria del dia 8 de enero ppdo. y de
las extraordinarias celebradas los dias 16, 20, 22 y 27 de ese mismo mes, y 3 del mes
en curso.

Respecto del acta de la sesi6n celebrada el 8 de enero, el Superintendente mani-
festd6 que se habfa omitido anexarle el informe de la Comisién informante sobre la
proposicibén para conferir el titulo de Director Honorario al Voluntario Honorario de
la 5a. Compafifa, don Enrique Matta Rogers, razén por la cual se habfa hecho entrega
del referido informe a los miembros del Directorio, para los fines pertinentes, en es-
ta sesi6n. En seguida propuso que se agregara, en la pégina 15, punto 112, al final
del primer pérrafo, lo siguiente: "El referido informe se adjunta como anexo a la pre-
sente acta".

Asf se acord6.

COMPLEMENTO DEL ACTA DE LA SESION CELEBRADA EL DIA 2 DE ENERO DE 1992. El Superinten-
dente manifest6 que como los miembros del Directorio recordarfan, en la sesién extra-
ordinaria del 8 de enero, el Director de la 5a. Compafifa, don Alfredo Egafa, formul6
un alcance en relacién con el acta de la sesifn extraordinaria de este mismo mes ce-
lebrada el dia 2 de dicho mes, que recay6 en el 22 punto, referente al sumario por
el accidente que sufri6 la pieza de material mayor de la 7a. Companfa. Lo propuesto

por el Director de la 5a. Compafifa, en esa ocasi6n, fue acogido y se encomendd al Se-
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cretario General que propusiera al Directorio, en la préxima sesi6n ordinaria, una fra-
se que deje establecido lo que se acord6 en esa sesibn secreta.

Propuso al Directorio agregar el documento que se habfa entregado a los miembros
de este organismo, como complemento al acta de la sesi6n celebrada el 2 de enero de
1992 y que en su texto dice:

"Levantado el secreto de la sesi6n se establecié que el Sumario por parte del.
Cuerpo queda cerrado en lo que respecta al Juez Instructor y que se informard al Di-
rectorio de lo que la Justicia ordinaria o 12 Justiciz del crimen resuelva sobre el
caso".

En seguida ofreci6 la palabra.
Fue aprobado lo propuesto.

El Superintendente expres6 que de la aceptaci6én del complemento al acta del 2 de
enero de 1992, al cual se habfa referido, quedaria constancia en el acta de la presen-
te sesién. Y, ademas, en la matriz del acta del 2 de enero se colocard una observacién
que diga relacidon con esta materia.

12.- RENUNCIA Y ELECCION DE CAPITAN DE LA 13a. COMPANIA. De la nota N° 4, del 7 de enero de
1992, de la 13a. Compaififa, en la que comunic6 que, en sesi6n celebrada el 6 Qel mismo
mes, fue aceptada la renuncia al cargo de Capitén presentada por el Volgntarlo Honora-
rio don Charles Price Contreras y se eligi6 en su reemplazo al Voluntario Honorario don
Enrique Krauss Valle.

Se tom6 conocimiento.

/.- FELICITACIONES AL SUPERINTENDENTE DEL GENERAL DIRECTOR SUBROGANTE DE CARABINEROS, GENE-
RAL INSPECTOR DON GABRIEL ORMENO MELET. El Secretario General Subrogante dio lectura a
una nota, del 3 de febrero de 1992, del General Inspector, General Director Subrogante
de Carabineros, don Gabriel Ormefio Melet, por la cual felicita al Superintendente don
Ricardo Thiele Cartagena por su reciente eleccién en dicho cargo.

El Superintendente expresd que esta felicitacion ya se habfa agradecido.

ADECIMIENTOS DE LA 10a. COMPANIA. El Secretario General Subrogante dio lectura a la
SEC. N® 69/92, de la 10a. Compaiifa, por la cual hizo llegar los agradecimientos al
por la solemne Romerfa realizada en honor a su joven martir Dgn.Gu1llermo San-
Aros al cumplirse 50 afios de su fallecimiento en acto del servicio.

Se tom6 conocimiento.

CIMIENTOS DE LA I. MUNICIPALIDAD DE LAS CONDES. El Secretario General Subrogante
ectura a una nota, de enero de 1992, del Alcalde de la I. Municipalidad de Las
des, dirigida al ex Superintendente don Pr6spero Bisquertt Zavala, por la cual agra-
deci6 la activa y eficiente labor que tuvo nuestra Instituci6n en' la reciente campafia
sobre seguridad ciudadana que se llevé a efecto en la comuna de Las Condes.

Se tomb6 conocimiento.

{2.- NOMBRAMIENTO DE REEMPLAZANTES DEL SUPERINTENDENTE Y DEL VICESUPERINTENDENTE Y DE INTE-
GRANTE DEL CONSEJO SUPERIOR DE DISCIPLINA. El Superintendente expresé que, como todos
los miembros del Directorio lo sabian, ante la renuncia del Director Honorario don Ma-
rio Errdzuriz Barros a los cargos de reemplazante del Superintendente y del Vicesuper-
intendente y, ademds, como integrante del Consejo Superior de Disciplina, con fecha 20
de enero ppdo., ya conocida por este organismo y aprobada, se proponia designar en su
reemplazo al Director Honorario don René Tromben Latorre, en ambos cargos. Seial6é que
en el caso de ser aceptada esta proposici6n, se producirfa una variacién en el orden
de los reemplazantes quedando en la siguiente forma:

12.~- Don Jorge Salas Torrejon

29.- " Fernando Cuevas Bindis
32.- " Alejandro Artigas Mac Lean
4°_ - " Mario Ilabaca Quezada y
52.- " René Tromben Latorre.

Fueron aprobados los nombramientos propuestos por el Superintendente.

2 - NOMBRAMIENTO EN LA COMISION DE ASUNTOS FINANCIEROS Y CONTABLES Y EN LA COMISION DE
ASUNTOS ADMINISTRATIVOS. Con motivo de los cambios de Directores habidos en la 6a: y
en la 10a. Compafifas, el Superintendente propuso que se designaran a los nuevos Direc-
tores en las¢Siguientes Comisiones:
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Director de la 6a. Compaiifa don Gustavo Miranda Gamboa.
Comision de Asuntos Administrativos:

Director de la 10a. Compafifa don Jorge Salinas Reyes.
Fueron aprobados los nombramientos en referencia.

.- PREMIOS DE CONSTANCIA. De las siguientes prop
tadas por el Secretario General Subrogante e

de Oficiales Generales:

5 anos:
Cia. Voluntario:
fa. Don Arturo Gigoux Straub
14a. " Francisco Acevedo Becker
15a. " Jorge Ayala Pérez
10 afios:
4a. Don Enrique Chereau Morales
ba. " Carlos Avendafio Navarro
6a. " Marco A. Morales Diaz
13a. " Héctor Briones Ganderats
13a. " Cristién Irarrdzaval Wacquez
22a. " Jorge Ruiz Castro

13a.

3a.
3a.
4a.
11a.

Don

15 anos:

Guillermo Foster De la Barra
Enrique ZGniga Oyarzin

Ivédn Olave Assad

Jorge Gbémez Mercurino

José Bello Meneses

René Yametti Mufoz

Leopoldo Crespo Aguirre
Manuel Munita Fuentes
Paulino Diez Tricio

Sergio Sebastiani Pellegrini
Leonel Arredondo Cordova
Antenor Flores Salgado
Fernando Herrera Lira
Cristian Michell Rubio

40 afos:

Lautaro Baigorria Urtubia
Luis Pérez Valiente

45 afios:

Enrique Cantolla Bernal

50 afios:

José Beytia Barrios
Eugenio Guzmén Dinator
Enrique Colin Montandén
Carlos Devoto Bevilacqua

uestas para premios de constancia presen-
informadas favorablemente por el Consejo

Sobrantes:

372
743
18

489
568
700
625
342

13

132
993
472
975
1.519

653

386
677
771
238

1

25

6
4.528

24
1.371

164

1.851
240
23
170

Fueron conferidos los premios en referencia.

El Superintendente expresé que para €1, particularmente, era satisfactorio de-
clarar aprobados los premios de constancia propuestos al Directorio, toda vez que se
trata de un reconocimiento oficial, tal vez el Ginico, existente al cumplimiento del
deber de parte de los voluntarios. Afiadié que cada uno de nosotros, a todos, siempre

nos alegra participar cada vez que se conceden estos premios, principalmente, cuando
en el listado encontramos nombres de voluntarios de nuestras respectivas Compaiifas ¥y
de personas conocidas, por quienes sentimos gran aprecio. No importa que el:premio:
sea por 5, 10, 50 afios, etc., pues todos son bien recibidos y todos provocan la mis-
ma complacencia.

Manifesté que a todos los premiados los felicitaba iUy sinceramente y solicitd
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a los Directores de las Compafifas con voluntarios honrados en este dia, que les trans-
mitieran a éstos, el benepldcito y las felicitaciones del Directorio por el logro que
han conseguido.

Sefialé que deseaba destacar, especialmente, algunos nombres que figuran en 1la
lista, que son los voluntarios que han integrado anteriormente el Directorio, como es
el caso del ex Director de la 13a. Compafifa don Fernando Herrera, que lo conocimos en
este organismo, quien obtuvo el premio por 35 afios de servicios, al iqual que, por la
misma antigiedad, don Cristidn Michell Rubio ex Segundo Comandante, de la 15a. Compa-
ifa. Asimismo, los premios por 45 afos de don Enrique Cantolla Bernal, de la 13a. Com-
paifa, ex Tesorero General; y por 50 afios afios, también, de don José Beytfa Barrios,ex
Cuarto Comandante, del cual todos conocemos su trayectoria bomberil, hombre que, sin
duda, prestigia a nuestra Instituci6n perteneciendo a sus filas. Igualmente destaco
su beneplacito por los premios por 50 aflos de servicios otorgados a don Eugenio Guz-
mas Dinator de la Tercera, a don Enrique Colin Montand6én de la Cuarta y a don Carlos
Devoto Bevilacqua de la Décimo Primera Compafifas. A todos los Directores de todas es-
tas Compafifas les solicit6é transmitir estas especiales felicitaciones.

#.- MOVIMIENTO DE FONDOS CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DE 1992. El Superintendente ofre-
ci6 la palabra al Tesorero General sobre esta materia.

El Tesorero General expresd que en lo que respecta a las Entradas del mes de
enero se habfan percibido $§ 8.143.162.-, destacédndose, naturalmente, el Arriendo de
Propiedades por $ 7.713.476.- que estaba aproximindose bastante a lo esperado dentro del
promedio anual.

Que, el Aporte Polla Chilena Beneficencia, tal como se ha anunciado en sesiones
anteriores, va desgraciadamente en franca disminucién.

Que en la Caja de Socorros se recibieron $ 13.000.-
El Superintendente ofrecid la palabra.
Fueron aprobadas las Entradas.

El Tesorero General expresd que los Egresos duplicaban las Entradas del afio y
que suman hasta la fecha $ 15.955.520.- Se destacan como sumas importantes la Repara-
c16n del Material Mayor, en la cual el Consejo de Oficiales Generales ha tenido espe-
preocupacibn, cuyo valor es de $ 3.866.076.- y Combustibles y Lubricantes donde

la suma de § 1.062.400.-, que es un gasto totalmente imposible de dejar de rea-
* izat, Gastos Generales Corrientes se encontraba bastante bajo, la suma de $1.329.605.-
esto de los gastos se encontraban absolutamente dentro de los parédmetros nor-

1 Superintendente ofreci6 la palabra.
Fueron aprobadas las Salidas.

RUTINIO DE LA ELECCION DE SECRETARIO GENERAL POR LO QUE RESTA DEL PRESENTE ANO. El
Secretario General Subrogante dio lectura a las notas con que las veintidés Compafifas
del Cuerpo transcribieron la parte pertinente de las actas de las respectivas sesio-
nes, lo que dio el siguiente resultado:

Por don Lino Echenique Donoso 5 votos
(La 3a., 5a., 8a., 13a. y 14a. Companfas)

Por don Ricardo Pommer Aranda 5 votos
(La 1a., 9a., 18a., 21a. y 22a. Compafifas)

Por don Alfredo Egafia Respaldiza 3 votos
(La 7a., 15a. y 20a. Compaiifas)

Por don José Vargas Iturra 3 votos
(La 12a., 16a. y 17a. Compaiiias)

Por don Allys Sénchez Valenzuela 2 votos
(La 6a. y 19a. Compafifas)

Por don Héctor Godoy Guardia 1 voto
(La 2a. Compafifa)

Por don Mario Bourasseau Lopez 1 voto
(La 4a. Compafifa)

Por don Antonio Arévalo Sep(ilveda 1 voto
(La 10a. Compafifa)

Por don Armando Piccardo Olivos 1 voto

(La 11a. Compaiifa)
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El Superintendente manifesté que en atencién a que ninguno de los voluntarios
que obtuvieron votos de Compafifa alcanz6 la mayorfa absoluta requerida por el Regla-
mento General en el articulo 110, inciso segundo, para que pudiera proclamirsele en
el cargo, la nominaci6n deberfa repetirse concretada a los voluntarios que obtuvie-
ron las dos més altas mayorfas relativas, esto es, a don Lino Echenique Donoso y a
don Ricardo Pommer Aranda.

Que, en consecuencia, proponia que las Compafifas fueran citadas a eleccién pa-
ra proveer dicho cargo para el dia 17 del mes en curso, a las 20 horas y que el es-
crutinio lo practicara el Directorio, en sesi6n extraordinaria, el dfa miércoles 19,
también a las 20 horas.

Asi{ se acordb.

En seguida, el Superintendente, expresé que deseaba recordar a los sefiores Di-
rectores que pusieran especial celo en que las Secretarfas de las Compafifas remitan
a la Secretarfa General, oportunamente, el resultado de la votacién en referencia.
Que hacfa esta indicacién ya que el plazo para el envfo de las notas vence el mismo
dia miércoles a las 21 horas.

ASUNTOS RELACIONADOS CON LA INTERVENCION DEL CUERPO DE BOMBEROS DE COLINA. El Super-
intendente expresé que sobre esta materia debfa dar cuenta de dos puntos -dirfa él-
que dicen relacibén con la implementacién o puesta en préctica del fin de la inter-
vencidén del Cuerpo de Bomberos de Colina que ocurrid, oficialmente, el dia 31 de
diciembre de 1991.

Uno es el hecho de que los dos Cuarteleros de ese Cuerpo, de la Unidad de Coli-
na y de la Unidad de Lampa, continuaron como empleados del Cuerpo de Bomberos de San-
tiago durante el mes de enero; que por razones técnicas no se pudo hacer el finiqui-
to el mismo dfa en que terminaba la intervencién. Debido a esto nuestra Institucién
pagd sus sueldos de enero, gasto que serd devuelto por el Cuerpo de Bomberos de Co-
lina, por lo que no significard desembolso extraordinario para nuestra Institucidn.
Que una situacién distinta ocurri6é con el finiquito que hubo que hacer con esos dos
trabajadores, el que se pudo efectuar solamente el 31 de enero de 1992, que :‘ésto
significé, para Santiago, un desembolso mds y que serd diffcil de recuperar. Que,na-
turalmente, esto ha sido cargado a la cuenta corriente que la Tesoreria General man-
tiene para anotar los gastos que ha demandado la intervencién del Cuerpo de Bomberos
de Colina, con miras a ver alguna forma de poder recuperarlos mis adelante. Que el
costo final que le signific6é a nuestra Institucién esta intervencidén es por sobre la
suma de $ 11.000.000.- Oue de esto se habfa estado informando al Directorio, a medi-
que iba creciendo esta cuenta.

?ﬁ Oue el segundo punto, en relacién con el término de la intervencién de Colina,
sqg efiere simplemente a informar al Directorio que se cerraron las dos cuentas co-
resgntes que se mantenfan en el Banco de Chile para la administraci6n de las ‘Unida-
de Colina y de Lampa; que el saldo que existfa se deposit6 en la cuenta corrien-
que abri6 el Cuerpo de Bomberos de Colina, por medio de una Vale Vista; que el
nto es cercano a los $ 190.000.-

Sefialé que quiso dar cuenta de estos dos hechos, porque los consideraba que
eran los Gltimos, frente a este asunto y que definitivamente marcan el término de
nuestra relacibén, al menos, en lo laboral y econbmica con el Cuerpo de Bomberos de
Colina. Acot6 que esto significaba una economia a futuro, por el hecho de haber ter-
minado finalmente con la intervencifén, desde el punto de vista econémico al menos.

El Director Honorario don Alejandro Artigas expres6é que al ofr la intervencién
del Superintendente, la verdad es que no deja de preocupar el hecho de que la autori-
dad de Gobierno, de la época, -cualquiera que sea- le encomiende una tarea tan espe-
cial al Cuerpo de Bomberos de Santiago sin que haya, efectivamente, ningln respaldo
y aparentemente ninguna intenci6n de que exista un respaldo a estas gestiones,lu que
nos lleva a dos conclusiones segiin su modo de verlo.

La primera, es establecer que o0jald nunca mds tenga que existir algln Cuerpo
de Bomberos intervenido en el pafis y ojald nunca més seamos nosotros quienes tenga-
mos que asumir esta tarea tan dura, como penosa. Y que si asf fuera, nosotros ya
aprendamos, en ese sentido, la leccién en cuanto a comprometer en ese minuto, y no
al final, algln fondo para la administraci6n de esos Cuerpos desde el primer dia.

Que en segundo lugar, cree que no esté demds que ya cerrado esto y sabiendo los
valores finales que el Cuerpo tuvo que invertir, en valores nominales, como lo ha ex-
presado el Tesorero General, hagamos una gestifén por mds larga que sea, con paciencia
y logremos obtener la devoluci6n de esos valores, porque a su entender y, en primer
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lugar, los fondos del Cuerpo, junto con ser escasos, estdn determinados en forma
especifica para nuestra Instituci6n; de modo tal, que los fondos entregados tanto
por el Fisco, a través de la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile, como
los fondos propios de la Instituci6n, no deberfan ir a parar a otros Cuerpos de
Bomberos, bajo ninguna circunstancia. Nosotros tenemos argumentos mis que suficien-
tes, en consecuencia, para que iniciemos la recuperaci6n de esos dineros, repitid,
aunque sea un tiempo largo el que tenga que transcurrir, golpeando las puertas que
sean necesarias, porque éstos son fondos de la Institucidn, siempre escasos, y no debe-
riamos dejarlos en el aire bajo ninguna circunstancia.

El Superintendente expresé que de mas estaba decirlo, pero é1 participaba ple-
namente de los puntos de vista que habfa sefialado el Director Honorario don Alejan-
dro Artigas y, por supuesto, es algo que se mantendrd vigente y veremos la forma
de iniciar esa gesti6on, a largo plazo, para recuperar esos fondos. Que, en todo ca-
so, es un tema que seguird en carpeta y no va a ser archivado.

El Director de la 13a. Compafifa opindé que valdria la pena dejar constancia, tam-
bién, de los afios en que estuvo intervenido este Cuerpo y que, a 1o mejor, no es
tanta la plata que se ha gastado.

El Superintendente expres6 que, de todas maneras, son fondos que pertenecen al
Cuerpo.de Bomberos de Santiago, pero que, también, es efectivo que fue un largo pe-
riodo el que durd la intervencibén, que alcanzé a los 14 afos.

En seqguida senaldé que, finalmente, a pesar de esta situaci6n, deseaba plantear
en el Directorio, sobre todo ahora que se recordé que fueron 14 afios de intervencion,
1o que no es wn bechoque pueda pasar inadvertido, que cree y que ha sido tradici6n nues-
tra, que es'bueno y formulaba la idea de que se efect(ie mds adelante,en el mes de
marzo, algin acto oficial y sencillo, por supuesto, y absolutamente sin gran des-
pliegue de movimiento, pero como lo estime este organismo, o como lo disponga el
Comandante, si a &l se le encomienda su organizacién, un pequefio acto para simboli-
zar el término de esta intervencidén; una ceremonia que podrfa realizarse en la co-
muna de Colina, ya que independientemente de los gastos que ha significado, o la
merma en la parte econémica, para nosotros, en la parte humana y en la parte bombe-
ril, es un grupo que prictica los mismos ideales nuestros y seguirén contando con
nuestra solidaridad como bomberos y apoydndolos en la parte del servicio cuando lo
soliciten, al iqual como respondemos a cualquier solicitud de colaboracién de otros
Cuerpos.

Que, por eso, cree que serfa bueno para dar término de manera justa a esta in-
rvencién tan larga, que en el mes de marzo se efectie una ceremonia.

Ofreci6 la palabra.
El Director de la 17a. Compafifa expresé que si se aceptaba la idea del Superin-

El Superintendente asinti6 con ese parecer.
Asi se acordb.

122 .- OFERTA POR ADQUISICION DEL CUARTEL DE LA 15a. COMPANIA. El Superintendente expresé
que esta es una materia que ya fue anunciada al Directorio en la sesi6n del 13 de
noviembre de 1991, cuando el ex Superintendente don Préspero Bisquertt dio a cono-
cer la posibilidad real que existia de poder vender el cuartel de la 15a. Compafifa.
En aquella ocasibn este organismo autorizd al Superintendente y, por ende, al Con-
sejo de Oficiales Generales, para continuar adelante con todas las gestiones - que
conduzcan a tal objetivo y, en particular, para seguir con todas las ° diligencias
relacionadas con la venta del terreno y el cuartel de la 15a. Compafifa. Que este
es un tema de vital importancia para nosotros, por cuanto del resultado que se ob-
tenga dependerd, realmente, gran parte de cémo podemos manejar en el futuro nues-
tras necesidades; y dependerd el resultado, por supuesto, directamente de la forma
en que se maneje este asunto y desde el momento en que se realice la operacibn,que
a juicio del Consejo de Oficiales Generales y de la Comision de Asuntos Financieros
y Contables, de lo cual también darfa cuenta que la habia citado con este objeto,se
estima que es un momento muy preciso para llevarla a efecto.

Record6 a los miembros del Directorio que se informd, en la sesi6n a que aca-
baba de hacer referencia, que se han recibido dos ofertas, de las cuales solamente
se puede considerar en la practica una sola como vdlidamente formulada, ya que la
segunda oferta fue muy vaga y no se concreté.
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Que habfa citado a la Comisién de Asuntos Financieros y Contables para el lu-
nes 10, recién pasado, y ahi se realizé un examen muy exhaustivo de la oferta he-
cha por la Empresa Davisco que, finalmente, es la oferta que estaba viendo como
mas probable, la que ofrece un total de 45.000 U.F., que en pesos significan apro-
ximadamente, $ 380.000.000.- a la fecha actual. Y lo que representa, también, un
incremento de 55 U.F. por mt2. Gtil, vale decir, aproximadamente, $ 470.000.000.-,
ya que la superficie total del terreno es de 944 mt2., pero que se reduce a 818

mt2. por la expropiacién obligada que tendré este cuartel de 126 metros, por el
frente norte.

Anadi6 que analizada la situacién en el Consejo de Oficiales Generales,el va-
lor de la negociaci6n, es més de la cifra que é1 habfa sefialado, y se ha hecho un
calculo que podria significar, en términos reales, del orden de las 49.000 U.F. al
considerar un interés anual del 6% durante un perfodo de 18 meses que existirfa en-
tre la fecha en que se perciban los valores, al firmar la escritura, y la oportuni-
dad en que se debe entregar el inmueble, porque este es un término que esté consi-
derado entre la oferta que se habia recibido, o sea se tiene el plazo de 18 meses
para entregar el cuartel al nuevo duefio sin costo alguno, en el sentido de que la
15a. Compafifa podréd, o podria, continuar funcionando en el mismo lugar sin pagar
arriendo. Que también es algo que debe ser considerado, ya que otra oferta podria
significar que la 15a. Compafifa tendria que pagar al mantenerla en otro sector a
partir del momento en que se entregue el inmueble.

Que, ademés, en esta reunidn se conversé, se analizé y se conoci6 también el
andlisis de los valores, de las casas y de los terrenos de Providencia y de Las
Condes que se public6é, hacia un tiempo atrés, en el Diario E1 Mercurio y que el
Director de la 5a. Compafifa, don Alfredo Egafia, tuvo la preocupacién de analizar
y de traerlo a la Comision.

Que con todos estos antecedentes, habian llegado a la conclusi6n de que el
precio parece realmente favorable seglin los antecedentes que se tenfan. Que, no
obstante, en resguardo de los intereses del Cuerpo, acordaron, en esa sesidén pe-
dir otra tasaci6n del cuartel a personas ajenas a los interesados, para confirmar
la bondad de la oferta. Que en este sentido se le encomendé al Vicesuperintendente
que hiciera inmediatamente gestiones, porque el otro consenso que habia es que es-
te aspecto hay que manejarlo de manera rédpida, ya que lo que vemos como favorable,
lo estaban viendo en el dia de hoy, y nadie tiene la certeza, o puede asegurar,que
las condiciones tan favorables para nosotros, las bondades que estaban advirtiendo

‘0 prevalezcan en el tiempo, mds alld de algunos meses. Que, por lo tanto, deseaban
X2 trabajar de lleno en esta materia y tener todos los antecedentes para resolver
mas rapidamente posible, trayendo al Directorio los antecedentes finales. Que,
r eso, mas adelante le pediria al propio Vicesuperintendente que informara al
Jdirectorio, porque ya algo se hizo al respecto, sobre la solicitud de otra tasa-
241i6n, la cual se le encomend6 a algunas personas ajenas a la Empresa Davisco. Que
feste es un problema financiero que se puede resolver, dirfa, sin mayores dificulta-
'-~’ des, contando con todos los antecedentes; pero para tomar una decisién definitiva e

integral hay que considerar otros aspectos del problema, como son los de caracter
bomberil y del servicio. Porque si bien podemos concluir desde el punto de vista
financiero que la venta del cuartel es favorable para nosotros y estarfamos 1la-
nos a vender, podrfa significar que la situacién bomberil de la 15a. Compafifa, en
18 meses en que hay que encontrarle solucién, tenga también un costo y ese es el
que hay que evaluar; hay que determinar a qué sector se va a ir. Estd en un sector
en donde no es facil conseguir otro sitio, por razones obvias, porque tienen mucha
plusvalia las casas, pero una de las cosas es que a algin vecino no le va a gustar
a lo mejor, que le instalen un cuartel de bomberos al lado; que por lo tanto, es
un trémite que hay que trabajarlo bastante y no va a ser facil. Que esto hace més
compleja la decision final, pero de todas maneras se le encomendd al sefior Coman-
dante que, desde ya, vaya proponiendo un &rea del sector de ubicacién del nuevo
cuartel para la 15a. Compafifa, para comenzar con las gestiones en la Municipalidad
de Las Condes o, eventualmente, en Vitacura, como también de los servicios, eva-
luados los costos de la nueva construccién, de todo lo cual se propondrd al Direc-
torio un acuerdo para mejor resolucién.

Que €1 deseaba que el Directorio, en esta oportunidad, por lo menos se pronun-
ciara y acordara y que lo proponfa e iba a ofrecer la palabra, que con los antece-
dentes que se tienen se conteste a la empresa, a la oficina de propiedades, Bauer
y Claro, en el sentido de que estamos de acuerdo en vender, en los términos que
nos han sido propuestos, para adelantar algo, ya que estd transcurriendo el tiempo
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y hay cierta intranquilidad y ellos desean tener una respuesta. De otro modo, po-
drian encontrar soluci6n en otro sector y esta operacién quedarfa hasta ahi no
mas. Que por lo tanto, hay que contestarles y la respuesta serfa positiva hacia
ellos, es decir que estamos dispuestos a venderles. Pero, no obstante esta deci-
si6n final debe quedar sujeta al aspecto bomberil, tema que aun no se ha agotado
y tiene que ser resuelto. Que una vez que se sepa, exactamente, cual va a ser la
solucién que se le va a dar al servicio, que significa trasladar el cuartel de
la 15a. Compafifa y construirlo, ahf vamos a dar la respuesta definitiva.

Informé a continuacién que una hora antes de esta reuni6n, recibié un llamado
telefénico de alguién que le comunicéd con un sefior arquitecto, don Juan Eduardo So-
tomayor, que entiende que es la persona que comprd a nuestra Institucidn el ex
cuartel de la 1a. Compafifa, ubicado en San Antonio con Moneda y que después lo ven-
di6é al Banco Boston. Que ahora, en esta ocasidén, el sefior Sotomayor estd represen-
tando a la firma Constructora DELTA, la cual quiere construir sus propias oficinas
en el sector del cuartel de la 15a. Compafifa. Que le ofreci6é presentar una oferta
el dia de mafiana. 0 sea, se iba a contar con otra oferta mds, nuevo antecedente que
podria hacer variar un poco lo que se habfia conversado hasta ese minuto. Que, na-
turalmente, apenas se reciba esa oferta y se analice en el Consejo de Oficiales Ge-
nerales, serd citada nuevamente la Comisién de Asuntos Financieros y Contables pa-
ra comparar y evaluar la situacién.

Antes de ofrecer la palabra sobre este tema, pidié al Vicesuperintendente que
complementara la informacidon, dando cuenta al Directorio de lo que se ha hecho res-
pecto a la solicitud de otra tasacidn.

El Vicesuperintendente inform6 que tan solo podia adelantar, que el dia ante-
rior, en la mafana, habfa realizado gestiones en el Banco de Chile para que el e-
quipo de tasadores de esa entidad, que es nuestro banguero, se abocara a la tasa-
cién del terreno de la 15a. Compafifa en forma urgente y que les habfa solicitado,
evidentemente, que el estudio que hicieran tuviera un alto rigor técnico, que nos
permitiera con tranquilidad poder evaluar las ofertas o la oferta que nosotros te-
niamos para la compra del terreno. Que en el dia de esta sesi6n se habian consti-
tuidos los tasadores del Banco de Chile en el cuartel de la 15a. Compafifa,los que
fueron recibidos por su Director Interino, recogieron bastante informaci6n ocular,
que la requieren para estos casos, como fue mirar los edificios colindantes, pro-
blemas de rasantes, etc., etc., conocimientos necesarios para hacerse los planos
de ese cuartel; que ese es el punto en donde se estaba en estos momentos. Que te-
a entendido que en los proximos dias se tendrén antecedentes respecto a esta ta-
ién, lo que no es un trabajo simple y, por lo mismo, tomarfa alglGn tiempo.

El Superintendente ofreci6 la palabra.

_ El Director de la 12a. Compafifa se refirid a-que el Superintendente acababa
ﬂ' decir que el Cuerpo tendria que dar una respuesta a los sefnores Bauer y Claro
.« por la venta del cuartel de la 15a. Compafifa. Consulté si al dar una aceptacidn a
-~ esa futura compra por parte de los corredores, y ante el hecho de que no esta-
ria solucionada la parte bomberil de 1a Quince, se correria el riesgo de tener que

indemnizar a esa empresa.

El Superintendente expres6 que €l no lo crefa asi, porque primero que nada se
trata de una cortesia de responder la nota, ya que la oferta habfa llegado hacia
bastante tiempo, el dia 15 de enero de 1992 y ya estamos pr6éximos a cumplir un mes,
de modo que hay que responder algo. Que piensa que por el tipo de operacién de que
se trata, no se podia sequir en términos de vaguedades. Que, naturalmente, es una
preocupacidn que habrd que tomarla en consideraci6n y se haria una nota muy bien
estudiada para no comprometer los intereses del Cuerpo. Que, ademés, se iba a es-
perar el resultado de la tasacidon, evidentemente, que serd en esta semana y tam-
bién la oferta que se iba a recibir en el dia de mafiana; pero si la oferta que se
reciba en el dia de mafana, no significa en forma clarisima para todos, que pueda
competir con la anterior, no va a provocar problemas; pero si se tuviera la 'més
minima duda, no tanto por el monto, sino por otras consideraciones que pudieran
venir incluidas en ella, por supuesto que serd analizada debidamente y se hard un
estudio comparativo con todas las personas que han estado trabajando hasta este
minuto.

Que, en resumen, se tendrd muy presente, al redactar la nota, que no se con-
traiga ning(n tipo de compromiso; pero que se tiene que dar una respuesta de cor-
tesfa con algo de positivismo. Que esa era la proposicidn que estaba haciendo al
Directorio.
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& El Capitén de la 14a.‘Comoahia opiné que el nuevo cuartel de la 15a. Compafifa
€ndria que tener un costo igual o menor que el del dinero que se obtenga por

la
vVenta del actual. Oue deberia fijarse un plazo definitivo para tener claro -cuénto
Va a costar el cuartel de la Ouince y en qué sector se va a ubicar. Oue la  actual
Ubicacién, en esquina, es de alto valor.

El-Superinyer_ldente manifest6 que asf también lo habfa estimado la Comisit6n y
€1 Consejo de Oficiales Generales cuando trataron este punto. Oue es imposible su-
POner que puedan ser costos exactamente iguales, ya que el Cuartel estd en la parte

Neuralgica de Providencia; y, como se sabe, ya a una cuadra més alld que se despla-
ce, tendrd un costo menor.

El Director de la 2a. Compafifa expresé que le parece claro que habria que te-
ner, por lo menos, un sitio, ya que si bien es cierto que a 1o mejor los costos del
terreno y de 1a construcci6n van a ser menores, puede resultar dificil encontrar un
Sitio adecuado. Que en segundo lugar, tenfa entendido que las tasaciones bancarias
Son bastante diferentes .a las tasaciones de los corredores de propiedades, porque
las tasaciones bancarias, por lo general, van en resguardo de c6mo operan los ban-

COs. Cree que serfa bueno pedir también a algln corredor de propiedades una tasa-
C16n del cuartel en referencia.

El1 Superintendente expresé que efectivamente, como lo sefialaba el Director de
la Segunda, los bancos tienen un criterio diferente, mds conservador, pero eso lo
practican cuando la tasacién que ellos efectfian estd directamente ligada a una ope-
racién de ellos mismos. Que no le cabe duda que los expertos, aun teniendo dicha
practica, estdn en condiciones de estudiar cudl es el porcentaje, cudl es la diferen-

cia con el comercial de la tasacién. Que, de todas maneras, si existe la posibilidad
de otra tasaci6n, también se hara.

El Vicesuperintendente manifest6é que &l cree que todo depende del objetivo de
la tasacién. Si la tasacibén para el banco es para cubrir la deuda de un cliente, evi-
dentemente que van a actuar en forma conservadora. Que el objetivo, preciso,dado por
el Cuerpo de Bomberos de Santiago a los equipos de tasadores del Banco de Chile fue

que determinen cudl es el valor comercial de ese terreno en estos instantes. Que &l
piensa que van a operar en ese sentido.

El Director de la 20a. Compafifa consultd qué sucederia si esa empresa constru-
yera en el actual cuartel de la 15a. Compafifa y sobre eso se hiciera una salida para
el edificio y otra salida para las méquinas. Que en esas condiciones el Cuerpo no

riesgarfa nada, pues no tendria el problema de que se logre comprar un cuartel 0
rar un sitio. Que lo que le preocupa es que se garantice buen éxito.

2\ El Superintendente expres6é que, naturalmente, la respuesta definitiva a  esa
nquibtud solamente la podria dar un estudio financiero hecho por expertos; pero que
gehtido comln a é1 le indicaba que si la empresa le da un valor al edificio, en
nstante, pensando en el uso que va a tener el edificio completo y disponiendo
planta baja, resulta obvio que si un cuartel de bomberos pasara a ocupar dicha
nta baja, todo el valor del edificio tendrfa que cambiar. Que eso es algo que no
podria resolverse en el Directorio. Que de lo (nico que estd convencido es de que hay
que actuar con rapidez, con prudencia. Que en ese sentido, la responsabilidad es del

Directorio, es de la Comandancia, para avanzar en la forma més répida posible con el
fin de evaluar la situacién.

Por G1timo informé que al dia siguiente tendrfa una reunién con el Alcalde de
Las Condes, una visita de protocolo y de saludo, pero que como este es un tema impor-
tante, aprovecharfa la ocasi6n para plantearlo, ya que también se considera la posi-
bilidad de sitios municipales que pueden ser entregados en comodato. Que en fin, hay
n soluciones en esta materia. Que lo (inico que €1 pedia, en estas circunstancias,era
el acuerdo de actuar con rapidez en contestar la nota y en los términos sefalados por
éel.

Se acordb lo propuesto por el Superintendente.

INFORME DE COMISION RESPECTO DE LA PROPOSICION PARA CONFERIR EL TITULO DE DIRECTOR HO-
NORARIO AL VOLUNTARIO HONORARIO DE LA 11a. COMPANIA Y MIEMBRO HONORARIO DEL CUERPO,DON
JORGE TRISOTTI COLONGO. El Secretario General Subrogante dio lectura al informe emiti-
do por la Comisién integrada por los Directores de la 9a., 12a. y 21a. Companfas sefio-
res Alexander Tupper Manen, José Vargas Iturra y Augusto Marin Trincado, respectivamen-
te, de fecha 10 de febrero de 1992, respecto de la proposicién formulada por el Direc-
tor de la 20a. Compafifa don Roberto Estévez Marin, para conferir el titulo de Director
Honorario del Cuerpo al Voluntario Honorario de la 11a. Compafifa y Miembro Honorario

de la Institucién don Jorge Trisotti Colongo. El sefialado informe se adjunta como ane-
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x0 a la presente acta.

El Superintendente expres6 que los miembros del Directorio habfan escuchado
el referido informe de la Comisién, a cuyos miembros agradecia el trabajo que tuvie-
ron que realizar para abocarse a reunir todos los antecedentes que habfan expuesto.

Ofreci6 la palabra.

El Superintendente, a continuaci6n, manifesté que como el Directorio debia
pronunciarse al respecto, se llevaria a efecto la votaci6n del caso.

) Practicada la votacién, entre 29 miembros del Directorio presentes,arroj6’ el
siguiente resultado:

A favor de la proposicién 29 votos (la unanimidad)

En ese mismo acto, el Directorio demostrd su complacencia con calurosos y pro-
longados aplausos.

El Superintendente expresé que, en verdad, resultaba emocionante constatar un
resultado de esta naturaleza, en donde la unanimidad de los integrantes del Directorio
presentes, habian dado su voto por un resultado positivo. En seguida sefial6 que, con-
siderando el resultado de la votacién practicada y de acuerdo a la respectiva disposi-
cibn del Reglamento General, contenida en el Titulo VIII, articulo 44 y habiendo obte-
nido mas que la votacién necesaria, en nombre del Directorio declaraba aceptada = la
proposicién para conferir el Titulo de Director Honorario de la Institucién a don Jor-
ge Trisotti Colongo.

Luego, manifest6 el inmenso beneplacito y la emoci6n por el resultado de esta
votacién, la que por si sola habla de los méritos de don Jorge Trisotti. Que el home-
naje que correspondia hacer a su persona se lo brindaria en la reuni6n del Directorio
a que concurra el nuevo Director Honorario con su titulo recién conferido. Por de pron-
to; pidi6 a los senores Directores Honorarios presentes, a los Oficiales Generales,al
Director de la 20a. Compaiifa, al Director de-la 11a. Compaiifa naturalmente, y al Di-
rector de la 8a. Compafifa, como el mds antiguo, que una vez terminada esta reunién lo
acompafiaran hasta el cuartel de la Once para darle esta buena nueva a don Jorge. En
seguida expresd que la comida del Directorio se llevaria a efecto en el cuoartel de la

11a. Compafifa, lo que permitiria que todos los miembros del Directorio acompafiaran a
don Jorge Trisotti.

En seguida ofrecid la palabra.

El Director de la 11a. Compainfa, poniéndose de pie, expresd: "Senor Superin-
te, senores Directores Honorarios, senores Oficiales Generales, sehores Direc-
oré& de Companfa. Profundamente emocionado agradezco a todos los miembros del Di-
3 ¥gectglio presentes en esta sesién, el honor que ha significado para la 11a. Compafifa
ue ppr primera vez en su historia, a uno de sus mas destacados voluntarios se con
i el titulo de Director Honorario del Cuerpo de Bomberos de Santiago. Al mismo
0, agradezco especialmente a los Directores que integraron la Comisién el acu-
0so y magnifico informe que presentaron acerca de nuestro querido Voluntario Hono-
rario y Miembro Honorario del Cuerpo, don Jorge Trisotti Colongo, estudio que tuvo
gran importancia en la designacidn recién realizada. Por Gltimo, agradezco pfiblica-
mente al Director de la 20a. Comparifa que haya tenido la excelente iniciativa de
proponer a nuestro nuevo Director Honorario, ya que esta designacib6n es un honor pa-
ra la Compafifa, para el sefior Trisotti y, muy especialmente, para quien habla en re-
presentacién de la Undécima Compafifa "Pompa Italia".

El Superintendente agradecid las palabras del Director de la 11a. Compaffa.

El Director de la 20a. Compafifa, poniéndose de pie, expresd: "Sefior Superin-
tendente, también quiero agradecer sus expresivas palabras y agradezco igualmente a
quienes hicieron posible y contribuyeron a que el Voluntario Honorario de la 11a.
Compafifa y Miembro Honorario del Cuerpo, don Jorge Trisotti Colongo, haya sido de-
signado, ademds, Director Honorario de la Institucién.

Luego manifest6é que sin analizar nuevamente el completo y exahustivo estu-
dio que present6 la Comisiéon informante, destacaba c6mo después de la brillantisima
hoja de servicios que ya exhibfa en la Undécima Compafifa pas6, desde el ano 1957 a
prestar servicios como Oficial de la Comandancia, colaborando con el Comandante don
Alfonso Casanova, con el aporte al Cuerpo de sus servicios profesionales de Ingenie-
ro. Sefialé, también, cual fue el valiosisiro concurso que recibieron de él, indistin-
tamente, desde sus respectivos cargos, don Sergio Ddvila, don Luis De Cambiaire, don
Fernando Cuevas y don Jorge Salas y como el Cuerpo se beneficid en lo que se refiere
a todo lo relacionado con el material mayor y al taller de mantencién cuando corres-

-
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pondi6 adaptar a los servicios de la Institucién numerosas piezas de material mayor
nuevas. Luego, como voluntario de la 20a. Compafifa, el sefior Director expres6 el recono-
cimiento que ésta guarda para don Jorge Trisotti por la forma en que se consagré al
cumplimiento de la tuicién de establecer la Compafifa, que le encomendara el Directorio,
en su calidad de Tercer Comandante, lo que hizo junto con los Directores de la 14a. Com-
panfa don Kenneth Dunford y de la 15a. Compafifa don Tassillo Reisenegger, labor muy
destacada en lo que se refiere a instruccién, organizaci6én y puesta en funcionamiento
de la nueva Compafifa. Destacd lo que significéd crear esa nueva Compafifa en medio de
dificultades que hubo que soslayar, sometiéndose a la restriccién que impone un Cuerpo
colegiado, como lo es nuestra Institucidn. Recordé hechos anécdoticos relacionados con
la puesta en servicio del material mayor de la Compafifa.

Luego expresd: "Su condicibén, su cardcter, su franqueza y su amplio criterio
me llevan a recordar cémo siempre tuvo especial preocupacién por solucionar los proble-
mas tomdndolos desde el mds alto punto de vista. Especial menci6n merece un gesto de
lealtad hacia un Comandante de su época.

Siempre me ha llamado la atencién, la elegancia con que procede. Por lo expues-
to, estimo que el Directorio, como organismo méximo de la Institucién, ha incorporado
a su seno a un voluntario distinguidisimo, de méritos indiscutibles, en el grupo de
sus colaboradores permanentes, el de los Directores Honorarios. El Directorio en el
presente afo ha recibido a ocho nuevos Directores de Compaiifa. Con la incorporacién
del sefior Trisotti al cuerpo de Directores Honorarios permanentes, este organismo con-
tara con su elevado criterio, con esa franqueza, con esa finura, con esa elegancia pa-
ra continuar las labores que le son competentes. Sin duda que las expuestas son las
razones que condujeron al Directorio a elevarlo al alto cargo que se le ha conferido,
haciéndolo en forma poco usual, pero propia de los reales méritos que encarna el se-
fior Director Honorario".

PROYECTO DE CEREMONIAL Y PROTOCOLO BOMBERIL. El1 Superintendente expres6é que, en lo per-
sonal, este punto le preocupa porque estd pasando el tiempo desde que la Comisién que
elabord el respectivo proyecto hizo entrega de €1, el cual posteriormente fue distri-
buido a todos los miembros del Directorio en el mes de diciembre de 1991 para que figu-
rara en tabla y fuese discutido. El trabajo de la Comisién fue arduo. El proyecto estu-
vo en tabla, de nuevo, en la sesidn ordinaria de enero ppdo. y nuevamente lo hacfa fi-
gurar en la minuta de esta sesidon. Que era probable que el documento que fue distribuf
do hacfa dos meses atras, los miembros del Directorio no lo tuvieran en su poder en
: a ocasidon. Que, por lo tanto, serfa dificil su andlisis. Que, sin embargo, en la se-
ordinaria del mes de enero el ex Superintendente, don Préspero Bisquertt, sefialé
proyecto de Ceremonial y protocolo Bomberil habia sido objeto de algunas obser-
es y solicit6 que se continuaran haciendo llegar durante el mes, todas las otras
creyeran necesarias, y que fueran dirigidas al Secretario General, con el obje-

aceptado como un todo, quedando sujeto a futuras revisiones. Que es algo un poco
uso.y la verdad de las cosas es que no sabemos qué es lo que estd o no esta apro-
ado. -

Que, efectivamente, se han recibido algunas observaciones y se sabe que van a
llegar otras. Que todas las ya entregadas se refieren a asuntos formales y de forma,
muy importantes y atendibles y que van a ser recogidas con toda seguridad.Una de ellas
solamente, dirfa €1, ha sido mids de fondo y se refiere, concretamente, a lo medular
de este documento. Propuso que para avanzar e ir despejando dudas -no se iba a votar
el tema evidentemente- por lo menos se analizaran dos o tres materias que las conside-
raba medulares y se dejara por el momento a un lado todo lo que es detalle para verlo
con mas calma y pulirlo. Oue la observacién mads de fondo que ha llegado, se refiere
al hecho de que existiran funerales generales del Cuerpo y funerales particulares de
Compafifa. Que se ha hecho la indicaci6n de que en vez de "particulares" se les deno-
mine "privados". Que como ese aspecto lo considera observaci6n de forma, estimaba pre-
ferible no abordarlo ahora, sino en el sentido de que van a existir dos tipos de fune-
rales. Que, en el pédrrafo 3.1. se establece: "Se citara a funerales generales de la
Institucién si falleciere un voluntario en acto del servicio, un Oficial General, un
Director Honorario, un Director de Compaiifa, un Miembro Honorario del Cuerpo y en los
casos que califique el Consejo de Oficiales Generales."

En sequida expres6 que lo que estima mds de fondo es que el proyecto determi-
na en la forma dicha, en que casos se citard a funerales generales, considerando en
ellos a los Miembros Honorarios del Cuerpo. Sin embargo, hay Compafifas que por acuer-
dos propios, consideran que estos deben ser funerales privados. Y, finalmente, tam-
bién se ha planteado la alternativa de las delegaciones por Compafifas en casos muy

determinados. Que ese es un punto del cual se debe conocer, por lo menos, la idea del
Directorio.
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Que otro tema que él considera medular y del cual también podrfan intercambiar-
se algunas ideas en esta sesi6bn, es el caso de los funerales de mirtires. Este docu-
mento también plantea cambios substanciales respecto a la costumbre que hasta ahora
se ha llevado cuando hemos tenido que lamentar la muerte de un voluntario nuestro en
acto del servicio. Actualmente se practican tres traslados de los restos: hacia la
Compafifa del voluntario mértir, luego un segundo traslado, por las calles de la ciu-
dad, desde el cuartel de la Compafifa del voluntario hacia el Cuartel General y luego
el tercer traslado, con todo el Cuerpo formado, al Cementerio el dia del funeral. Que
esto significa que en tres ocasiones la Instituci6n desfila por las calles, el pGbli-
co nos ve y la prensa considera la noticia. Para la prensa la noticia principal es
cuando ocurre el accidente, luego informa o no del primer traslado, y la experiencia
nos demuestra que finalmente dos dias después, ya en los diarios no se hace mencién
en la primera pagina y se informa de manera muy resumida. Explicé que en el proyecto
se propone que el traslado de los restos hacia el Cuartel, que es el primero, sea en
forma privada, transportando la urna en un transporte y en otros de estos carros a
los voluntarios de la Compafifa, lo cual no impide, naturalmente, todas las demostra-
ciones de solidaridad que los voluntarios de Compafifas que no sea la doliente le
brinden al martir y a ella. Estos voluntarios concurrirfan de civil, sin haber sido
citados. Para el segundo traslado,el que se hace hasta el Cuartel General, se pro-
pone citar frente a éste, con uniforme de parada, para recibir la urna en que habfia
sido llevado hasta su Compafifa. Los voluntarios vendrfan en carros de transporte. El
cortejo se detendrd a una distancia que habrd fijado el Comandante, para llegar en
formacién con el objeto de que el Cuerpo rinda los honores correspondientes. Final-
mente se establecen las ceremonias del desfile hasta el Cementerio y los homenajes
en la sepultacién. Que, en resumen, se modifican algunas costumbres que estdn muy
arraigadas y que, naturalmente, pueden haber opiniones divergentes en ese sentido.
Que para é1 ese es otro gran tema, el segundo gran tema.

En seguida pas6é a referirse a otro gran tema, que es el que figura en el punto
3.2, en el que se propone que si falleciere un Miembro Honorario, sea el Consejo de
Oficiales Generales el que se reuna para tcaar los acuerdos que decidan y los homena-
jes que se vayan a rendir y que se de cuenta de ello al Directorio en su mis pr6xima
sesi6n ordinaria. En seqguida, dio lectura al referido punto 3.2, que dice lo si-
guiente: "Corresponderd al Consejo de Oficiales Generales adoptar los acuerdos con-
cernientes a los funerales de Miembros Honorarios del Cuerpo y de ello dard cuenta
Directorio en la mds pr6xima sesidn ordinaria que celebre este organismo".

Expres6é que crefa que sobre los tres temas a que se habfa referido se podrian
qﬁ rcambiar ideas, lo que significarfa un nuevo avance, pues podria incluso llegar-

Ofreci6 la palabra.

El Director Honorario don Fernando Cuevas expres6 que coincidia con el pare-
cer del Superintendente en que no es posible prolongar el estudio del Ceremonial y
Protocolo Bomberil, pero que debia recordar que el anterior Superintendente, en las
sesiones ordinarias de diciembre de 1991 y enero de 1992 se habia referido a esta
materia y que en la (ltima de ellas, después de haberse acordado crear la Comision
"Racionalizacién y Compatibilizacién de Normas Vigentes", tal como lo habfa anun-
ciado en diciembre, sefialé que se le pediria que -como se habia resuelto pedir que
se formularan las observaciones que pudiera merecer el mencionado Ceremonial y Pro-
tocolo Bomberil- las indicaciones que se recibieran fueran analizadas por tal Comi-
sién. Que al ver en tabla dicho protocolo, creyd que la Comisi6n darfa a conocer al-
gln pronunciamiento suyo sobre lo que se haya propuesto respecto a modificarlo.

El Superintendente expres6 que posiblemente se hubiera producido algin acuer-
do tacito respecto a la forma de enfocar ese documento. Que €1 se habia preocupado
de informarse por el acta de la sesi6n ordinaria de diciembre del afio ppdo. sobre
ese aspecto y que s6lo encontr6 que se habia dado a conocer, que se esperaba reci-
bir mayores indicaciones que las que se habfan formulado y que quedaba en poder de
los miembros del Directorio con la premisa de que lo que se habfa presentado ese
dia era aceptado como tal y quedaba sujeto a futuras revisiones. Que efectivamente,
cuando el ex Superintendente don Préspero Bisquertt se refiri6 a la nueva Comisidn
que habfa anunciado en diciembre del afio anterior, la de Racionalizacib6n y Compati-
bilizacién de Normas Vigentes, sefial6 ésta como materia que se le pediria que estu-
diara, justificando su creaci6n. Que no efectudé un examen puntual y que, probable-
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mente el ex Superintendente haya mencionado que se le encomendaria algiin estudio al
respecto a esa Comisi6n nueva, pero si entendia que no se le encomendb que tuviera
que estudiar expresamente el documento en que consiste el Ceremonial y Protocolo Bam-
beril, por cuanto hay una Comisi6n que lo elaboré y, por lo tanto, corresponderia
que las indicaciones que se formulen vuelvan a esa misma Comisién.

El Director Honorario don Alejandro Artigas pasé a referirse especialmente a
los tres puntos del proyecto de Ceremonial y Protocolo Bomberil a que habfa hecho
mencién el Superintendente. Expres6 que la Comisi6n que lo estudié6 ha tenido el mé-
rito de equilibrar una necesidad de tiempo moderno, de intereses a veces contrapues-
tos, entre quienes no tienen posibilidades ni tiempo o deseos de asistir a muchas
e innumerables ceremonias y aquellos que sf quisieran hacerlo y no cuentan con el
tiempo necesario para contribuir a que tengan el lucimiento que merecen por el ho-
nor que se rinda a quien corresponda. Esos voluntarios lamentan que el Cuerpo se
presente en algunos actos en forma magra o poco delicada a causa de que sean  muy
frecuentes, con lo que se aparece siendo ingratos. Calificé la importancia de los
servicios que estén prestando miembros del Directorio, ya sean Oficiales Generales
0 Directores Honorarios -aunque pareciera poco indicado que mencionara a estos (l-
timos- pero que en definitiva reflejan cierta trayectoria, siempre ante los ojos de
los més jévenes. En consecuencia, declar6 su apego a la proposicién del Superinten-
dente. Sefialé que el Cuerpo viene previendo hace tiempo la necesidad de establecer
cudles deben ser funerales generales del Cuerpo y cudles funerales particulares de
las Compafifas. Estimé que lo propuesto equivale a un equilibrio bueno,sefialé que
como un punto de andlisis respecto de los funerales de Miembros Honorarios de la
Institucién, el Directorio deberfa tener a mano una estadistica y pensar en que por
ser voluntarios que tienen mds de cincuenta afios de servicios, bien se merecen todo
homenaje. Se refirid en sequida a que gracias a la longevidad que se ha alcanzado
en la época actual, la Institucién cuenta con numerosos Miembros Honorarios, para
lo cual el proyecto de protocolo contempla una proposicién que permita rendirles el
reconocimiento que se merecen. Pasé en seguida a mencionar el acto que se realiza
para el traslado de los mértires desde el momento mismo en que se produce la des gra-
cia, hacia el Cuartel de su Compaifa. Dijo que muchas veces se ha pensado cémo ha-
cerlo para que demuestre el tributo que ellos merecen, la pena que el Cuerpo sien-
te, pero sin hacer una cosa que resulte dirfa &l extemporédnea. Luego expresé su
parecer en el sentido de que el proyecto presentado por la Comisién puede ser di-
vidido en dos o tres grandes titulos, las ceremonias, los funerales y algunos otros
capitulos. Propuso como una manera de avanzar en ir aprobando en definitiva el Pro-
tocolo, que el Directorio realizara sesiones especialmente dedicadas a este objeto.
enalé la necesidad de que las proposiciones que se hicieren fuesen arménicas con
todo del Ceremonial y Protocolo. Declar6 que pensaba que desde el momento en que
parta y en un plazo de dos meses se podria contar con el Protocolo definitivo.

El Director de la 7a. Compafifa manifestdé que no obstante lo manifestado por
Director Honorario don Alejandro Artigas, a €l le preocupa que algunas Compa-
fas efect@an en privado los funerales de sus voluntarios que sean Miembros Honora-
rios de la Instituci6n. Que en su Compafifa esta costumbre se implanté hace mds o
menos diez afos. Por lo mismo expresd su deseo de que esto se enfocara de alguna
manera que permita a todas las Compafifas mantener independencia para manejar ese
tipo de funerales. Que €1 ha apreciado que no todas las Compafifas efect@ian funera-
les generales para sepultar a sus voluntarios que cuenten con esa alta calidad.

El Director Honorario don Jorge Salas record6 que casi al final del proyecto
de Protocolo se consider6 una vdlvula de escape que considera el caso a que se re-
firi6 el Director de la 7a. Companfia.

El Superintendente estimbé que la indicacidn del Director de la 7a. Compafiia
deberia considerarse para cuando se discutan puntos mayores.

El Director de la 7a. Compafifa manifest6 que su indicacién tendia a que se
establezca de una manera clara que no seré necesario entrar en conversaciones pa-
ra ver si se cita o no al Directorio, etc.

El Superintendente estimé que esa podrfa ser una solucién, pero que insistia
en la conveniencia de no llevar al debate a definir detalles. Recordd que el Direc-
tor Honorario don Alejandro Artigas habfa planteado puntos de vista que en cierto
aspecto reforz6 el Director de la 7a. Compaiifia, pero reiterd su indicacién de no
puntualizar todavia a ese respecto.

El Director Honorario don Jorge Salas manifesté, en relaci6n a un aspecto de
lo que expresara el Director Honorario don Alejandro Artigas, que podrfa ocurrir

)
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la desgracia que fuese mértir de la Instituci6n un voluntario de la 19a. Compafifa y
sefial6 el ceremonial que implicaria el traslado de los restos hasta el Cuartel de
su Companifa y luego desde aquél hasta el Cuartel General.

El Superintendente, retomando las intervenciones de los Directores Honorarios
sefiores Alejandro Artigas y Jorge Salas, informé que la Comisién -la cual €1 inte-
grd, lo que le permitfa hablar con cierta propiedad- no tuvo otra participaci6n que
la de recoger una inquietud derivada de comentarios reales, que se han producido ca-
da vez que ocurre un hecho, lo que hace mds diffcil resolver al respecto en momen-
tos de dolor. Que la realidad actual es muy distinta a la de la época en que las
Compafifas eran doce y no veintid6s como son en la actualidad y ramificadas en un
area que hace imposible poner en préctica las mismas costumbres que imperaban hace
muchos afos atrds. Sin embargo, la Comisién mantuvo una actitud conservadora, pen-
sando en que el Directorio podria ser més osado e ir més alld en algunos aspectos.
Ofreci6 la palabra a quien deseare referirse en particular a que los funerales ge-
nerales del Cuerpo fuesen para los mértires, los miembros del Directorio y que es-
to se amarre a que en los casos de los Miembros Honorarios no se cite al Directorio
para rendirle homenaje el dia en que fallece, por lo dificil que resulta a veces
reunir a dicho organismo en algunas circunstancias al mediodfa. En cambio, que el
Consejo de Oficiales Generales pueda tomar todos los acuerdos tendientes a rendir-
le tributo y homenajes en la sepultaci6n, dando cuenta de ello al Directorio en
la sesibén ordinarfa mds pr6xima, ocasib6n en que seria este organismo el que a su
vez manifestara el sentir de la Institucidn y la gratitud por los servicios recibi-
dos de un Miembro Honorario. En seguida declaré que se rectificaba y planteaba el
asunto en términos de que en qué caso -si alquien tenia una opinidn distinta a las
que se habian expresado- deberfa ser citado el Cuerpo a funerales generales.

El Director Honorario don Fernando Cuevas estimbé que debian considerarse los
Capitanes de Compafifa entre quienes den motivo a que se cite al Cuerpo a funerales
generales, al producirse el fallecimiento de algunos de ellos.

El Superintendente expres6 que ese aspecto estuvo considerado en un antepro-
yecto, pero que posteriormente la Comisidén resolvié no mencionarlo expresamente
porque ademds de los casos especificos que se mencionan en el punto 3.1, se esta-
blece que se citard a funerales generales de la Institucidén "en los casos que ca-
lifique el Consejo de Oficiales Generales". Que esta observacién habia que consi-
derarla y probablemente se acuerde que quede claramente especificado y no se deje
1 criterio del Consejo de Oficiales Generales.

El Director Honorario don Jorge Salas expres6 que la redaccién de la frase
dice: "en los casos que califique el Consejo de Oficiales Generales" se con-
erd que contemplaria tanto el funeral general de un Capitdn de Compafifa como
bién el de alg(n voluntario connotado que no estuviere ejerciendo ese u otro

?
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El Director de la 9a. Compafifa se refirid a que los Miembros Honorarios de
la Instituci6n son voluntarios que han recibido el premio de constancia del Direc-
torio por cincuenta afios de servicios, a 1o menos. Estimd de justicia que a un vo-
luntario que haya entregado al servicio de la Instituci6n tantos afos de su vida,
se le tuviere considerado el honor de que fuese honrado con alguna ceremonia espe-
cial en sus funerales, ya fuese que asistiera el Directorio a dicho acto o que se

encontrara alguna otra férmula que permita resaltarlo sin tener que citar a toda

la Institucién, dada la calidad que tienen.

El Director de la 7a. Compafifa, refiriéndose a lo manifestado por el Direc-
tor de la 9a. Compafnfa, expresé que consideraba que no serfa una solucién la de
que el Directorio formara en los funerales de Miembros Honorarios, supliendo a
las Companfas. Tuvo en cuenta que no siempre es numerosa la concurrencia de los
miembros del Directorio a los funerales.

El Director de l1a 9a. Compafiia manifestd6 que no habia dicho que esa fuera a
ser una solucibn para que el funeral alcanzara el realce para el cual tienen méri-
to y que su indicacién obedeci6 al deseo de que se encuentre la forma de destacar-
lo.

El Director de la 20a. Compafifa declart estar de acuerdo en general con el
proyecto de Ceremonial y Protocolo Bomberil y con las indicaciones que formularon
tanto el Superintendente como el Director Honorario don Alejandro Artigas para el
estudio que corresponda realizar al Directorio. Crey6 imprescindible, como se ha-
bfa dicho, que el Directorio dedique una o dos sesiones al estudio exclusivo de
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@sta materia. Anadi6 que querfa recordar a don Jorge Salas, para que no se preocu-

Para de lo que corresponda realizar en el caso de la muerte en acto del servicio

de algln voluntario que pertenezca a una Compafifa situada en punto alejado, que

Cuando se produjo la desgracia de la muerte del martir Radl Bolivar, el Cuerpo fue

Citado al traslado de sus restos desde el Cuartel de la 17a. Compafifa hasta el

guartel General, esperando el cortejo con uniforme de parada en Avenida Bulnes y
arapaca.

El Superintendente estimé que alin cuando se siguiera discutiendo sobre esta
materia, el debate no se iba a agotar en esta sesi6n. Que las opiniones que se ha-
bian escuchado daban cierta claridad en cuanto al sentir de que deba efectuarse ci-
tacién al Cuerpo para los funerales de miembros del Directorio y que en cuanto a
los Miembros Honorarios hubo distintas sugerencias a modo de ejemplo. Sefialé que
una encuesta dio por resultado que por lo menos diez Compafifas tienen por norma ci-
tar a funerales privados cuando fallecen voluntarios de ellas.

El Director de la 2a. Compafifa declar6 estar absolutamente de acuerdo con lo
que habfa manifestado el Director Honorario don Alejandro Artigas. Record6 que es-
ta perfectamente claro en el punto 3.2 que corresponderd al Consejo de Oficiales a-
doptar los acuerdos concernientes a los funerales de Miembros Honorarios del Cuer-
pPo. Que ademds, en el punto 3.1, se faculta al Consejo de Oficiales Generales para
que califique en qué otros casos corresponda citar a funerales generales.

El Superintendente manifesté que cerraba el debate en este punto en particu-
lar y querfa afiadir que, como lo sugiri6 el Director Honorario don Alejandro Arti-
gas, va a hacerse necesario que el Directorio se reuna en sesiones extraordinarias
para tratar esta materia.

En sequida manifest6 que el Secretario General Subrogante don Allys Sanchez
le aclar6é que para el presente afio no se renové el nombramiento de la Comisién de
Ceremonial y Protocolo Bomberil. De tal manera, la Comisién de Racionalizaci6n y
Compatilizaci6n de Normas Vigentes tomaré este asunto entre su temario de materias
por tratar

CUENTA DEL SUPERINTENDENTE. El Superintendente se refirié a los siguientes asun-
tos.

En primer lugar, dio cuenta de que con motivo de la renuncia del ex Superintendente
don Prbéspero Bisquertt y antes de su eleccién en este cargo, esto es el dia 13 de
enero, tanto el sefior Tesorero General, don Allys Sanchez, como el Intendente Gene-
1 don Juan A. Valdés, hicieron llegar las respectivas renuncias a sus cargos, en
as dirigidas al sefior Vicesuperintendente, quien ejercia el cargo de Superinten-
e Subrogante en ese momento, para dejar en libertad de accién a quien fuera ele-
como Superintendente y que pudiese, eventualmente, proponer, si las renuncias

a aceptadas por este organismo, ternas con nombres de su confianza. OQue, perso-
naYmente, €1 como las cartas eran dirigidas al Vicesuperintendente, conversé con
e¥los y les solicité que retiraran sus renuncias, ya que ambos contaban con su mé&s
absoluta confianza para que continuaran ejerciendo sus cargos.

Que, también, en otra fecha no determinada lo dej6 en libertad de acci6n pre-
sentando su renuncia verbalmente al cargo de Director de la Revista "1863", el Di-
rector de la 12a. Compafifa don José Vargas, a quien también le manifest6 que conta-
ba con su confianza y le pidi6 que continuara en ese cargo y que s6lo le bastaba
saber de su real interés y deseos de trabajar para sacar adelante la Revista "1863".
Que, igualmente, en una oportunidad reciente, algunos Consejeros de Disciplina y
otros integrantes de comisiones, le expresaron también su decisién de facilitarle
su labor, tratando de conocer cudl era su pensamiento respecto de una serie de pro-
blemas y, naturalmente, s6lo le bastd agradecerles esa gentileza, lo cual considera-
ba una demostracién de real aprecio y de apoyo hacia su persona; que esto habia si-
do una conversacion sobre variados temas.

Que, finalmente, hablando de esto aprovechaba esta ocasién para indicar que
todos los integrantes de las distintas comisiones que fueron nombradas quedan, real-
mente, desde su punto de vista igual, ya que gozan de su plena confianza. Que, sin
embargo, como habia sabido de algunas peticiones, uno o dos Directores que por razo-
nes profesionales o de especialidad, les gustarfa integrar otras comisiones, o tie-
nen interés particular en integrar determinadas comisiones en las cuales no estén
designados y donde piensan que pueden hacer mejor aporte, les iba a rogar que le hi-
cieran llegar y le hagan saber, oportunamente, su interés de integrar otras comisio-
nes, de tal modo que en una préxima reunién del Directorio pueda, realmente, reestu-
diar la situaci6n de acuerdo a las peticiones que le formulen.
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b) Que, en segundo lugar, deseaba informar al Directorio que durante estos Gltimos dfas
habfa efectuado varias visitas a los distintos municipios de la jurisdiccién del
Cuerpo de Bomberos de Santiago; que ha sido simplemente una visita de protocolo, de
saludos para conocer a los distintos Alcaldes. Que ha tenido ocasién de asistir a la
Municipalidad de Santiago, a la cual lo hizo junto con el Comandante, ya que no s6lo
fue una reuni6n de protocolo, sino que el Alcalde, también, tenfa interés en conver-
sar con el Comandante para hacerle una peticién al Cuerpo, cosa que se hizo. Que se
habfa aprovechado la misma reuni6n para saludarlo y conocerlo. Que las otras Munici-
palidades fueron las de Vitacura, de Independencia, de Recoleta y que en la mafana
de este mismo dfa habfa estado en Lo Barnechea, a la cual asisti6 con el Capitén de
la 19a. Compafifa; que al dfa siguiente asistirfa a la Municipalidad de Las Condes.

Que durante estas visitas, de las conversaciones surgieron algunos puntos que
cree que son de interés que diera a conocer al Directorio.

Que en muchas municipalidades salié la conversacién y el tema de la recauda-
ci6n que tienen los municipios. Que en las municipalidades nuevas, una fuente de in-
gresos importante es la que obtienen a través de los permisos de circulacién. Que é1
frente a cada uno de los Alcaldes, en el caso de Independencia, de Vitacura y Lo
Barnechea, les informé que solicitarfa a los Directores de Compafifa que sugirieran a
los integrantes de las Compafifas de la respectiva comuna que si no tienen el permiso
de circulacién en esa comuna sino en otra, hagan el traslado. 0 sea, en otras pala-
bras, que la Compafifa de la comuna piense en su municipio. Que lo ideal serfa, como
una manera de responder, que cada uno de los voluntarios acogiera ese llamado. Que
esto estaba ratificado por el hecho de que habia llegado una carta de la I. Munici-
palidad de Santiago, firmada por el Alcalde sefior Ravinet, dirigida al Superinten-
dente, en la cual le hacifa esta petici6n en forma concreta. Que, personalmente, en
Su caso iba a dar el ejemplo y se iba a cambiar de comuna y, efectivamente,su
permiso de circulacién lo solicitaria en la comuna de Santiago, ya que la Compafiia
a la cual pertenece se encuentra en la referida comuna. Que esto es un pedido que
le hacia a los sefiores Directores y que es un ofrecimiento que le habfa hecho a los
Alcaldes; que no habia mayor compromiso, pero deseaba que cada uno piense lo que
significa, realmente, una posici6n, una postura como bombero frente a su comuna.

Que otro punto, el mas preocupante que surgi6, fue la conversaci6n que tuvo

n el Alcalde de Recoleta. Que el Alcalde tiene cierta confusién en cuanto a la
ticular situaci6n de su comuna, con respecto a los Cuerpos de Bomberos. Que cree

se tiene que haber aclarado algo después de la conversacién que habian sosteni-
Que se recordard que en esa comuna estdn ubicadas, geogrédficamente, dos Compa-
as de otro Cuerpo de Bomberos, en el caso de Conchalf, mds dos Compafifas nuestras
e son la 2a. y la 8a. Por lo mismo, una persona que no conoce nuestra organiza-
cibén bomberil, es absolutamente l6gico que piense que debe trabajar con esas cuatro
Compaiifas, que las considera de su comuna. Que, felizmente, la reunién sirvié tam-
bién para que €1 le aclarara cudl es la situacién en ese sentido. Como primera cosa,
el Alcalde no tenia claro que por Ley de la Repblica, una comuna sélo puede tener
un Cuerpo de Bomberos y no mds. Segundo, que las Compafifas no son la Institucién
organica, y no tienen la personalidad juridica, sino que la tiene el Cuerpo. Que
por lo tanto, hay que entenderse con el Cuerpo yno con las Compafifas en particular.
Luego, le hizo ver que si otorgaba algiin tipo de ayuda a Conchalf, que no podia pe-
dirle que la desestimara, porque sonaba un poco a una situacién no muy amistosa con
ese Cuerpo, tuviera conciencia que estaba entregando fondos de Recoleta a una orga-
nizacién que pertenece a otra comuna, como lo es Conchalf. Que puede hacerlo legal-
mente, pero es un punto que los Alcaldes lo piensan mucho, porque después esa in-
formacidn puede ser usada, en alg(n momento, de alguna manera que a dicha autoridad
no le agrade. Que é] entendié también -aunque no quedd muy claro- que el Alcalde ha
tenido conversaciones con las Compafifas o con el Cuerpo de Bomberos de Conchali. Que
este es un tema naturalmente delicado y el Alcalde tiene que tenerlo absolutamente
claro. Que, por lo tanto, a rafz de esta informacién que entregaba, de la cual se
ocupara en forma prioritaria, se ocuparfa en el Consejo de Oficiales Generales de
que haya meridiana claridad en este tema para los municipios, con el fin de que co-
nozcan nuestro punto de vista.

c¢) Luego informé que hace bastante tiempo atras, en el Directorio, a rafiz de una inter-
vencidén del Director de la 5a. Compafifa don Alfredo Egafia, se nombré una Comisién in-
tegrada por el sefior Comandante, por el Director Honorario don Alejandro Artigas,por
el Secretario General de la época, que recayd en su persona, por el Director de la
8a. Compafifa don Lino Echenique y por el Director de la 5a. Compafifa don Alfredo E-
gafa para que se abocara a la redacci6n y al estudio de un Modus Vivendi con el Cuer-
po de Bomberos de Conchalf. Que ese trabajo se encuentra muy avanzado, y €1 dirfa
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que a nivel de Comisi6n estd terminado, pues existe un documento redactado. Que fal-
taba que lo estudiara el Consejo de Oficiales Generales. Que como es un tema de vi-
tal importancia, con el Comandante se habfan comprometido a verlo en el Consejo de

Oficiales Generales en la sesi6n del dfa siguiente para poder enviarlo a los Direc-
tores junto con la citacién que se iba a cursar, por escrito, para la reuni6n del

Directorio del dia miércoles 19, en la cual se practicaria el escrutinio de la elec-
cibn de Secretario General.

d) Que en tercer lugar, deseaba informar que tres representantes del Cuerpo de Bomberos
de Ciudad Bolivar, de la Repiblica de Venezuela, de los cuales uno es el Mayor don
Miguel Moreira Becerra, Comandante de dicho Cuerpo, estaban en Chile participando en
un Primer Curso Internacional para la formaci6n de Instructores de Bomberos Volunta-
rios en la Academia de la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile. Que ellos
han comunicado, a través del Director de la Academia, don Oscar Gonzdlez, que desean
otorgar la Barra Insignia Honor al Mérito del Cuerpo de Bomberos de la Ciudad Bolf-
var al estandarte de la 12a. Compaiifa y a don Armando Oyarziin Figueroa de nuestra
Institucidén, quienes han solicitado la autorizaci6n para poder asistir a la ceremo-
nia de clausura de este Curso que se llevaria a efecto el sdbado 15 de febrero en
curso, a las 16,30 horas. Que de acuerdo al criterio que se ha usado en relacién a
este tipo de actividades, existe una pauta que faculta al Superintendente para deci-
dir y que habia estimado que correspondia acordarlo y habia autorizado a dichas per-
sonas para que reciban tal honor. Que, también, la 12a. Compaffa, de acuerdo con el
Comandante va a concurrir con una pequefia delegacibn para recibir este galardon.

Ademds, informb que la inauguracién de este Curso se realizd en el Cuartel de
la 3a. Compafifa, de nuestra Institucién, a la cual asisti6 acompafiado del Comandan-
te.

e) Por Gltimo, recordd a los miembros del Directorio que en la sesidn pasada, el Direc-
tor de la 7a. Compaiifa solicité que se distribuyera un listado de los sueldos de
los funcionarios del Cuerpo. Que en aquella oportunidad se le respondi6 que no se
vefa ningln inconveniente para poder hacerlo. Que, sin embargo, €1 deseaba pedirle
excusas al sefior Director de la Séptima, por no haber accedido inmediatamente. Que
este tema, €1 lo volvia a traer aqui al Directorio. Que el Consejo de Oficiales Ge-
rales analizé la situacién y estimé que no era conveniente que una informacién de
a naturaleza sea difundida de manera muy libre, ya que si bien es una informa cidn
no es secreta, en absoluto, en manos de personas que no necesariamente sean del
po, especialmente de este Directorio, fuera de contexto pueden ser usadas en
lquiera direccién. Que, por lo tantd, se permitia dar esta explicacién al Directo-
y particularmente al Director de la Séptima. Que la lista estaba a disposici6n
wsv,de todos los Directores, pero no habfa sido distribuida. Que el Director que la ne-
~ cesite o que desee verla, la puede solicitar al Tesorero General.

El Director de la 7a. Compafifa expres6 que le parecia extrafia la reacci6n del
Consejo de Oficiales Generales, ya que se subentiende que este es un listado compu-
tacional; que ese computador trabaja con las manos de una persona, que es del perso-
nal rentado. 0 sea, en este momento, el personal tiene acceso a conocer las rentas
y no los Directores de Compaflas.

El Superintendente estimé que probablemente no se habia expresado bien. Que
no habia dicho que no se tenga acceso a conocer las rentas. Que acababa de decir
que la lista estaba a libre disposicién y no es secreto para nadie. Que inclusive
estdn hechas las hojas; que es simplemente un punto de vista de prudencia, que es-
tos documentos no circulen. Que en cuanto a que estd en el computador y hay perso-
nal que lo trabaja, eso es algo inevitable y es imposible controlar. Que, ademés,
es personal en el que se tiene confianza. Repitidé que esta informacibon estaba a
disposicion de los miembros del Directorio.

El Director Honorario don Mario Ilabaca expres6 que a €l le parece que si un
miembro del Directorio quiere conocer estos antecedentes, cree que con la recomen-
dacién que hizo el Superintendente, que se maneje con prudencia, cree que todos
los Directores son gente madura y que piensan. Que no vefa cudl serfa el objeto de
no entregarle esa informacién para que se la lleven y ellos, con la peticién del
Superintendente, cree que van a manejarla con prudencia.

El Superintendente reiterd que esta informacién se encuentra a disposicidn
de todos los miembros del Directorio, con el sobre correspondiente, para que lo
soliciten, ya que no fue enviado durante el mes.
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#: = ALCANCE DEL DIRECTOR HONORARIO DON JORGE SALAS, SOBRE LA MUNICIPALIDAD DE RECOLETA.

""%m
d

Director Honorario don Jorge Salas expres6 que a rafz de la informaci6n del Su-
Perintendente respecto a la falta de conocimiento del Alcalde de Recoleta sobre las
actividades bomberiles, crefa que habrfa que invitarlo para informarlo, como se ha
hecho en otras oportunidades con otros Alcaldes.

El Superintendente manifest6 que estaba dentro de las actividades que se lleva-
ran a efecto invitar a todos los Alcaldes.

INTERVENCION DEL DIRECTOR DE LA 12a. COMPANIA SOBRE FORMACIONES DEL CUERPO. El  Di-
rector de la 12a. Compafifa expres6 que en las Gltimas dos formaciones del Cuerpo en
homenaje a los mértires, voluntarios de la 4a. Compaifa don Arturo Glaziou y de la
10a. Compafifa don Guillermo Santaella, habfa observado que cuando la Instituci6n se
ha citado, en este caso, a las 12 de la mafana y ya ha comenzado el desfile, llegan
muchos voluntarios, tranquilamente, a formar. Que también ha observado que a otros
voluntarios, con el casco puesto, se les nota el pelo mucho més allad de la espalda.
Que cree que esto habla muy mal del Cuerpo. Que si la Instituci6n cita a las 11 de
la mafiana y se encuentra todo el Directorio y comienza el desfile, los que lleguen
atrasados deberfan devolverse a su cuartel o, sencillamente, no presentarse. Que,in-
cluso, cuando iban caminando, précticamente, 1legando a Santos Dumont llega un vo-
luntario y se da el lujo de saludar a su Director llevando la mano a la visera sin
ser Oficial y a todo el mundo. Estim6é que eso no puede permitirse. Sefial6 que los
Capitanes deberfan tomar las medidas pertinentes para que esto no vuelva a suceder.

El1 Superintendente expres6 que &l participaba de la inquietud del Director de
la 12a. Compafifa y es una materia que se va a tomar en cuenta de aqui en adelante.

El Comandante expresé que, efectivamente, se producen de vez en cuando estas si-
aciones, pero que en general no se les da el ingreso a las filas si no ha dado un
cedente que sea verdadero, como efectivamente, en alguna oportunidad, en reali-
0s hay; pero que en general se les da retirada. Expresé que los sefiores Capita-
ben preocuparse de todo esto. Que no puede .ser que los Comandantes tengan que
de las filas a los voluntarios, como de hecho ha sucedido en alguna oportuni-
ue, desde luego, es responsabilidad primaria de los mandos de las Compafifas.
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»" Quesfpor lo tanto, aprovechaba la oportunidad de lo planteado por el Director de la

. Compaiifa, para pedir a los sefiores Directores que en Junta de Administraci6n o
nta de Oficiales hagan ver esta inquietud que se ha manifestado aqui en el Direc-
torio; independientemente de que el mando activo lo hard por su linea directa.

El Superintendente agradecié las palabras del Comandante.

42.- CUENTA DEL COMANDANTE SOBRE ACCIDENTES DEL MATERIAL MAYOR. El Comandante expres6 que

tenia que dar cuenta al Directorio de tres accidentes, en los cuales ha tenido par-
ticipacibn material mayor de nuestra Institucién, practicamente, en la Gltima sema-
na.

Que el primero ocurri6é con la mecénica de la Doce, en Otros Servicios, en Pa-
namericana Norte y Teniente Bisson, donde retrocedi6 esta maquina y chocé un poste,
comprometiendo a otro vehiculo. Que estaba a cargo del sumario correspondiente el
Tercer Comandante. Que los dafios de la mdquina fueron minimos.

Que en otro accidente se vio involucrada la bomba de la 18a. Compaiifa. Ocu-
rri6 el dia 10 de este mes, cuando concurrfa a un Llamado de Comandancia a Apoquin-
do con la esquina de Bilanova. Esta méquina pas6, retrocedié y pescé a un auto con
el pollo causédndole dafios de importancia y sufriendo dafios minimos el material de
la 18a. Compania.

Oue el tercer accidente ocurri6 el dia anterior. Que el 0-6, que sali6 a un
Llamado de Comandancia en Domeyko con Echaurren, chocd con una taxibds de la linea
Einstein-Santa Rosa. Que sufri6 dafios de importancia la pieza de material de la
6a. Companfa y también el taxibis. Que, afortunadamente, no hubo heridos civiles,
pero si tuvo una lesi6n en la mufieca el Conductor del 0-6. Que a cargo del sumario
habia designado al Segundo Comandante don José Matute.

El Director Honorario don Mario Ilabaca consultd donde ocurrid el accidente.

El Comandante informé que se habia producido en Almirante Latorre y Gay, y el
0-6 tenfa un disco ceda el paso. Que se harfa la _investigaci6n pertinente, concu-
rriendo los fiscales a cada uno de los accident€s

i ;;§e levantd la sesibn

APROBADA EN/LA SES

Ricarde—Pommer—Aranda,
SECRETARIO GENERAL.
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Sefior Superintendente:

De acuerdo a la proposicion formulada por el Director de la
202 Compafila Sefior Roberto Estévez Marin para que se confiera el
titulo de Director Honorario del Cuerpo al Miembro Honorario de la
Institucidén y Voluntario Honorario de la 112 Compania, don Jorge
Trisotti Colongo, en la sesidon del dia 08 de Enero de 1992, el
Directorio, de conformidad al Titulo VIII, articulo 46 del Reglamento
General procedi® a designar ésta Comisidn Informante, la cual gqueda
constiuida como sigue: Presidente Don Augusto Marin Trincado, Director
de la 212 Compania, Secretario Don Alexander De Vic Tupper Manen,
Director de la 92 Compafila y Don José Vargas Iturra, Director de la
128 Compania.

La Comision Informante se constituyd el dia 16 de Enero de
1992, a las 20 horas, en el Cuartel de la 122 Comparniia para estudiar
los antecedentes recopilados sobre el Senior Trisotti, relacionados con
su Hoja de Servicios y sus actuaciones bomberiles en su dilatada
trayectoria en beneficio de nuestra Institucidn y de la Comunidad
toda y posteriormente el dia 06 de Febrero para su redaccidn final.

El anadlisis de la Hoja de Servicios de Don Jorge Trisotti
Colongo, de profesion ingeniero, nos lleva hasta el ano 1922 Julio 07
cuando nace en Valparaiso y su posterior ingreso a la edad de 18 anos,
a la 112 Compania del Cuerpo de Bomberos de Santiago, el dia 01 de
Junio de 1941, con el numero 282 de registro de Compania y el 14.661
del Cuerpo, permaneciendo en ella hasta el dia de hoy, sin haber
pertenecido a otra Compania en toda su vida bomberil, llegando a
ocupar los cargos de Ayudante, Maquin&ta (6 anos), Ayudante General,
Inspector General (6 anos y medio), 3~ Comandante (2 afios 10 meses),
Director (3 afios 6 meses), Vice Superintendente (2 anos 9 meses) y
Consejero de Disciplina (6 afios 7 meses).

El Senor Trisotti en su fructifera labor para su Compafia y
el Cuerpo recibid la distincidn de Miembro Honorario de la Institucidn
el ano 1991 por 50 anos de servicio con 2.258 listas sobrantes, siendo
ademas reconocida su obra a nivel Nacional por la 62 Compania
"Cristoforo Colombo" del Cuerpo de Bomberos de Valparaiso guién lo
nombra Miembro Honorario, e igual distincidon le otorga la 42 Compania
"Umberto I" de Talcahuano y a nivel Internacional el Gobierno Italiano
le otorga la Medalla al Mérito en el grado de "Caballero".
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Este es el analisis de su brillante Hoja de Servicios, la
cual demuestra una gran dedicacion al trabajo y un gran amor a la
Institucidn, 1lo cual ha sido reconocido en muchas oportunidades por
sus pares, tanto en su Compania, la 112, como en el Consejo de
Oficiales Generales y en el Directorio del Cuerpo, pero presentados
sus antecedentes solo con los frios datos de su hoja de vida nos
parecid demasiado escueto lo que nos llevd a investigar en las
Memorias del Cuerpos en los archivos de la Undécima y Vigésima

Comparila para completar en forma mds profunda la obra que le cupo
realizar en su vida bomberil.

Asi, comenzaremos desde el afio 1957, cuando era Comandante
del Cuerpo Don Alfonso Casanova, guién se caracterizd por hacerse
asesorar de muy eficientes colaboradores, lo designa Ayudante de
Material Mayor, dejando de ser Maquinista de su Compania,cargo que
alcanza a ocupar solo 1 mes y 14 dias, pasando a reemplazar al
Inspector General de Material Mayor Don Luis Ferrando, quién debid
renunciar por razones personales; en este cargo se desempenara en dg:
periodos del 57 al 59 y del 62 al 66 completando 6 anos 5 meses,
este puesto aplicd su profesidn de ingeniero al servicio del Cuerpo.

Los anos 67 y 68 asume como Consejero de Disciplina de su
Ccmpaﬁa. y el 70 y 71 como Director, dejando el cargo para asumir
como 37 Comandante de la Institucidn el ano 1972,en reemplazo de Don
René Tromben, por un tiempo de 2 anos 10 meses y 5 dias, bajo el mando
del Comandante Don Fernando Cuevas Bindis, quién sabiendo de la
experiencia del Senor Trisotti le encomienda el Departamento de
Material Mayor y Menor el ano 1972, Material Mayor y Taller de
Mantencion en 1973 y el Taller de Reparaciones y Servicios
Administrativos en 1974. En este cargo sobresale su accidn en la
adaptacion de la 7 nuevas Bombas marca Berliet modelo G A K 20 1971 lo
que incluyd un total de 11 modificaciones a cada maquina para
adaptarlas a las necesidades del servicio.

Es de destacar que el Directorio el afio 1972, les encomendd
la tuicidn para la formacidn de la 202 Compania al Sefior Trisotti en
su calidad de 3°° Comandante junto con los Directores de la 148
Compania Don Keneth Dunford y 158 Compafiia Don Tassilo Reisenegger,
destacando el Senor Trisotti por la instruccion impartida como lo
sefala el Libro de Semana de la 202 Compania en la hoja N2 169 de
fecha 12 de Junio de 1972 con respecto a la organizacidn, realizacidn
y examen del Primer Curso de Maguinas para los voluntarios y
posteriormente en Mayo de 1973 en la hoja N2 311 del mismo Libro se
deja constancia de un nuevo Curso de Maquinas organizado, dictado y
fiscalizado por el propio 3~ Comandante.



En la Memoria del Cuerpo del afio 1973 se deja constancia de
su participacic’m en el Incendio de fecha 11 de Septiembre en la calle
San Martin entre Moneda y Agustinas a las 15:45 horas, en el cual el
trabajo del Cuerpo fué arduo para evitar la propagacion del fuego a
las propiedades vecinas, dado que se autorizd la salida mucho después
de producido el siniestro por el Ministerio de Defensa y que expuso a
todo el personal a derrumbes por el tipo de construccidon y también a
los francotiradores apostados en los lugares cercanos.

El 3% Comandante Don Jorge Trisotti debid asumir a fines de
1974 actividades privadas de alta responsabilidad relacionadas con su
profesidon, por lo cual se vio forzado a tener que renunciar a su cargo
bomberil. El1 Superintendente titular Don Gonzalo Figuerca y el
Subrogante Don Alfredo Fernandez desarrollaron todo lo que les fue
posible por evitar que la renuncia llegara hasta el Directorio, pero
no se encontrd la manera de armonizar las nuevas exigencias de sus
actividades privadas con las del ejercicio del cargo de 3
Comandante. Fue asi como el Directorio, el 06 de Noviembre de 1974
debid aceptarle la renuncia y el Superintendente Don Gonzalo Figueroa
Yafiez dirigiéndose al Sefor Trisotti le expresd: "Dejo constancia en
el acta, seguro de interpretar a todos los miembros del Directorio, de
la forma en que este organismo lamenta el alejamiento del brillante
Comandante'! Expresd que la verdad es que el esfuerzo, el entusiasmo,
el don de mando, la fé en la Institucidn, su experiencia, hara que el
Cuerpo lo recuerde, porgue supo servir mads alla de lo que 1la
Institucion le habia pedido."

La 112 Compania lo nombra Consejero de Disciplina en Julio
de 1975 y desde éste puesto asume en Enero de 1981 el cargo de
Director hasta Marzo de 1982, nuevamente Consejero de Disciplina en
Enero de 1983 por un corto periodo de dos meses para asumir la
Direccion de su Compariia el 11 de Marzo del mismo afio hasta Febrero de
1984 en que asume como Vice Superintendente.

En efecto, en Enero de 1984 el Directorio aceptd la renuncia
al cargo de Superintendente a Don Gonzalo Figueroa Yanez asumiendo
como Superintendente Don Mario Errazuriz Barros gquedando vacante el
cargo de Vice Superintendente, el cual fu®@ asumido por Don Jorge
Trisotti Colongo el dia 08 de Febrero de 1984.

El Sefior Trisotti sirvid el cargo de Vice Superintendente de
la Institucion por un tiempo de 2 afios 9 meses y 27 dias. En este
tiempo le cupo una ardua e importante labor en las tareas que le
encamendo el Directorio, ejemplo de ello son: Comision de Asuntos



Financieros y Contables, Presidente del Consejo de Administracidn de
la Caja de Socorro y Asistencia Médica (valga destacar que desde este
puesto la valiosa cooperacidn prestada al Circulo Médico-Odontoldgico
del Cuerpo de Bomberos para que fuera reconocido por la Institucidn),
Presidente del Consejo Coordinador Metropolitano de Cuerpos de
Bomberos el cual sesionaba en las Comunas de La Cisterna, San
Bernardo, Pefiaflor, Quinta Normal , La Granja y Santiago en forma
rotativa; 1985 integrante del Cosejo Superior de Disciplina; Participd
activamente en la compra del Campo de entrenamiento Bomberil
"Comandante Maximo Humbser" y realizd los planos de una torre de humo
para entrenamiento, y especialmente dificil fue el ano 1986 (16 de
Junio) en el cual, le tocd en suerte tener que aplicar el arte de la
diplomacia para resolver la renuncia del Senor Superintendente Don
Mario Errazuriz, del Tesorero General Don Ramdn Rodriguez y del
Intendente General Don Prospero Bisquert, logrando junto a la comisidn
nombrada por el Directorio gque las renuncias fueran retiradas, eon
posterioridad ,el 10 de Octubre;renuncia en forma definitiva el Sefior
Superintendente Don Mario Errazuriz y le corresponde al Sefior Trisotti
llamar a eleccidn para ocupar dicho cargo, proclamando como
Superintendente de la Institucidn a Don Arturo Grez Moura.

El 05 de Noviembre de 1984 presentd su renuncia al cargo de
Vice Superintendente, fundamentada su renuncia en aspectos gue venian
afectandolo desde hacia tiempo, danando su salud, por lo cual no did
lugar a que pudiera insistirse en que continuara aportando su amplia
experiencia a la Institucidn, lo que habia llevado a cabo solamente
por lealtad y propdOsito de colaborar al ex Superintendente Don Mario
Errazuriz, a quién secundd hasta el término de su mandato.

Para poder evaluar su labor como Vice Superintendente de Don
Jorge Trisotti Colongo nos remitiremos a la sesidn del Directorio de
fecha 07 de Noviembre de 1986 donde extractaremos algunos parrafos
expresados por los miembros del Directorio en esa época:

Don Sergio Davila a nombre de los Directores Honorarios,
manifestd la mas cordial adhesidon hacia la persona del Sefor
Trisotti,afadiendo que por haber servido el cargo era conocedor de la
forma en que hay que desempefiarlo y por lo mismo, podia afirmar que
cumplid perfectamente, que lo hizo con una discrecidn y una lealtad al
Jefe maximo de la Institucidn verdaderamente extraordinarias y ademas,
conocia de los sacrificios que se le imponian en un aspecto tan
delicado como era el de tener que presidir el Consejo Metropolitano de
Cuerpos de Bomberos, funcidon gque exigia dedicacidn permanente y de
manera especial en muchos fines de semana, o sea, precisamente cuando
toda persona anhela descansar y compartir con su familia.



on Juan Infante Director de la 12 Compania, se refirid a
Don Jorge Trisotti como una persona de entereza moral extraordinaria,
sobrio y de una sencillez sin limites, que realmente habia dejado una
honda huella su desempefio en el cargo de Vice Superintendente.

Senor Superintendente el trabajo de esta comisién ha sido
arduo para poder sintetizar en pocas palabras la labor de Don Jorge
Trisotti Colongo, debido a su extensa y brillante hoja de servicios,
lo cual nos ha llevado a tener que leer innumerables paginas de la
historia bomberil de las cuales el Senior Trisotti ha cooperado a
escribir en sus 50 afios de lealtad a la institucidn toda, de
sacrificio personal y familiar,y por sobre todo siempre fiel al lema
de nuestra Institucion " Constancia y Disciplina"; por lo tanto, ante
los antecedentes expuestos y después de un profundo y meditado
andlisis, @&sta comisién opina que el Directorio haria Justicia
otorgando el titulo de Director Honorario a Don Jorge Trisotti Colongo
Voluntario Honorario de la 112 Compariia de Bomberos "Pompa Italia"

Es cuanto podemos informar a Ud.

Ao

AUGUSTO MARIN TRINCADO
Director 212 Compania
Presidente de la Comisidn

Director 122 Compania Director 92 Compania

Santiago, a 10 dias del mes de Febrero de 1992.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesidn extraordinaria de Directorio celebrada el dia 19 de febreroc de 1992

Se abrid la sesidn a las 20 horas, presidida por el Superintendente don Ricar
do Thiele Cartagen§. y contd con la siguiente asistencia:

Vicesuperintendente don Ronald Brown Laverick,
Comandante " Ricardo San Martin Correa,
Segundo Comandante " Roberto Busquets Punti,

" " "  Hernén Barrera Marras,
Intendente General " Juan A, Valdés Moreno,
Director Honorario " Jorge Salas Torrejon,

" " "

Mario Ilabaca Quezada,
René Tromben Latorre,

Director de la 2a. Compafiia " Ricardo Cabello Correa,

" LA - TS ' " Alfredo Egafia Respaldiza,

" " 7a. ” " Ricardo Seitz Gerding,

" . . Sa. s " Lino Echenique Donoso,

. L« - ) o " Alexander Tupper Manen,

. w. 910, = " Jorge Salinas Reyes,

Ly AL 1 ¥ 8 L " William Sasso Mufioz,

i L) [~ N = " José Vargas Iturra,

o """ 16a. < " Pedro Berrics Escudero,

L o w178 = " Patricio Escobar Daza,

s " " 18a. e " Juan Olavarria Revello,

e "o" 20a. e "  Roberto Estévez Marin,

= "o 2ra) ok " Augusto Marin Trincado,
Capitdn de la 6a. 5 " Victor Lara Sagredo,

™ n. #:i4a. " " Juan Mclina Palma,

" n " 19a. - " Jaime Hurtado Cordero,

o LA~ W v "' Alberto Mufioz Brocco, y el Secreta

rio General Subrogante don Allys Sanchez Valenzuela,

El Secretario General Subrogante excusd las inasistencias de los Directores
Honorarios sefiores Fernando Cuevas Bindis y Alejandro Artigas Mac Lean; la del Di-
rector de la la. Compafiia don Marcelo Jarpa Y&fiez; la del Director de la 3a. Compa-
fila don Eduardo Contreras Yepes e igualmente la del Capitan; :‘la del Director de la
4a. Compafiia don Luis Claviere Canales; la del Director de la 6a. Compafiia don Gus-
tavo Miranda Gamboa, que fue reemplazado por el Capitén; la del Director de la 13a.
Compafiia don Guillermo Sepiilveda Suzarte; la del Director de la 14a. Compafiia don
Andrés Verdugo Ramirez de Arellano, reemplazado por su Capitén; la del Director de
la 15a. Compafifa don Luis Wiedmaier Garachena; la del Director de la 19a. Compafiia
don Mario Nifiez Nifiez, que estaba siendo reemplazado por el Capitén, y la del Direc
tor de la 22a. Compafifadin Adolfo Avilés Mufioz, que también fue reemplazado. por el Ca
pitéan.

ACTAS:Por- tratarse de una sesidn extraordinaria no se habia distribuido el acta de
la sesidén ordinaria celebrada el dia 12 del mes en curso.

Se dio cuenta y se tratd:

ESCRUTINIO DE LA ELECCION PARA PROVEER EL CARGO DE SECRETARIO GENERAL DEL CUERPO
POR LO QUE RESTA DEL PRESENTE ANO.- De las notas con que las veintidis Compafifas del Cuer
po comunicaron a la Secretaria General el resultado de la votacidn habida en ellas
el lunes 17 del mes en curso, para la eleccién de Secretario General del Cuerpo por
lo que resta del presente afio.

Practicado el escrutinio respectivo, arrojé el sigulente resultado:
Por don Ricardo Pommer Aranda 13 votos

(La 1a., 6a., 7a., 9a., l0a., lla., l2a., 15a., l1l6a., 18a.,
20a., 2la. y 22a. Compafias)

Por don Lino Echenique Donoso 9 votos
(La 2a., 3a., 4a., 5Sa., 8a., 13a., l4a,, 17a., y 19a. Compafiias)

El Superintendente expresd que, de acuerdo al resultado del escrutinic que se
habia practicado, como también conforme a lo dispuesto en el Art. 110 del Reglamen-
to General, proclamaba Secretario General de la Institucidn por lo que restaba  del
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presente afio, al Voluntario Honorario de la 9a. Compafifa, don Ricardo Pommer Aranda.

El Directorio mostrd su complacencia con calurosos aplausos:

Ingresd a la sala el Secretaric General proclamado
don Ricardo Pommer Aranda, quien tomdé ubicacidn
en la testera, en medio de prolongados aplausos.

El Superintendente, de pie, sefiald que para &l resultaba gratisimo ‘estar en
la posicidn en que se encontraba en esos instantes, presidiendo la sesidn del Direc
torio, lo que en si mismo era un honor, y poder asi recibir en el cargo de Secreta-
rio General al Voluntario Honorario de la 9a. Compafifa, don Ricardo Pommer Aranda |,
cargo que el mismo habia ejercido con mucho agrado hasta hacia poco tiempo. Que era
una feliz coincidencia y un agrado en lo personal, por cuanto don Ricardo Pommer,al
igual como sucedia con don Lino Echenique, quien pudo haber estado ocupando el . lu-
gar del Secretario General si el resultado hubiera sido otro, los unia una sincera
y franca amistad nacida de la mutua confianza y colaboracién que se prestaron cuan-
do los 3 trabajamos juntos como Directores de Compafiia. Que, sin duda, la Institu-
cidn habia elegido bien, como también habria sido si el elegido hubiera sido don Li
no Echenique. Esto porque, desde su punto de vista, conformaron una dupla en una e-
leccidén que debfa decidirse entre dos hombres de bien, entre los cuales no existia,
no existid y nunca existird antagonismo. Que fueron dos planteamientos que se lleva
ron desde un comienzo en la forma como a todos les agradaba que se llevasen este ti
po de elecciones. Que eran dignos de destacarse las caracteristicas que tuvo esta e
leccidn. Que por esta razdn se atrevid a conversar con ellos, antes que se efectua-
ra la eleccidn en las Compafiias, antes de vislumbrar ningin tipo de resultado, <con
el objeto de manifestarles que cualquiera que éste fuera, ambos contaban con su ab-
soluta confianza y, ademfs, para que conocieran su parecer en el sentido que, si hu
biese tenido el Directorio que dilucidar la eleccidn en caso de eventual empate, co
mo ha ocurrido en otras ocasiones, aceptaran el cargo y que no sintieran que no con
taban con el apoyo suficiente. Que su posicidén era que, aln cuando los votos estu-

' viesen divididos, no significaba que los votos a favor de uno no estuviesen apoyan-
€§‘ do al otro., Que ese fue el punto de vista que les habia dado a conocer.

Agregd que el Secretario General recién proclamado era una persona de gran ca
cidad para abarcar todo aquello que implicaba el desempefioc de las responsabilida-
es que cada uno asume en la Institucidén., Que era un hombre sereno, reservado en
us Jjuicios, reflexivo, ponderado y prudente para participar en los debates. Que se
trataba de una persona cuyas opiniones las vertia en forma racional y sin apasiocna-
mientos. Que diria que es un bombero amistoso y respetado. Continud recordando ' que
don Ricardo Pommer se incorporG a las filas de la 9a. Compafiia el 15 de noviembre:
de 1954, sirviendo el cargo de Teniente Segundo por espacio de 2 afios y 6 meses,sien
do su Director en dos periodos, entre los afios 1983 y 1990, completandoc un pericdo
de 6 anos:y 4 meses como Director de la Novena Compafiia. Que, ademds, fue integran-
te de la Guardia Nocturna durante 5 afios y Jefe de la misma durante 2 afios. Que ob-
tuvo la condicidn de Voluntario Honorario. de su Compafiia el 7 de enero de 1963, sien
do investido con la calidad de Miembro Honorario de la lla. Compafifa del Cuerpo de
Bomberos de Valparaiso. Que como integrante del Directorio, habia servide los «car-
gos- de Secretario General Subrogante e Intendente General Subrogante, ademis de ha-
ber integrado la Comisidn de Asuntos Financieros y Contables y la de Asuntos Regla-
mentarios. Que, en su vida privada es Doctor en Biologia, desempefidndose actualmen-—
te como empresario en el rubro de alimentos. Que, ademis, fue Presidente de la Liga
Protectora de Estudiantes. Que por todo lo expresado estaba cierto que el ‘Consejo
de Oficiales Generales en particular, y el Directorio y la Institucidén toda en gene
ral contaban, desde ahora, con un gran colaborador desde las funciones de Secreta-
rio General del Cuerpo.

Finalizd sefialando el sefior Superintendente que era especialmente honroso para
€l hacerle entrega de las insignias que lo acreditaban como Secretario General de
nuestra Institucidn, soliciténdole que las luciera con el mismo orgullo como €1 lo
habfa hecho hasta hacia algunos dias. Que le desSeaba una fructifera labor en el car
go, aseguréndole que siempre contard con la cooperacidn de todos sus amigos, los in
tegrantes del Directorio. Que, finalmente, reiteraba sus congratulaciones al Secre-
tario General por haber sido elegido en este cargo.

En seguida, el Superintendente hizo entrega al Secretario General de las in-
signias que lo acreditan como tal.
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El Secretario General, de pie, manifestd que agradecfa profundamente las pala
bras de bienvenida de que habia sido objeto por parte del Superintendente, porque
en varias ocasiones habfian conversado acerca del quehacer y del devenir bomberil,
presenténdose coincidencias en sus planteamientos, por cierto muy sinceras, sobre
todo en el sentido que el Cuerpo de Bomberos de Santiago necesita de todos y cada
uno de sus miembros. Que siempre se habian preguntado qué era lo que hacia que una
Institucidn pudiera, desafiando el tiempo y la erosidén que produce el paso de los
afios, mantenerse incdlume durante mis de un siglo. Que evidentemente esto lo hacfan
quienes integraban esta Institucidn, siendo capaces de deponer actitudes personales
o encontradas posiciones, para buscar el bien comin del muy querido Cuerpo de Bombe
ros. Una Institucidén que nacid prodigada por hombres de bien, primero en Valparaiso
y luego en Santiago y que con el tiempo se habia extendido a todo el pais, y tam-
bién a los paises vecinos. Agregd que los bomberos voluntarios tenian muchas cosas
particulares, como por ejemplo, la forma de eleccidn de sus autoridades.Que en un sis
tema Gnico, porque el Cuerpo era jerarquizado, se contaba con una forma de eleccidn
muy democratica y muy significativa, porque permanentemente los Oficiales de los di
ferentes estamentos debian someterse al veredicto de sus iguales. Que por esto eraque
las elecciones eran un quehacer bomberil mas. Que tal como lo habfa expresado el Su
perintendente, en una eleccidén no podian existir antagonismos o discordias, porque
suelen haber personas pero no ideas encontradas. Que este era uno de los pilares,
junto a sus tradiciones y a su reglamentacidn, que habian logrado matener a la Ins-
titucidén por cerca de 129 anos, vigente, con un pasado esplendoroso y con un futuro
lleno de esperanza. Agregd que, conocidos extraoficialmente los resultados de la e-
leccidn que se habia efectuado, su Compafiia tuvo el gratisimo placer de recibir en
su Cuartel al Director de la Ba. Compariia, don Lino Echenique Donoso, acompanado de
algunos de sus Oficiales, corrobordndose el hecho que se trataba de una actividad
més de la Institucidn, en la cual no podia haber antagonismo, porque cualquier anta
gonismo dividia a la Institucidn. Que, posteriormente, el Cuartel de su Compafiia se
engaland con la presencia de los Oficiales Generales, encabezados porel Superinten-—
dente, como también por los saludos recibidos de casi todas las Compafiias del Cuer-
o de Bomberos de Santiago. Que, finalmente, reiteraba sus agradecimientos por el
ectuoso recibimiento” de que habfa sido objeto por el Superintendente, junto con
adecer a todas las Compafiias de la Institucidn, porque estaba cierto que em la medida
e todos avancen marcando una senda para el Cuerpo de Bomberos de Santiago, se ase
ard el futuroc de la Institucidn por muchos afios mas.

El Superintendente agradecié las palabras del Secretario General.

22 .- REVOCACION, OTORGAMIENTO Y RENOVACION DE MANDATOS.- Con motivo de haber sido acepta
da por el Directorio la renuncia presentada por el Voluntario Honorario de la Prlme
ra Compafnia, don Préspero Bisquertt Zavala, al cargo de Superintendente del Cuerpo
de Bomberos de Santiago; de la eleccidén de nuevo Superintendente, cargo en el cual
el Directorio proclambé al Voluntario Honorario de la Séptima Compafiia, don Ricardo
Thiele Cartagena,quien servia el cargo de Secretario General del Cuerpo; de la elec
cidén de Secretario General que recayd en el Voluntario Honorario de la Novena Compa
fifa, don Ricardo Pommer Aranda; de la reeleccidn de Tesorero General de la Institu-
cién que el Directorio hizo recaer en el Voluntario Honorario de la Sexta Compafiia,
don Allys S&nchez Valenzuela; de la eleccidn de Intendente General del Cuerpo en re
emplazo del Voluntario Honorario de la Vigésima Compafiia, don Vicente Rogers Garin,
que recayS en el Voluntario Honorario de la Décima Compafiia, don Juan A. Valdés Mo-
reno; de que se mantiene en su cargo el Vicesuperintendente, don Ronald Brown Lave-
rick, el Directorio, en razdn de los cambios habidos, por acuerdo unédnime, procedid
a revocar expresamente los poderes que tenia otorgados al Superintendente, al Secre
tario General y al Intendente General del Cuerpo de Bomberos de Santiago por manda-
tos que le confirid en sesidn de fecha nueve de enerc de mil novecientos noventa y
uno, como también el poder que tenia renoeado el Secretaric General por mandato que
se le confirid en sesién de fecha trece de enero de mil novecientos ochenta y ocho,
los cuales fueron refundidos a Escrituras Plblicas ante los Notarios de Santiago se
fiores Pedro Sadd Azar y Jorge Carvallo Velasco, en cada caso, y resolvid otorgarlos
a los Voluntarios que actualmente desempefian el cargo de Superintendente, de Secre-
tario General y de Intendente General, sefiores Ricardo Thiele Cartagena, Ricardo Po
mmer Aranda y Juan A. Valdés Moreno, respectivamente; como también renovarlos a los
voluntarios que en la actualidad sirven el cargo de Vicesuperintendente y de Tesore
ro General, sefiores Ronald Brown Laverick y Allys Sanchez Valenzuela, respectivamen
te, por mandatos que le fueron conferidos en sesiones de fechas treinta y uno de ma
yo de mil novecientos ochenta y nueve y nueve de enero de mil novecientos noventa y
uno, que fueron reducidos a Escrituras Plblicas ante el Notario de Santiago don Pe-
dro Sadad Azar. Considerando que, si bien el Superintendente conforme a los Estatu-
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tos del Cuerpo de Bomberos de Santiago, es el representante judicial y extrajudi-
cial de la Institucidn, corresponde al Directorio la administracidn de los bienes
del Cuerpo, para evitar eventuales dificultades, el Directorio, sin perjuicio de
las atribuciones que le otorgan los Estatutos y el Reglamento General, acordé otor-
gar poderes especiales amplios a don Ricardo Thiele Cartagena, Superintendente y al
Vicesuperintendente don Ronald Brown Laverick, para que separada o conjuntamente ,
en nombre y representacién de la Institucidn, contraten cuentas corrientes bancarias,
de crédito o de depbsito giren y sobregiren en ellas; puedan adquirir y vender valo
res mobiliarios y firmar los traspasos correspondientes; para que representen a la
Institucidén en las sociedades en que tuviera participacién y para que acepten las
nuevas emisiones de acciones que dichas sociedades puedan acordar; para que deposi
ten y retiren valores en custodia; para que giren, acepten y descuenten letras de
cambio; para que contraten préstamos con letras o en otra forma; para que cobren y
perciban cuanto se adeude o en el futuro se adeudare a la Institucidén, pudiendo o-
torgar los resguardos, recibos y cancelaciones que fueren necesarios y para que eje
cuten los demis actos inherentes a este mandato,

Se faculta, asimismo, a los sefiores Ricardo Thiele Cartagena, Superintendente
y Ronald Brown Laverick, Vicesuperintendente, para que separada o conjuntamente, en
nombre y representacién de la Institucién, puedan vender, ceder, transferir, dar o
tomar en arriendo y gravar bienes inmuebles, pudiendo fijar el precio, plazo, condi
~iones y cualesquiera otra modalidad que estimen conveniente. Los cheques deberan
| levar ademds, indistintamente, la firma de lo0s sefiores Allys Sanchez Valenzuela o
{icardo Pommer Aranda o Juan A. Valdés Moreno, Tesorero General, Secretario General
e Intendente General, respectivamente, razdn por la cual el Directorio procedid en
este mismo acto, como queda dicho, a otorgarles el poder suficiente para este efec-
to. En el orden judicial, ademf@s de las facultades especificas que corresponden a
los administradores de las corporaciones con personalidad juridica, el Superinten-
dente y el Vicesuperintendente tendrdn las especiales de desistirse en primera ins-
tancia de la accién deducida, aceptar la demanda contraria, absolver posiciones, re
nunciar a los recursos o los términos legales, transigir, comprometer, otorgar a los
arbitros facultades de arbitradores; aprobar convenios y percibir. Podrén, finalmen
te, delegar en todas sus partes y conferir poderes especiales con respecto al manda
0 Jjudicial anterior.

También resolvié el Directorio revocar los poderes especiales amplios que te-
ia conferidos al primero de los cinco reemplazantes del Superintendente y del Vice
uperintendente, Director Honorario don Mario Errédzuriz Barros, a quien el Directo-
rio procedid a aceptarle la renuncia a este cargo en sesidn extraordinaria de fecha
veinte de enero de mil novecientos noventa y dos; los cuales le fueron conferidos
en la sesidn extraordinaria del Directorio de fecha doce de abril de mil novecien-
tos ochenta y nueve y que fue reducida a Escritura Plblica con fecha diecisiete de
abril de mil novecientos ochenta y nueve ante Notario Piiblico de este Departamento
don Pedrc Sadd Azar; y resolvid otorgarlos al primero de los cinco reemplazantes
del Superintendente y del Vicesuperintendente, Director Honorario don Jorge Salas
Torrején. Determindé, finalmente, el Directorio dar ejecucifén a los acuerdos que an-
teceden sin esperar la aprobacidn de la presente acta y comisionar al Superintenden
te don Ricardo Thiele Cartagena o a quien lo subrogue, para reducir a Escritura Pi-
blica todos aquellos antecedentes y disposiciones Estatutarias que fueren necesa-
rias para acreditar debidamente la representacidn que tienen los referidos cinco O-
ficiales.Generales,

MODUS VIVENDI CON EL CUERPO DE BOMBEROS DE CONCHALI.- El Superintendente  expresd

que correspondia entrar a tratar el Modus Vivendi que el Cuerpo de Bomberos de San-
tiago tendrd que suscribir con el de Conchali. Recordé que en la Gltima sesidn ordi
naria del Directorio, la del dia 12 de febrero , dio cuenta de la urgencia que
existe en abocarse a esta materia, debido a que la instalacidén de las comunas de In
dependencia y de Recoleta ha creadc una situacidén de hecho que modifica los anti-
guos territorios juridiccionales de ambas instituciones. Que este asunto figurd en
la tabla de esta sesién, pero que el proyecto no pudo repartirse junto con la cita-
cidn, porque al ser analizado por el Consejo de Oficiales Generales este organismo
formulé algunas observaciones de forma aunque no de fondo a lo propuesto por la Co-
misién, pero que eso motivé que el proyecto volviera nuevamente a la Comisién para
que se pronunciara respecto de tales indicaciones, trimite que recién se habia cum-
plido. Que el proyecto de Modus Vivendi que la Comisidn Ad Hoc y el Consejo de Ofi-
ciales Generales proponen al Directorices el que se habia distribuido en esta se-
5i6n a los miembros de este organismo. Considerando que no se habia dispuesto del

tiempo para leer dicho documento y reflexionar sobre él, le parecia esencial ofre-
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cer lz palabra al Comandante don Ricardo San Martin, que integré la Comisién, para
que hiciera una exposicidn general del asunto y explicara los fundamentos y la filo
soffa que se tuvieron en consideracidn para redactar el proyecto de dicho Modus Vi-
vendi. Que luego ofrecerfa la palabra para que se hicieran las consultas que se
crean pertinentes relacionadas con la exposicidén que haya hecho el Comandante y, fi
nalmente, para conocer otros puntos de vista sobre esta materia. Que en otras pala-
bras, esperaba que en esta ocasién se pudiera llegar a un acuerdo en principioc so-
bre 1o que se propondrd al Cuerpo de Bomberos de Conchali y que probablemente el a-
sunto dard motivo a mids de un estudio por el Directorio.

Ofrecid la palabra al Comandante.

El Comandante expresd que como lo habia informado el Superintendente, el Di-
rectorio encomend6 a una Comisidn el estudio en referencia. Que la Comisidn esta in
tegrada por el Director Honorario don Alejandro Artigas, por el Secretario General
- actualmente Superintendente —, por los Directores de la 8a. y de la 5a. Compafiia
y por é€l. Que se celebraron varias reuniones en las que se estudié la polftica que
se consideraria para llegar a la mejor forma de proponer un Modus Vivendi a la con-
sideracidn del Directorio. Que hubo conversaciones extraoficiales con el Superinten
dente del Cuerpo de Bomberos de Conchali e, igualmente, reuniones de los Comandan-
tes del Cuerpo de Bomberos de Santiago con los Comandantes del Cuerpo de Bomberos
de Conchali y que se efectuaron visitas a terreno para conocer realmente culles son
las condiciones que se deben satisfacer, el perimetro estructural de ambas comunas,
etc. y muy especialmente, de la de Recoleta que, en el limite norte llega hasta Amé
rico Vespucio.

Que teniendo en consideracidn que la 2a. y la 3a. Compafifa de Bomberos de Con
chali han quedado situadas en la comuna de Recoleta, se analizaron los puntos de
vista més bomberiles. Esto es, cuales han sido las experiencias con el Cuerpo de
Bomberos de Conchali en cuanto a relaciones bomberiles y hasta donde se considera
que en relacidn con los limites comunales se puede prestar una atencidn a la comuni
dad oportuna y profesionalmente eficiente conforme a la ubicacidn actual de nues-

\\\ tras Compafnias.

Que en lineas generales, se ha estimado lo siguiente:

Que en la comuna de Independencia la responsabilidad de la atencidén debe ser
soluta del Cuerpo de Bomberos de Santiago, por lo demis, conforme a lo que dispo-
n sus Estatutos. Se estableceria que el Cuerpo de Bomberos de Conchali podrd con-
urrir en primer socorro hasta un sector distante unas cinco cuadras del limite
cuando su central telefdnica reciba la alarma en primera instancia, o sea, como lla
mado de Comandancia. Que si la magnitud del siniestro o las circunstancias del caso
hagan necesario dar la alarma de incendio y no hubiese material del Cuerpo de Bombe
ros de Santiago en el lugar, el Cuerpo de Bomberos de Conchali pedird a su central
que solicite a la de Santiago que de la alarma de incendio.

En la comuna de Recoleta, la atencidén bomberil de la totalidad del territorio
corresponde a Santiago, también conforme a sus Estatutos. Sin embargo, se propone
compartir parcialmente la atencidén de la comuna, para lo cual se dividird &sta en
tres sectores, denominados Recoleta Norte, Recoleta Centro y Recoleta Sur. Que el
sector Recoleta Norte serd atendido por Conchalf, con todas las obligaciones corres
pondientes; que al sector Recoleta Centro podria concurrir Conchall como primer so-
corro o Llamado de Comandancia, bajo las mismas condiciones fijadas por la comuna
de Independencia. El sector Recoleta Sur serd de la exclusiva atencidén del Cuerpo
de Bomberos de Santiago.

En seguida explicd en un plano, o sea en forma visual, cémo se atenderia el
servicio conforme al Modus Vivendi que se establezca, para lo cual se fue refirien-
do a los limites de sectores, que figuran con los nombres de las respectivas aveni-
das y calles en los anexos Nos. 1 y 2 del proyecto de Modus Vivendi. Ademés, formu-
16 varios alcances relacionados con los puntos establecidos en el proyecto de Modus
Vivendi, los cuales fueron dando base para que diversos miembros del Directorio die
ran a conocer su parecer al respecto.

A partir de la enunciacidn del tema que hizo el Superintendente y hasta el
término del debate hubo cincuenta y dos intervenciones. Los participantes fueron,
mencionados en el orden en que hicieron uso de la palabra, los siguientes miembros
del Directorio, las veces que se sefialan: el Superintendente quince veces, el Coman
dante diez, el Director de la 7a. Compafifa dos, El Director de la 5a. Compafifa cua-
tro; el Director Honorario don Jorge Salas cuatro; el Director de la 18a. Compafiia
dos; el Director de la 20a. Compafifa dos; el Capitén de la 22a. Compafifa una; el Di
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Rector de la 10a. Compafifa una; el Director Honorario don Mario Ilabaca ocho; el Te
sorero General una y el Director de la 17a. Compafiia una. Varias de estas interven-

ciones fueron atinentes a una misma materia y fueron aclarando los respectivos pun-
tos.

Predomind el criterio de que no se diera a conocer el proyecto de Modus Viven
di mientras no hayan sido aclaradas todas las dudas que se suscitaron principalmen-
te en cuanto a los limites; respecto a que la concurrencia de midquinas de nuestra
Instituc16n en determinados sectores pudiera parecer de apoyo y que de ello deriva-
ra que Cuerpo de Bomberos tendria el mando, pueh se estimé que este no puede ser
delegado encontréndose el Cuerpo dentro de limites que sus Estatutos le encomiendan
como de su juridiccién. Que, ademés, esta situacidén podria motivar otra de aspecto
legal en lo que se refiere al informe que debe emitir el Comandante al Juzgado del
Crimen respecto de las causas de origen de un incendio, responsabxl1dad que tampoco
puede ser delegada por nuestra Institucién en el Cuerpo de Bomberos de Conchalf,afin
cuando no haya estado a cargo del acto. También preocupd el compromiso que se esta-
ria imponiendo en el punto Cuarto del proyecto de Modus Vivendi, en el sentido de
que Conchali no podrd realizar innovacién alguna en las actuales condicicnes: del
servicio que atafien a su propia organizacién, como ser el traslado de los actuales
cuarteles de la 2a., y la 3a. Compafifa de Bomberos de Conchalf a otros sectores,o el
cambio de la especializacién de ellas. Fue acogida la indicacidn de que el Comandan
te se reuniera con los Capitanes de las Compafiias que act@an en los sectores de Con
chali motivas del Modus Vivendi, para que aporten el conocimiento de su experiencia
en las labores que:.sus Compafifas realizan en ellos.

El Superintendente, resumiendo lo debatido, expresdé que muchos de esos aspec-—
tos lograrian ser aclarados por los Comandantes con los Capitanes de las Compafifas
del sector y que todo lo que fuere necesario se modificarfa antes de proponer un
proyecto de Modus Vivendi al Cuerpo de Bomberos de Conchali. Sin embargo, conside-
ré que habfan quedado bastante en claro en esta sesién los puntos de vista - bésicos
para que el Comandante y el Superintendente supieran cufl es el parecer del Directo
rio al respecto para poder avanzar en conversaciones previas a la proposicidn de un
proyecto de Modus Vivendi por escrito con el Cuerpo de Bomberos de Conchali. Que el
documento en si no serfa propuesto antes que el Directorio hubiese llegado a un a-
cuerdo concreto ~en sus bases. En resumen, que el proyecto que habia estado siendo
estudiado contiene en principio lo indispensable para tratarlo, o sea, la filosofia
y las bases. Todo esto, previas las modificaciones que se le introducirian confor-
me a lo debatido en esta sesidn.

El Superintendente consultd finalmente, en especial al Comandante, si el pare
cer del Directorio seria en el sentido que habia resumido.

Asi se acordd y se resolvid volver scbre el asunto en una proxima sesidn.

Se levantd la sesién a las 21:30 horas.

ACTA APROBADA EN LA SESION DE DIRECTORIO CELEBRADA EL 11 DE MARZO DE 1992.

It

Ricardo Pommer Afﬁﬁéﬁ.
SECRETARIO GENERAL.

Ricardo-Frrel® Cartagerla,
UPERINTENDENTE.
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CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO L,
Sesidn ordinaria de Directorio celebrada el 11 de marzo de 1992.

Se abri6 la sesidn a las 19 horas, presidida por el Superintendente don Ricar-
do Thiele Cartagena y contd con la siguiente asistencia:

Comandante don Ricardo San Martin Correa,
Segundo Comandante " José Matute Mora,

Segundo Comandante " Herndn Barrera Marras,
Tesorero General " Allys Sénchez Valenzuela,
Intendente General " Juan A. Valdés Moreno,
Diregtor Honorario " Jorge Salas Torrejbn,

Alejandro Artigas Mac Lean,
Mario Ilabaca Quezada,
René Tromben Latorre,

Jorge Trisotti Colongo,

Director de la 1a. Compaiiia " Marcelo Jarpa Yéfez,
" wooWL 2a, g " Ricardo Cabello Correa,
s W SRR s " Luis Claviere Canales,
" LA A " " Alfredo Egafa Respaldiza,
" LSS - T 2 " Gustavo Miranda Gamboa,
" o TRy . " Ricardo Seitz Gerding,
" e M Bd. " " Lino Echenique Donoso,
" we .98l . " Alexander Tupper Manen,
" p: MH0a. # " Jorge Salinas Reyes,
* we oAl " " William Sasso Mufioz,
» w. 9138 " " Guillermo SepGlveda Suzarte,
» w. %154, o " Luis Wiedmaier Garachena,
e W %164l i " Pedro Berrios Escudero,
v W, e " " Patricio Escobar Daza,
¥ e et8al " " Juan Olavarria Revello,
i w49, " " Mario NGnez NGhez,
¥ "W 20a. " " Roberto Estévez Marin,
» L b Y " Augusto Marin Trincado,
Capitén " " 3a. Y " Gastoébn Valenzuela Villalobos,
2 o 9 t2a; M " Eduardo Gutiérrez Correa,
v “ % ‘Y%, ¥ " Juan M. Molina Palma,
N "W gfar N " Alberto Mufioz Broco, y el Secretario

General don Ricardo Pommer Aranda.

El Secretario General excus6 las inasistencias del Vicesuperintendente don Ro-
nald Brown Laverick, del Segundo Comandante don Roberto Busquets Punti y del Direc-
tor Honorario don Fernando Cuevas Bindis. Expresd que todos ellos habfan coincidido
en lamentar que por razones de trabajo no pudieran concurrir aunque tenian especial
interés por haber estado en esta reunifn.

ACTAS. El Superintendente ofreci6 la palabra sobre el acta de la sesidén celebrada el
12 de febrero de 1992.

El Director de la 5a. Compafifa expres6 que aunque €l no estuvo presente en la mencio-
nada sesidn, deseaba hacer un alcance respecto de una de las actas que fueron apro-
badas en esa sesibn. Puntualmente en la correspondiente a la sesién extraordinaria
del dia 27 de enero de 1992. Que el alcance no estaba dirigido a que el acta no re-
flejara fielmente lo ocurrido, sino que se relacionaba con la la resolucién final
en cuanto a que si el voluntario don Prbspero Bisquertt asumié o no asumid el car-
go de Superintendente en dicha sesifén. Que, al respecto, se comunicd con el volun-
tario Bisquertt para haber tenido informacidn directa del principal actor, quien le
adelantd que era su intencibn enviar una carta y que la estaba preparando. Que deja-
ba planteada su inquietud al respecto, no obstante que no estuvo presente en la se-
sién anterior.

El Superintendente sefiald que sobre ese punto podia contestarle que, efectiva-
mente, llegbd una carta de don Prospero Bisquertt, en la que solicita que se le de
lectura y reclama en ese sentido un derecho que le reconoce. Que pensd que podria
haber sido leida en el momento de pronunciarse sobre las actas. No obstante, un po-
co antes de ingresar a la sesibn, se dio cuenta que alude a un acta ya aprobada 'y
no a alguna de las que se estaban sometiendo a la consideracién del Directorio. Que,
por lo expuesto, la carta por la cual don Prbéspero Bisquertt da a conocer su opinidn
y pide que quede establecida, la incluird en el punto 112, "Asuntos de Interés para
la Institucién".

Fue aprobada el acta de la sesibn celebrada el 12 de febrero de 1992.
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su calidad de Director Honorario, por cuanto se contard con su presencia para siem-
pre. Es sumamente grato este hecho, porque sabemos que sus opiniones serén de mucho
valor para la Instituci6n, dada su experiencia como bombero y su sabiduria como pro-
fesional, cualidades que ha demostrado durante toda su vida bomberil. Estas no son
palabras, sefior Superintendente, de mera cortesia, que podrian ser el fruto de |la
amistad que mantenemos con Jorge Trisotti: no son palabras de buena crianza, ellas
estdn avaladas por el conocimiento aque los.Directores Honorarios tenemos de él,ya
que a todos nosotros, en alguna opurcunidad nos correspondid trabajar con el se-
fior Trisotti. Y, ademds, estas apreciaciones estdn demostradas por su grandiosa ho-
ja de servicios, la que se leyb en la sesidn ordinaria pasada y al comprobar su so-
lidez ningGn miembro del Directorio opuso objecidén alguna para aprobar con su voto
la distincién conferida a Jorge Trisotti. Mucho se podria hablar de Jorge Trisotti,
como lo dijo el sefior Superintendente, pero seria inoficioso, por cuanto recientemen-
te se rememord su hoja de servicios. Por lo tanto, reitero los saludos de bienvenida
a Jorge Trisotti, a quien deseamos tener aqui por muchisimos anos mas. Muchas gracias."

El Superintendente agradecit las palabras del Director Honorario don Jorge Salas.
En sequida ofrecid la palabra.

El Director Honorario don Jorge Trisotti, poniéndose de pie, expresd: "Sefior
Superintendente, sefiores miembros del Directorio:

"Al llegar de nuevo a este Cuartel General, lo primero que se me viene a la me-
moria es nuestra Vieja Casona y se funden en mi mente, el recuerdo y las figuras de
aquellos que ya nos dejaron y las de los que estamos aqui presentes.

"Hoy todo nuevo, cambiado y moderno. Una nueva galeria para nuestros Martires
que recuerda su holocausto.

"Al alzar mi vista en esta Sala de Sesiones, nuestras miradas se cruzan con
las de quienes han servido al Cuerpo ... Con algunos tuvimos el honor de compartir
toda una vida de servicio... Todos aquellos nos entregan su fuerza, su aura y su
magnetismo.

"Esta es la razbn tan "sui generis" que mantiene viva a esta Institucién tan
querida.

"Uno de nuestros antepasados comparaba a las Piramides con el Cuerpo de Bombe-
ros y decia:

- "Mientras mé&s ancha su base, mayor es su altura".
- "Si sus bloques de granito estén bien unidos, mas firmes son sus paredes".

"Sefior Superintendente, deseo agradecer, desde lo mas profundo de mi ser, a to-
s que hicieron posible esta designacibn.

w
R -\ "Al sefior Director de la 20a. Compafnia, sefior Roberto Estévez Marin, por la i-
6’. icgg iva de proponer mi nombre al Directorio.

"A los sefiores Directores:

Don Alexander Tupper Manen de la Novena.

Don José Vargas Iturra de la Décimosegunda.

Don Augusto Marin Trincado de la Vigésimoprimera , que integraron la Comisidn,
dedicando tiempo y esfuerzos para elaborar el informe tan afectuoso que presentaron.

"A todo el Honorable Directorio, igualmente, mis eternos agradecimientos por
tan alta distincidn.

"Muchas gracias sefior Superintendente, muchas gracias sefores Directores, mu-
chas gracias a todos."

El Superintendente agradecid las palabras del Director Honorario don Jorge
Trisotti.

BIENVENIDA A LOS DIRECTORES DE LA 6a. Y DE LA 10a. COMPANIAS. El Superintendente ex-
presd que correspondia dar la bienvenida a los Directores de la 6a. y de la/®a. Com-
panias, aun cuando ya habian tenido ocasién de actuar en el Directorio participando
muy activamente, pero en momentos en que no correspondia recibirlos protocolarmente,
como se” hace en sesidn ordinaria y, después, en razdn de que el mes pasado ambos es-
tuvieron fuera de Santiago.

En seguida sefiald que el Director de la 6a. Compaiifa, don Gustavo Miranda Gam-
boa, fue elegido en el cargo el 15 de enero del presente afio. Sefiald que ingrestd a
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la 6a. Compaiiia el 16 de agosto de 1966, por lo que tiene un tiempo servido, a 1la
fecha, de 25 afios y algunos meses. En su hoja de servicios, se anota que ha ocupado
los cargos de Teniente Tercero durante un afio, Tesorero casi 6 afios y Consejero de
Disciplina por un perfodo de casi 5 afos. Que también en su hoja de servicios pudo
leer que por decisidn de la Compafiia se dejé constancia de su brillante desempefio
junto a otros voluntarios, con peligro de sus vidas, cuando salvaron de entre las
l1lamas a una dama en el incendio declarado en Brasil y Alameda el 24 de junio de
1968. Y, luego, otra anotacién en su hoja de vida, en que se deja constancia de los
agradecimientos de la Sexta por su brillante desempefio como Tesorero. Ademds, como
buen deportista que es, fue integrante del equipo de la Sexta ganador de las Compe-

tencias de los afos 1971, 1977, 1989 y la Competencia que se realizé el recién pasa-
do afo 1991.

Informé que en su actividad privada es un distinguido comerciante y durante to-
da su vida profesional ha demostrado ser un trabajador de éxito. Que es de personali-
dad ponderada, equilibrado en sus juicios, cosas que ya habian sido apreciadas por
las intervenciones que ha tenido en el Directorio. Que por esos méritos es muy res-
petado y estimado por todos quienes 1o conocen. Termindé déndole oficialmente la bien-
venida al Directorio al sefior Gustavo Miranda.

El Superintendente, en seguida, pasd a referirse al Director de la 10a. Compa-
fifa, quien fue elegido en ese cargo el 13 de enero del presente afio. Informé que don
Jorge Salinas Reyes como ex alumno de la Escuela Naval, es actualmente Miembro Hono-
rario del Centro de ex Cadetes y Oficiales de la Armada. Se recibidé de experto en
Prevenci6n de Riesgos en la Universidad Técnica del Estado y actualmente posee un
titulo de Master en Seguridad contra Incendios, después de un curso de especializa-
cibn que efectud el afo 1990 en el Instituto Argentino de Seguridad. Estuvo,también,
en el Cuerpo de Bomberos de Lima, donde dictd charlas académicas a diferentes Com-
paiifas. En 1979 hizo un curso de Emergencia Civil en Miami, aprovechando la oportu-
nidad para desempefiarse como bombero voluntario en la Primera Compafifa, por algunos
meses, en el Cuerpo de Bomberos de Miami. Que ingresd al Cuerpo de Bomberos de San-
tiago el 14 de enero de 1957, a la Novena Compafiia, de la cual debid retirarse por
viajes al extranjero. Al reingreso al pais, después de 10 afios, en el afio 1972 for-
m6 parte del grupo de voluntarios que fundaron la 20a. Compafifa de Santiago, pero
debiendo regresar a Venezuela, nuevamente tuvo que retirarse del servicio. En Vene-
zuela también sirvié como voluntario, en la Segunda Compafia de Sucre.

Anadié que es Voluntario Honorario de la 10a. Compafiia, a la cual ingres6 el

10 de mayo de 1984, por lo cual tiene servido un tiempo total en ella de casi de 12

afios y actualmente es su Director. Que como se puede apreciar, también es un hombre

que si bien tiene pocos afos servidos en el Cuerpo de Bomberos de Santiago, por lo

1S e &1 habia narrado en esta ocasién queda demostrado que siempre ha estado motiva-

or el espiritu que tenemos todos los bomberos voluntarios y lo ha demostrado con
sempefio en los distintos lugares donde el destino le ha deparado que esté.

Finalmente lo felicitdé y le dio la bienvenida oficialmente al Directorio.
En seqguida ofreci6 la palabra.

El Director de la 6a. Compafifa expresd: "Sefior Superintendente, sefiores Direc-
ores Honorarios, Oficiales Generales y Directores de Compafiia. Ante todo, quiero a-
gradecer, sefior Superintendente, su cordial bienvenida. Quizés a otros Directores de
Compaiifa les sucedid lo mismo que a mi, el primer dia que asisti a este Salon de Se-
siones, el 16 de enero. Presumo que les ocurri6 lo mismo, porque yo venia con cier-

ta intranquilidad, con algGn temor con lo que me iba a encontrar aqui; pero mis te-

mores quedaron inmediatamente disipados cuando ya, allé afuera, me encontré con mu-

chas caras conocidas, caras bondadosas, amables y con manos que cordialmente se es-

tiran para saludarlo a uno. Entonces, todos esos temores se disiparon y cuando en-

tré a este Saldn del Directorio, sentia como si estuviera en mi propia casa, enmi pro-
pia Sexta Compafifa de Bomberos.

"Debo agradecer a la Sexta el honor que me ha dado al poder representarla en
este seno, porque no me cabe la menor duda que viendo los rostros de antiguos y
prestigiados y experimentados voluntarios, tengo mucho que aprender aqui, porque no
puede ser de otra forma. E1 hombre nace, muere y nunca termina de aprender lo que
debiera haber aprendido. Y aqui, como digo, con experimentados voluntarios hay mucho
que aprender. Pero asf, como se que esta va a ser mi escuela, también sefor Superin-
tendente seria mi intimo deseo que yo pudiera aportar algo a esta noble Institucitn.

Para ello me esforzaré y con eso quiero decirle, sefior Superintendente, que todos
cuentan con mi colaboracién. Muchas gracias."
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El Superintendente agradecidé las palabras del Director de la 6a. Compaiifa.
En seguida ofreci6 la palabra.

El Director de la 10a. Compafifa expresd: "Sefior Superintendente, sefiores Direc-
tores Honorarios, sefiores Oficiales Generales, amigos Directores de Compafifas, bom-
beros todos.

"Escuché con atencidén la presentacibn hecha por el sefor Superintendente y
creo no merecer tanto.

"Si bien es cierto he desarrollado mGltiples funciones en mi vida,todas ellas
han sido regidas por una conducta aprendida en la Armada y que después se profundi-
26 en la Escuela de Civilidad que es el Cuerpo de Bomberos de Santiago.

"Ingresé a la Institucid6n pleno del &nimo de servirla y convencido de cumplir
con nuestra obligacidon de servicio a la comunidad y el destino ha querido que hoy
dia sea recibido, oficialmente, por las autoridades maximas del Cuerpo por haber si-
do honrado en un cargo que jamas ambicioné.

"Motivo de especial satisfaccibn es que dentro de esas autoridades se encuen-
tren dos personas que me ensefiaron lo que es ser bombero. Uno, que desgraciadamente
en este momento estd ausente, que fue mi primer Capitén y actual Segundo Comandante
del Cuerpo don Roberto Busquets Punti. Y otro, mi compafiero de Guardia Nocturna ac-
tual Secretario General don Ricardo Pommer Aranda. Seguramente del camino sefialado
por ellos se forjo este voluntario y no les quepa la menor duda que serd piedra an-
gular donde se forje este Director.

"No tengo otro objetivo que no sea el mismo que nos rige a todos los que nos
encontramos presentes en esta sala... Servir a la Institucidon por sobre todas las
cosas y no servirse de ella.

"Escucharon que he vivido en muchos paises. En todos ellos mantuve el espiritu
de servicio bomberil aprendido en esta Institucidn. Terminadas las inquietudes del
chileno buscamundo y de vuelta a mi pais la sangre espafiola de mis antepasados me
llevé a un destino que no tenia previsto. Ya a los afos que tenia creia que no iba a
volver; pero volvi a las filas del Cuerpo de Bomberos y esta vez a servir a la Déci-
ma Compania "Bomba Espana", creada por espafioles que agradecidos de Chile se entre-
garon a servir a esta nuestra noble causa.

"El destino ha sido prodigo y benevolente conmigo ya que gracias a que nuestro
x Director don Juan Antonio Valdés Moreno fue llamado a ocupar un puesto dentro de
Oficiales Generales como Intendente General de la Institucidn, la Compafiia creyd
yo serfa la mejor persona que pudiera ejecutar todos los planes y proyectos que
jara encaminados para las préximas celebraciones que la D&cima tiene que asumir.

"Centenario... Qué momento tan importante para la "Bomba Espana", pero qué di-
1 se transforma para los Décimos que,ademds, queremos ser los Embajadores de Es-

“gSB a ante el Cuerpo y la Civilidad.

Be.-

"500 afios de Hispanidad. Otra tarea que debemos asumir ante la civilidad, como
espanoles.

"Sefior Superintendente, sefiores miembros del Directorio. La tarea es dura y di-
ficil. Nuestra responsabilidad es grande, pero estén plenamente seguros que los déci-
mos haran bullir su sangre espafiola y entregarén todo de si. Sin embargo, es impres-
cindible contar con toda vuestra colaboracién, como fue la intencibn aprobada en una
reunidn anterior del Directorio.

"Por Gltimo, quiero dejar en sus mentes un pensamiento, ya que hay labores de
mucha importancia en la vida que nadie las ensefia. Una de ellas es la mds importan-
te,nadie nos ensefia a ser padre. Otra es la que estamos desempefiando en estos momen-
tos, los Directores de Compafiia. Les pido a todos Uds. que me perdonen los errores
que pueda cometer y me ayuden como compafiero de ideales, ya que encontrardn en mi
a un amigo fiel y leal a Uds. y a la Institucibn.

"Gracias."

El Superintendente agradeci6 las palabras del Director de la 10a. Comparifa.

RENUNCIA Y ELECCION DE CAPITANES DE LA 4a. Y DE LA 9a. COMPANIAS. De la nota N 18/%2,
del 25 de febrero de 1992, de la 4a. Compafifa, en la que comunicd que, en sesiébn or-
dinaria celebrada el dia anterior, fue aceptada la renuncia al cargo de Capitédn pre-
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sentada por el Voluntario Honorario don Carlos Dallez Bitterlich y que se eligi6 en
su reemplazo al Voluntario Honorario don Enrique Leonardo Chereau Morales.

se tomd conocimiento.

12 - AUTORIZACIONES PARA EL USO DE MEDALLAS EN EL UNIFORME DE PARADA, SOLICITADAS POR LA
14a. Y LA 20a. COMPANIAS. De las notas Nos. S 117/91, del 14 de diciembre de 1991 y
$ 01/92, del 2 de enero de 1992, de la 14a. Compafiia, referentes a la autorizacifn
que la Compaiiia concedid en sesibn celebrada el 12 de diciembre de 1991, para que el
Capitén don Juan Manuel Molina Palma pueda usar la medalla que le confirid el Cuerpo
de Bomberos de la ciudad de Fokoka, Japbn, por haber sido el Gnico Bombero Voluntario
que asisti6 a cursos de la Academia de Bomberos de dicha ciudad.

Fue autorizado el uso de la referida medalla, por haberse cumplido con los requi-
sitos que determina el Acuerdo N® 41 del Directorio, de Caracter Permanente.

De las notas NOs. 04, del 12 de enero de 1992 y 10, del 10 de febrero del mis-
mo afio, de la 20a. Compafiia, relativas a la solicitud para que se autorice al Direc-
tor don Roberto Estévez Marin, para que use en el uniforme de parada la medalla que
lo declara "Hijo Ilustre" de la Comuna de Retiro, que le fue otorgada por la I. Mu-
nicipalidad de Retiro.

El Secretario General sefiald que a esta peticidén se habia adjuntado fotocopia
del respectivo Decreto Municipal, de fecha 19 de diciembre de 1991.

Fue autorizado el uso de la medalla en referencia, por haberse cumplido igual-
mente con las disposiciones del mencionado Acuerdo N2 41 del Directorio.

El Director Honorario don Jorge Salas expresdé que, acotando algo al margen,
estimaba conveniente que el voluntario don Juan Manuel Molina que fue a Japbn emi-
tiera alagln informe de su actuacién en el Japbn para conocimiento del Directorio.

El Comandante expres6é que lo que estaba solicitando el Director Honorario don
Jorge Salas, asi se habia programado por la Comandancia y por el Consejo de Oficia-
les Generales, organismo que escuch6 un informe dado por el Capitén, que es bastan-
te completo e interesante y que se habia acordado traerlo al Directorio. Que, por
razones que todos conocian, una serie de factores ocupbd a este organismo en otras
materias; pero que no hay ninguna dificultad para poder darlo a conocer en una fe-
cha muy proxima.

El Superintendente expresd que se esperaba que fuera en la prbéxima sesibn or-
dinaria-del Directorio.

58,- HOMENAJE A LOS MARTIRES DEL CUERPO Y VOLUNTARIOS DE LA 11a. COMPANIA SENORES CLAUDIO
CATTONI ARRIAGADA Y CARLOS GIAVERINI FAUNDEZ. El1 Superintendente recordd que en la
anterior sesidén ordinaria del Directorio habia informado, en la Cuenta del Superin-

endente, que en la segunda quincena de marzo se tomarian los acuerdos respecto a

homenajes que corresponde brindar a los dos martires nombrados. Que minutos an-

de entrar a esta sala, el Director de la 11a. Compafnia le habia informado en

33 co®fer a este organismo, ya que es una solicitud concreta que él trae, a nombre de
pafifa, respecto a esta materia.

El Director de la 11a. Compafiia expresd. Sefior Superintendente, como es de co-
cimiento de todos los miembros del Directorio, el dia 3 de enero del ano recién pa-
sado fallecid, a consecuencia de heridas recibidas en un incendio, nuestro mértir
Claudio Cattoni Arriagada y el 7 de junio del mismo afio fallecid en un trégico acci-
dente en acto del servicio el voluntario Carlos Giaverini Falndez. Si bien es cierto
que habria correspondido conmemorar el fallecimiento de don Claudio Cattoni el dia
3 de enero de este afio, por razones practicas se acordd postergarlo para el mes de
marzo y unirlo a 1a conmemoracién de la muerte de Carlos Giaverini. Planteada esta
situaci6n en la Compafifa, y a propuesta de quien habla, se acorddé solicitar al Hono-
rable Directorio que la conmemoracifn de estos fallecimientos tan tréagicos, fueran
postergados para el dia 7 de junio. Que, por lo tanto, formulaba al Directorio esta
peticién en nombre de su Compafifa para que se le rinda homenaje a sus martires. Que,
ademds, se solicitd al sefior Superintendente que planteara al Directorio que el des-
cubrimiento de los retratos se llevara a efecto en el mes de abril.

El Superintendente estimé que s6lo correspondia acoger la solicitud que habfa
formulado la 11a. Compafifa. Al respecto, ofrecié la palabra. Como nadie hiciera uso

de ella acalrd que el hecho de 8ue no se hubiera efectuado una romeria al cumplirse
un ano de la muerte del mértir Claudio Cattoni, se debid a una decisidn tomada en
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conjunto con la Décimoprimera Companifa de posponer ese acto y citar al Cuerpo a una
sola romeria para ambos martires, dado que las fechas de sus trédgicas muertes esta-
ban muy cerca en el tiempo. Que en cuanto al descubrimiento de los retratos en la
Galeria de Martires, no veia inconveniente para que se efectuara como lo solicitaba
la 11a. Compafifa, en el mes de abril. Sugirié que se encomendara al Consejo de Ofi-
ciales Generales que programara esta ceremonia.

Fueron acogidas las indicaciones formuladas por la 11a. Compaffa y se facultd
al Consejo de Oficiales Generales para proceder en consecuencia.

§¢,- RESPUESTA DE LA UNIVERSIDAD DE SANTIAGO SOBRE PETICION DE TERRENO SOLICITADO EN COMO-
DATO. El Superintendente expresd que antes que el Secretario General diera lectura a
la nota pertinente a este punto, debia informar que es la respuesta a una peticidn
formal cursada por el Cuerpo de Bomberos de Santiago el 24 de septiembre del afio 1991,
formulada por el Superintendente de entonces, don Préspero Bisquertt, por la cual
se solicitd un terreno en comodato a la Universidad de Santiago, con el fin de ver
la posibilidad de instalar en el a la 17a. Compafiia, de acuerdo con un futuro plan

de construccién de cuarteles y de cambio de ubicacidén de algunos. Que la respuesta,
lamentablemente, no era positiva.

El Secretario General dio lectura a la referida nota, por la cual el sefor Pe-
dro Vargas Figueroa, Vice Rcetor de Administracién y Finanzas de la Universidad de

Santiago, manifest6 que lamentaba comunicar que no era posible, en esta ocasibn, ac-
ceder a la peticién.

El Superintendente estimbé que no habia mayor comentario que hacer. Que se hi-
zo una gestidn y, lamentablemente, no fue positiva. Que, de todas maneras, esta era
una materia en la cual se seguird trabajando, por cuanto se ve que es necesario efec-
tuar el traslado del cuartel de la 17a. Compafiia, que ha quedado en una ubicacifn
que geogréficamente no es de todo punto de vista conveniente.

PREMIOS DE CONSTANCIA. De las siguientes propuestas para premios de constancia pre-
sentadas por el Secretario general y recomendadas a la aprobacién del Directorio
por el Consejo de Oficiales Generales;

7.

Cia.: Voluntario: 5 afnos: Sobrantes:

Don Renzo Zamboni Tognolini 5

" Héctor Suazo Suazo 425

" Andrés NGfiez Nahum 1.003
10 anos:

Don Eduardo Contreras Yépez 27

" 1Ignacio Aguayo Martinez 623

" Luis Martinez Rozas 497

" Héctor Céardenas Iturriaga 708

" Guillermo UrzGa Pérez 1.696

" José Cartagena Prades 584

" David Jélvez Paredes 725

" José Ramirez Blanco 14
15 anos:

2a. Don Julio Gonzdlez Pastén 804

7a. " Mario Milich Rios 526
20 afios:

ba. Don Francisco Mujica Ortdzar 1

12a. " Fernando Leyton Séez 425

14a. " William Reid Colvin 4

22a. " Luis Monarez Montoya 525
30 afos:

4a. Don Alberto Montegu Saussol 5
35 anos:

5a. Don Hugo Tagle Shiell 1

7a. " Gustavo Woldarsky Carrasco 1.754

9a. " Bruno Liihrs Caffarena 400

13a. " Enrique Sprenger Huet 478
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40 afos:

fa. Don Rafael Andrews Sénchez 2
45 anos:

3a. Don Lautaro Baigorria Urtubia 8

Fueron conferidos los premios.

El Superintendente expresd que siempre es grato, cuando el Directorio acuerda
el otorgamiento de premios de constancia a voluntarios del Cuerpo, manifestar el
agrado con que se ve la némina de nombres de compafieros, ya sea de nuestras propias
Compafnifas o de conocidos o no que pertenezcan a otras Compafiias. Que &l deseaba so-
licitar a los Directores de las Compaiifas a las cuales pertenecen los voluntarios a
quienes se les habfan conferido premios, que les transmitieran las felicitaciones
del Directorio, tanto a .quienes lo recibian por 5 afios, como al delpremio por 45
afos, que es el de mayor antigiiedad que se estaba confiriendo en esta ocasi6n. Que,
en particular, solicitaba al Capitén de la 3a. Compafiia, que estaba presente en la
sala, que expresara las felicitaciones del Directorio al Director de la 3a. Compa-

fifa don Eduardo Contreras Yépez, a quien se le otorg6 el premio por 10 afios de
servicios.

MOVIMIENTO DE FONDOS CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DE 1992. El Superintendente
ofreci6 la palabra al Tesorero General para que informara al respecto.

El Tesorero General expresd que en las Entradas se destacaba la primera cuota
de la Subvenci6n Fiscal, por $ 34.161.100.- Que en Arriendos de Propiedades ingresa-
ron $ 6.942.156.- Que en Intereses por Depbsitos a Plazo se percibié la suma de
$ 538.116.-, cantidad que consideraba relevante, ya que era de prever que, desgracia-
damente, la utilidad futura va a ser muy baja. Que en Ingresos Varios, se recibid la
suma de $ 93.076.- Que en Ventas de Material Menor se recibié la cantidad de
$ 26.196.- y que para la Caja de Socorros se percibieron $ 500.-

Que el total de ingresos llegaba a la suma de $ 41.761.144.-, los que son

El Superintendente ofreci6 la palabra sobre las Entradas.

El Director de la 6a. Compaiifa consultd en qué fecha aprbximadamente se reci-

los aportes municipales, ya que se imaginaba que las Municipalidades estarian
cando sus presupuestos.

El Tesorero General informd que no todas las municipalidades tienen hechos sus
presupuestos. Que, desde luego, la Municipalidad de Independencia todavia no lo tie-
ne y, por lo tanto, no se conoce el monto que se pueda percibir. Que se tenfa alguna
informaci6n de lo que aportarian otras municipalidades y que serd mucho menos de lo
que se esperaba. Hasta el momento $ 6.300.000.- menos de lo calculado. Que las fe-
chas de pago se relacionan con los ingresos municipales, los que normalmente se pro-

ducen en el mes de marzo. Que algunas municipalidades han anunciado que no contarén
con recursos hasta el mes de septiembre.

El Director de la 5a. Compafifa solicitdé que el Tesorero General en lo posible
informara en la proxima sesién de lo que hubiesen comunicado oficialmente las muni-
cipalidades por concepto de subvencibén para el presente afio. Afadid que habra que

tener en consideracidn que durante el presente afio van a cambiar las autoridades mu-
nicipales.

El Superintendente expresd que (nicamente podria darse una informacidn parcial.

El Tesorero General expresd que carecia de una informaci6n completa, pero si
podia decir que la Municipalidad de Providencia otorgard $ 6.000.000.-; la Munici-
palidad de Las Condes $ 12.500.000.-; la de Santiago $ 27.500.000.-; la de Renca
$ 345.000.-; la de Estacién Central $ 500.000.- y Vitacura, si mal no recordaba
$ 2.500.000.- Que las informaciones que faltan no le habfa sido posible obtenerlas.

Fue aprobado el movimiento de Entradas del mes de febrero de 1992.

El Tesorero General informd que las Salidas del mes alcanzaron a la suma de
$ 32.989.499.- Que se cancelaron las subvenciones ordinarias a las Compaiias por
$ 6.050.000.-, las remuneraciones que aun no han sido reajustadas, hasta el mes de
febrero. Que en Mantenci6én y Reparacién de Material Menor figura la suma muy infima
de $ 40.432.- Que en Mantencibn y Reparacidén de Material Mayor, partida a la cual el
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Consejo de Oficiales Generales le ha dado especial preferencia, se gastaron $ 4.863.771.-;
en Mantencidn y Reparacidn de Comunicaciones y Alarmas $ 573.012.-; Reparacién de
Cuarteles $ 1.700.643.-; Combustibles y Lubricantes $ 1.093.960.-; Caja de Socorros
$ 35.868.-; Campo de Entrenamiento Bomberil "Comandante Maximo Humbser" $ 204.909.-
Que en Seguros esté considerado el gasto completo, de $ 9.132.402.-; que en Gastos
Generales Corrientes se giraron $ 937.625.-; en Gastos Bancarios Financieros, que co-
rresponden principalmente a los intereses por la deuda a largo plazo que tiene la Ins-
titucidn, $ 1.148.847.- y, finalmente, en Adquisiciones de Equipos y Muebles $ 72.300.-
Que todos los demds ftems se encuentran dentro de los parémetros normales. Que estd
excedido el ftem Mantencidn y Reparacidn del Material Mayor. Que volvia a repetir que
el Consejo de Oficiales Generales ha tenido especial preocupacién por mantener las
maquinas en la mejor forma de servicio para asi poder cumplir con las finalidades de
nuestra Institucion.

El Superintendente ofrecid la palabra.

El Director de la 5a. Compafiia expresd que le resulta un poco aumentada la ci-
fra que indica gastos de Mantencién y Reparacidon de Material Mayor. Consultd si los
Directores podrian contar con la informacidn de los gastos que se han efectuado. Se-
fiald que este fue uno de los ftems de mayor gasto en el Presupuesto del afio pasado.
Manifestd que deseaba saber que es lo que se repard el afio pasado, qué es lo que se

estd reparando en el presente y qué es lo que estaria pendiente o habria que reparar
en el futuro.

ElSuperintendente expresé que naturalmente la informacidon se puede dar, pero
habria que prepararla.

El Comandante expresd que esa informacibn se puede entregar y que ha sido pro-
porcionada en forma peribédica mensual al Consejo de Oficiales Generales. Que tal co-
mo lo ha manifestado el Tesorero General, han sido gastos bastante importantes,por-
que algunas piezas de material mayor han requerido ajustes que se programaron el afo
pasado y se han continuado este ano. Que en el Consejo se resolvid cotizar por estas
mismas reparaciones en otros talleres, fuera de la Institucidén. Que tales trabajos
también se han hecho fuera del Cuerpo, especialmente en talleres con buen respaldo
técnico. Que en otros se ha consultado especificamente a la Mercedes Benz, pero
desgraciadamente se nos informé que el tipo de modelos que tiene en uso el Cuerpo
esta absolutamente discontinuado y, por lo tanto, hay dificultades de repuestos.

Reiterd que no habfa ninglin inconveniente para entregar la informacién requeri-
en un tiempo prudencial para elaborar la documentaci6n para el Directorio.

El Comandante contestd afirmativamente.

El Tesorero General sefial6é, como informacién a titulo de ejemplo, que la repa-
racion de dos bombas inyectoras, trabajo que es necesario hacer con bastante frecuen-
cia para mantener las maquinas en buenas condiciones, las de los carros Q-8 y Q-15
costd $ 916.860.- 0 sea, 460.000.- précticamente cada inyectora.

El Superintendente ofrecid la palabra sobre las Salidas.

El Director Honorario don Alejandro Artigas expresd que, basicamente, deseaba
consultar sobre los saldos de algunas cuentas, especialmente en lo que se refiere a
las Acciones y Valores Negociables, a manera de informacibn, en términos de tener
bastante claridad respecto de los valores variables, por llamarlos y asf ver como
estan distribufdos éstos. Ademds para evitar la pregunta en todas las sesiones sobre
lo mismo, sugirid que se pudiera contar con un detalle al respecto, en términos de
qué titulos se tienen, pasa saber, por lo menos, la significacién de ellos. Pregun-
t6 si serfa posible en algln acépite de observaciones, conocer qué tipo de negocia-
ciones y valores comerciales estd manejando el Cuerpo.

El Superintendente ofreci6 la palabra al Tesorero General.

El Tesorero General informd, respecto de las Acciones, que el afio pasado se
tuvo la suerte de recibir crias y se evaluaron al valor de ese momento y que eSO es
lo que hizo subir su valorizaci6n a los $ 20.324.085.- que aparecen en el cuadro res-
pectivo. Que no ha habido inversiones en Acciones ni mucho menos, sino que solamen-
te producto de ello.

Que en cuanto a Valores Negociables, normalmente se programa la inversibn para
mantener el méximo de dinero posible a los plazos de 30 y 35 dias, para poder obte-
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ner la mejor tasa de interés. Que, evidentemente, también existe la necesidad de
contar con disponibilidad inmediata. Que esas inversxones se manejan en Fondos Mu-
tuos de BANCHILE en razbdn de que el Gerente General de Fondos Mutuos BANCHILE es el
ex Director de la Primera Compafifa don Manuel Cafias, quien permite que €s0S recursos
Se manejen con bastante seguridad, tranquilidad y soltura. Que el cuadro que se co-
mentaba sefiala un saldo a favor en el Banco, pero en términos contables no es  asi.
Normalmente, se estén girando cheques, los que se cubren recién cuando van a llegar
dichos cheques al Banco. Esto es, mientras por una ventanilla estd entrando un che-
que en cobranza por otra se estd depositando, de modo de ganar intereses hasta el
Gltimo minuto. Que los miembros del Directorio pueden tener la seguridad de que nun-
ca se devolvera un cheque, pues todo estd suficientemente controlado para que no pue-

da ocurrir una cosa asi. Consultd si la informacién complacia la consulta del Direc-
tor Honorario don Alejandro Artigas.

El Director Honorario don Alejandro Artigas expresd que debia suponer que este
Fondo Mutuo no es de renta variable sino que de renta fija.

El Tesorero General respondid afirmativamente.

El Director Honorario don Alejandro Artigas considerd conveniente encargar al
Consejo de Oficiales Generales que dispusiera hacer alguna apreciacibn respecto de
estas Acciones, que son muy bienvenidas por cierto, en términos de analizar si serd
factible su manejo en relaciftn a nuestra posicidén de deuda, equilibrando, por supues-

to los conceptos de posibles mejoramientos de esas acciones versus el costo de la
deuda actualmente vigente.

El Superintendente sefialé que no habia ningn inconveniente para que el Conse-
jo de Oficiales Generales se aboque a eso. Y no solamente el Consejo; que seguramen-
te una materia de este tipo ameritaba citar también a la Comision de Asuntos Finan-

cieros, una vez que el Consejo de Oficiales Generales haya tratado el tema. Que asi
se procederia.

El Superintendente, volvid a ofrecer la palabra sobre las Salidas del mes de
febrero de 1992.

Fue aprobado el movimiento de fondos, en lo que respecta a las Salidas.

92 .- MODUS VIVENDI CON EL CUERPO DE BOMBEROS DE CONCHALI. El Superintendente expres6 que,
antes de ofrecer la palabra respecto de este punto, debia manifestar al Directorio

que la verdad es que no hubo mayor adelanto respecto a esta materia desde la Gltima
fecha en que fue vista en este organismo. Que las razones eran de diverse indole;
0 que muy importante fue el hecho de que en febrero muchas personas se ausentan
antiago y eso ha dificultado hacerlo con algunos Oficiales del Cuerpo de Bombe-
rdi- e Conchali. Que el sefior Comandante, (nicamente tuvo ocasidn de conversar con

los; egundos Comandantes y tenia algo que informar al Directorio.

S El Comandante expresd que, efectivamente, habfan coordinado dos reuniones con
Comandantes de Conchali; pero que desgraciadamente sblo se realiz6- una. En esa
sién se supo que Conchalfi habria sido informado de que el Directorio de nuestra
nstitucién ya tenia tomada resolucibn al respecto, lo que no les fue alentador. Que
en la referida reunibén, que fue de los Comandantes de Santiago con los Comandantes de
Conchalf, se les explic6 que la materia habia sido tratada en el Directorio, pero la
idea matriz en general y que evidentemente lo que se afine al respecto seria propues-
to a Conchali, porque el nuevo Modus Vivendi que se suscriba tiene que satisfacer a
ambas partes. Que conforme a lo que resolvid el Directorio, posteriormente se estuvo
conversando en lineas generales. Que aun cuando existe un statu quo con relacién a
los limites que antiguamente existian, para los efectos del servicio, porque legal-
mente cada Cuerpo tiene una jurisdiccidn que le entrega la Ley, habia si una cosa
que estaba claramente establecida y es que la Comuna de Independencia es de la abso-
luta responsabilidad del Cuerpo de Bomberos de Santiago, sin perjuicio de que Concha-
11, a la espera de firmar el "Modus Vivendi" pudiese actuar en el territorio en que
anteriormente servia, pero con la obligacu6n de que si recibe la alarma debe comuni-

carla a Santiago, que despacharéd el material que estime conveniente, estaria a cargo
del acto y emitird el informe judicial.

Que con relaci6n con la comuna de Recoleta, se establecerd que Conchali sirva
en un sector. Que las relaciones con las municipalidades de Recoleta e Independencia
relativas a cualquier acuerdo sobre el servicio y en cuanto a ayudas econbmicas co-
rresponderén a Santiago. El1 "Modus Vivendi" también contendréd disposiciones sobre
las campanas econdmicas. Que lo puntual estuvo en relaci6én con la comuna de Indepen-

dencia, sin entrar a hablar en absoluto de limites, en espera de lo que el Directorio a-
cuerde en ese sentido.
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El Superintendente sugirié a los miembros del Directorio sobre este punto,que
como no hubo realmente progreso después de la Gltima sesién en que se tratd, fuera
pospuesto para una sesibn extraordinaria, dado que es un asunto prioritario como pa-
ra acelerarlo y tener novedades dentro de un tiempo muy préximo, que no deberia ser
més allds de un mes. Esto, a menos que se quisiera plantear de inmediato algGn pun-
to en particular sobre esta materia, que alguien piense o que el propio Comandante
requiera conocer, puesto que habia pedido mayores antecedentes que los reflejados en
el acta de la sesidn anterior.

El Director Honorario don Mario Ilabaca expresé que estaba de acuerdo con el
Superintendente en el sentido que este es un asunto delicado. Anadid que como ya lo
habifa manifestado en la reunidn pasada, a &l le preocupa sobremanera, cudl es la

visualizacién a futuro que se ha hecho en el Consejo de Oficiales Generales scbre la
duracidén de este "Modus Vivendi".

El Superintendente expresd que sobre ese aspecto en particular no podia dar
una respuesta que dejara conforme. Pero si, y €1 mismo lo habia planteado, en el do-
cumento que conocid el Directorio habrd que agregar otro punto que deje claramente
establecido que el "Modus Vivendi" se conviene en el sentido de que es una situacién

inmediata y de emergencia y como algo transitorio; que quede claro que no es un "Mo-
dus Vivendi" definitivo.

El Director Honorario don Mario Ilabaca expresd que el Cuerpo estd obligado a
atender el servicio en las nuevas comunas, conforme a la ley, por lo cual el Consejo
de Oficiales Generales y en particular la Comandancia, tienen que ir visualizando
como se va a prestar el servicio especialmente en el sector de Recoleta Norte. Que
se pregunta si habrd que crear dos Unidades, habrd que crear una Compafifa mixta o
si habrd que cambiar la ubicacién de las Compafifas del sector. Sin embargo, no ve
que el Directorio, el Consejo Superior de Disciplina ni ningOn organismo de la Ins-
titucibn pueda pasar sobre los Estatutos y el Reglamento General para delegar en o-
tra Instituci6n el servicio que le encomienda la ley. Que cree que se debe visualizar
con miras al futuro para llegar al afo 2.063 renovados y habiendo asumido nuestras res-

onsabilidades. Consultd si el Cuerpo estaria en condiciones de atender el sector nor-

El Comandante respondi6 gque si Conchali resolviera no continuar atendiendo,

tra Institucidn tendria que hacerlo y hallarfia la forma de cumplir, lo que en
instante se estaba analizando. Que el Consejo de Oficiales Generales estudif es-
con una proyeccién futurista y que tal como lo sefialé el Superintendente, se es-
tablecid que esta es una situacidn transitoria. Que en la realidad, no se sabe si va
a ser por 1 afo, 5 afos o 10 afos. Que &l cree que ningln miembro del Directorio es-
taba en condiciones, en ese instante, de decir qué capacidad se tiene para poder cu-
brir el servicio en los sectores que se pactarfan con el Cuerpo de Bomberos de Con-
chali. Por lo mismo, tendrdn que hacerse los estudios para establecer condiciones que
permitan fijar los plazos que se requieran, los cuales no se pueden definir a priori,
para determinar cuéndo nuestra Institucién estaria en condiciones de hacerlo por si
sola. Anadid que se estd ante la realidad de que el sector en referencia necesita con-
tar con atencidn bomberil y que éste no seré tan oportuno si dependen de la 1legada
de material que se despache desde Avenida Santa Maria y Recoleta. Que es por eso que

a través de un "Modus Vivendi" hay que establecer el mejor servicio que sea posible
prestar.

Expresd en sequida que,el Directorio, después de un andlisis que efectle &l
o alguna Comisi6n que designe este organismo, podrd determinar de aqui a cuantos
anos serd posible cubrir totalmente el &rea y con esas reglas de juego convenir 1lo
que corresponda con el Cuerpo de Bomberos de Conchali. Recordé que siendo Comandan-
te el Director Honorario don Mario Ilabaca se dictd la Ley que dio la actual delimi-
tacidn a las nuevas comunas y que en esa ocasidén una de las Compafiias de Con-
chali manifestd interés por integrarse al Cuerpo de Bomberos de Santiago, pero que
no se llegb a un acuerdo favorable por ninguna de las partes. Que, por lo expuesto,
esta situacién habfa que analizarla en forma, tiempo y lugar.

El Director Honorario don Mario Ilabaca declard que tenia muy clara la posi-
cibén del Comandante, pero que estima que las cosas deben enlazarse. Que no cree que
el Cuerpo deba tener més Compafiias, pero si que ha llegado el momento de estudiar
una redistribucién de ellas. Que una solucién podria consistir en organizar dos Bri-

gadas en el sector norte, dejandolas a cargo de la Segunda y de la Octava Compafias,
e las que pasarian a ser secciones. En resumen, enfrentar el asunto en forma que

el Cuerpo atienda los territorios que le corresponden conforme a sus Estatutos.

~
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El Director de la 20a. Compafifa manifestd compartir totalmente lo opinado por
el Director Honorario don Mario Ilabaca. Que el estudio de lo que serd la solucibn
definitiva, que como se dijo, puede comprender una redistribucién de cuarteles y de
material mayor, debe realizarse conjuntamente con el del "Modus Vivendi" que es tran-
sitorio. En seqguida informd haber asistido a un incendio en el sector de que se es-
taba tratando y sefial6 que empled 6 minutos y 20 segundos en llegar, partiendo des-
de el Cuartel de la 18a. Compafifa. Estimé que la Segunda Compafifa de ninguna mane-
ra llegaria en tan corto lapso.

El Director Honorario don Alejandro Artigas expresd que el debate que inicidé
el Director Honorario don Mario Ilabaca ciertamente se ajusta, como es habitual en
€1, a lo que establecen nuestros Estatutos y Reglamentos. Que el Comandante,por su
parte, habia centrado el punto de vista general. Que la Comision que estudid la pro-
posicién de "Modus Vivendi" vio que es imperiosa la necesidad de dar solucidn a la
actual situacidn. Que concuerda en que ese estudio debe hacerse en forma paralela
a la visidn futura de la atenci6n de la zona de que se trata. Sin embargo, no debe-
ria quedar la sensacidn de que se estuviera estudiando un "Modus Vivendi" que pudie-
ra trasgredir la letra y el espiritu de nuestro Reglamento General y de nuestro Es-
tatuto. Que en ninguna de las referidas disposiciones reglamentarias se establece co-
mo tiene que prestarse el servicio. En consecuencia, habrd que actuar en ese sentido
con mucho pragmatismo y con la calma que requiere el caso. Que lo primero que hay
que asegurarse es que el servicio no se interrumpa, junto con meditar buscando solu-
ciones con ideas ingeniosas, como las que ha aportado el Comandante y el Director Ho-
norario don Mario Ilabaca y las que propongan otros miembros del Directorio. Reiterd
que no habia que apresurarse en establecer algln sistema que después podria costar
muy caro. Que todo el Directorio sabe lo que cuesta responder por el servicio. Que
no se trataba de crear Brigadas o Unidades, lo que decia sin querer contradecir a su
estimado amigo el Director Honorario don Mario Ilabaca. Se preguntd qué duracibn po-
dria fijarse a las Brigadas que se crearan, pues sus miembros querréan pasar a ser
bomberos como los de las Compafiias del Cuerpo. Que &1 invitaba a que se continuara
por un camino que evite susceptibilidades al Cuerpo de Bomberos de Conchalfi.

El Superintendente agradeci6 la intervencién del Director Honorario don Alejan-
dro Artigas.

El Director de la 5a. Compafifa recordd que cuando se presentd al Directorio la
proposicidon del "Modus Vivendi" con Conchali, se le informd que la materia habia si-
consultada a distinguidos abogados, voluntarios y miembros de la Comisién de Asun-
Legales y Juridicos, quienes estimaron que el Directorio tiene la facultad para
ar a un convenio como el propuesto en el "Modus Vivendi", sin que se incurra en
na trasgresidn legal ni estatutaria.

El Superintendente agradecid la intervencidn del Director de la 5a. Compafia.
eguida calificd esta materia de mucho fondo y la resumié de la siguiente manera.

Agradecid el recuerdo hecho por el Director de la 5a. Compaiifa y declard que
participaba de la opinidn de que el "Modus Vivendi" no haria caer en trasgresidn del
Estatuto ni del Reglamento General. Sefald que hay dos situaciones que tienen que to-
marse en cuenta. Que el Cuerpo estd enfrentado a una situacidén de hecho. Que a partir
del 19 de enero de este afo empezaron a funcionar las Municipalidades de Recoleta e
Independencia, lo que obliga a que se encuentre una solucidn inmediata para la aten-
cidn bomberil y que ojald ya se hubiese hallado, porque esto se sabia desde el afo
1981 y el Cuerpo modificé sus Estatutos incorporando las comunas en referencia en
el territorio jurisdiccional que atiende. Que la solucibn se busca a través de la
proposicidon de "Modus Vivendi" que se trajo al Directorio y que es factible de enri-
quecerse para volverlo a presentar. Que, sin embargo, ha surgido la situacién que
planteb el Director Honorario don Mario Ilabaca de que este Convenio no puede ser
definitivo y que debe estudiarse paralelamente cual va a ser la soluci6n a largo
plazo. Que ese mismo aspecto lo planted &1 en el Consejo de Oficiales Generales, se-
fnalando que habria que decir que es transitorio, para que no se piense que lo que se
pacte seré definitivo. Que el estudio para la solucidn definitiva tiene otros matices.
Debe ser enfocado en forma muy minuciosa y de manera muy distinta, paralelamente,pe-
ro posiblemente por dos grupos diferentes.

Propuso al Directorio que resolviera que el Consejo de Oficiales Generales con-
tinuara trabajando en busca de la solucién inmediata, consultando lo que sea del caso
a quienes participaron en el estudio de la proposicién de "Modus Vivendi". Que otro
grupo de personas que el Directorio designe, trabaje en buscar la solucién a futuro
para establecer si la obligacibn estatutaria se va a poder asumir en su totalidad en
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el afio 2.000 o 2.010. En seguida, sugirié que esa nueva Comisiébn no fuera nombrada
de inmediato por el Directorio, con el fin de que el Consejo de Oficiales Generales
y particularmente el Superintendente, tuvieran la oportunidad de proponer a sus in-
tegrantes. Que sugeria ese modo de proceder porque no puede seguir dilatédndose el
"Modus Vivendi" que se ha propuesto. Que de acogerse su parecer, los Oficiales Gene-
rales que han estado tratando con Conchali sobre esta materia, continuarian su labor
sobre la base de las opiniones que se habfan emitido en esta sesién.

El Director de la 5a. Compafifa adhiridé a lo propuesto por el Superintendente y
sugirib que el Directorio nombrara la nueva Comisi6n cuando el Comandante tuviera una
proposicion mas concreta sobre la forma de atender el.servicio en las nuevas comunas.

El Director de la 2a. Compaiiia estimé que la nueva Comisibn que se nombre, di-
ficilmente podria proyectar a futuro sin tener siquiera una evaluacién de lo que hoy
en dia se tiene por obligacion atender. Que a su juicio, habrd que ver cémo funciona
lo que se establezca en el "Modus Vivendi" y cdmo se puede mejorar el servicio al
término de la duracidn que se le fije.

El Superintendente estimb6 que la indicacién del Director de la 2a. Compaiiia y
la del Director de la 5a. Compaiifa podria considerarse a la vista del texto con que
quede el "Modus Vivendi" y con las proposiciones que formule el Comandante. Conside-
6 que con dichos antecedentes se podria volver sobre esta materia en la prixima sesin.

Ofrecid la palabra.
Asi se acordd.

2.~ CUENTA DEL SUPERINTENDENTE. El Superintendente manifest6 que se refiriria a materias
que se habian tratado en la sesibn anterior.

a) Que el Vicesuperintendente le hizo entrega de la tasaci6n que se recibi6 del Banco
de Chile acerca de la proposicidén de compra que se ha hecho al Cuerpo del Cuartel
de la 15a. Compafifa, pero que no habia tenido oportunidad de analizarla por haberla
recibido el dia anterior. Sin embargo, por lo que conversé con el Vicesuperintenden-

e, las diligencias habian ido por buen camino.

Que se habia manifestado a los Corredores de Propiedades con quienes se ha
o tratando la eventual negociacibn del Cuartel, que existe interés del Cuerpo
ontinuar las conversaciones, pero que aGn no estd resuelto lo referente al lu-
gapfle ubicaci6n del nuevo Cuartel, lo que impide finiquitar el asunto. Que después

& ¢#so, el Vicesuperintendente convino telefénicamente tener una reunidn el lunes 16
presente mes.

ue el proyecto de construccién de nuevo Cuartel para la 22a. Compafifa sique avanzan-
do conforme a lo ya establecido.

El Comandante informé que se habia recibido informe de un perito estructural
respecto al cual se requieren ciertas aclaraciones.

c) Respecto a la ceremonia que se acordd realizar para simbolizar el término de la in-
tervencidn del Cuerpo de Bomberos de Colina no se tuvo oportunidad en el mes de fe-
brero de que el Consejo de Oficiales formulara la correspondiente proposicién.

12, - CARTA DEL EX SUPERINTENDENTE DON PROSPERO BISQUERTT ZAVALA. El Superintendente expre-
sb que, como lo adelantara al abrir esta sesidn, el ex Superintendente don Préspero
Bisquertt envid una nota, dirigida al Secretario General de la Institucidén don Ricar-
do Pommer, en la cual se refiere al acta de la sesidn extraordinaria del Directorio
efectuada el 27 de enero de 1992, la que &l presume -y estd en lo cierto- que fue
aprobada en la Gltima sesi6n ordinaria. Que en su carta el sefior Bisquertt, en algu-
na medida, reclama en el buen sentido del término, su derecho a expresar una opinifn
ya que participd en esa sesidn y pide que se de lectura a la carta en este organismo,
pues en ella da a conocer su punto de vista respecto a una determinada materia. Que,
por lo tanto, estima que este tema es un asunto de interés para l1a Institucién. En
seguida solicitdé al Secretario General que diera lectura a la carta en referencia.

El Secretario General dio lectura a la referida nota, que es del siguiente te-
nor:
"Sefior Secretario General:

"Debo referirme al Acta de la Sesi6n Extraordinaria del Directorio, efectuada

el 27 de enero pasado, la que presumo debe haber sido aprobada en la Gltima Sesién
Ordinaria.
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"Sobre el particular solicito a usted que esta nota sea conocida y tratada en
la proxima Sesibn que celebre el Directorio.

"Esto lo hago con el derecho que implicitamente me otorga el hecho de haber
participado en la citada sesién en mi calidad de Superintendente.

"En dicha oportunidad el Directorio acogid la proposicién del Comandante se-
rior Ricardo San Martin, quien textualmente expresd que “concordaba con lo manifes-
tado por el Director Honorario Sefior Alejandro Artigas, en el sentido de que don
Prospero Bisquertt en realidad no asumi6 el cargo".

"A mayor abundamiento el Director Honorario sefior Alejandro Artigas, sobre es-
te mismo tema argumentd en parte de su intervencién "que, seglin su parecer, el sefior
Bisquertt se habia equivocado al sefialar en forma simp&tica que habia sido Superin-
tendente en dos oportunidades porque en realidad no habia sido asi".

"Se deduce claramente de la argumentacidén de estos dos sefiores miembros del
Directorio que el suscrito no habria aceptado el cargo. Que més bien decliné la elec-
cibn que se hizo comoSuperintendente y que, como consecuencia de ello, no habria a-
sumido dicho cargo (pdgina 12 segundo pérrafo, intervencién del sefior Artigas).

"La OGnica realidad poderosa e irrebatible es la que se desprende de la mecéni-
ca establecida por nuestro Reglamento General, que no deja dudas y no permite inter-

pretaciones. Me explico, para ello indico en forma pormenorizada lo que ahi se esta-
blece:

- Se acept6 la renuncia del Superintendente (20.01.92).

- El Directorio citd a las Compafias a eleccibn para el dia jueves 23.01.92 a las
20:00 hrs. y determind que se practicaria el escrutinio en Sesi6n Extraordinaria
el jueves 27.01.92 a las 19,30 hrs.

- El 27.01.92 se dio a conocer el resultado de la votacidén y el sefior Superintenden-
te Subrogante expresd que, conforme al resultado del escrutinio proclamaba electo

como Superintendente del Cuerpo para lo que restaba del afio, al suscrito (pagina
1 Acta Sesibn Extraordinaria del 27.01.92).

Cabe hacer presente que el Sefior Bisquertt no tenia obligacién de optar o aceptar
1 cargo por el hecho de no poseer cargo alguno en ese momento.

to misma acta, pagina 5 "se incorpord a la sesidn el Superintendente recién pro-
mado don Préspero Bisquertt Zavala, quien ocupd su asiento en la testera y ex-
1 — etc., etc.

"La realidad reglamentaria es que a quien preside s6lo le cabe proclamar al re-
elegido si éste cumple con los preceptos reglamentarios exigidos.

"Por consiguiente el suscrito fue proclamado como Superintendente el 27.01.92
y como tal asumid e intervino en esa oportunidad desde su asiento de Superintendente
y en consecuencia sostengo que fui elegido dos veces como Superintendente y que 1lo
que en esa oportunidad afirmé era y es lo correcto.

"El error cometido por el Directorio se produjo al acoger la indicacién del Co-
mandante y del Director Honorario sefior Artigas, los cuales equivocaron el andlisis
al considerar que yo no asumi el cargo. El hecho que yo no haya aceptado o haya de-
clinado o haya renunciado, no varia un d&pice la situacién fundamental y que no es
otra que yo fui dos veces Superintendente.

"Con respecto a las dudas semanticas de interpretacidén del acto de declinar o
renunciar, cébeme hacer presente que el Diccionario de la Real Academia Espafnola de
la Lengua reconoce como sindnimos uno del otro a los dos términos.

"Por lo anterior solicito al Directorio dejar sin efecto el citado acuerdo vy
restablecer la situaci6n que reglamentariamente corresponde.

"Finalmente cabe rescatar y resaltar la intervenci6n del Director de la Prime-
ra Compafifa sefior Marcelo Jarpa, quien a pesar de haberse incorporado muy reciente-
mente al Directorio y no contar con mayor experiencia en &1, plante6 en forma acer-
tada lo que en el Acta de esa Sesibn transcribo: "el Director de la Primera Compaiiia
lamentd no comulgar con las expresiones emitidas por el Director Honorario sefior
Alejandro Artigas. Dijo que personalmente entendia que el sefior Bisquertt se habia
hecho presente en la Sala, habfa ocupado el cargo y luego lo habia declinado. Que ha-
bia aprovechado ese intermedio para agradecer al Directorio junto con expresar una vez
mas sus ideas (Acta 27.01.92 pérrafo cuarto).




pag. 15

"Realmente en lo personal no me afecta para nada la situacién anteriormente ex-
pgesta, pero sf me preocupa que se siente un precedente sobre una materia reglamenta-
ria a su vez de tan sencilla interpretacidn y aplicacién.

“Le saluda con mucho afecto, (Fdo.) Préspero Bisquertt Zavala."

El Superintendente manifest6 que sobre este punto, deseaba sefialar que el Gni-
co interés de don Préspero Bisquertt es que quede claramente expresado en el acta su
punto de vista, su opinidn respecto a lo que ahf plantea como un problema, y que él
personalmente no lo calificaria como tal; que fue una situacién que si se discutid.
Por lo tanto, en el acta de esta sesidn, naturalmente, que tiene que quedar constan-
cia, en el punto correspondiente, Asuntos de Interés para el Cuerpo, la opinién de

don Proéspero Bisquertt respecto a una materia que es propia, y que se discutié en
este Directorio.

Que antes de ofrecer la palabra, simplemente sefialaba que en la carta menciona
nombres de personas que podrian tener interés en expresar sus puntos de vista, pero

que iba a ser muy dificil establecer un debate cuando la persona que hace el plantea-
miento no estd presente.

Ofrecié la palabra.

El Director Honorario don Mario Ilabaca expresé que deseaba referirse absoluta-
mente, a lo que el Superintendente acababa de manifestar, de dejar en el acta la opi-
ni6n del sefior Bisquertt. Anadi6: "Difiero de ese punto de vista sefior Superintenden-
te, porque mantuve una posicién en esa reunién y la sigo manteniendo ahora. Conside-
ro que reglamentariamente el sefor Bisquertt asumid su cargo de Superintendente, si
no no habria podido haberse dirigido a este Directorio. En esa ocasibn, cuando se di-
Jo que un voluntario ejerce su derecho al hablar aqui, yo lo rebati. Los que tienen
derecho a hablar aqui son los Directores Honorarios, los Oficiales Generales y los
Directores de Compafifa. Entonces, el sefior Bisquertt para hacer uso de la palabra te-
nia que tener uno de los cargos y ese cargo era el de Superintendente."

El Director de la 5a. Compafnia manifestd que al inicio de esta sesién &1 habia
seflalado su inquietud respecto de lo que se planteaba en el acta, no en cuanto a que
ahi no se expresara fielmente lo que en esa sesibn ocurrif, expresamente las opinio-
nes que ahi se vertieron, sino que era mas bien a la resolucién final. Teniendo en
cuenta que los documentos son, precisamente, la base de la historia, en este caso,del
Cuerpo de Bomberos de Santiago, que es una Institucidén més que centenaria, por lo tan-
to, radica en nosotros la responsabilidad de velar por la pureza de su historia. Que
su inquietud va orientada, precisamente, en orden a mantener el 1llamado "rigor hist6-
ico". Que mejor, si tenfamos la oportunidad de consultarle, precisamente, cudl fue
intencién al propio actor, en este caso don Préspero Bisquertt, quien le confirmd
definitivamente &1 habia asumido el cargo. Entonces, si el propio actor confirma
su intencibén fue asumir el cargo, no caben otras interpretaciones y, precisamen-
velando por el rigor histérico. Y si a eso le agregamos las consideraciones re-
ntarias hay que corregir, enmendar el pronunciamiento, en orden a que, efectiva-
te, don Préspero Bisquertt asumidé su cargo de Superintendente y después renuncib.

El Tesorero General expresd que &l no habia estado presente en la sesidn del 27
de enero Gltimo, por lo cual, naturalmente, no podria intervenir respecto del acta.
Sin embargo, en ese momento queria traer a la memoria del Superintendente y de los

miembros del Directorio una situaci6n similar ocurrida hace poco mds de un afio, cuan-
do fue elegido Superintendente don Enrique Cantolla. Que en esa oportunidad, don En-
rique Cantolla fue proclamado Superintendente; asumid la Superintendencia y renunci6

en esa misma sesi6n. Que es exactamente la misma situacién. Cree que la analogia del

caso es tan clara, que s6lo con el &nimo de aportar un antecedente la hacia presente.

El Director de la 1a. compafiia expresé que como &1 habfa sido uno de los que
hizo uso de la palabra en esa ocasidn, habia considerado y lo habfa sefialado en esa
sesidn, que su opinién era que el sefior Bisquertt habia asumido el cargo. Que &l adhie-
re a las palabras del Director de la Quinta, como también a las del sefior Tesorero Ge-
neral.

El Director de la 10a. Compaiiia sefialé que, efectivamente, lo que habian dicho
es la santa verdad. Que &1 recordaba que en esa reunién se produjo el problema que al
salir de la sala el voluntario de la Primera, Don Prbdspero Bisquertt, inmediatamente
se puso de pie el Director Honorario don Mario Ilabaca y dijo que tenia que presentar
su renuncia por escrito para poder ser tratada en otra ocasi6én por el Directorio. Que
en ese momento, se argumentd algo de que la Institucidn ya estaba dando muchas wvueltas
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sobre esto y que ahi fue cuando intervino el Director Honorario don Alejandro Arti-
gas y que en ese momento fue cuando dijo una realidad, pero fue un poquito para com-
poner la situacidn que se estaba viviendo en esos momentos y es por ese motivo por
el cual el Directorio dio por aprobada la renuncia del voluntario don Prépsero Bis-
quertt al cargo de Superintendente.

El Superintendente expresd que creia que sobre este tema serfa inoficioso se-
guir recordando las cosas que se dijeron en su oportunidad. Que habia algo en que
don Prbspero Bisquertt tiene razbn y don Mario Ilabaca también, desde su punto de
vista, porque estaba leyendo el acta en cuestidbn. Que, la verdad de las cosas, el
debate, el amplio debate que se estaba recordando, con distintas intervenciones,fi-
nalizé con una proposicién que hizo el Superintendente Subrogante, de que iba a so-
meter a la consideracién del Directorio el pensamiento emitido, en ese caso, por
el Comandante, en el sentido de interpretar que el sefior Bisquertt en ningln momen-
to aceptd el cargo de Superintendente, que esto esté dicho en el acta que fue aproba-
da, no lo aceptd, a pesar que se presenta en la sala para expresar algunos plantea-
mientos declinando su proclamacién como Superintendente. Agreg6 el Superintendente
Subrogante, dirigiéndose a la sala, que si el Directorio aceptaba esta interpretacitn,
vale decir que en ningGn momento acepté el cargo, no habria que aceptar renuncia al-
guna y se tomaria nota de esto con el objeto de elegir Superintendente para la Ins-

titucidn; que si no habia objecién a este planteamiento se procederia de acuerdo a
la forma sefialada y asi se acord6.

Entonces, a la letra, efectivamente, figura en el acta que el Directorio, a
una consulta directa de quien presidia en la sala, resolvibé que don Préspero Bis-
quertt no habia aceptado el cargo en ningn momento y, por lo tanto, no era necesa-
rio aceptar su renuncia. Que lo que don Préspero Bisquertt pide es que sehaga cambio
en el acuerdo del Directorio, que lo adopté como un acuerdo, es de que el si acep-
t6 el cargo de Superintendente y a ese cargo renuncid. Que desde su punto de vista
reglamentario y también histérico, parece que ese es el que corresponde.

Que cree que es el punto y volvia a pedfrselo a la sala que si aqui habia a-
cuerdo, significaria que este Directorio tendria que resolver, solamente, si don
Prbspero Bisquertt efectivamente asumid y renuncid y lo que se hizo fue aceptarle
Su renuncia.

El Comandante expresd que haria uso de la palabra muy brevemente. Creyd bue-
?\ o recordar que, tal como lo acababa de decir el Superintendente, fueron interpre-
“Baciones de cada uno de los miembros del Directorio cuando opinaron y hubo dispari-
es en las interpretaciones. Que, finalmente, se llegd a una interpretaci6n que
eli Superintendente Subrogante en ese instante propuso al Directorio, organismo que
hizo suya. Desgraciadamente porque, tal como lo habia manifestado el Director
4de la Quinta, el actor en ese instante no dej6, realmente, claramente establecida
~ #las cosas que dieron entonces paso a interpretaciones. Que, evidentemente, como se
“ dijo se estaba en una situacién que el Directorio estimbd de tanto interés para la
Institucidn resolverla al mas breve plazo, que el ex sefior Superintendente manda
una carta aclaratoria que &l cree que pone fin a tal situacifn que el Directorio se
vio obligado a interpretar, porque en ese momento no se fue sumamente claro.

El Director Honorario don Alejandro Artigas expresd que, en primer lugar, la-
mentaba que se volviera sobre el tema, en razén a que en el Directorio, en el momen-
to de asumir don Ricardo Thiele el cargo de Superintendente, se hicieron votos muy

sinceros porque, efectivamente, se diera vuelta la pégina de algunos desacuerdos,res-
pecto de esta materia.

Que en segunde lugar, lamentaba tener que referirse a este tema nuevamente,por
cuanto la persona de don Prépsero Bisquertt es para &l muy importante en su relacifn
de amistad, en su relacién como bombero primerino, de la misma Compafifa y con el cual
han trabajado juntos durante muchos afos. Pidid excusas por ser un poco lato en este
sentido. Que &1 habfa sido Teniente y don Préspero Bisquertt Capitén, Maquinista y
Secretario siendo también Capitan; Capitdn siendo Director el sefor Bisquertt. En
consecuencia les une una vida bomberil muy amplia. Afadidé: "Los seres humanos nos en-
tendemos hablando, con un lenguaje comGn. Lef concretamente el acta con mucha deten-
cibn porque fueron sesiones muy largas, sesiones llenas de problemas.

"En el caso concreto de la presentacién de don Prospero Bisquertt en el Direc-
torio cuando fue proclamado, porque fue elegido, tuve el especial cuidado en ver si,
efectivamente, en algunas de sus palabras, que entiendo son textuales de la grabacifn,
pronunci6 las palabras acepto o renuncio y ninguna de esas palabras estd en el texto.
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La transcripci6n, aparte de que don Prospero Bisquertt hizo uso de la palabra desde
la testera, dura 20 minutos y esas palabras no se mencionan. Don Prbspero Bisquertt
nos recuerda todo el plan que &l habia vislumbrado para esto, pero el no menciona,de
ninguna manera, su intencién de seguir adelante en este asunto, de aceptar el cargo
de Superintendente. Y, finalmente, en razén a que se habia ofendido su dignidad 'y
que su dignidad era lo Gnico que no estaba a nuestra disposicién como Directorio,el
declinaba el cargo. También hice el mismo ejercicio que hizo don Préspero Bisquertt,
porque nos conocemos por muchos afios y también revisé el mismo diccionario y si bien
son sinénimos las palabras renuncia y declinar, declinar lo acepta como sinénimo;pe-
ro también tiene otros sindnimos, uno de los cuales, muy importante, es no aceptar.
En consecuencia, no estuve actuando, ni act@ie en esa ocasi6n, en primer lugar, desde
ningln punto de vista, en contra de don Préspero Bisquertt. Quiero dejar clara cons-
tancia que me habria encantado que don Préspero Bisquertt hubiera continuado con el
mandato que el Cuerpo lo otorgd y hubiera continuado haciendo el camino que &l esti-
maba, como bombero, que debfa tener esta Institucién, apoyo que tuvo en este Directo-
rio durante todo su plazo de Superintendente. Tuve la suerte y un mal resultado de
concurrir a la reunidén en que una Comisi6n le pidi6é que retirara su renuncia. En
tres horas, nos hizo la misma exposicién que habfamos escuchado aqui, brillante real-
mente, de como vefa &l el futuro de la Institucidn, sin lugar a dudas bueno. Me ale-
gré de eso, le sefalé en esa reunibén que estaba muy contento de escucharlo, porque
pensaba que frente al hecho de que el nos propusiera tantas cosas hermosas para el
Cuerpo de Bomberos de Santiago, en los proximos 100 afios, entonces estuve convencido
de que iba a retirar su renuncia. Pero nos dijo, no sefiores, no la voy a retirar,por-
que yo quiero que esto llegue a la Institucibn, que las Compafifas resuelvan si me
elijen y si me reelijen voy a revisar mi posiciébn -que a lo mejor se equivocaba en es-
ta frase que iba a decir- voy a ver si acepto. Entonces, resulta que ya no es tan
solo el hecho de que yo escuché a un voluntario, proclamado Superintendente, que
venga al Directorio, que &l estimé que habia venido para asumir. Efectivamente, no
puedo contradecir eso; pero obviamente que los hechos me cambian en los Gltimos 30
segundos su intervenci6n; a mi en lo personal, no habiendo escuchado en ninglin minu-
to, se lo comenté a don Mario Ilabaca, diciéndole, qué curioso, hay algo que no me
termina de cuadrar, no hay una aceptacién de renuncia en este acuerdo.

"Se ha puesto el caso de don Enrique Cantolla. Yo no recuerdo exactamente las
~. Palabras; pero acepté y después dijo: en consecuencia con este apoyo yo no puedo di-
! \gir a la Institucién, rehuso el cargo y le pido al sefior Vicesuperintendente que
el llamado a elecciones. Que lo (Gnico que tuvimos en duda era qué pasaba con el
A de Tesorero General y todos sabfamos que al aceptar el cargo de Superintenden-
‘G,te:# bia quedado vacante el cargo de Tesorero General; que habfa una claridad abso-
T luﬁ@ en eso. No quiero hacer cuestidén respecto del hecho final de este asunto,porque
+' lajyerdad es que no cambia nada; nosotros entendemos, algunos, que don Préspero Bis-
" queftt no aceptd el cargo por la forma en que se expresd. Sus palabras, las que to-
dds tenemos que entender, no pronunciaron el aceptar. Y, finalmente, en la misma se-
sion declina el cargo. Lo busqué en el diccionario, e insisto, renunciar, no aceptar,
rehusar son otros de los términos sinbnimos para este caso. En consecuencia, no pue-
do estar de acuerdo con don Préspero Bisquertt, quien ha sido una alta autoridad de
esta Institucién, ha sido dos veces Oficial General; gran amigo mfo y primerino, pe-
ro no concuerdo con que estas dos cosas para &l sean de una claridad diferente. In-
sisto, no cambia nada el devenir de la Institucidn, pero no puedo silenciar, desgra-
ciadamente, como vio &l y como veo yo la situacidén en dicho caso. Cuestidn que, por
lo deméds, inquietd porque dije si un voluntario acepta el cargo, concurre al Direc-
torio, esta es nuestra costumbre y tradicién, acepta el cargo lo asume y lo cumple.
Que le parecid extranisimo ver a un voluntario de su Compafiia, insistia amigo perso-
nal, que viene al Directorio -que se habia enfrentado con &l en el pasillo y le pre-
guntd “"como estds Prospero" y le dio una sefial de estar bien, por lo que pens6 afor-
tunadamente la Institucién cierra un capitulo. Creo que no es conveniente, realmente,
que después se aclaren las cosas con el tiempo, pero con una actitud o, talvez, con
palabras diferentes a las que se dijeron aqui. Si fuese asf nos prestarfamos para ha-
cer aclaraciones permanentemente.

"Debo sefalar que no me voy a oponer, de ninguna manera, pero si me abstendré
de cualquier votacién en este sentido, porque no se trata de oponerme a don Prdspero
Bisquertt si para el le es mds satisfactoria esa solucibn. Me parece que no fue asf
y es por eso que me he extendido en estas dos posiciones, para mi fundamentales."

El Superintendente agradecid las palabras del Director Honorario don Alejandro
Artigas. En seguida expresd que tomando las Gltimas palabras de don Alejandro Arti-
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gas, entendia que si bien pudo conducir a confusi6n la forma como se manejé esta si-
tuacién la vez pasada, quedaba claro con la carta de don Préspero Bisquertt, que en
Sus sentimientos estima que asumid y renuncidé y que se daria por terminado este punto.

Asi se acordb.

INFORMACION PEDIDA SOBRE INSTALACION DE NUEVA CENTRAL TELEFONICA Y SOBRE INTERFEREN-
CIAS. El Director de la 7a. Compaiifa expresé que hacia dos meses que el Directorio ha-
bia aprobado la compra de una nueva Central Telefénica. Que &1 deseaba saber si esa
Central estd instalada y funcionando con su plena capacidad y también si esa Central

tiene alguna relacién con las fallas que se han producido en los teléfonos directos
de algunos cuarteles.

El1 Segundo Comandante don Hernén Barrera informb que la Mesa Telefbnica a que
se habia referido el Director de la 7a. Compafiia fue adquirida a la Compaiifia de Te-
1&fonos de Chile. Que el equipamiento lo recibié el Cuerpo a mediados de octubre del
ano ppdo. y al cabo de un mes quedd instalado y ha estado funcionando hasta ahora en
marcha blanca. Que aun falta una parte de dicho equipo que es muy novedosa y que se
le 1lama correo de voz. Que consiste en un correo de casilla electrénicas. Que los
problemas que se han producido con los anexos de las Compafifas son inherentes a la
Compafiia de Teléfonos de Chile. Que al respecto, diez dias atrés se habia tenido con-
versacibn con uno de los ejecutivos de ella quien informb que era consecuencial de

un gran plan de ampliaciones y que la dificultad quedaria solucionada en el mes de
mayo préximo.

Informé en seguida que la Central de Alarmas est& compuesta por 11 operadoras,
incluyendo a la supervisora. Que dos han empezado a trabajar recientemente. Que se
estaba en un periodo de afinamiento del manejo de la nueva Mesa, que es bastante o-
perativa y tiene un sistema muy distinto al de la actual.

El Comandante manifestd que el momento era muy oportuno para manifestar a los
miembros del Directorio que no lo supieran que el teléfono 132 estd destinado exclu-
sivamente a recibir llamadas de alarmas. Que a través de ese nGmero no se deben pe-
dir informaciones de ninguna indole ni comunicaciones internas. Que los otros teléfo-
nos que existen en la Central son para todo tipo de comunicaciones.

El Director de la 7a. Compaiiia manifestd que desde hace mucho tiempo se viene
interfiriendo la frecuencia de transmisiones de la Central del Cuerpo. Consulté si
la Comandancia estaba haciendo gestiones para hallar la manera de que tal situacién
se evite. Que ante ese hecho &l optdé por mantener desconectado su equipo de radio.

El Comandante ofrecid la palabra al Segundo Comandante del area para que diera
a conocer las diligencias que se estaban efectuando.

El Segundo Comandante don Herndn Barrera manifestd que la situacidn es engorro-
sa, pero que afortunadamente no ha complicado el servicio activo, porque la persona
que estd interfiriendo no ingresa al sistema del Cuerpo, vale decir, ni a la Central
ni a los equipos de las maquinas. En seguida inform6 sobre las diligencias que se han
hecho ante la Subsecretaria de Telecomunicaciones. Que se estaba recurriendo a todo
lo que pueda conducir a que tal situacibn no sfaa ocurriendo. Que se le ha dicho que
no corresponde que se haga una denuncia legal. Que afortunadamente las interferen-
cias han sido mas alejadas Gltimamente.

El Superintendente manifest6 que todo otro comentario que se hiciera pasaria a
er anecdético y que se esperaba que las gestiones que se estaban efectuando tendrian

El Segundo Comandante don Herné&n Barrera formulé un llamado a los miembros del
ectorio, que rogbd transmitir a los Capitanes, que se instruya a los voluntarios
tienen equipos transceptores personales para que no interfieran las frecuencias

que transmite el Cuerpo, que se les haga ver que ese es un mal uso de los equi-

0s que contribuye a dificultar que pueda detectarse a quien ha estado interfiriendo
las comunicaciones.

El Director de la 20a. Compafiia informé de un caso en que su Compafifa no pudo
asistir a un acto del servicio a causa de las fallas en los sistemas de comunicacio-
nes. Por lo tanto, este asunto lo calificé de mucho mds serio de lo que parecia.

El Superintendente expresd que nadie dudaba de la gravedad de este asunto y que
por eso habia sido planteado en el Directorio. Pidid que se tuvieran muy en cuenta
las recomendaciones formuladas por los Comandantes.
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13%-~ ENTREGA DE DISTINTIVOS A LOS MIEMBROS HONORARIOS DEL CUERPO SENORES JOSE M. BEYTIA
BARRIOS, EUGENIO GUZMAN DINATOR, ENRIQUE COLIN MONTANDONY CARLOS DEVOTO BEVILACQUA.
E1l Superintendente manifesté que resultaba realmente muy positivo tener la ocasifn
de finalizar esta reunién con una materia, con un punto tan grato como lo es el ha-
cer la entrega de los distintivos de Miembro Honorario del Cuerpo a los distinguidos
voluntarios a quienes se iba a referir en esos precisos instantes, los sefiores Euge-
nio Guzmén Dinator, Enrique Colin Montanddn y Carlos Devoto Bevilacqua, ya que enten-
dia que don José M. Beytia Barrios, por estar fuera de Chile no ha podido asistir.
Sin embargo, se iba a referir también a su hoja de servicios y solicitara al sefior

gc‘_:pii_"g.an de la Tercera, presente en esta sesidon, que le hiciera llegar el referido dis-
intivo.

Inform6 de don Eugenio Guzmén Dinator lo siguiente. Incorporado a la Tercera
Compania el 29 de enero de 1942. Premio calificado por 50 afios de servicios el 12 de
febrero de 1992, con 240 asistencias sobrantes y designado Miembro Honorario del Cuer-
po en sesifn de este organismo del 12 de febrero Gltimo. Que, don Eugenio Guzmén, en
su Compania ha ocupado diversos cargos, pero destaca fundamentalmente en el ejercicio
como Secretario de su Compafia durante 8 afios. Que también fue Tesorero, Ayudante,Con-
sejero de Disciplina e Intendente, totalizando 10 afios al servicio de su Compania,en
los referidos cargos. Que es un hombre al cual lo conoce personalmente, muy bondado-
so y de espiritu muy fraterno a toda prueba. Por lo mismo, muy querido y respetado
por todos aquellos que también lo conocen; excelente e infatigable colaborador,con
una voluntad de oro para servir y atender a sus amigos.

Que don Enrique Colin Montand6n se incorpord a la 4a. Compaiiia el 30 de enero
de 1942. Tiene premio calificado por 50 afios de servicios el 12 de febrero Gltimo.
Nombrado Miembro Honorario del Cuerpo en esa misma sesi6n del Directorio donde se
le otorgd el premio. También ha desempefiado cargos en su Compafiia, destacdndose co-
mo Consejero de Disciplina durante 6 afos; fue Director de ella durante 4 afos y 6
meses, en los afos 1973, 1975, 1978 y 1979; Consejero de Administraci6n por casi 10
anos, totalizando en los diferentes cargos, 20 anos. Que, ademés, es un destacado
deportista, jugador de Rugby. Fue campebn de Chile con su equipo en este deporte.
Fue Presidente de la Unién de Franceses en Chile. Que su tradici6n continfla en su
hijo que es voluntario de nuestra Institucién y un prestigiado médico.

Que don Carlos Devoto Bevilacqua se incorpord a la 11a. Companiia el 15 de ene-
ro de 1942. Tiene premio calificado por 50 afios de servicios el 12 de febrero Glti-
mo y fue nombrado Miembro Honorario de la Instituci6n con esa misma fecha. Ha desem-
pefiado cargos en su Compafifa por espacio de 6 afios. Hombre cordial y amistoso. Buen
compafnero y siempre dispuesto a colaborar con la Compafifa. Como Consejero de Disci-
plina mostrd siempre un alto sentido de ecuanimidad y reconocido buen criterio para
juzgar a sus iguales. Siempre act@Ga con el maximo espiritu de justicia.

Que don José Manuel Beytia Barrios, ausente, se incorpor6 a la 3a. Compaiiia el
29 de enero de 1942. Tiene premio calificado por 50 afios de servicios el 12 de febre-
ro y fue nombrado Miembro Honorario del Cuerpo en esa misma fecha. Ha ejercido nume-
rosos cargos en su Compafifa y fue también Cuarto Comandante del Cuerpo de Bomberos de
Santiago entre los afios 1960 y 1961, durante 1 afio y dos meses. En total ha servido
cargos por 24 afos y 3 meses. Don José Manuel Beytia, es un brillante hombre p@blico,
economista, experto en tributaciones de la OEA. Ademds, fue Director Nacional de Im-
puestos Internos. Volvié a ser llamado a ocupar el cargo de Asesor Tributario en la
OEA, con Sede en Centro América, razdon por la cual no se contaba con su presencia.
El sefor Beytia goza de la simpatfa y respeto de todo el Cuerpo y en cada ocasibn
en que estd en Chile, es llamado siempre a ocupar cargos en su Companfia.

En sequida solicitd a los tres distinguidos Voluntarios que se encontraban pre-
sentes en la sala que se aproximaran a la testera, acompafiados de sus Dierctores para
poder hacerles entrega del distintivo que les acredita la calidad de Miembros Honora-
rios de la Institucidn.

Al momento de hacerles entrega del referido distintivo, los miembros del Direc-
torio y los presentes le demostraron su adhesién y aprecio con calurosos y prolonga-
dos aplausos.

Se levantd la sesidn a las 21,25 horas.

ACTA %W ORDINARI
Ricar eT Aranda,

SECRETARIO GENERAL.

992.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesibn extraordinaria de Directorio celebrada el dia 3 de abril de 1992.

~ Se abri6 1a sesi6n a las 20 horas, presidida por el Superintendente don
Ricardo Thiele Cartagena y cont6é con la siquiente asistencia:

Comandante don Ricardo San Martin,
Segundo Comandante José Matute Mora,

» - " Hernan Barrera Marras,
Tesorero General " Allys Sénchez Valenzuela,
Intendente General " Juan A. Valdés Moreno,
Dirﬁctor Honorario " Jorge Salas Torrejon,

" Fernando Cuevas,
" " " Jorge Trisotti Colongo,

Director de la- 1a. COmoaﬁia " Marcelo Jarpa Yafez,
¢ ' % 8a: " Luis Claviere Canales,
" " " 6a. . " Gustavo Miranda Gamboa,
» M- - Y " Ricardo Seitz Gerding,
" “ " Ba. " " Lino Echenique Donoso,
i " " 10a. . " Jorge Salinas Reyes,
. o 118 Y " William Sasso Mufioz,
. "' 14a. " " Andrés Verdugo Ramirez de Arellano,
o "' 16a. hy " Pedro Berrios Escudero,
3 $ * 917a: Y " Patricio Escobar Daza,
¥ " n 22a. o " Adolfo Avilés Mufioz,
Capitédn " "  b5a. 4 " Fernando Munita Fuentes,
¢ "ono12a. " " Eduardo Gutiérrez Correa,
“ "or 20a. » " Severo Vidal Quijada,y el Secreta-

rio General sefor Ricardo Pommer Aranda.

El Secretario General excusé la inasistencia del Vicesuperintendente don
Ronald Brown Laverick; la del Director Honorario don René Tromben Latorre;la del
Director de la 3a. Companifa don Eduardo Contreras Yépez; de la 5a. Comparifa se-
for Alfredo Egana Respaldiza, que fue reemplazado por el Capitan; de la 12a.Com
painfa don Mario Ilabaca Ouezada, que fue reemplazado por el Capitén; de la 13a.
Compania don Guillermo Sepiilveda Suzarte; de la 19a. Compaiifa don Mario Nifez
NOfiez; de la 20a. Compafifa don Roberto Estévez Marin, que fue reemplazado por
el Capitdn, y la del Director de la 21a. Compaiifa don Augusto Marin Trincado.

ACTA: Por tratarse de una sesién extraordinaria no fue tratada acta alguna.
Se dio cuenta y se trat6:

FALLECIMIENTO DEL MIEMBRO HONORARIO DEL CUERPO, VOLUNTARIO HONORARIO DE LA 10a.
COMPANIA SENOR MANUEL OYANEDEL RALDUA (0.E.P.D.).- El Superintendente, poniéndo
se de pie, expres6 que era la primera sesibfn que le correspondia presidir como
Superintendente, con el objeto de tratar un tema exclusivo, por cierto penoso y
muy triste, como lo era el sensible fallecimiento del Miembro Honorario de la
Institucién y Voluntario Honorario de la 10a. Compafifa, don Manuel Oyanedel Raldia
(0.E.P.D.). Agregb, que don Manuel Oyanedel se incorpor6 a la 10a. Compaiifa el
12 de marzo de 1928 y que también por un corto periodo habfa prestado servicios
en la 8a. Compafifa de la Instituci6n. Que también se destac6 como voluntario del
Cuerpo de Bomberos de Nufioa, porque colabor6 en la fundacibn de la 2a.Compafifa.
Que en la 10a. Compafifa 51rv16 los cargos de Ayudante, Secretario, Teniente Pri
mero y Consejero de Disciplina, el que se encontraba sirviendo al momento de su
deceso. Oue se trataba de un hombre muy activo y muy entusiasta como bombero.A-
nadi6é que,sin duda alguna, se trataba de un hombre tranquilo, mds bien calla -
do, pero muy pensante y estudioso de lo que tanto amaba: los bomberos. Que su
profesion de Experto en Prevencidn de Riesgos, ejerciéndola en la empresa de Fe
rrocarriles del Estado, le permitié recorrer gran parte del territorio nacio -
nal, visitando en cada lugar los Cuerpos de Bomberos y colaborandoles en todolo
que le fuese posible. Que el fallecimiento de este noble camarada de ideal era
un golpe muy duro para la 10a. Companfa, a la cual aln no le era posible recu -
perarse por la reciente pérdida de otro de sus distinguidos voluntarios como lo
fue don Higinio Ferré Guillomia. Oue, finalmente, en nombre del Directorio dela
Instituci6én, hacfa llegar las mis sentidas condolencias a la 10a. Compania por
este muy sensible pérdida, soliciténdole a su Director, don Jorge Salinas, que
tuviera la gentileza de hacerlas extensivas a la distinguida familia de don Ma-

nuel Oyanedel.
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Luego, el Secretario General dio lectura al proyecto de acuerdos que el
Consejo de Oficiales Generales sometfa a la consideracién del Directorio, con
el objeto de rendir homenaje a la memoria del Miembro Honorario de la Institu -
cion y Voluntario Honorario de la 10a. Compafifa, don Manuel Oyanedel Raldiia,que
era del siguiente tenor:

12.- Dejar constancia en el acta del profundo sentimiento de pesar causado por
el fallecimiento del Miembro Honorario del Cuerpo y Voluntario Honorario
de la 10a. Compafifa, sefior Manuel Oyanedel RaldGa (0.E.P.D.);

29.- Mantener la bandera de citaci6n a media asta en el Cuartel General y en
los de las Compafifas por espacio de tres dias y entornada la puerta de
aquél por el mismo lapso;

3%.- Citar al Cuerpo a sus funerales para el dfa sibado 4 del mes en curso, a

las 17 horas, en Av. La Paz y Santos Dumont, con uniforme de parada con
pantalén negro;

492 - Comisionar al Director de la 18a. Compafifa, don Juan Olavarria Revello ,

para que haga uso de la palabra en el Cementerio General a nombre de 1la
Institucion;

52.- Enviar una nota de condolencia a la 10a. Compafifa y otra a la familia y
una ofrenda floral, y

62.- Facultar al Comandante para que adopte las medidas conducentes a solemni
zar la ceremonia de los funerales.

Fue aprobado el proyecto de acuerdos.

A continuaci6n, el Director de la 10a. Compafifa, de pie, textualmente se
nalé:

“Sefior Superintendente don Ricardo Thiele Cartagena, sefiores Oficiales Ge-
nerales, sefiores Directores Honorarios, sefiores Directores de Compafifa, volunta
rios asistentes. Nuevamente la bandera rojo y amarillo serd izada a media asta
en nuestro Cuartel,porque el divino hacedor ha querido llevarse a uno de los
nuestros a tan s6lo 45 dias de cumplir nuestra primera Centuria y el elegido,es
ta vez, es un bombero que si bien es cierto tenemos el orgullo de decir que era
un gran Décimo, no podemos desconocer que Manuel Oyanedel RaldGa (0.E.P.D.) era
n bombero de todas las Compafifas, no tan s6lo de nuestra Institucién, sino que
ambién de otros Cuerpos de Bomberos tales como Nufioa, donde participé de su
undaci6n y de la 2a. Compafifa, al igual que de muchas Compafifas de todo Chile.

Leer su hoja de servicios ante todos ustedes que lo conocieron estarfa de
mas, ya que basta decir que ocupd cargos de Ayudante, Teniente 12, Secretario y

Consejero de Disciplina. Fue voluntario de la Octava de Santiago y de la Prime-
ra y Segunda de Nufioa.

Un hombre que recibié su premio de 50 afios con el nombramiento de Miembro
Honorario del Cuerpo y después el de 60 afios al servicio de la comunidad, con
848 sobrantes.

Siempre mantuvo su espiritu latente y preocupado de lo que sucedia en los
Cuerpos de Bomberos de Chile donde tenfa tantos amigos y admiradores de su va -
I1fa y sabidurfa.

Hasta los Gltimos segundos de su vida vibr6é con el gquehacer bomberil,ya que
en el momento en que se extingui6 su existencia lefa un articulo de la revista
del Cuerpo de Bomberos de La Granja-San Rambén-La Pintana titulado "Conversando
con un Fundador".

Asf vivi6é y muri6 nuestro muy queridisimo Voluntario Honorario y Miembroho
norario de nuestra Instituci6n, don Manuel Oyanedel RaldGa, el fundador de idea
les bomberiles y merecedor del descanso eterno.

Manuel Oyanadel RaldGa, descansa en paz."
El Superintendente agradecié las expresiones del Director de la 10a. Compa

nia.

Se levantd la sesibén a las 20:20 horas.

ACTA APROBADA EN SESION DE DIRECTORIO CELEBRADK EL DE 1992.

Ricardo Pommer Aranda, Ricardq| Thiel agens,
SECRETARIO GENERAL. SUPERUNTENDENTE.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesion extraordinaria de Directorio celebrada el dia 6 de abril de 1992.

Se abri6 la sesi6n a las 19:45 horas, presidida por el Superintendente don
Ricardo Thiele Cartagena y cont6 con la siguiente asistencia:

Vicesuperintendente don Ronald Brown Laverick,
Comandante Ricardo San Martin Correa,
Segundo Comandante " José Matute Mora,

" Roberto Busquets Punti,
" # " Herndn Barrera Marras,

Tesorero General “ Allys Sanchez Valenzuela,
Intendente General " Juan A. Valdés Moreno,
Dir?ctor Honorario " Jorge Salas Torrején,

" Fernando Cuevas Rindis,
" " " Alejandro Artigas Mac Lean,
Jorge Trisotti Colongo,

Director de la 1a. Compaiiia " Marcelo Jarpa Yanez,
" % A " " Eduardo Contreras Yépez,

o %o 4as " " Luis Claviere Canales,

" woor bac 2 " Alfredo Egaiia Respaldiza,

" o - " Gustavo Miranda Gamboa,

" AR AR 5 . " Ricardo Seitz Gerding,

o o0 8an % " Lino Echenique Donoso,

" € % 93, » " Alexander Tupper Manen,

" # :%"10a: - " Jorge Salinas Reyes,

" ol [t 7 15 ! " William Sasso Munoz,

o " 8'12a. ” " Mario Ilabaca Quezada,

Y RS 7 T 1S Y " Guillermo Sepilveda Suzarte ,

8 " " 14a. - " Andrés Verdugo Ramirez de Arellano,

“ 8 %7154 % " Luis Wiedmaier Garachena,

= " " 16a. - " Pedro Berrios Escudero,

s o R yTa. " " Patricio Escobar Daza,

. bl | - " Mario NOfiez Nafez,

" o 209, s " Roberto Estévez Marin,

" "o 22a. . " Adolfo Avilés Mufoz,
Capitan " " 2a. " " Marcial Argandona Galetti,

. "' 18a. " " Jaime Miranda Gonzdlez, y

el Secretario General don Ricardo Pommer Aranda.

El Secretario General excusé las inasistencias de los Directores Honora -
rios senores Mario Errdzuriz Barros y René Tromben Latorre, y la de los Direc-
tores de la 2a. y 18a. Compaiifas, sefiores Ricardo Cabello Correa y Juan Olava -
rria Revello,respectivamente, quienes estaban siendo reemplazados por los Capi-
tanes, y tawhién la del Director de la 21a. Conpaniia, don Augusto Marin Trincado.

ACTAS: Por tratarse de una sesi6n extraordinaria no fue tratada acta alguna.
Se dio cuenta y se traté6:

DESCUBRIMIENTO DE LOS RETRATOS DE LOS MARTIRES DEL CUERPO Y VOLUNTARIOS DE LA
11a. COMPANIA, SENORES CLAUDIO CATTONI ARRIAGADA Y CARLOS GIAVERINI FAUNDEZ.-El
Superintendente, poniéndose de pie, expres6:"Sefiores miembros del Directorio,fa
miliares de los voluntarios muertos en acto de servicio, sefiores Claudio Catto-
ni Arriagada y Carlos Giaverini FaGndez, sefiores Capitanes, sefores Oficiales y
voluntarios, seforas y sefores: En nombre del Directorio del Cuerpo de Bomberos
de Santiago, debo dar cumplimiento a los acuerdos tomados por este organismo en
los dias 3 de enero de 1991, en que nuestra Institucién lament6 la muerte de
su voluntario sefior Claudio Cattoni, y 7 de junio de ese mismo afio, cuando su -
fri6é la pérd ida de su otro woluntario sefor Carlos Giaverini -ambos pertenecien
tes a la Undécima Companifa- con el objeto de rendirles un homenaje que perpetie
para siempre sus memorias, sus fiquras, el recuerdo y la gratitud de nuestra
organizacibn hacia ellos, que son Martires del deber.

Mértires, porque ambos padecieron y murieron defendiendo sus convicciones
personales en una causa comin.

Claudio, un joven de 33 afios de edad y 11 de servicios en la Institucibn,era
un bombero ya maduro y experimentado, y con toda una significativa vida por de-
lante. Carlos, un hombre mayor, de 55 afios de edad y tan sblo 5 de servicios,era
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un bombero entusiasta y con deseo de asumir compromisos nuevos con la misma fuer
za de la juventud con que lo hacfa Claudio.

Habiéndolos conocido como les conocimos, estamos seguros que si el dfia antes
de su muerte estos distinguidos voluntarios hubieran visualizado parte del tréagi-
co futuro que les esperaba al dia siguiente, sin duda que la decisi6n habria si-
do 1a de no eludir la obligacién de servir, no por un simple capricho de osadia
y envalentonamiento, sino por la lecci6én de vida que dfa a dia rendfan como hi-
Jjo de bombero, uno, y padre de bombero el otro. Habrian preferido el sacrificio
y no renunciar a los nobles ideales que forjaron sus vidas.

En este momento, en que los sentimientos de sus familias.comw de sus compafie-
ros Undécimos y de todos los que les conocimos, nos sumen en una actitud doloro-
sa y de resignaci6n, es el instante en que la vida, como por arte de magia, muy
secretamente, nos responde a cada uno de nosotros nuestras inquietudes y nos ha-
ce salir renovados y fortalecidos de esta experiencia.

Hoy procedemos a instalar en esta Sala, en la que podemos admirar en los re
tratos de los Martires parte de nuestra historia Institucional, los retratos de
Claudio y Carlos.

~ De esta forma,queremos decirles a los familiares de estos excelsos volunta-
rios que, al igual que ayer, hace un afio, los acompafiamos en este penoso dfa y

que nuestra Institucién estd junto a ellos como siempre lo estard junto al re -
cuerdo de sus Martires."

En seguida, solicit6 al Comandante de la Institucién don Ricardo San Martin
Correa, al Voluntario Honorario de la 11a. Compafifa don Sergio Cattoni Andemarch,
padre de Claudio Cattoni Arriagada, y al Voluntario de la 11a. Compafifa don Car-
los Giaverini Negrete, hijo de Carlos Giaverini Falndez, que lo acompafiaran a
descubrir los retratos de los sefiores Claudio Cattoni y Carlos Giaverini,postrer
homenaje del Directorio para estos distinguidos voluntarios.

Acto seqguido, se procedi6 a descubrir los retratos de los dos Martires.

Luego, el Superintendente ofreci6 la palabra al Comandante de la Institucién
don Ricardo San Martin para que hiciera uso de la palabra en nombre del Direc -
torio del Cuerpo, quien, de pie, expres6:" Sefor Superintendente del Cuerpo de
Bomberos de Santiago don Ricardo Thiele Cartagena, distinguidos familiares de los
voluntarios Mértires sefiores Claudio Cattoni Arriagada y Carlos Giaverini Faindez,
sefiores miembros del Directorio, sefiores Capitanes de Companfa, sefores Oficia -
les y Voluntarios de la Undécima Compafifa, sefioras y sefiores.Se me ha confiado el
honroso encargo de pronunciar algunas breves palabras en esta emotiva y austera
ceremonia, en la que se han descubierto los retratos de los Martires de la Insti
tucibn y Voluntarios de la Undécima Compafifa "Pompa Italia", sefiores Claudio Ca-
ttoni Arriagada y Carlos Giaverini Falndez. Tenemos ante nosotros las efigies de
os Martires Cattoni y Giaverini reflejados por el pincel no s6lo de un artista,
ino de un bombero: el Voluntario Honorario de la 8a. Compaffa y Miembro Honora-
jo de la Instituci6n don Gustavo Jiménez Becerra.

En el afio 1871, a un afio de la muerte del primer Martir del Cuerpo y Volun-
ario de la 6a. Compafifa sefior Germdn Tenderini, el Directorio se reuni6 parades
cubrir su retrato en el Sal6n de Sesiones. En esa ocasibn, el sefior Justo Artea-
ga Alemparte, Director de la 2a. Compafifa de Bomberos, pronuncié un bellfisimo
discurso, el cual en una de sus partes decfa:"Si esta ceremonia envuelve un re -
cuerdo de tristeza,envuelve al propio tiempo un consuelo." Cuando se ve a tantos
hombres de corazén y de deber que asf acuden a tributar sus homenajes a la
victima generosa, al Martir heroico, es una manifestacién de que hay memoria pa-
ra las grandes acciones, y una memoria que es justicia e inmortalidad.

Hoy, al rendir este homenaje a los Martires sefiores Claudio Cattoni y Car -
los Giaverini, las palabras del sefior Arteaga Alemparte mantienen su vigencia

Tristeza y consuelo por Claudio Cattoni Arriagada, hijo de bombero, heredan
do de su padre la vocacién de servicio. Ingresd siendo muy nifio a la Brigada Ju-
venil de la "Pompa Italia" y, posteriormente, se incorpor6 como voluntario a las
filas de su Compafifa. En sus mas de once anos de servicios se destac6 como Ofi-
cial y como bombero de primera linea, tanto en los siniestros como en las compe-
tencias bomberiles. Muy joven formé un hogar con su esposa, Anita Marfa. En su
vida familiar se caracterizé por ser un excelente hijo, ejemplar esposo, y aln
mejor padre de sus hijas Mariana y Maria Carolina. Destacado profesional y depor
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tista. Una persona de firme conviccibn cristiana, que sabia entregar y recibir a-
mistad. Asf era Claudio y asi lo recordaremos.

Tristeza y consuelo por Carlos Giaverini Falindez. Destacado entrenador y
dirigente del boxeo nacional. Habiendo llegado a su madurez y postergando su le
gitimo derecho al descanso, ingres6 a la 11a. Compafifa donde se caracterizé por
su espfritu jovial, su generosidad y disposici6én para colaborar con humildad y
entusiasmo en cualquier misi6n que se le encomendara, tanto en el servicio acti
vo como en el administrativo. Casado con la sefiora Silvia Negrete Rocha y de
cuya unibn nacieron dos hijos: Carlos, actual voluntario de la Undécima Compa -
nfa, y Silvia. Carlos Giaverini Fa(indez amaba entrafiablemente a sus hijos y nie
tos y, muy especialmente, a su esposa, a quien protegia con esmero y preocupa -
cibn. Asf era Carlos y asi lo recordaremos.

Un pensador,refiriéndose al dar, sefial6é: "Existen aquellos que dan poco de
lo mucho que tienen y lo dan a cambio de reconocimiento y su oculto deseo ha -
cen que sus dones sean dafinos.Existen aquellos que tienen poco y lo dan todo .
Estos son los que creen en la vida y en la generosidad de ésta y su cofre nunca
estd vacfo. ¢Qué podriamos decir de todos nuestros Martires, desde Tenderini has
ta Cattoni y Giaverini, que fueron capaces de entregarlo todo, inclusive la vi-
da,sin esperar nada a cambio?. Podemos decir que sus cofres no est&n vacios,si-
no repletos de inmortalidad, del reconocimiento, de la gratitud y del respeto
de las actuales y futuras generaciones bomberiles y estaws seguros que el Todo-
poderoso que los cobija los reconoce como hijos predilectos.

Hoy, igual que hace 121 afios, podemos decir que si esta ceremonia envuelve
un recuerdo de tristeza, envuelve al propio tiempo un consuelo.”

El Superintendente agradecié las expresiones del Comandante del Cuerpo.

Luego, ofreci6 la palabra al Director de la 11a. Compariia "Pompa Italia" ,
sefior William Sasso Mufioz, el cual, poniéndose de pie, manifest6:"Sefior Superin
tendente del Cuerpo de Bomberos de Santiago don Ricardo Thiele Cartagena, sefio-
res miembros del Directorio, muy estimados familiares de Claudio Cattoni y de
Carlos Giaverini, sefiores Oficiales y Voluntarios de la Undécima Compafnfa "Pom-
pa Italia", sefores Oficiales y Voluntarios. "... Y el recuerdo del fiel compa-
rero en el alma viril del bombero,nunca, nunca se puede borrar..." Estos versos
del insigne poeta Nicaragiiense Rubén Darfo, que rubrican su himno Al Bombero,de
dicado al Voluntario Chileno en 1888 y grabados en marmol en el frontis de este
Cuartel General, han permanecido en mi mente al brindarme el destino el privile
gio de poder estar presente y participar en esta solemne ceremonia.

Hoy, la Instituci6n que tanto queremos, recibe en esta galerfa de inmorta-
les los 6leos de sus Gltimos Méartires.

Hoy, ingresan a estas filas del recuerdo, la gratitud y la veneraci6n per
fg etua, los rostros queridos de Claudio Cattoni Arriagada y Carlos Giaverini Fain

Hoy, forman para siempre, en este bendito lugar, junto a Germdn Tenderini,
Antonio Secchi, a los Comandantes Humbser y Dawes, junto a sus 38 compaferos
de ideales que les precedieron en sublime holocausto.

No podrfa hoy negarme a la emoci6n que me embarga al recordar, en este ac
to de profunda meditaci6n, las tantas horas vividas en el Cuartel y en el servi
cio, hasta hace tan poco tiempo, junto a Claudio y junto a Carlos. La amistad ,
la fe en el futuro, el entusiasmo y el optimismo que irradiaban sus Dresencxas,
constitufan un enriquecedor estimulo a nuestra convivencia bomberil.

Por ello, al contemplar en estos instantes a sus seres queridos aqui pre -
sentes, comprendo que también los recuerdos deben golpear amargamente sus cora-
zones de padres, de hijos, de hermanos, de fieles y abnegadas compafieras, al
sentir el inmenso vacio de sus ausencias.

Pero si bien es cierto el dolor, que comprendemos y compartimos, es grande
y en su grandeza nos confunde en un mismo sentimiento, no es menos cierto quela
inmensidad de sus sacrifios y el ejemplo que nos legaron, hacen que sus presen -
cias permanezcan siempre entre nosotros, instandonos a ser mejores, a estar mas
unidos, a ser mas dignos de sus memorias y sus recuerdos.

Hoy, Claudio Cattoni Arriagada y Carlos Giaverini Fadndez, no estén fisica
mente entre nosotros, no bajarédn presurosos las escaleras del Cuartel en pos de
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la bomba que siempre sus espiritus tripularén. No compartiremos un piténcom tan
tas veces 1o hicimos, plenos de fe y entusiasmo. Estamos conscientes de sus au -
sencias materiales, pero también estamos ciertos que al igual que aqui, donde sus
rostros serenos y amigos nos contemplan, cada vez que ingresemos a esta lugar,co
mo a cualquier otro de la Instituci6n,donde quiera que estemos, sus seres gqueri-
dos, sus compafieros de ideales, continuaremos percibiendo, como un hélito de vi-
da, sus presencias plenas de paz, de amistad, de compafierismo, de amor. Muchas
gracias."

El Superintendente agradeci6é las palabras del Director de la 11a.Compaiifa ,
dando por finalizada esta ceremonia y agradeciendo la presencia de todos los que
concurrieron al acto.

Se levant6 la sesidén a las 20:25 horas.

ACTA APROBADA EN SESION DE DIRECTORIO CELEBRADA EL DE DE 1992.

Kot fo.

Ricardo Pomme} Aranda,
SECRETARIO GENERAL.




CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO
Sesibn.ordinaria de Directorio celebrada el 8 de abril de 1992.

‘Se abrid la sesidn a las 19 horas, presidida por el Superintendente don Ricar-
do Thiele Cartagena y contd con la siguiente asistencia:

Vicesuperintendente don Ronald Brown Laverick,
Comandante ] " Ricardo San Martin Correa,
Segundo Comandante " José Matute Mora,

Segundo Comandante " Roberto Busquets Punti,
Segundo Comandante " Hernén Barrera Marras,
Tesorero General " Allys Sénchez Valenzuela,
Intendente General " Juan A. Valdés Moreno,
DireEtor Honorario " Jorge Salas Torrejoén,

" Fernando Cuevas Bindis,
" " "

René Tromben Latorre,
Jorge Trisotti Colongo,

Director de la 1a. Compadia " Marcelo Jarpa Yanez,
. W o3as " " Eduardo Contreras Yépez,
" Rl ¢ “ “ Luis Claviere Canales,
" " " B3, " "  Alfredo Egaﬁa Respaldiza’
" wooW Ba. " " Gustavo Miranda Gamboa,
" " v 73, " " Ricardo Seitz Gerding,
" Woowoga. " " Lino Echenique Donoso,
" “ v Qs " " Alexander Tupper Manen,
" “ % 10a. " " Jorge Salinas Reyes,
" oY 11a. " " William Sasso Mufoz,
" "M q2a. " " Mario Ilabaca Quezada,
" "ooom 44,5, " " Andrés Verdugo Ramirez de Arellano,
" ¥ ¥ 16a. M " Pedro Berrios Escudero,
" W W 97a. i " Patricio Escobar Daza,
" "M 18a. " " Juan Olavarria Revello,
i " " 19a. o " Mario NGfiez Nafez,
" » " 20a. » " Roberto Estévez Marin,
" "N 21a. " “ Augusto Marin Trincado,
" nooow o294 " " Adolfo Aviles Mufioz, y el Secreta-

rio General don Ricardo Pommer Aranda.

El Secretario General excusbd la inasistencia del Director Honorario don Alejan-
dro Artigas Mac Lean y la del Director de la 15a. Compaifa don Luis Wiedmaier Gara-
chena.

ACTAS. El Superintendente ofrecid la palabra sobre el acta de la sesidn celebrada el
11 de marzo de 1992.

El Secretario General manifestd que en el punto 32, Renuncia y eleccibn de Ca-
pitanes de la 4a. y de la 9a. Compafiias habia que agregar el siguiente péarrafo final
que por error fue omitido: "De la nota N¢ 8/92, del 18 de febrero de 1992, de la 9a.
Companfa, por la cual comunicd que la Compania, en sesidn celebrada el 17 de ese
mismo mes, eligié en el cargo de Capitdn, que se encontraba acéfalo, al Voluntario
Honorario don Mario Faguett Muioz".

Fue acordado y el acta fue aprobada quedando pendiente la aclaracidn que sigue:

El Comandante exprest que en la pagina 18, penGltimo inciso, figura una inter-
vencion del Director de la 20a. Compania. Anadi6 que, a su juicio, lo que dijo el Di-
rector no es lo que figura en el acta.

El Director de la 5a. Compafiia manifestd que €l entendid que por desperfectos
en el sistema de alarmas del cuartel de la 20a. Compaiifa la Central no le pudo dar
salida a un acto del servicio y debi6 darsela a otra Companifa. 0 sea, que se vio im-
pedida de concurrir a un acto al que le correspondia asistir.

El Superintendente sefiald que esto se resolveria, de acuerdo a la propia.inﬂxa
macidon que se pueda obtener del Director de la 20a. Compafiia, para saber efectivamen-
te que es lo que sucedid con respecto a este tema.

Quedd pendiente el pronunciamiento sobre las actas de las sesiones celebradas
el 3 y el 6 de abril en curso.

Se dio cuenta y se tratd:
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.~ ELECCION DE DIRECTOR DE LA 12a. COMPANIA. De la nota N® 39, del 17 de marzo de 1992
de la 12a. Compania, en la que comunicd que en sesidn extraordinaria celebrada ese

gismo dia, se eligi6 en el cargo de Director al Director Honorario don Mario Ilabaca
uezada.

El Superintendente expres6é que, la verdad, es que no cabfia dar una bienvenida
a quien por derecho propio es parte integrante de este Directorio de por vida. Que
tampoco tendria sentido que se refiriera a la trayectoria bomberil de don Mario Ilaba-
ca, ni a las virtudes y los méritos que lo han llevado al cargo de Director de su Con-
pania, pues ellos son sobradamente conocidos por todos. Que, sin embargo, la ocasibn
ameritaba dar a conocer al Directorio -a pesar de que el sefor Director le habia so-
licitado que no lo hiciera- que vemos con complacencia como el Director Honorario,en
forma tan voluntaria, se impone nuevamente obligaciones que bien podria habar obvia-
do. Que le consta que el senor Ilabaca reflexiond mucho sobre esta situacibén antes
de aceptar el cargo que le ofrecid su Compaiiia y que tuvo la deferencia de hacérselo
saber. Que conoce el hecho, también, por el cual la Companfa ha querido que sea el
Director Honorario quien tome el timdn para lograr objetivos muy precisos y muy con-
cretos que ya tiene y que estima que puede ser dentro de un perfodo medianamente cor-
to, como se lo habia expresado el mismo sefior Ilabaca. En nombre del Directorio y su-
yo propio le dese6 el mayor éxito posible en su gestidn.

El Director de la 12a. Compaiiia expresd que junto con agradecer las palabras
del Superintendente, su primera intervencidn en el Directorio, en la calidad de Di-
= 1 rector titular, era para cumplir un acuerdo tomado en la Gltima reuni6n de su Compa-
4% =.ia y que consiste en dar al Superintendente, para que lo haga saber a la Institucin
““ 4.2 todos los miembros del Directorio, las explicaciones de la Duodécima por el bo-
- rno que tuvo que pasar la Institucidn al tener que perder a un miembro de su Di-
orio por una sancién disciplinaria. Que la Compaiifa estd consciente que fue una
que nunca se habfa visto en la Institucibn; que por eso, cumpliendo el acuerdo
‘su Companfa, trafa las explicaciones sinceras por este hecho y que estaban seguros
no volvera a ocurrir, porque no puede volver a ocurrir. Terminé dando las gracias.

El Superintendente agradecid las palabras del Director de la 12a. Compania.

22 .- INFORME DEL CURSO TECNICO EN JAPON EN QUE PARTICIPO EL CAPITAN DE LA 14a. COMPANIA,
DON JUAN MOLINA PALMA. El Secretario General dio lectura al informe que presentd el
Capitén de al 14a. Compaiifa, al Comandanie, relacionado con el curso dictado por la
Academia de Bomberos de la ciudad de Kitakyushu, Japbn, en el cual participd becado.
Dicho documento se anexa a la presente acta.

El Superintendente ofrecid la palabra.

El Director Honorario don Jorge Salas consultd si los conocimientos que adqui-
ri6 el voluntario sefior Molina serian aprovechados, designéndolo Instructor de las
materias relacionadas con la Comandancia.

El Comandante manifesté que asi se harfa, al igual que con los voluntarios que
participaron en cursos efectuados en Brasil, a quienes se encomendard que instruyan
en las materias que sean atingentes. Especialmente, en este caso, la experiencia de
Japbn, en las partes a que hace mencidén el Capitdn, que es de interés conocer mas en
profundidad. En cuanto a Brasil, en relaci6n con rescate, estd contemplado en el pro-
grama del presente afo.

32 .- PREMIOS DE CONSTANCIA. De las siguientes propuestas para premios de constancia presen-
tadas por el Secretario General y recomendadas a la aprobacibn del Directorio por el
Consejo de Oficiales Generales:

Cia.: Voluntario: 5 anos: Sobrantes:
4a. Don Charles Becar Elissegaray 158
14a. " Octavio Jordan Larrain ’ 1.267
19a. " Hugo Garrido Bustos 185
10 anos:
6a. Don José Gallo Godoy 1.357
10a. " Carlos Jarvis Cristi 1.166
15 anos:
4a. Don Diego Echibur( Ruz 323
12a. " Gustavo Pereira Campos 619
18a. " Arnaldo Bozo Retamal 934

21a. " Héctor Bello Malebran 190
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20 anos:
3a. Don Christian Tromben Corbaléan 1.174
ba. " Gustavo Miranda Gamboa 3
11a. " Francisco Massone Berrios 251
25 anos:
17a. Don Victor Aravena Navarrete 544
30 anos:

%a. Don Sergio Camus Pelli 16
14a. " Eduardo Vanni Espinoza 1.534
45 anos:
13a. Don Sergio Barriuso Francini 427
13a. " Jorge Corona Parga 536
13a. " Carlos Humbser Elizalde 1.265
50 anos:
8a. Don Jorge Salas Torrejon 5.349

Fueron conferidos los premios.

El Superintendente senald que el otorgamiento de un premio lo reciben con enor-
me agrado todos los voluntarios y que cada uno de los miembros del Directorio ha ex-
perimentado ya esa emocidn en varias oportunidades. Por lo mismo, resulta gratifican-
te referirse a este tema. Pidi6é a los Directores de las Compafifas de los voluntarios
a los cuales se confirieron premios en esta sesi6n, que les transmitieran las felici-
taciones del Directorio a cada uno de ellos. Que especial mencién tenfa que hacer en
esta ocasion, para referirse al premio por 20 afios de servicios que recibia el Direc-

== . tor de la 6a. Compafifa, don Gustavo Miranda, a quien le expresd, en nombre del Direc-
i, “torio y suyo propio, la mis entusiasta y cordial congratulacién. Que, particularmen-

3 te, deseaba dejar expresa constancia del regocijo con que el Directorio, sin duda,ce-
"f&, tabraba el premio por 50 afios de servicios obtenido por el Director Honorario don Jor-

4%; ImSalas. Que piensa que casi no hay palabras para describir los sobrados merecimien-
Y tme que don Jorge Salas tiene para recibir este premio. Que, por lo mismo, en nombre
*e? \/’,Directorio lo felicitaba con un caluroso y muy cédlido aplauso.

oY

El Directorio demostr6 su adhesibn y afecto con calurosos aplausos.

INFORME SOBRE ACCIONES Y VALORES NEGOCIABLES PROPIEDAD DEL CUERPO. El Superintenden-
te recordd que en la sesibn pasada el Director Honorario donAlejandro Artigas consul-
t6 sobre esta materia, por lo cual el Tesorero General habia elaborado un informe que
se envid a los miembros del Directorio. Ofrecié la palabra al Tesorero General.

El Tesorero General expres6 que una de las alternativas que planted el Director
Honorario don Alejandro Artigas fue la de estudiar la conveniencia de liquidar even-
tualmente las acciones para amortizar, en alguna medida, la deuda de largo plazo que
se tiene con el Banco de Chile. Que, sin embargo, &l cree que los miembros del Direc-
torio al observar lo que ha ocurrido entre el 27 de diciembre de 1991 y el 31 de
marzo de 1992, respecto a las acciones, que han producido alrededor del 30%, estima-
rén que no es conveniente liquidarlas actualmente, puesto que la deuda es en U.F. y
si el Indice de Precios tiende a bajar o a mantenerse y la operacibn de las empresas
de las cuales el Cuerpo tiene acciones siguen este ritmo, evidentemente no es renta-
ble venderlas para pagar o amortizar parte de aquella deuda.

Que debfa sefalar que estas acciones han sido producto de donaciones que se han
hecho al Cuerpo y, fundamentalmente, por crias que se han recibido. Que no sabia si
los miembros del Directorio concordaban con el parecer que senald, que fue el del Con-
sejo de Oficiales Generales.

El Superintendente exprest que deseaba adelantar al Directorio que la idea,euk
borada junto con el Tesorero General, es la de citar a la Comisién de Asuntos Finan-
cieros para que conozca y discuta de manera mas detallada esta materia. Que se estimb
preferible hacerlo después de esta reunién del Directorio, para que la Comision pu-
diera conocer los eventuales comentarios que pudiesen formularse en este organismo
sobre el particular. 0 sea, en otras palabras, que no obstante lo que aqui se comen-
te, de todas maneras se va a llevar a efecto después una reunidn de la Comisibn para
analizar mas a fondo y mas profesionalmente esta materia.

En seguida ofreci6 la palabra.

El Tesorero General expresd que acerca de los Valores Negociables, los miembros
del Directorio podran observar que al 31 de marzo la posici6n financiera del Cuerpo
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no es deficitaria ni mucho menos. Que de esto hay que separar, absolutamente,lo que
es de la Fundacion Cattoni, de lo cual el Cuerpo no puede disponer. Que es de propie=
dad del Cuerpo solamente lo que estd en Fondos Mutuos y en Depbsitos a Plazo, vale
decir $ 40.000.000.- Que se maneja en Fondos Mutuos una suma que permita ir trabajan-
do depositandolos a 30 o 35 dias para obtener la mejor tasa de interés.

Que si el Cuerpo fuera una empresa comercial y pudiera adquirir cosas para ven-
derlas después, evidentemente que no deberia tener déficit. Pero que el Cuerpo no
puede hacer, ni podria, por ejemplo, invertir en los repuestos que vaya a ocupar even-
tualmente en las maquinas de aqui a fin de afno, ya que careceria de fondos para poder
hacer los gastos de operaciones. Que este es uno de los problemas serios que hace que
el sistema sea totalmente distinto a cualquiera otro que produzca utilidad econbmica.

Que dentro de los valores que tiene el Cuerpo, existen fondos que percibib con
un fin determinado y que son las subvenciones de la 1. Municipalidad de Renca y de la
de Santiago para la construcci6n del Cuartel de la 22a. Comparifa, de los cuales hay
que mantener disponible determinadas sumas para atender oportunamente los gastos que
demande esa construcci6on. Que en el mes de mayo se recibira la Subvenci6n Fiscal. Que
algunas de las subvenciones Municipales estan prometidas para fines de este mes. Que
se esperaba recibirlas a la brevedad posible para ver si se logra el beneficio obte-
nido el afo pasado. Que como los miembros del Directorio lo recordardn, se presupues-
t6 recibir intereses del orden de los $ 4.000.000.- y casi se alcanzbé los $§ 7.500.000.-
y eso permitid, en alguna medida, un mejor manejo de Caja y, a la vez, disminuir en
algo el déficit que existia. Que este afo seguramente los intereses van a ser mucho
menores y no van a pemitir el mismo manejo.

El Superintendente ofrecid la palabra.

El Director de la 3a. Compaiia expresd que, en realidad, la rentabilidad de los
positos a Plazo en este Gltimo tiempo ha sido muy baja, a causa de que se regula con
\\IPC. el que ha estado bajando. Que en los Fondos Mutuos existen algunos que dan me-
s rentas que las que se estan obteniendo, por lo cual seria conveniente hacer un

io de Fondos Mutuos.

:(I
%
)

A - El Tesorero General explicod que los Fondos Mutuos se manejan en rentas fijas,

~

V;§? una razén muy simple. Dio a conocer una experiencia personal, diciendo que &l fue

W Aipa de las victimas mas o menos importantes de la Cooperativa Vitalicia que estuvo
oando muy buena renta. Que, producido un vencimiento, pensbé retirar sus fondos, pero
fue aconsejado para que no lo hiciera y quince dias después, en vez de recibir una
cifra que en la actualidad podria estimarse en $ 4.000.000.- recibid aproximadamente
$ 100.000.- en valores nominales. Capitales Unidos, también estuvo sujeto a altas y
bajas. Que todos los Fondos Mutuos de alta rentabilidad son riesgosos y que con los
dineros del Cuerpo no cree prudente experimentar. Que si el Directorio resuelve otra
cosa, asi se har&, pero los riesgos tendré que asumirlos el Directorio y no la Comi-
sién de Asuntos Financieros.

El Superintendente reiterd que seva a reunir a la Comisién de Asuntos Financie-
ros, precisamente, para analizar estos aspectos. Que, sin embargo, no le cabe duda
que entre todos los miembros del Directorio, por lo menos los que estan en estos ins-
tantes a cargo del Cuerpo, primard el factor seguridad sobre la rentabilidad que pue-
da obtenerse.

El Director de la 3a. Compaiia expresd que efectivamente no sélo hay que ver la
rentabilidad,sino también la sequridad. Que simplemente es cuestién de analizar un
poco. Sefialé que el Banco de Chile tiene otros fondos cuya rentabilidad ha sido de
un 14%. Que la rentabilidad de Crecimiento fue de 2.55% y que la de Banchile Bancard
fue de un 14%.

El Superintendente expresé que como el Director de la 3a. gompaﬁia es integran-
te de la Comisién de Asuntos Financieros, tendrd ocasibn de analizar mas a fondo es-
ta materia.

o - MOVIMIENTO DE FONDOS CORRESPONDIENTE AL MES-DE MARZO PPDO. El Superintendente ofrecié
la palabra al Tesorero General.

El Tesorero General hizo notar que en el curso del mes las En;radas no fueron
bastantes. Que ya habfa informado que aun no se reciben las subvenciones municipales.
Que sblo se tenfa como digno de destacar, el Arriendo de Propiedades, que tampoco es-
tuvo dentro de los niveles normales, ya que hay algunos atrasos en los pagos de arren-
damientos. Que lo recibido por Aporte de la Polla Chilena de Beneficencia, fue excep-
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cional, pues se mantuvo reducido a alrededor de los $ 300.000.- Que esto se debe a que
la Polla reconoci6 el hecho de que adeudaba valores a los Cuerpos de Bomberos del produce
to del Raspe Y Gane. Que todos los aportes que hace la Polla Chilena de Beneficencia a
los Cuerpos de Bomberos provienen exclusivamente de los sorteos con boletos, no asi de
los otros sorteos. Que la Polla habia considerado que solamente debfa aportar de lo que
es el sorteo habitual de ella, sin considerar los otros sorteos. Que, sin embargo, como
el Raspe y Gane consiste en un boleto, evidentemente es posible recuperar esos valores.
Que se tiene conocimiento que hubo una muy efectiva accidn en ese sentido de la Junta
Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile.

Que el resto de las Entradas no merece un mayor cpmentario. Que las Entradas,en

total, ascendieron a $ 14.173.595.- Que, sin embargo, se ha podido actuar econdmicamente
con bastante tranquilidad.

El Superintendente ofrecit la palabra sobre las Entradas.

El Director de la 5a. Compaiifa informd que el Voluntario Honorario de la 1a. Cam
paiifa don Juan Infante, como Alcalde Subrogante de la Municipalidad de Santiago dispuso
la inmediata cancelaci6n de la subvencién acordada para el Cuerpo de Bomberos de Santia-
90. Que el cheque correspondiente estd extendido y eso estaba en conocimiento del Teso-
rero General. Que tan pronto la Municipalidad reciba una informacién que estd pendiente,
se harfa entrega del cheque por el total de la subvenci6n correspondiente al ano 1992.

El Superintendente expresd que esta era una magnifica noticia. Que todos esta-
ban conscientes de lo que se logra cuando hay personas que se preocupan dentro del mu-
niciplo, lo que beneficia a nuestra Institucién.

?ft§§\\ Fueron aprobadas las Entradas correspondiente al mes de marzo de 1992.

”fd,\. El Tesorero General informé que gracias a una exitosa gestién del Director de
I_a( Sﬁ‘Compaﬁia se obtuvo la subvencibn de la Municipalidad de Santiago. Que personalmen
_Qﬁsef’ habfa agradecido y que ahora lo hacia en el seno del Directorio con micho agrado.

@Z En seguida sefialé que la situacién que esté pendiente se relaciona con la sub-
iéﬂn que otorgd la Municipalidad de Santiago para la construccidn del nuevo cuartel de

_ . Compafiia. Que conforme a disposiciones legales las Municipalidades no pueden pa-

ubvenciones o cuotas de ellas mientras no se haya rendido cuenta de subvenciones an-
teriores. Que la construccién del Cuartel de la 22a. Compaiifa estd en ejecucibn, lo que
ha impedido rendir cuenta del total de los fondos. Que de com@n acuerdo con el Director
de la Quinta se estaba enviando por la Secretaria General una nota al seior Alcalde Sub-
rogante de Santiago sefialdndole la situacién que se ha prcducido, que retarda esa rendi-
cidbn, para que asi esa Municipalidad nos entregue la subvencién ordinaria correspondien-
te al presente afio.

Expresd, en cuanto a las Salidas del mes de marzo, que estas ascendieron a la
suma de $ 18.497.055.- Que los egresos se vieron aumentados porque en el mes de marzo se
hizo efectivo el reajuste al personal rentado, el cual hubiesen querido hacer desde el
mes de enero, pero las circunstancias del Cuerpo obligaron a atrasarlo en dos meses y,
lamentablemente, recién pudo hacerse en el mes de marzo, reconociendo el esfuerzo que
el personal rentado hace en beneficio del Cuerpo. Que los demés gastos estédn dentro de
parametros normales y que si esto se mantuviera se podria terminar el afio sin mayores
premuras, si no se presenta alguna situacién extraordinaria, como lamentablemente siem-
pre esta ocurriendo, como por ejemplo, ya se produjo un aumento de precio en los combus-
tibles. Que los Gastos Generales Corrientes se encuentran dentro de lo normal. Que en Ad-
quisicidn de Equipos Y Muebles figura la suma de $ 1.877.681.- y que corresponde a la cam-
pra de dos equipos de computaci6n que nos permitird agilizar el trabajo y racionalizar el
mismo. Hizo ver que no porque en computacidn racionalicemos y agilicemos vamos a economi-
zar personal, sino que se obtiene mejor calidad de informaciones. Que a veces se logra al-
guna economia de personal, pero que no es lo habitual. Que el resto de los gastos se en-
cuentra absolutamente dentro de lo que se ha presupuestado.

Fueron aprobadas las Salidas correspondiente al mes de marzo ppdo.

“.- INFORME SOBRE LA REPARACION Y MANTENCION DE MATERIAL MAYOR DURANTE EL ANO 1991. El Super-
intendente expresd que en relacién con esta materia debfa recordar a los miembros del Di-
rectorio que en la sesibn recién pasada, a raiz de una intervenci6n del Director de la
Sa: Compania, se acordd que se entregara esta informacién, cosa que se ha hecho y fue dis-
tribuida junto con la citacién. Que antes de ofrecer la palabra consultaba al Segundo Co-

gangagte don Roberto Busquets si deseaba hacer alquna aclaracién respecto al informe pre-

entado.

E! Segunqo Comandante don Roberto Busquets expresd que de acuerdo a lo solicita-
do por el Directorio se hizo un resumen de los gastos principales efectuados en cada md-
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quina. Que en este resumen, obviamente, falta el detalle de muchos gastos menores,
pero que estan comprendidos dentro de la cantidad que figura y se encuentran todos
completamente documentados. Que respecto de dichos gastos existen las respectivas
boletas. Que en ese sentido, cada cantidad estd comprobada con las Ordenes de Com-
pra. En sequida manifestd que podrian existir otros errores de transcripcibn, como
por ejemplo, en el caso del Q-7, en la pdgina 2 del informe, que dice reparacibn de
ascensor y eso corresponde a la torre de iluminaci6bn. Que en dicho informe estén in-
cluidos todos los gastos menores que no figuran en detalle. Después de hacer una bre-
ve resefia del mencionado informe, expres6 que si algGn miembro del Directorio quisie-
ra conocer en detalle tales gastos, se cuenta con todos los antecedentes recopilados
por el Inspector, quien habia trabajado en esta materia durante todo el mes de marzo.

El Superintendente cfrecid la palabra.

El Director Honorario don Jorge Trisotti expresd que habfa escuchado atentamen-
te al sefior Comandante, pero que de todas maneras le gustaria conocer la informacién
de los gastos por maquina, especialmente los de més cuantia y no los pequeios. Que
llameban la atencién, desde luego, los ajustes de motores. Que &l sabe que en parte
el desgaste se debe a las salidas en frio. Recordd que antes se mantenia conectado
un calefactor, para que las méquinas salieran con el motor caliente; que es ese un
aspecto muy importante para que no se produzcan los desgastes prematuros. Que, ade-
mas, deseaba conocer el detalle de los gastos.

El Superintendente solicitdé al Comandante que fuera tomando nota, para seguir
ofreciendo la palabra, para que después pudiera responder.

El Comandante expresd que se cuenta con toda la informacidn que pudiera ser re-
querida. Que el Director Honorario don Jorge Trisotti es especialista en la materia
y, evidentemente, puede ayudar bastante en ese sentido. Que hace muchos anos algunas
bombas traian como aditamento los calefactores a que hizo referencia. Que previendo
lo expuesto por el Director Honorario senor Trisotti ya se instald -si no se equivo-
caba- o estaban por penerse en prueba tales calefactores a dos maquinas de distinta
marca. Que el costo es alto, perc si en la practica el sistema funciona, se aplicara

§§§3 otras maquinas.

~ El Segundo Comandante don Roberto Busquets expresdé que la medida a que se refi-
t el Comandante surgi6 de un inforne del representante de las maquinas Grumman,

n culpb del desgate prematuro de las méquinas a las salidas en frio. Que estaba
bado poner los precalentadores en una de las mdquinas y que con toda seguridad
pdrén que instalarse en todas las maquinas, especialmente, en las petroleras,por-
e las bencineras no tienen ese problema.

El Director de la 18a. Compania,en atenci6n a la diversidad de marcas del par-
que de material mayor del Cuerpo, consultd qué respaldo técnico tiene la Institucitn
de parte de los representantes y, si lo hay, si es conveniente y efectiva.

El Comandante manifestd que él no podia responder por el pretérito; pero que no le
asiste la menor duda de que al efectuarse cada una de las adquisiciones, los Coman-
dantes de la época, los Oficiales Generales y posteriormente cuando se han traido pa-
ra la aprobacién del Directorio, han tenido que dar fe de contar con el respaldo téc-
nico suficiente. Que, desgraciadamente, los hechos ham demostrado,en alguna forma,
que tales respaldos no han sido buenos. Que un caso concreto sucedibé con la Magirus,
a la que se exigié amplio respaldo técnico, el cual finalmente resulté ser bastante
de papel. Que se tuvo especial cuidado al hacer la Gltima adquisicidén de material,
las maquinas para la 1a., la 5a. y la 13a. Compaiifas, cuyo respaldo, desde el punto

de vista mecdnico, lo estd dando la firma RaGl Jaras Barros, que hizo el diagnbsti-

co de una de esas bombas. Que se habia tenido la certeza de que es una empresa seria.
Que de hecho, ahora que se tuvo dificultad con una de esas maquinas, de inmediato hi-
zo el diagnbstico muy acabado y muy serio al que acababa de referirse el Segundo Co-
mandante sefior Busquets, en relacidén al trabajo en frio.

El Director Honorario don Jorge Salas expresd que a propdsito de la pregunta
que hizo el Director Honorario don Jorge Trisotti, &l podia informar de un caso que
supo porque estaba presente cuando ocurrid respecto de un carro de la Octava. Dijo
que hallandose en el Cuartel 1legd personal del taller a buscar el carro. Que con-
sultado el Maquinista le respondi6 que habfa que ajustarle el motor. Que de inmedia-
to mird el cuerta kilémetros, marcaba 36 mil kilémetros. Que sumando a eso el traba-
jo del grupo electrégeno, serian unos 10 mil kilbmetros mas y que agregandole el

?asto por partidas en frio se !legaba, mds o menos, a los 50 mil kilbmetros. Que a él
e parecia bastante extrafo que haya que ajustar una mdquina con 50 mil kilbmetros.
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El Director Honorario don Jorge Salas expresé que el Comandante ro habia contes-
tado lo que él consultd respecto al ajuste de un motor con 50 mil kilbmetros. Que le,’
parece poquisimo el kilometraje. ~

El Superintendente expresd que, objetivamente, llama la atencibn a todos los
que no saben mecdnica y que sélo conocen su propio autombvil, el kilometraje tan re-
ducido para el ajuste cde maquinas. Que este es un tema que preocupa al Consejo de
Oficiales Cenerales desde el mes de febrero, a propbsito, justamente de los Q. Que
se tiene la informacién de que ya han sido ajustados el Q-7, el Q-15 y el Q-8 duran-
te este ano y que faltaria el Q-12. Que se tomd la resolucién dentro del Consejo de
Oficiales Generales de que fuese llevado a un taller, a un representante oficial, a
la Mercedes Benz concretamente en este caso, la firma de don Walter Kauffman que es
la representante oficial, para que diagnostique por qué es necesario hacer los ajus-
tes a los Q, ya que el Q-12 aun estd en esas condiciones. Que todavia no ha hatido
respuesta. Que se han puesto dificultades, manifestandc en algin momento que la 11-
nea de estos carros estaba discontinuada y también en otra oportunidad, que no ha-
bfan sido traidos por esa firma, pero que todas estas cosas fueron superadas,ya que
finalmente reconocen que son los representantes y tienen que responder. Que en un
momento dado puede haberle ocurrido algo a un carro y requiera un ajuste, pero cuan-
do ya son cuatro del mismo tipo, se puede pensar que de alguna manera la fabrica de-
be responder, porque el prestigio de la marca ya estda en juego.

Que en cuanto al Q-12,se le habia hecho un diagndstico en la Mercedes, del
cugl aun no se habfa recibido el informe. Que de todas maneras esta es una materia
que a partir del mes de febrero el Consejo de Oficiales Generales tiene como prime-
ra prioridad y estd analizando toda la situacidon y de hecho no se ha vuelto a ha-
cer ningln ajuste mientras no se tenga claro cual es la verdadera situacién.

El Sequndo Comandante don Roberto Busquets expresd que el Q-15 estuvo en la Mer-
cedes Benz durante 11 dias y no le hicieron nada y lo devolvieron, diciendo que el
motor estd discontinuado, que llegaron pocos de esos motores y que no hay repuestos.
Que el Servo tampoco tiene repuestos y no puede ser hecho. Que tampoco puede hacerse
un presupuesto del motor sin tener que abrirlo, lo que significaria tener que ajus-
garlo. Que de esto habia dado cuenta al Consejo de Oficiales Generales.

\ZE\\ El Director Honorario don Jorge Salas expres6é que varios miembros del Directo-
» han sido Comandantes y recordaran que en sus periodos nunca se ajustaban las ma-
\nas. Cumplian 20 afos y mds en servicio; que su extraneza se debe a que los Q

en solamente 12 o 13 anos en servicio.

El Superintendente expresé que sobre esta materia se ha solicitado mayor infor-
macidn, la que se dard a conocer en una proxima oportunidad, sobre todo respecto a
10 que se estd haciendo y una proyeccién a futuro de la situacidén de las maquinas.
Que es un tema que no podia agotarse en ese momento. Que esta en el tapete, es prio-
ritario y que &l solicitaba a todas las personas, sobre todo al Director Honorario
don Jorge Trisotti que es experto en la materia, y a quien estime que puede prestar
su colaboracibn en ese aspecto, que asesoren en el sentido de codmo analizar mas a
fondo esta situacién y c6mo conducirla. Que esta materia la dejaria hasta aqui en
esta ocasion.

El Director Honorario don Jorge Salas expresé que estaba pendiente la respues-
ta a su consulta sobre el precio que dio a conocer el Comandante respecto a la re-
paracibn de las inyectoras.

El Comandante senald que, en primer lugar, deseaba aclarar que no fue el Coman-
dante quien dio esa informacién, sino que el Tesorero General, pero eso no quita lo
que ya habia manifestado, en el sentido de que se va a hacer la investigacidn perti-
nente entre el presupuesto que presenté el Director Honorario don Jorge Salas y los
trabajos que se han realizado. Que si hay alguna otra cosa que merezca una investi-
gacibén mayor, también se iba a efectuar.

El Director Honorario don Jorge Trisotti se ofrecid para ayudar a los sefiores
Comandantes en todo lo que se refiera a este tema.

El Superintendente agradeci6 el ofrecimiento del Director Honorario don Jorge Trisotti.

El Director de la 10a. Compania expresd, en relacion a la respuesta que tendria
de la firma Kauffman, que el Cuerpo deberia escribir directamente a la Mercedes,que
es una firma muy prestigiosa. Que se le informe que hay material que solamente esta
durando 30,40 o 50 mil kilémetros con un motor petrolero y que por lo menos tiene que
durar 200 mil kilémetros: es muy probable que obliguen a Kauffman a prestar atencitn
o ellos manden a una persona desde Alemania a estudiar el caso.
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) El Superintendente expres6 que, efectivamente, eso lo tenia presente el Conse-..
Jo de Oficiales Generales. Que lo que pasa es que Kauffman aun no ha dado la respues:
ta definitiva sobre el Q-12, del cual va a emitir un diagnéstico. Que seg(n como evo-
lucionen los hechos, esa alternativa estd considerada.

PROYECTO DE CEREMONIAL Y PROTOCOLO BOMBERIL. (TITULO II: 2.1.; TITULO IIl: 3.1. y
3.2.; TITULO 1V: 4.1. y 4.2.) El Superintendente expresd que sobre este tema desea-
ba recordar que en el mes de febrero se entregd al Directorio el informe que elabo-
r6 la Comisi6bn que este mismo organismo designd para tal efecto. Que hubo debate so-
bre aspectos generales del mismo. Que s6lo se intercambiaron ideas y, finalmente,se
pospuso el estudio para una prbxima sesién. Que a juicio del Consejo de Oficiales, la
forma de avanzar en esto es entrar ahora a una discusién mds especifica, mas puntual.
Que,concretamente, le parece necesario un pronunciamiento expreso del Directorio res-
pecto a la proposici6n de que haya dos tipos de citaciones a funerales. Los funerales
generales de la Instituciéon y los funerales privados de las Compafifas. Hizo notar que
en el proyecto original se hablaba de funerales particulares y que eso se cambio por
privados, porque se acogid una indicacion que se formuld en el Directorio y que tam-
bién se hizo llegar por escrito.

Que los funerales generales de la Institucion serfan aquellos a los cuales se
cite al Cuerpo y los otros son privados de la Companfa, de la Brigada o de la Unidad
de que se trate. Estimd que se entendia obvio que haya dos tipos de funerales. Que
debe determinarse cudles serédn los funerales generales. Que los miembros del Directo-
rio habfan recibido un texto con nueva redaccibn, la que fue estudiada en el Consejo
de Oficiales Generales y difiere un tanto de la redaccidon original que propuso la Co-
misién. Que esta nueva proposicién ha acogido comentarios y observaciones que se hi-
cieron en el Directorio en el mes de febrero. Que se propone que se cite a funerales
generales si fallece un voluntario en acto del servicio, un Oficial General, un Di-
rector Honorario, un Director de Compafiia. Que en los Gltimos tres casos, se trata
de miembros del Directorio. Que ahora se entraba a la parte que se debatid anterior-
mente, que incluye a los Capitanes de Compafifa. Si falleciere un Capitan de Compa-
fifa en ejercicio, se propone que el Cuerpo también sea citado a funeral general. Y
el caso de los Miembros Honorarios del Cuerpo, que el proyecto original determi-
naba que esto se haga solamente si asi lo solicita la Compaiifa. Que lo que se persi-
Jo es que se deje en libertad a las Comparifas que por tradicidén o por costumbre o
cualquiera decisi6n de ellas, sepultan privadamente a todos sus voluntarios,con
pcibn, naturalmente, de quien sea miembro del Directorio. Que luego habréan casos,
califique el Consejo de Oficiales Generales. Que sin duda que la redaccibn pue-
per modificada, pero que la idea original estd en que sean los Gnicos casos en
habria funeral general.

Ofrecid la palabra.

El Director Honorario don Jorge Salas expres6 que él encontraba buena la propo-
sicibn, pero que &l propondria que en vez de decir si asf lo solicita su Compania,se
dijera que no habrfa funeral sb6lo si la Compafiia solicita no hacerlo.

El Director de la 7a. Compafifa expresé que &l no estaba de acuerdo con la indi-
cacibn del Director Honorario don Jorge Salas. Que le parece que lo que estaba pro-
puesto seria la mejor manera de aprobar esto. Que deseaba que el Directorio adoptard
algln acuerdo respecto a esto en la presente reunién. Que si se proponia algo se vo-
tara de inmediato y que no se esperara otra reunién del Directorio.

El Superintendente expres6 que lo que &l habia manifestado tenia ese proposito
y por eso se pusieron en tabla solamente los tres puntos que se indican a continua-
cibn. Que, en primera instancia, el primero ya estaba votado.

TITULO 11
De los funerales y su clasificacidn

2.%.
CLASES DE CITACIONES Habré dos clases de citacidn a funerales: gengrales de
A FUNERALES la Institucién y privados de Campaiiia, Brigada o Unidad.

Son funerales generales de la Institucién aquellos a
que se cite al Cuerpo.

Son funerales privados de Compania aquellos a que cite
la Compania, Brigada o Unidad.
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TITULO I1I
Disposiones para funerales de la Institucidn
5 4% P
FUNERALES GENERALES Se citard a funerales generales de la Institucién si fa-
lleciere un voluntario en acto del servicio, un Oficial
General, un Director Honorario, un Director de Compainia,
un Capitan de Compafifa, un Miembro Honorario del Cuerpo,
si asi lo solicita su Compafiia y en los casos que califi-
3.2 que el Consejo de Oficiales Generales.
ACUERDOS PARA FUNERALES Correspondera al Consejo de Oficiales Generales adoptar
DE MIEMBROS HONORARIOS los acuerdos concernientes a los funerales de Miembros
Honorarios del Cuerpo y de ello dard cuenta al Directo-
rio en la mas proxima sesidn ordinaria que celebre este
organismo, para rendirle un homenaje.
TITULO 1V
Disposiciones especiales para funerales de martires
4.1.
TRASLADO DE RESTOS Si los restos fueren llevados al Cuartel de la respec-
Y VELATORIO tiva Companfa, Brigada o Unidad, o a otro lugar, para
su velatorio, este acto se llevara a efecto privadamen-
te. La urna serd conducida en una carroza y los volun-
%5 tarios se trasladaran en vehiculos.
TRASLADO DE RESTOS AL El traslado de los restos al Cuartel General se hara
CUARTEL CENERAL Y VELATCRIO en una carroza, seguida por carros de transporte tripu-

lados por voluntarios de la Compania, Brigada o Unidad
doliente, vistiendo uniforme de parada. El Cuerpo serd
citado igualmente con uniforme de parada y esperara for-
mado frente al Cuartel General conforme a lo que haya
dispuesto el Comandante. La Compafiia, Brigada o Unidad
doliente se detendrd a una distancia del Cuartel Gene-
ral que habré fijado previamente el Comandante. En ese
lugar se organizard para avanzar, lo que hard en el or-
den que se indica, con el objeto de que el Cuerpo rinda
los honores correspondientes: la Companfa, Brigada o
Unidad doliente, la carroza fGnebre escoltada por los
estandartes enlutados de las Companias, Brigadas y Uni-
dades, y los deudos y acompanantes. Una vez que el fé-
retro esté colocado en la capilla ardiente que se habra
levantado en el salon de sesiones del Directorio, el es-
tandarte del Cuerpo debera permanecer en la cabecera y
los de cada una de las Compaiiias, Brigadas y Unidades
formardn en las ubicaciones que se les haya sefalado. A
continuacibn todo el Cuerpo desfilard alrededor en fila
de un hombre.

El Superintendente ofrecid la palabra.

El Director de la 5a. Compafiia opind porque no quedara establecida la obligato-
riedad de la asistencia del Cuerpo a los funerales de los Miembros Honorarios, sino
solamente en los casos en que la Compafiia asi lo solicite.

El Superintendente manifestd que veia que se habia producido claridad frente a
la diferencia de las dos posiciones. Que tal como estaba propuesto no se establece
la obligatoriedad; que ese es un punto de vista que sostiene el Consejo de Oficiales
Generales. Que lo que propuso el Director Honorario don Jorge Salas es al revés. Se
entrard a sostener la obligatoriedad y s6lo en caso que fuera solicitado por la Cam-
paiifa se omitiria esa obligacion. Que son dos enfoques conceptuales diferentes. Con-
sultd a la sala si consideraba que se estuviera en condiciones de votar.

El Director de la 12a. Compaiia expreso que se referiria a un pequefio detalle,
pero que &l cree que es muy importante. Que a su juicio, los voluntarios que cumplen
50 afios de servicios y tienen la calidad de Miembros Honorarios de la Institucidn,de-

ben tener un derecho establecido y no que se eéecute solamente si la Compania lo pi-
de. Que €l coincide con el Director Honorario don Jorge Salas en que se debe ser al
revés. Que sea un derecho que la Institucidn les reconoce por su premio por 50 anos de servicios.
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El Superintendente expresd que la mesa entendia que es una diferencia substan-
cial y que por eso deberia someterse a votacibn.

El Director de la 14a. Compania expresd que tal como estaba redactado el pro-
yecto se podria entender que para todos los casos se requiere la solicitud de la
Comparifa. Que esto se aclararia si la referencia a los Miembros Honorarios del Cuer-
po se hiciera después de un punto seguido o aparte. Que sin embargo, cree que las
Companias en todos los casos debieran calificar, con la aprobacién obviamente del
Consejo de Oficiales Generales, si se cita a todo el Cuerpo. Que para los efectos
de la redaccibn se deberia dejar bien en claro cudl va a ser el (nico caso en que
se solicitaria la opinién o la solicitud de la Compania.

El Superintendente consultdé qué redaccidn se estaba proponiendo.

El Director de la 14a. Compania reiteré que sugeria hacer referencia a los Miemn-
bros Honorarios en un punto aparte o sequido.

El Superintendente expresbd que si bien habia sequido al Director de la 14a. Can-
pania en su racionamiento, no estaba en condiciones de responsabilizarse de la redac-
cibn que reflejara fielmente lo que habfa explicado para poder someterla a la sala.
Solicitd que alguien planteara una redaccidn precisa que reflejara ese planteamiento.

El Comandante expresd que como estd redactado podria entenderse que es aplica-
ble a un Oficial General, un Director Honorario, un Director de Compaifa, un Capitan
de Companfa, un Miembro Honorario si asi lo solicita la Compania, etc., y por eso el
Director sugiere que quede como un punto aparte.

El Superintendente coincidibé en que existia esa posible confusidn, que se solu-
ciona con un punto aparte. Que, no obstante, &l sigue pensando que faltaba resolver
desde el punto de vista conceptual la gran diferencia substancial senalada por el Di-
rector de la 12a. Compania. Esto es, si el articulo va a tener un sentido de obliga-
toriedad Y que puede ser liberado solamente a peticibn de la Compaiifa. Que estaba ha-
blando solamente de los Miembros Honorarios; o al revés, que los Miembros Honorarios
no estén considerados dentro del protocolo para que se cite a funeral general, a me-
nos que la Companiia solicite que asi se haga. 0 sea, esa es la gran diferencia, in-
dependiente del otro planteamiento, que se refiere solamente a los Miembros Honora-

El Director de la 5a. Compania expresd que en la interpretacibn del punto 3.1.
an tres cosas. La primera situacion,que se refiere a los casos en que obligato-
ente e} Cuerpo debe formar, indica voluntarios muertos en acto del servicio, O0-
al General, Directores Honorarios, Directores de Companfas o Capitan de Compa-

. Que se da el caso en que no es obligatorio, salvo cuando la Compania asi lo so-

*Ucite, para el fallecimiento de un Miembro Honorario. Y que la tercera situacibn es
la de todos aquellos casos en que asi lo califique el Consejo de Oficiales Generales.

Por lo tanto, cree entender de que habria acuerdo para la primera y la tercera situa-

ciones. Que lo que habria que someter a votacién es la segunda situacibén, o sea, si
se establece la obligatoriedad de concurrir a los funerales de Miembros Honorarios

o se deja sujeto a que la Compaiia debe solicitarlo previamente.

El Superintendente expresd que solamente estaria en discusiéon el segundo caso.
Que sobre lo referente a los mértires, a los miembros del Directorio y a los Capita-
nes, habria acuerdo, como también para los casos que califique el Consejo de Oficia-
les Generales por cualquier circunstancia, que deben haberlas sin duda. De tal mane-
ra habria que pronunciarse si respecto a los Miembros Honorarios existiria la obli-
gatoriedad de que haya funeral general, y como seria obligatorio, que la Compafiia
pudiera solicitar que no se hiciera.

En seguida expresd que iba a someter a votacibn a la sala dos posiciones para
que después se diera la redaccibn, que iba a depender de lo que se votara. Que _de
otro modo habria que buscar dos redacciones complejas para presentar ambas posiciones.

Que solicitaria al Directorio que se pronunciara respecto a las siguientes al-
ternativas. Una, que quedara claramente establecido que el Cuerpo formard en fune-
ral general, cada vez que fallezca un Miembro Honorario. Y la segunda, que s6lo for-
mara cuando la Compaiiia asi lo solicite.

El Director de la 12a. Compafiia expresd que habfa que dejar en_c!aro que ten-
drian derecho a funeral general los voluntarios con 50 anos de servicios, salvo que
la Compania solicitara lo contrario.

El Superintendente senalé que esta es una posicidn y la otra es que no quede
establecido como funeral general, sino que exista la alternativa de que la Compa-
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fiia lo solicite. Repitid que se estaba refiriendo solamente al caso de los Miembros
Honorarios. Que lo sostenido por el Director Honorario don Jorge Salas y también por*
el Director de la 12a. Compania es que quede escrito en el Reglamento que habrd fu-
neral general para los Miembros Honorarios del Cuerpo, salvo que la Compania resuel-
va efectuarlo en privado.

Que la otra alternativa es.la que propuso el Consejo de Oficiales Generales,sus-
tentada en el Directorio por los Directores de la 5a. y de la 7a. Companias, que de-
jaria establecido en el reglamento que en caso que la Compania solicitare que haya
citacidon a funeral general por un Miembro Honorario, asi se hara.

El Director Honorario don Fernando Cuevas expresd que &l, por de pronto, anti-
cipaba que iba a votar favorablemente la posicibn del Consejo de Oficiales Generales,
pero iba a fundamentar su voto. Que &l considera que el homenaje que se rinde a un
Miembro Honorario del Cuerpo, fallecido, consistiria en solicitar que concurra todo
el Cuerpo. Que no le parece un homenaje, que la Compania pidiera que el Cuerpo no
concurriera al funeral y que éste se efectuara en privado. Reiterd que €l iba a votar
la redaccidn del Consejo de Oficiales Generales.

El Director Honorario don Jorge Salas expresd que €l iba a votar por su propo-
sicién y que,también, la iba a fundamentar. Que &l cree que todo Reglamento debe es-
tablecer obligatoriedades y no hacer mencién a casos de excepcion.

El Superintendente declard cerrado el debate y sometié a votacidén las proposi-
ciones.

Pidi6 a los Directores que estuvieran de acuerdo con la proposicién del Consejo
de Oficiales Generales que se sirvieran levantar la mano.

Lo hicieron 23 miembros del Directorio.

En sequida pidid a aquellos miembros del Directorio que estuvieran de acuerdo
con la proposicién del Director Honorario don Jorge Salas apoyada por el Director
de la 12a. Compania, que se sirvieran levantar l1a mano.

Lo hicieron 9 miembros del Directorio.
Se declard aprobada la proposicion del Consejo de Oficiales Generales.

El Superintendente pasd a referirse al punto 3.2. Al respecto, expresd que ac-
mente cuando fallece un Miembro Honorario se cita al Directorio para rendirle
, naje apenas se conoce la triste noticia, afrontando las dificultades que exis-
“ t¥ muchas veces para citar a Gltima hora o en horas poco favorables. Que en vista
7 -d% eso se propone lo siguiente: "Corresponderd al Consejo de Oficiales Generales a-
<>'goptar los acuerdos concernientes a los funerales de Miembros Honorarios del Cuer-
“po (considerando que la Compania lo pida) y de ello dard cuenta al Directorio en la
mas proxima sesion ordinaria que celebre ese organismo, para rendirle un homenaje."
0 sea, el homenaje se traslada a la sesién del Directorio mas proxima. Que esto es
para todos los Miembros Honorarios de la Institucién, independientemente de que el
funeral sea general o privado.

Fue aprobado lo propuesto por el Consejo de Oficiales Generales.

El Superintendente expresé que el punto 4 estd expuesto en la misma forma que
lo propuso originalmente la Comisidon de Protocolo.

En sequida expresd que al lamentarse una desgracia de la muerte en acto del
servicio de un voluntario, comGnmente se efect@ia el traslado de sus restos desde un
centro asistencial hasta la Compafiia donde serd velado y el Cuerpo forma y lo acom-
pafia; que esto no se ha establecido en ninguna parte y sélo obedece a una costumbre
que se tiene desde hace alqunos anos atras.

Que luego hay un segundo traslado del féretro desde la Compaiifa hasta el Cuar-
tel General, ya que por disposicién de este mismo protocolo, debe ser velado aca.
Que, finalmente, hay un tercer traslado y que es la ceremonia del funeral mxsmp.tle
en todas esas ocasiones el Cuerpo estd formado y esto significa que la desgracia se
haya paseado por las calles en tres ocasiones y en dias distintos. Que esto produce
la situaci6n de que cuando se efectha el funeral propiamente tal, como esa desgracia
ya no es noticia para la prensa, practicamente los diarios no mencionan la ceremonia.

Que se propone que sea absolutamente privado el traslado hacia la Compania si
esta quiere llevarlo a su cuartel para velarlo. Esto no impide que el Cuerpo pueda
ir motu prorio a recibirlo. Que para el sequndo traslado se propone que sea la Com-
painia, con uniforme de parada, como se ha hecho siempre, la que lleve los restos has-
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ta el Cuartel General, donde estara esperando el Cuerpo que habrd sido citado con
uniforme de.parada para recibirlo. El resto de la ceremonia es de todos conocida.

Que esta materia también ha sido debatida y analizada largamente y pareciera
que refleja opiniones muy generalizadas respecto del tema.

En sequida ofrecid la palabra.
Fue aprobada la proposicidn presentada por el Consejo de Oficiales Generales.

El Superintendente expresd que en prdximas sesiones se trataran otros puntos pa-
ra discutirlos hasta finalizar el texto del proyecto de Ceramonialy Protocolo Bamberil.

§2.- DESIGNACION DE DIRECTOR DE LA REVISTA "1863" Y DE INTEGRANTES DE COMISIONES DEL DI-
RECTORIO DE CARACTER PERMANENTE. El Superintendente expresbd que respecto a la prime-
ra parte de este punto, se proponia al Directorio designar Director de la Revista
"1863" al Secretario General don Ricardo Pommer Aranda.

Fue aprobado el nombramiento.

En cuanto a la sequnda parte de este punto, recordd que en el mes de febrero
cuando presidié la primera sesidn como Superintendente se habian ratificado y con-
firmado todas las designaciones hechas en el mes de enero. Que en esa ocasibn expre-
s6 que si algunos Directores tenian interés especial en ser integrantes de determi-
nadas Comisiones en particular, se lo hicieran saber. Que, en ese sentido, habia
recibido dos peticiones bien precisas y bien concretas, que las acogid y que, por
lo tanto, las iba a proponer al Directorio.

Antes de que el Directorio efectuara esos nuevos nombramientos pidid excusas
al Director de la 12a. Compania por no haber hecho mencién a que a raiz de haber
asumido tal cargo don Mario [labaca quedaba ratificado en las mismas designaciones
que el Directorio le encomendd en su calidad de Director Honorario, vale decir, las
de cuarto reemplazante del Superintendente ¢ integrante del Consejo Superior de Disci-
plina.

; En sequida propuso el nombramiento del Director de la 21a. Compaiia en la Com-
05§ 0n de Asuntos Reglamentarios.

Se acordd el nombramiento.

A continuacién propuso al Director de la 13a. Compania para que integrara la
si6n de Asuntos Financieros y Contables.

Fue acordado el nombramiento.

“REFORMAS APROBADAS A LOS REGLAMENTOS DE LA 10a. Y DE LA 20a. COMPANIAS. De la nota
Ne SEC 316/91 de la 10a. Companfa, del 27 de diciembre de 1991 y de la nota N® 7 de
la 20a. Compania, del 27 de enero de 1992, en las cuales comunicaron reformas que
habian acordado introducir en sus Reglamentos.

Las referidas reformas fueron estudiadas por la Comisidn de Asuntos Reglamen-
tarios y posteriormente recomendadas a la aprobacidn del Directorio por el Conse-
Jo de Oficiales Generales.

Las reformas acordadas por la 10a, Compania consistieron en modificar en el
articulo 33 la letra a) y en agregar al articulo 56 las letras g) y h), para las
cuales adoptd las siguientes redacciones:

Art. 33, lctra a). Pagar las cuentas correspondientes a los gastos menores del
Cuartel, autorizados por el Capitdn y los gastos urgentes autorizados por el Direc-
tor o por el Capitan.

Art. 56, letra g). Determinar en la primera Sesidn Ordinaria de cada ano, la
unidad monetaria para dicho periodo, y

Letra h. Fijar en la primera Sesi6n Ordinaria de cada afo el monto de los gas-
tos, fijados en el nGmero de unidades monetarias, que podrd autorizar el Director o
el Capitén, como asi el saldo que podré mantener en caja el Tesorero.

Fueron aprobadas las reformas.

La reforma acordada por la 20a. Compafifa consistié en derogar en el articulo
12 la letra B, que decia:
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_ B:- Durante el tiempo senalado, no se computardn como tiempo servido las licen-
cias ni las suspensiones, salvo que las primeras hayan sido otorgadas por accidentes
en actos del servicio o por cumplir el voluntario con su servicio militar obligatorio.

La Compariia senald que estos requisitos se exigian para obtener la calidad de
voluntario honorario.

Fueron aprobadas las reformas.
CUENTA DEL SUPERINTENDENTE. El Superintendente se refirid a los siguientes asuntos:

Senald que con respecto a la situacion ¢l Cuartel de la 15a. Compania, se han conti-
nuado las conversaciones con don Benjamin Claro y, también, con integrantes de 1la
propia Comparnia. Que subsiste la dificultad que no permite concretar el negocio y
que es la de encontrar un sitio apropiado para construir el nuevo cuartel. Que ac-
tualmente se estd en una campana de bisqueda de un sitio, dentro de un é&rea que ha
sido delimitada por la Comandancia, en la cual la 15a. Compania estd colaborando ac-
tivamente. Que existe inquietud porque el tiempo transcurre y la situacion no se pue-
de resolver. Que &l estaba en comunicacibn semanal, por lo menos, con don Benjamin
Claro, quien también ha hecho gestiones personales tratando de hallar la solucién.

Ofrecié la palabra y nadie hizo uso de ella.

Que otro aspecto que se encuentra todavia en tramitacidn, es el proyecto de Modus
Vivendi con el Cuerpo de Bomberos de Conchali. Que han tenido reuniones con el Su-
perintendente de esa Institucib6n, a las cuales ha asistido el Comandante de Concha-
1f y, también, en este caso, el Segundo Comandante de Santiago, por impedimento del
Comandante. Que se ha sequido avanzando en esta materia. Que, lamentablemente, no
ha podido ser resuelta definitivamente. Que el Superintendente de Conchali esta de
acuerdo con los térmninos generales y con la fisoloffa que aqui se discutid; Que no
tiene inconveniente. Es mas, tanto el Superintendente como el Comandante son  inte-
grantes de la 2a. y de la 3a. Companias de Conchali, respectivamente, cuyos cuarte-
les quedan en Recoleta. Ambos tienen especial cuidado de no ser mal interpretados

=, ©n su propio Cuerpo. Que, en general, aceptan los términos del plantaeamiento de

™

d)

jyusstra Institucion. Que piensa que no antes de unos 15 o 16 dias serd posible que

tenga una sesion extraordinaria para tratar este punto con una nueva redaccion
e respeta exactamente el primer informe, pero en un lenguaje un tanto diferente;
‘lenguaje mas suave dirfa y que incluye, también, aspectos del Modus Vivendi ac-
almente vigente. Que ha preferido no entregar ese material mientras se esté en
& etapa de conversaciones.

kn seguida sefialé que la Pefa de los Cincuenta Afos "Herndn Figueroa Anguita“ con-
memorard su Vigésimo Aniversario en algunos dias mds. Que este grupo de voluntarios
ha querido celebrarlo haciendo una invitacidon a los miembros del Directorio, para
agradecerles la deferencia que siempre han demostrado hacia ellos. Que siempre se
ha mirado con simpatia el hecho de que ellos hayan continuado por tan buen camino
la idea original que sembrara don Hernan Figueroa Anguita. Que la ceremonia serd
muy sencilla. Que este grupo se reune normalmente el @ltimo sdbado de cada mes,en
diferentes Companias en las que existan Miembros Honorarios. Que en esta ocasion,
para hacer su almuerzo de aniversario, creyeron bueno encontrar un sitio mas uni-
versal para no provocar sensibilidades entre las propias Companias. Por lo tanto
solicitaron al anterior Superintendente don Préspero Bisquert que autorizara lle-
varlo a efecto en el Cuartel General. Que se pensd realizarlo en el patio, en don-
de se han hecho otras veces reuniones sociales. Que, sin embargo, considerando que
existe un riesgo con respecto al clima, se prefirid que se efectle el_almuerzo en
el interior, en la galeria contigua al salén de sesiones del Directorio. Que pre-
viamente a estu, se va a llevar a efecto un acto muy sencillo en el cual va a ha-
blar el Presidente de la Pefa don Héctor Godoy y que también le solicitaron a &l que
diga algunas palabras. Que si los miembros del Directorio no habfan recibido esta
invitacién la tendrian en su poder en los proximos dias.

Seniald que esta ceremonia se llevaria a efecto el dia sagadg 2§ de abril en
curso, a las 13 horas y que al almuerzo los miembros de la Pefa invitan fraternal-
mente a todos los miembros del Directorio.

Finalmente, expres6 que iba a plantear una inquietud del Tesorero General, relacio-
nada con las comisiones revisoras de libros de las Companias y respecto al manejo
de las tesorerias de éstas. Que para este efecto iba a ofrecerle la palabra al Teso-
rero General, quien expondria sus puntos de vista frente a este tema.

El Tesorero General expresd que muchos de los miembros del Directorio recorda-
ran que el afo pasado, a raiz de la Revista a las Companfas, hubo algunas criticas
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por la forma en que la Tesoreria General revisd y, especialmente, porque varias Can- -
panias aparecfan con algunas dificultades en sus tesorerias. Agregb que ante tal si-
tuacibn vio la necesidad de realizar cursillos para Tesoreros de Compaifas y recurrid
en demanda de colaboracidn al sefior Tesorero de la 15a. Compafiia. Que la acogida fue
amplia y ha contado con excelente preparacibén para programarlo. Que de antemano pue-
de suponerse que existird siempre el problema de la rotacién de Tesoreros. Que ojala
que los seriores Directores, cuando se pueda iniciar este cursillo, cuya fecha se iba
a fijar de acuerdo con el Tesorero de la 15a. Compaiiia, puedan lograr la concurrencia
no sélo del Tesorero, sino que ojald de tres o cuatro voluntarios por Compaiifa. Que,
ademds, se ha pensado que hay otra forma de evitar las dificultades que hoy dia su-
fren las tesorerias de las Compafias. Que una consiste en entregar mayor responsabi-
lidad a las Comisiones Revisoras de Libros de las Companias. Que de acuerdo con la
mayoria de los Reglamentos, las comisiones revisan trimestres y muchas veces se li-
mitan a examinar los antecedentes que les entrega el Tesorero sin comprobar que, e-
fectivamente, estén bien presentadas las partidas, si corresponden a los valores del
presupuesto, si originales de ciertos valores son consecuentes con los que se han
informado a la Tesoreria General, etc. etc. Que, evidentemente una revisiobn hecha
sin contar con una base uniforme sé6lo puede realizarse globalmente. Que de tal mane-
ra, las disconformidades con los procedimientos que aplica la Tesoreria General,que
ocurren en algunas oportunidades, s6lo se comprueban cuando se presenta el movimien-
to de fondos a fines del afo o cuando la Comisién del Consejo de Oficiales Generales
practica la revision. Que si hubiera un acuerdo del Directorio que permitiera hacer
un instructivo comin para las distintas comisiones revisoras, al cual debieran ce-
nirse, su revisién seria un certificado de garantia del proceder, daria tranquili-
dad a los Directores, a la Compania, al Tesorero General y a la Institucidn. Consul-
t6 si los Directores tenian alguna consulta que formular sobre esta idea que dejaba
planteada.

El Superintendente ofreci6 la palabra.

El Director de la 10a. Compania expresd que habia escuchado atentamente las pa-
Jabras del Tesorero General y consideraba que lo que estaba proponiendo es algo muy
il para las tesorerias de las Companias. Ahora mas que eso, hay varias Companias
ya estan adquiriendo sus propios computadores, por lo cual a lo mejor seria in-
sante poner lo que se estudie a los sistemas computacionales de aquellas Compa-

que ya tienen su computador y asi se podrd trabajar en forma mucho mas simple.
la 10a. Compaiiia, por intermedio de la Corporacién de Amigos de la Bomba Espa-

, recibid un computador y una impresora. Que con este computador estan transfor-
ando, incluso, la tesoreria interna. 0 sea, se estd llevando una sequnda tesoreria
para poder separar mas lo que exige el Cuerpo, los items, ver el financiamiento de
cada uno de &stos para que no pase absolutamente nada que no esté presupuestado. Que
se estd llevando una contabilidad de acuerdo a las exigencias de la Tesoreria Gene-
ral y otra interna de la Compania, para tener claro al maximo los movimientos de en-
tradas y salidas.

El Tesorero General, refiriéndose a que el Director de la 10a. Compania alud:6
a las exigencias del Cuerpo, aclard que las que hace la Tesoreria General son exclu-
sivamente las que le imponen las obligaciones legales que deben cumplirse.

El Director de la 20a. Compafiia expresd que el ano pasado hubo un debate sobre
un Manual de Procedimientos sobre la forma de llevar las Tesorerias de las Compaiifas,
que no habfa sido aprobado por el Directorio. En seguida expresé que sin duda que es
muy ventajoso que las Compaiias estén llevando sus contabilidades por computacion,
por cuanto les asegura un mejor control de sus recursos, pero que sin perjuicio de
ello las Companias tienen que, tal como lo dijo el Tesorero General, amoldar sus
movimientos de fondos al sistema que senale un manual y que los armonicen para los
efectos de poder dar cumplimiento a las disposiciones legales al presentar la ren-
dicién de cuenta de todo el Cuerpo. Que para estos efectos habria que efectuar cur-
sillos no sblo para los Tesoreros de Companias, sino también para quienes puedan lle-
gar a ejercer dichos cargos. Que s6lo contédndose con el elemento bdsico que sera el
Manual ,podrén efectuarse con eficacia los referidos cursillos. Que todo esto facili-
tard, ademas, la labor de las Comisiones Revisoras tanto de la Compafifa como la de
los Oficiales Generales, etc.

E1 Superintendente aclard que después que se tratd este tema en el Directorio,
nunca mas se volvid a hablar de el en este organismo. Sin embargo, la Tesoreria Ge-
neral citb a una reunion a los Tesoreros y Directores de Compaiiia, lo que resultd
un rotundo fracaso porque no hubo la asistencia que debid haber tenido; que inclu-
sive, casi, se tratd en forma disciplinaria la situacibn. Que, de todas maneras, un
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Manual de Procedimientos, si bien es cierto que tiene que estar aprobado por el Di-
rectorio, antes que lleque a este organismo es bueno que haya sido estudiado en pe-
quenos comités o por los Tesoreros y Directores de Companias en etapas previas, co-
sa que el Directorio se limite a ratificar simplemente. Que a eso apuntaba la expo-
sicion del Tesorero General en alguna medida.

El Director de la 6a. Compania coincidid con el Tesorero General en que tiene
que haber una mayor fiscalizacién de parte de la Comision Revisora de Libros. Que
tenia entendido que las comisiones, asi como revisan todo el material mayor, también
deben revisar las tesorerias con sus correspondientes comprobantes y que se supone
que eso se estd haciendo. Que si no se estaba procediendo asf y aqui viene su duda,
¢quién reglamenta esto para que la Comision Revisora de Libros lo haga?. Que para
eso es necesario el Manual que se habia mencionado y los Cursos que van a dictar.
Que con ese apoyo las Comisiones estaran conscientes de lo que tiene que hacerse.

El Superintendente expresd que sobre ese punto, &l tiene alguna informacién.
Que las Comisiones Revisoras de Libros estén consideradas en todos los Reglamentos
de Compania y en ellos se establecen sus obligaciones; que entre ellos existen di-
ferencias; pero que hay una definicidn general en cuanto a que la Comision Revisora
de Libros, como su nombre lo indica, existe para revisar todos los libros. Que el
hecho que un reglamento no sea muy detallado y que no especifique todas las cosas
que debe hacer o que no contenga una pauta y en otros no se indique nada en particu-
lar, no siembra dudas de cudl es la funciéon de una Comisidon Revisora de Libros. Que
no es,entonces, el Manual el que vaya a reglamentar a las Comisiones Revisoras de
Libros, pues s6lo serd un documento Gtil para facilitar su labor a dicha Comision.
En cuanto a las que no cumplen su objetivo, es cuestidon de que los propios Directo-
res se lo soliciten.

El Tesorero General expresd que el cursillo del cual &l habia hablado es para
dar las reglas basicas de contabilidad. Que, evidentemente, no todos los Tesoreros
saben contabilidad y no tienen practica para el modo de operacién. Que el Manual al
que se refirid el Director de la 20a. Compania es el Manual que fue elaborado,segln
tenia entendido, por el ex Superintendente don Enrique Cantolla, cuando fue Tesore-
ro General,para su aplicacion por parte de los Tesoreros de Companias. Que a eso
se le agregaria la tercera idea, que seria una normativa de cémo deben revisar las

‘]g; omisiones Revisoras para la tranquilidad de todos. 0 sea, una mini auditoria que

mita comprobar la buena aplicaci6n del Manual de Procedimiento Contable. Que el
sillo es para que tengan nociones y el Manual un documento de trabajo.

' El Director de la 8a. Compania expresd que estaba muy de acuerdo en que se de-
acer una pauta para revisar las tesorerias. Que la opinion de que se haga un Ma-

4

? egpuél de Procedimiento, es materia aparte. Que lo que estaba proponiendo el Tesorero
o

eneral es, justamente, una pauta para que la Comisidn Revisora de Libros revise las
tesorerias.

El Director de la 20a. Compaiifa manifestd que participa del parecer de que el
Manual de Procedimiento para los Tesoreros de Compaiiia debe ser aprobado por Acuer-
do del Directorio y que coincide en la necesidad de que se realice un cursillo.

El Superintendente expresd que con la informacidn que se habia obtenido acerca
del parecer respecto a esta materia, creia que el Consejo de Oficiales Generales tie-
ne antecedentes para retomarla y analizarla. Sefald que ya se habfa hecho un estudio
pero que antes de formular una proposicidn concreta se habia querido escuchar opi-
niones. Que estaba claro el sentir de lo importante que es abocarse a este problema,
porque es preferible prevenir antes de curar.

CUENTA DEL COMANDANTE SOBRE ADQUISICIONES DE CASCOS Y BUZOS. El Comandante informd
que habian sido embarcados desde Estados Unidos los cascos adquiridos por la Iqstl-
tucién. Que para esto se habia contado con la valiosa cooperacion del voluntario de
la 20a. Compafifa don Vicente Rogers. Que se esperaba recibirlos de aqui a fines de
mes.

En sequida pas6 a referirse a los buzos. Recordb que la Comandancia, t@empo a-
trés, dio a conocer en una sesién del Directorio su proyecto sobre prevencién de
riesgos del personal, ocasién en que se mostraron nuevos tipos de elementos tales
como cotonas, cascos y buzos. Que ya en esa oportunidad se dejd en claro que habia
que normalizar el tipo de buzos, porque era mucha la diversidad que habia venido
produciéndose al correr de los afios. Que la Comandancia hizo un detenido estudxo.
sobre esto y lleg6 a un tipo de buzo que fue mostrado al Directorio. Que posterrior-
mente esta materia fue tratada en Junta de Capitanes, quienes concordaron con el mo-
delo y el color negro propuesto por la Comandancia. Que sin embargo, esto no esta
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reglamentado y por lo mismo hay en uso una variedad de diseios. Que ante tal situa-
cion, solicitaba del Directorio un acuerdo en principio, porque finalmente se ten-
dra que llegar a la adopcién de un tipo que en todas sus caracteristicas esté apro-
bado por un Acuerdo del Directorio de caracter permanente. Que como cuando se llegue
a eso todas las Companias tendran que adoptar el buzo standard, algunas de ellas que
estaban disefiando sus propios buzos esperaron que la Comandancia recibiera los que
fueron adquiridos para atenerse a su modelo.

El Director de la 14a. Companiia manifestd que &l tenfa que consultar al Capi-
tan de su Companifa antes de pronunciarse sobre esta materia.

El Comandante manifestd coincidir con el Director, pero le hizo saber que en
la Junta de Capitanes en que se tratd este asunto estuvo presente su Capitan, quién
insinud que el buzo tuviera un distintivo que identificara a cada Companfa, idea que
contd con la acogida de los Capitanes o de quienes los representaban.

El Superintendente eéxpresd que &l entendia que el acuerdo que se adoptara en
principio deberia ser ratificado posteriormente y que mientras eso no ocurra, las
Companifas que tienen gestiones de compra pendientes tendrian que mantenerlas en
statu quo hasta que se resuelva definitivamente.

El Director de la 5a. Compania expresd que &l creia entender que el Comandante
estaba solicitando al Directorio que ratificara una materia con la cual concordaban
los Capitanes.

El Comandante senald que queria explicar mejor. Expresd que actualmente las Com-
panias estan utilizando diversos tipos de buzos y esto ha sido por anos. Que lo que
pretende la Comandancia es normalizar esto porque es muy importante estandarizar y
uniformar con un modelo, un tipo y un color. Que se fijaria un tiempo prudente y ra-
zonable para el reemplazo de los buzos que estdn en uso. Que para eso se hizo el es-
tudio, se informd al Directorio y, posteriormente, fue tratado por los Capitanes,quie-
nes estuvieron de acuerdo con lo propuesto. Reiterd que posteriormente, esto va a te-
ner que ser reglamentado mediante un Acuerdo de Caracter Permanente del Directorio,
como una parte mas de la prenda de uniforme de cada Compania. Pero, que en este ins-
tante existian Companias que tienen interés en hacer buzos y pueden adoptar el que

~._ellas quieran.

l‘;> El Director de la 20a. Compania expresd que tenia entendido que el uniforme de

ibajo es parte del Reglamento General. Que si el buzo es para las actividades en

incendios, tendrd que usarse con casco, cotona y con botas. Que en esto habia
‘has cosas que ver.

§,‘

Q‘\\,

El Comandante expresd que en estos instantes se podian ver, posiblemente, unos
$§>*15 tipos de buzos distintos. Que ning(n voluntario va a estar con buzo y sin cotona
' en un incendio. Que evidentemente esto va a tener que ser posteriormente prenda de

uniforme. Que una vez que se tome el Acuerdo de Cardcter Permanente del Directorio,me-
diante una Orden del Dia el Comandante verd las oportunidades en que ese elemento se
use. Que en este momento hay 5 Companias que quieren hacer sus buzos y los pueden ha-
cer como quieran. Reiterd que lo que estaba proponiendo era un principio de acuerdo,
con el cual estan conforme los Capitanes.

El Superintendente exprest que el Reglamento General en el Art. 135 establece:
"E1 uniforme de trabajo lo determinara un Acuerdo del Directorio de cardcter perma-
nente." Que a eso se referia el Comandante, en el sentido de que se va a tener que
tomar un acuerdo de ese caracter para reglamentar sobre esta materia.

El Director de la 12a. Compaiiia consultdé quien costearia el buzo si pasa a ser
parte del uniforme de trabajo por Acuerdo del Directorio de Caracter Permanente, si
las Companias o el Cuerpo.

El Comandante expresd que los Capitanes conocen bien cudles son los limitantes
que tiene la Institucién. Que, evidentemente, que van a ser de cargo de las Compariias
y del voluntario que cada una de ellas determine. Que hay Compaiias que van a pqder
adquirirlo para todos sus voluntarios. Que una vez que se establezca la uniformidad
habrd que fijar un plazo razonable para poder tener a las Companias con buzos; que
en el intertanto va a mantenerse la situaci6n actual. Que lo que se pretende es !Ig—
gar paso a paso a una estandarizacidén y a una uniformidad y que eso requiere un ini-
cio.

El Director de la 12a. Compania sefald que es lbégico que el buzo sea uniforme.
para todos. Pero si se determina que sea parte del uniforme va a tener que proporcio-
narlo el Cuerpo. De otro modo se va a llegar.aque los voluntarios van a tener  que
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cargar con el costo del uniforme de trabajo; se les va a exigir, ademas, el pago del.
casco y de las cotonas. Que si en el Reglamento el buzo es obligatorio, tendrd que
proporcionarlo la Institucidn.

El Comandante expresd que el buzo serd una prenda de uniforme de uso optativo,
como hoy en dia se estd usando. Y que se esta usando de distintos tipos, de distin-
tos colores, algunos parecen comandos con 78 bolsillos y hasta con logos.

El Director de la 12a. Companfa expresd que si el uso del buzo es optativo que-
da a la voluntad de las Companias. Que lo que puede exigir la Comandancia, y en eso
estaria de acuerdo, es el color del buzo.

El Director de la 14a. Compafiia propuso que se adoptara un acuerdo en el senti-
do de que las Companias no podran usar buzos mientras no se tome un Acuerdo de Ca-
racter Permanente para incorporarlos al uniforme de trabajo. Y, segundo, el tema sea
sometido a estudio o se adopte un Acuerdo de cardcter permanente que lo reglamente.

El Director de la 9a. Compania consultd el costo estimado de los buzos.
El Comandante respondi6 que oscila entre los $ 13.000.- y los $ 16.000.-

El Director de la 9a. Compafiia preguntd si serian de cargo de las Companias y
nunca de los voluntarios.

El Superintendente expresd que sobre ese aspecto no habfa nada resuelto.

El Director de la 4a. Compania expresé que le tranquilizaba que el uso del buzo
fuera a ser optativo.

El Tesorero General expresd que frente a la materia que el Senor Comandante tra-
jo al Directorio habia una pequefia distorsién en el pensamiento. Que ocurre que hoy
en dia su Compania estd usando buzos. Que esos buzos los han comprado los voluntarios.
Que, evidentemente, no son usados en incendios en forma habitual, sino ante situacio-
nes especiales. Que en el caso preciso de la Sexta, lo usa para los rescates. Que
cualquier voluntario que se haya puesto un arnés sabe que se dificulta usarlo con la
cotona de trabajo; que se puede, pero produce incomodidad para trabajar. Que por eso
se optd por el buzo. Que la idea consiste en que si actualmente los voluntarios lo

,~compran de su peculio y de un color dado, el sefor Comandante pide que se siga com-
" %rando, pero ahora de un color que sea uniforme y que represente al Cuerpo de Bombe-
;5,ré§g Que no todas las Compainias requerirdn usarlo, que en algunas s6lo los que lo
ﬁﬂbgr"'ten. Por ejemplo, un voluntario que tenga 50 afos de servicios no va a hacer
—f} & @scate, normalmente. Luego, no significa que cada Compafifa vaya a pensar que Si
é:/tag /a con 100 voluntarios tendrad que comprar 100 buzos.
\’.ﬁﬁg- El Superintendente expresd que él deseaba solicitar a los miembros del Directo-
;LE;“‘ que tuvieran presente que el Comandante estaba dando cuenta sobre un hecho en
el que estdn bastante avanzadas las gestiones, respecto a un elemento que se cono-
cid en este organismo. Que hubo muchas oportunidades de hacer consultas. Que ademas
el Comandante ha informado que la materia fue analizada en Junta de Capitanes y,por
lo tanto, no es algo nuevo ni que debiera necesariamente tener que ser resuelto en
esta ocasiodon. Que cree que no tiene muche sentido referirse a cual va a ser la re-
glamentacidn de ese buzo, si todavia no se conocen las caracteristicas, cudl va a
ser la realidad y cudl va a ser la respuesta de las Companias. Que piensa que lo
que el Comandante ha hecho es simplemente adelantar informaci6n de algo que esta
proximo a concretarse, de un hecho que ya se inicid hacia bastante tiempo atras y
del que ha estado informado el Directorio. Que, por lo mismo, les rogaba que tuvie-
ran presente que se estaba viendo ese aspecto de un asunto que podia quedar agotado
sin ver todas las aristas que presenta.

El Director de la 18a. Compania expresd que para él era reconfortante escuchar
este tema después de casi un ano de que en el Directorio se produjo debate al res-
pecto. Que creia que en esta ocasion deberia darse preferencia a la parte econbmx;a
y a la forma de los buzos, ya que para el bombero de ahora serd una de las herramien-
tas que tenga que usar para enfrentar algunos riesgos y lo que se pretende es poder
proteger mejor con el buzo a los voluntarios. Que por el hecho de que sea uno de los
elementos del uniforme, que no sélo estéd compuesto por el buzo, sino que lo componen
también la cotona, el casco, etc., &l cree que debe definirse en este organismo un
contexto general. Que no se podia aprobar en esta sesidn un determinado tipo de bu-
zo. Que é1 personalmente no conoce sus caracteristicas técnicas. Que cree que el
equipamiento que debe tenerse por protecci6n personal, tiene que estar decidido,en

primer lugar, por aspectos técnicos en un coniunto global y que sea efectivo para
enfrentar los riesgos que tienen hoy por hoy los bomberos.
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El Director de la 20a. Compania expresd que el afno pasado después de una convers-
sacibn de este tipo, varios Directores hablaron de esta materia. En esa oportunidad’
el senor Comandante hizo una muy acabada presentacibn, inclusive con la proyeccidn
de trasparencias. Hizo una serie de estimaciones al ir explicando y dejd inmensamen-
te satisfecho a los miembros del Directorio. Que en ese programa el Comandante dijo
una frase, que &l la recordaba. Que no sabifa si el préximo afo iba a ser Comandante,
pero que debfa haber algin dia un programa mantenido por sobre los Comandantes que
se van sucediendo en el Cuerpo y eso era lo que se estaba haciendo el Comandante ahora,
yendo a los distintos puntos que se dieron; los cascos ya vienen navegando y estan
en el mar; nuestros buzos se estan analizando, de lo cual &l cree estar muy conscien-
te como lo dijo en aquella ocasion. Que lo que pasa ahora, es que habrd que esperar
mucho, porque como se ve que surgen diversos problemas, como por ejemplo, si se de-
be ir a un ejercicio con buzo, con cotona ¢ se va como se quiera. Que por eso, el
Comandante va a tener que estudiarlo y los Directores tendremos que decir en nues-
tras Companias que tengan un poco de paciencia.

Que en segundo lugar se dijo que el buzo se iba a usar con casco y de hecho se
estd haciendo. Cree €l que el Comandante, por lo que se habld en la sesibn de esa
época, tiene el total acuerdo para que esto se estudie con toda tranquilidad. Que
el Directorio no iba a crear ningln problema. Que se estaba en una transicibn del
desorden al orden.

El Superintendente expresd que iba a ofrecer la palabra por Gltima vez y luego
se daria por cerrado el debate.

El Director de la 12a. Compaiia expresd que el uniforme de trabajo tiene que
continuar siendo aprobado por un Acuerdo de Caracter Permanente del Directorio. Que
en consecuencia, no se debiera entrar en ese tramite mientras no se tenga una res-
puesta que de confianza. Que cree que no le cabe al Directorio pronunciarse sobre
un acuerdo en principio. Que, ademis, esta materia tiene que manejarla exclusivamen-
te el Comandante con los Capitanes y que el Comandante tiene la herramienta en 1la
mano para poder decidir.

El Superintendente senald que estaba clara la intencibn sobre esta materia en
la cual se estd trabajando y no se va a innovar mientras no se tengan novedades al

U pRespecto
BT \, E]1 Comandante expresé que deseaba solamente aclarar a los miembros del Directo-
ujiﬁ ; ue algunas Compaifas que sabian de este estudio, esperan el resultado, pues tie-
r”ggn os fondos para comprar los buzos. Han estado en espera y van a tener que seguir
lé%f' ando.

. @sﬁif/ El Superintendente ofrecid la palabra sobre algln otro asunto de interés para

‘Y A3 Institucibn.

122.- CUENTA DEL SEGUNDO COMANDANTE DON ROBERTO BUSQUETS SOBRE INICIACION DE LA ACTIVIDAD
DEPORTIVA. El Segundo Comandante don Roberto Busquets recordd a los miembros del Di-
rectorio que el proximo domingo se iniciaban las actividades deportivas con un Bia-
tlén en el Parque 0'Higgins, que comprende carrera de 2 mil metros y también carrera
en bicicleta de 2 mil metros. Que existe interés por esto y que invitaba a todos.
Que el acto se iniciaria a las 9 y media horas y terminaria en el curso de la manana.

1392.- INVITACION DEL INTENDENTE GENERAL A LOS CAPITANES E INTENDENTES DE LAS COMPANIAS. EIl

Intendente General expresd que invitard a los sefores Capitanes e Intendentes de las
Companifas a una reunion cordial, en el Cuartel General, la cual tiene varios objetivos.

Uno, que los Intendentes de Companias se conozcan, lo que no se ha hecho hasta
ahora.

Segundo, que en la Gltima Junta a que cito el seior Comandante, tuvo 1a opor-
tunidad de conversar, mas o menos, con 8 o 10 de los sefiores Capitanes y la mitad
opinaba que el Intendente de la Compania dependfa del Director y la otra mitad que
depende del Capitdn o que dependian de los dos. Que la idea del actual Intendente Ge-
neral es convivir con los Intendentes, principalmente, y por eso rogaba a los seno-
res Directores el maximo apoyo para la concurrencia a este acto de los sefiores Capi-
tanes e Intendentes. Que la citacidén se haré proximamente. Que las funciones que
desempena el Intendente no las tienen claras ni los Directores ni Capitanes y muchas
veces se contraponen o chocan con las funciones que cumple el Oficial de Guardia Se-
manal. Termind reiterando a los senores Directores el méximo de cooperacidn para que
transmitieran a los Capitanes e Intendentes estd invitacibn suya.



pag. 20

.- INFORMACION -DEL SEGUNDO COMANDANTE DON HERNAN BARRERA RESPECTO AL ESTADO DE AVANCE
DE LA INSTALACION DE LA NUEVA MESA TELEFONICA. El Segundo Comandante recordd que en
la sesibén ordinaria del mes de marzo se consultd respecto del estado de avance de
la instalacion de la nueva mesa telefénica. Que en aquella oportunidad, dentro de la
informaci6n que se dio, expuso que la Compafifa de Teléfonos de Chile iba a refrendar
toda la informaci6n que estaba avalando una carta, la cual por desconocimiento suyo,
en ese mismo momento, ya estaba en su oficina. En sequida dio lectura a la referida
nota, que es del siquiente tenor:

"De nuestra consideracién:

“Por intermedio de la presente, me permito saludar a usted, e informarle en re-
lacién a la instalacién de la Central Telefénica Privada, para la Central de Alarmas
del Cuerpo de Bomberos de Santiago, el estado de avance y adaptacibén de la programa-
cién de dicha maquina, como también de los trabajos adicionales que se estan reali-
zando para un mejor control y mantenimiento de ella.

"El equipamiento actualmente instalado, comprende al equipo principal, tarje-
tas de interfaz, puestos de operadora, equipo de alimentacién, distribuidor princi-
pal, terminal de mantenimiento, sistema de tarificacién, respaldo de baterias y a-
paratos telefénicos. Queda como Gltima etapa la instalacién del mbédulo Correo de
Voz (VMM), que por problemas de embarque, ha visto postergada su implementaci6n, a-
segurandose por parte de Nec, que su llegada a ésta serd durante el actual mes de
marzo.

"Respecto al VMM, informamos a Uds. que serd ampliada la capacidad original del
sistema a instalar, de 85 MB a 170 MB. Esta ampliaci6n sera sin costo para el Cuerpo
de Bomberos de Santiago y tiene por objeto proporcionar una mayor capacidad de alma-
cenamiento disponible.

"Por ser el sistema de Comunicaciones y Alarmas de su Institucibn,especial vy
Gnico en su forma de funcionamiento y formato de trabajo, se ha hecho necesario afi-
nar la programaci6n de la maquina, considerando para ello un tiempo de observacion
mayor al estimado originalmente. Por esta razon, se ha considerado remotizar el Ter-
minal de Administracién y Mantenimiento (MAT) a dependencias de CTC, realizando che-
queos de estado cada 8 segundos. Estos chequeos proporcionaran informes instanténeos
de la Central Telefénica, pudiéndose correqgir rapidamente asi, la mayoria de las po-
sibles anomalias a ocurrir. El equipamiento necesario para la remotizacibn serd ins-
talado y proporcionado completamente por CTC.

= "En relacidn al cableado de los respectivos Cuarteles, se nos ha informado por
te del Departamento involucrado, que los problemas y detalles suscitados por las
s, estan siendo evaluados en su magnitud, con el objeto de proceder a la breve-

on la solucién del mencionado conflicto.
ot
i g;LA continuacibn, se indican los anexos que han sido reportados con desperfec-

%ftp / que no han entrado en funcionamiento, haciendo mencidn de las causas del pro-
= b@h’é
97 ANEXO INSTITUCION CAUSA
232 Central de Alarmas Maipd Alta resistencia de Loop
252 El Mercurio No hay aparato telefbnico
253 Aeropuerto Pudahuel c " "
265 Chilectra " " "
246 Traumatolégico " " "

“Al anexo 232 se le instalard un adaptador de linea, con el objeto de bajar su
resistencia de Loop y de este modo dejar operativo dicho anexo.

“Adicionalmente, es necesario comunicar -a Uds., que el nivel 132 ha tenido al-
gunas dificultades, que no son imputables a la Central Telefénica Privada, ya que
el Tandem ubicado en la oficina Central de CTC ha tenido fallos (los cuales han si-
do reparados oportunamente). Sin embargo, el actual Tandem serd reemplazado por un
nuevo sistema, lo cual se implementard a mediados del mes de mayo. Con esto se mejo-
rard satisfactoriamente el servicio en cuestion.

"En referencia al sistema de conferencias, se ha dispuesto dejar una gqia es-
crita del procedimiento en lugar visible de la Central, con el objeto de evitar can-
celaciones erroneas, las cuales provocan la toma de las lineas involucradas. Una co-
rrecta cancelacidén de una conferencia evita dicha toma de lineas.



159 .-

pag. 21

"En relacion al tema anterior, hemos solicitado analizar la factibilidad de
reemplazar las actuales lineas telefénicas de Administracién por troncales con re-
version de polaridad, con lo cual se podrd modificar la programacibén de las confe-
rencias, que actualmente se realizan con supervisién de operadora, lo que implica
cancelarlas una vez finalizadas, por conferencias sin supervision, que se cancelan
automaticamente.

“Sin otro particular y esténdo siempre a su disposicibn, le saluda atentamente,
“(Fdo.) Marcial Melo Harnisch, Ingeniero de Proyectos."

El Segundo Comandante senor Barrera expresd que en resumidas cuentas es lo que
ha hecho y lo que se estd llevando a cabo por la CTC. Agregd que era importante in-
formar que se hizo un cambio en la Central 15 dias atrds, el sabado 28 de marzo. Se
desconect6 totalmente el sistema antiguo, lo cual sfi repercutxo por no tener planos
de la mesa antigua. Qué se inutilizd practicamente el mando directo de la Central,de
los timbres, en caso de incendio, para lo cual estuvieron informadas todas las Com-
panias de que todo incendio se daria por via radial, no asf al accionamiento de los
timbres por Compaiiia, que los pueden hacer funcionar en forma manual.

Que ahora habfan dos posibilidades. Que esto se puede activar con un costo que
no es relativamente muy caro. Que la posicibn que se estaba manejando en estos momen-
tos -lo cual se habfa hablado con el ingeniero de ITT- quien nos mantiene la parte
comunicaciones radiales, es la de poner en marcha lo que afios atras se menciond tam-
bién en el Directorio, de acuerdo a las memorias que &l tiene, que de una vez por
todas se implementara el sistema de salida radial, un coverman, para lo cual no va
a ser necesario el uso telefénico, que queda solamente para una comunicacidn, tal
como lo dijo, de cosas secundarias o de un didlogo coloquial con las Compafifas. Que
es0 es 1o que podia informar hasta este momento y esperaba que la informaci6bn hubie-
se sido completada de acuerdo a lo que se comentd en la sesibn pasada del Directorio.

CONSULTA DEL DIRECTOR DE LA 7a. COMPANIA SOBRE CITACION PARA EL DIA 6 DE ABRIL. El
Director de la 7a. Compariia consultd como quedaba el acta de la sesib6n extraordina-
ria del dia 6 de abril. Que la verdad de las cosas fue que los miembros del Directo-
rio fueron invitados a reunirse ese dia y no se habia citado a sesidn extraordinaria
del Directorio.

El Superintendente expresd que, desde su punto de vista, el acta queda cano una
sesion extraordinaria, tal como se senala en ella. Que, efectivamente, hubo una dua-
lidad, o bien, doble estandar en la forma como se citd. Se invitd, cosa que habia
ocurrido en ocasiones anteriores, cada vez que se han descubierto retratos. Que no
es distinta la situacion. Que de hecho, siempre han existido actas de sesiones ex-
traordinarias en esos casos, aun cuando se hayan cursado invitaciones a todos los
asistentes. Que podrian hacerse las dos cosas evidentemente.

El Director de la 7a. Compafiia consultd si existia la posibilidad de que a los

ot qf pitanes que asistieron al acto mismo se les otorque asistencia. Que la razbn era

nee.-

ﬁb, simple. Que &1 tuvo conocimiento de dos Directores de Compaiifa que no vinieron
1s Capitanes reemplazaron a sus Directores y tienen asistencia y no asf los Ca-
v; ines que vinieron por invitacibn.
X

557'E; Superintendente expresd que si al Director no le importaba se recogeria la

eﬂuda, se haria la consulta correspondiente desde el punto de vista reglamentario y

e traeria nuevamente al Directorio. Se daria la lista, en caso que la Comisidn de
Asuntos Reglamentarios asi lo estimare. Que en principio, pareciera que se produce
una situacion efectivamente paradojal, como es la que habia senialado el Director de
la 7a. Compania, pero que &€l no estaba en condiciones de responder y no cree que pu-
diera resolverse en esta sesién. Que quedaria pendiente esta situaciobn.

Asi se acordd.

CONSULTA SOBRE ACTO ANTE TERMINO DE INTERVENCION DEL CUERPO DE BOMBEROS DE COLINA.
El Director de la 17a. Comparifa expresd que en la sesibn ordinaria del mes de febre-
ro se comentd la finalizacién de la intervencitn del Cuerpo de Bomberos de Colina y
se planted la posibilidad de celebrar una ceremonia, para despedir esa intervencibn,
justamente, con este nuevo Cuerpo de Bomberos. Que al respecto, &l habia hecho la
indicacién o la sugerencia de que cualquiera que fuere el acto que se desarrollara
al respecto, los detalles fueran sugeridos por el Consejo de Oficiales Generales al
Directorio. Que como ya se estaba en abril y todavia no se ha recibido informacidn,
podria ocurrir que la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile se anticipara
a recibir en una ceremonia al Cuerpo de Bomberos de Colina sin que el de Santiago
haya hecho la entrega oficial.

El Superiniendente informd que la Junta Nacional usando sus propios términos,
efectivamente, se anticip6 a recibirlos. Que, sin embargo, &l vefa que la anticipa-
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cibn no significa otra cosa que eso, desde su punto de vista. Que la verdad es que
la entrega estd pendiente. Que, lamentablemente, no estd presente el Director de la
13a. Compafiia, quien fue el representante del Consejo de Oficiales Generales ante
Colina y que tiene un contacto aun permanente y que es quien estuvo presente en esa
reunidn, con su autorizacién. Que &l tenia un punto de vista que iba a proponer al
Consejo de Oficiales Generales sobre como proceder en este caso y en qué momento ha-
cerlo. Que se pensd, inclusive, hacerlo en el mismo momento en que la Junta lo reci-
bifa, pero fue un acto piblico que se hizo en la Plaza y que no estaba dentro de la
idea del Consejo de Oficiales Generales hacer un acto masivo, al que tuviera que asis-
tir el Cuerpo, sino un acto mucho mas privado. Que, en todo caso, este acto esté pen-
diente y que siempre se pensd en que fuera restringido y privado y nunca con forma-
cidn del Cuerpo. Que este es un punto que se iba a analizar definitivamente en la
proxima sesidn del Consejo de Oficiales Generales.

CONSULTA DEL DIRECTOR DE LA 20a. COMPANIA SOBRE LA FUNDACION CATTONI. El Director

de la 20a. Compaifa expresd que deseaba hacer una consulta muy concreta sobre la
Fundacion Cattoni, que figura con algln capital en el cuadro de Saldos en Bancos.
Que no sabia si ha habido movimiento en la Fundacibn. Que cree que una Fundacitn de-
beria tener personalidad juridica y poder dar curso a su dinero. Que se le dijo que
sus fondos estarian destinados a ayudar a nifos.

El Superintendente expresd que retrotrayéndose al funeral en que se hizo el
anuncio, desde entonces se ha hecho muchisimo. Ha habido varias reuniones y esté
en tramite la personalidad juridica. Que eso estuvo en manos directas,porque lo sen-
tia asi, del ex Superintendente don Prdspero Bisquertt, quien era su Presidente, de
acuerdo a lo que se estaba proponiendo en los reglamentos que estdn listos. Que ha-
cfa una semana atrdas, llegd al Cuartel GCeneral la escritura piblica definitiva res-
pecto de esta Fundacibn. Que &l se habia comunicado con el abogado que estd tramitan-
do la personalidad juridica, don Gustavo Vidal, actual Secretario de la 1a. Compaiia,
quien continubd para hacer la presentacidn ante el Ministerio de Justicia. 0 sea, es
algo que ha estado en proceso. Se halla en una situaci6n muy parecida a lo que ha
pasado con las reformas a los Estatutos del Cuerpo, que aun estén en proceso.

El Director de la 20a. Compania expresd que en su Compaiifa se habfia tomado un
acuerdo en el sentido de que el valor de la cuota de un mes iba para la Fundacibn
Cattoni.

El Superintendente manifestd que cuando fue Secretario General no le correspon-
did participar personalmente en ninquna reunidn respecto a la Fundacibn Cattoni. Por
lo tanto, no podia transmitir una experiencia personal. Que el Director de la 5a. Can-
pania, que acababa de retirarse, es el Secretario de esa Fundacibn, transitoriamente, has-
ta que se elija al titular. Que puede informar si que de vez en cuando llegan dona-
ciones para la Fundacibn. Que existe un item en la Tesoreria General y el proceso de
recolecciébn de fondos continGa y no tiene porqué no continuar, ya que es paralelo a
la gestién legal que se estaba haciendo.

El Tesorero General expres6 que la Fundacibn Cattoni, tal como lo habia dicho
el Superintendente, estd en su tramite legal de reconocimiento por parte del Minis-
terio de Justicia. Que naturalmente tenia que declarar un capital y asi se hizo. Que
puede recibir fondos, pero no puede gastarlos mientras no esté otorgada su persona-
lidad juridica. De tal manera, los fondos que tiene y los que lleguen, que son bien-
venidos, los estd custodiando la Tesoreria General y esto seguird asf hasta el momen-
to en que se designe el Tesorero de dicha Fundacidn.

Se levant6 la sesibon a las 21,40 horas.

ACT A EN SESION DEL DIRECTORIO CELEBRADA

recaccl e

Ricardo Pommer Aranda, Ricar
SECRETARIO GENERAL.




INFORME CURSO JICA, JAPON 1991

Introduccidn :

En Mayo del afo 1991 se recibe en Chile una
invitacidn del gobierno del Japén, para enviar un bombero de
Chile a un curso a efectuarse entre los dias 8 de Julio y el
26 de Dctubre en la ciudad de Kitakyushu,Japén.

Los requisitos para esta postulacién eran
saber hablar inglés fluido, ser oficial de bomberos con un

minimo de S anos de servicio y tener menos de 40 afos de
edad.

Al  cumplir con estos requisitos, postulé y
después de un concurso, del cual desconozco detalle ¢ N2 de
postulantes, etc ), fui seleccicnado.

El curso :

El curso de dictéd en la Academia de Bomberos
de la Ciudad de Kitakyushu. El Cuerpoc de Bomberos de esta
cuidad esta constituida par 873 efectivos, 40 cuarteles y
212 piezas de Material Mayor.

El personal es rentado, pero también cuentan
con un numera de voluntarios que trabajan principalmente en
labores de prevencidén.

La referida ciudad tien& una poblacidén de un
millén de habitantes.

El cursa estaba integrado por S5 personas,
siendo yo uno de eéstos, como dnico representante latinoame-
vicano; ademds estaba un Comandante del Cuerpo de Bomberos
de Alejandria, en Egipto; el cual estaba a cargo de la Acade
mia de Instruccién en dicho pais; uwun mayor del Cuerpo de
Bomberos de Senegal, en Africa; Un Capitéan del Cuerpo de
Bomberos de Brunei y el Ayudante del Comandante del Cuerpo
de Bomberos de la capital de Malaysia

Materias :

Entre el 8 de Julia y el 2 de Agosto, se me
impartid un curso de japonés intensivo, a partir del S de
Agosto y hasta el Z6 de Octubre, se efectud el curso propia—
mente tal, el cual tratd principalmente y entre otras, las
siquientes materias :

1.- Combate de Incendios en editicios de altura.



2.~ Combate de Incendios en lugares cerrados (subterrdnecs).

3.— Frevencidn.

4.- Rescate y Primeros Auxilios.

S.- Combate de Incendios en Barcos, Bodegas Portuarias y
aeropuer tos.,

E&.— Seguridad en el lugar de los hechos

Todos estos temas fueron tratados in extenso,
divididos en teoria y practica, ademds en el caso de resca—
te, fuimos enviados por tres dias a la academia de Fukuoka.
donde nos mostraron el esquema de preparacidn que se imparte
a los miembros del egquipo de Rescate Internacional de Japén.
Fue en esta ciudad que se me otorgd una piocha recordataria
por ser el anico Bombero Voluntario que formaba parte del
curso, esta piocha es la misma que se le otorga a los bombe-
ros Japoneses, cuando aprueban dicho curso.

Luardias :

Durante mi permanencia en el curso, pernoccté
dos fines de semana en sendos cuarteles de Bomberos; en
ellos hice vida de cuartel, compartiendo todas las activida-—
des propias del servicio. Cabe sefalar que se me did el
agrado de Capitan durante toda la duracidén de curso, y que
usé el mismo uni forme de los Bomberos Japoneses.

Visitas :

Farte del curso también, fueron una serie de
visitas programadas a distintos Cpos. de Bomberos de varias
ciuwdades del Japdidn, y ademds a la principal fabrica de
carros bomba y mecdnicas del pais, de nombre " MORITA " y
ubicada en la ciudad de Osaka; estas visitas me permitieron
faormarme una idea bastante acabada del funcionamiento de los
bomberos en Japin y también en los demds paises participan-—
tes, informacidén que seria largo de detallar en este resu-

men, pero que esta a disposicidn del Cuerpo cuando este me
lo requiera.

Conclusiones :

De todas las materias tratadas en el curso,
se debe efectuar un extracto de lo realmente 1mportante y
novedosa, ya que muchos de los contenidos son temas que yo
ya habia visto en Chile, en los cursos dictados por el Cuer-—
po y en las labores diarias del servicio.

De estas yo rescato la forma en que ellos ma-
nejan las comunicaciones, tema en el cual se podrian hacer
en Chile algunas modi ficaciones, sin olvidar nuestras dife-
rencias en cuanto a presupuesto vy tecnologia.



Su concepto de la seguridad del personal en
el lugar del trabajo, es algo también digno de imitar, y por
ultimo el desarrollo de prevencidén de incendios a nivel na-
cional (colegios, industrias, hoteles, etc),es tan avanzado
que el Cuerpo de Bomberos de Kitakyushu, solo tuvo 126 sali-
das en todo el afo 1991, Este ultimo punto no es el caso de
nosaotros, que como Cuerpo Voluntario, si se mejora la pre-—
vencidon a ese nivel, nos haria desaparecer de muerte natural
por falta de actos de servicio.

Espero gue en este escueto informe haber dado
una i1dea del curso realizado y me pongo a la disposicidén de
la Comandancia y del Directorio, para cualquier consulta o
duda, con referencia al mismo.

Saluda atentamente de Ud.

|

Rhel Mblina FPalma
Capitan U4 Cia.

Juan
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CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO

Sesidn ordinaria de Directorio celebrada el dia 13 de mayo de 1992

Se abrid la sesidén a las 19:00 horas, presidida por el Superintendente don Ri-
cardo Thiele Cartagena, y contd con la siguiente asistencia:

Vicesuperintendente don Ronald Brown Laverick,
Comandante " Ricardo San Martin Correa,
Segundo Comandante " José& Matute Mora,

Roberto Busquets Punti,
Hernin Barrera Marras,

" " "

Tesorero General " Allys Sanchez Valenzuela,
Intendente General " Juan A. Valdés Moreno,
Director Honorario " Jorge Salas Torrejon,

" " "

Fernando Cuevas Bindis,
Alejandro Artigas Mac Lean,
René Tromben Latorre,
Jorge Trisotti Colongo,

Director de la la. Compafiia " Marcelo Jarpa Yéahnez,
i fris s Ph o "  Héctor Godoy Guardia,
. v 3a. " "  Eduardo Contreras Yépez,
" "o da, " " Luis Claviere Canales,
. " Sa. ® " Alfredo Egaia Respaldiza,
ok " Ba. & "  Gustavo Miranda Gamboa,
- v nt Ta. " " Ricardo Seitz Gerding,
: " 8a. “ "  Lino Echenique Donoso,
. e A Ohe Ly " Alexander Tupper Manen,
. " " ]0a. = " Jorge Sulinas Reyes,
. e mi3¥as - " William Sasso Mufioz,
i I28 ., . " Mario Ilabaca Quezada,
v wiba. » " Luis Wiedmaier Garachena,
Wi LT " " Pedro Berrios Escudero,
LR (7 {8 " " Patricio Escobar Daza,
. 99184, M " Juan Olavarria Revello,
i n-19a, i " Mario NOfiez Nifiez,
""" 20u. " " Roberto Estévez Marin,
pilaLE i £ \ " Augusto Marin Trincado,
n. 204 ' " Adolfo . Avilés Mufioz , y el Secreta

rio General don Ricardo Pommer Aranda.

El Secretario General excusd la inasistencia de los Directores de la 13a. Com-
pafiia y 14a. Compafifa, sefiores Guillermo Sepiilveda Suzarte y Andrés Verdugo Ramfrez
de Arellano, respectivamente.

Se dio cuenta y se tratd:

RECORDACION DEL DIRECTOR HONORARIO DON SERGIO DAVILA ECHAURREN. El Superintendente ex
presd que el dia 8 de mayo se cumplid un afio de la muerte del distinguido Directorto
norario de la Institucidn, ex Superintendente y destacad{sima persona, don Sergio Da-
vila Echaurren. He querido - sefialé - que esta sesidn se inicie haciendo un recuerdo
de este hombre de bien que marcd un hito en este Directorio, y que con su partida de
jo un legado de vocacidén que nos compromete a todos.

A continuacidn ofrecid la palabra al Director de la Sa. Compafifa.
El Director de la Quinta Compafiia poniéndose de pie express:

" Sefior Superintendente, a nombre de la Sa. Compafiia debo agradecer su deferen
cia y especial adhesidén a soste homenaje. El hecho de que fipure en el primer lugarde
la tabla indica la importancia que le ha dado al recuerdo de don Sergio Davila. Agre-
gH que haria uso de la palabra de inmediato porque lamentablemente por compromisos
de Gltima hora, tendria que retirarse antes del término de la sesidn.

Continud manifestando el Director de la Quinta Compafifa:

" Sefior Superintendente
Sefiores Directores Hohorarios
Sefiores Directores de Compafiia y Oficiales Generales.

Suele decirse que la grandeza de las instituciones se mi
de por el respeto que manifiestan a la memoria de sus muertos ilustres.

Consecuente con los altos intereses que siempre deben a
nimar a este Directorio y cumpliendo un deber de amistad y carifio, traigo el recuerdo
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de don Sergio DAvila Echaurren, fallecido hace ya un afio.

En aquella &poca se sabia que el ilustre Director Ho
norario era victima de um eriel enfermedad ; pero, aunque su postracibén fisica poca espe-
ranza podia dar a la ciencia médica, nunca fue mayor la esperanza de que viviera pana
los que como nosotros lo amdbamos y lo admirédbamos con el calor de la-mas leal since-
ridad. Por eso, la noticia de su muerte hirid como un rayo a la Institucidn, y abrid
en el alma de todos las alas siniestras de la desesperacidn.

Muchos os han dicho ya, y otros os diran todavia lo que
fue la vida de don Sergio Davila. Yo, en esta oportunidad, condenso la historia de su
vida diciendo que fue un Servidor Piblico, en su doble tarea de funcionarioc parlamen
tario y bombero voluntario; fue un servidor pablico infatigable, nunca atemorizado par
ninguna dificultad, ni tampoco vencido por ningin desaliento.

El Director Honorario don Sergio Davila, fue de agqe-
llos privilegiados cuyo corazdn se abre al leve toque del espiritu de servicio plbli-
co, vocacidn que le fuera desarrollada por una propicia circunstancia que - en esta me-
teria - le permitid tener maestros dignos de principes, no sélo por la profundidad vy
conocimiento del tema, sino por la manera particular de sus lecciones.

El aula de estas clases fue el propio ambiente fami-
liar, y los maestros fueron su padre, su abuelo, y su tio:

--Rubén Davila, su padre; distinguido Ingeniero que des
de el cargo de Administrador General de Puertos, modernizd la infraestructura y la fae
na portuaria; fue Capitén y Director de la Quinta; muerto prematuramente.

- Benjamin Davila, su abuelo; fundador de la Quinta;
estudidé medicina y leyes; Diputado; organizador y ler. Presidente de la Sociedad deFo
mento Fabril; profesor y director de la Sociedad de Escuelas de Artesanos La Unidn; o
cupb diverscs cargos en su Compafiia, Vicesuperintendente y fue Director Honorario de la
Institucidn.

- Oscar Davila, su tio; ilustrado jurista; distingui-
do profesor universitario y por largos afos Presidente del Colegio de Abogados; ocupd
diversos cargos en su Compafiia. Vicesuperintendente y habiendo sido electo Superinten
dente optd por el cargo anterior y también fue Director Honorario de la Institucidn.

Por lo tanto, a nadie puede sorprender la eleccidn y
el recorrido de la senda de su vida.

All4 en el afio 1936, Sergio Davila se alisté entusias
tamente bajo el verde estandarte de la Quinta, a la cual le atraian las aspiraciones
e su espiritu, la inclinacidn carifiosa de sus familiares y sus relaciones de amistad.

Desde el principic de su vida de servicio piblico ma-
festé 1lo que ya habia de ser siempre: hombre recto y templado; exento de odios y
sentimientos; capaz de hacer plena justicia a los demds, reconociendo y premiando
os méritos ajenos; y lo que es mas dificultoso, capaz de condenar las faltas de sus i

guales, incluso a costa de perder tranquilidad y cargos, pero nunca comprometiendo sus
convicciones.

Su desempefio fue siempre modelo de actividad, de hon-
radez, de respetuosa deferencia a los demds, y de esmero por el perfeccionamiento ‘de
cuanto se le confiaba a su atencidn.

Por las dotes privilegiadas de su espiritu, no menos
que por la constante labor de servicio piblico a que vivié consagrado, el sefior Davi-
la venia, desde siempre, dejando ancha y generosa huella de su paso, hasta atnavesar
el dintel de las puertas del eterno descanso.

Con su muerte perdié el pais un servidor laborioso,la
Institucidn a una gloria que la prestigiaba, el Directorio a un cooperador infatigble
en el puesto que honraba con sus luces, la Quinta a uno de sus voluntarios més queri-
dos y admirados, y nosotros joh sefiores! nosotros los bomberos de Chile perdimos al a
gente mis vigoroso del voluntarismo bomberil.

Por eso, hace un afo, al verlo irse sentimos que algo
nos falté, algo que no podremos recuperar pues nos lo arrebaté la muerte. Algo nos fal
ta, es cierto, pero algo también nos queda.

iSefiores miembros del Directorio! los grandes hombres
se van y para paliar nuestra mediocridad sbflo nos quedan su ejemplo y sus’ lecciones.
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iPequefia herencia para mitigar nuestro dolor, pero grande para inspirar y dirigir nues
tra conductal!.

No desperdiciemos esta herencia, no olvidemos sus e-
jemplos, y asi pagaremos la deuda de gratitud y glorificaremos su memoria.

La Quinta Companiia, la verde Arturoc Prat, rinde tri-
buto a uno de los suyos y levanta su voz, ain cargada de tristeza, para rendir homena
je a uno que participd, activamente y por largos afios, en el seno de este Directorio.
Nuestro recuerdo imperecedero al ilustre y venerable voluntario de nuestra Institucidn
don Sergio Davila Echaurren.

He dicho ".
El Superintendente agradecid las expresiones del Director de la 5a. Compafiia.
Ofrecid la palabra al Director Honorario don Jorge Salas.

El Director Honorario don Jorge Salas expresd que los Directores Honorarios de
seaban sumarse al homenaje que se le rendia al Director Honorario don Sergio Davila,
con motivo de cumplirse un afio de su fallecimiento. Queremos - agregd - que este sea
en forma muy especial de los Directores Honorarios, por los cargos que ocupamos en la
Institucién, nos correspondid alternar y trabajar mucho con don Sergio Davila, donde
logramos conocerlo y pudimos medir su calidacd como persona y como bombero. Queremos ha
cer este recuerdo especial, ya que en multiples ocasiones estamos recordandolo, como
ocurre cuando se presenta un problema o una situacidén dificil.

El Superintendente agradecid las palabras del Director Honorario don Jorge Sa-
las.

Ofrecid la palabra al Director de la la. Compafia.

El Director de la la. Compafiia declard que habia recibido de don Sergio Davila,
sus cons. jos y su amistad. Calificd - sus ejemplos - de magnificos y sus ensehanzas,
superiores. Lo calificd de hombre digno, grande, habiloso, de una inteligencia y de
ua capacidad extraordinarias. Que se sumaba a las palabras del sefior Director de la
Sa. Compafiia y a las del Director Honorario don Jorge Salas, para recalcar la grande-
za, la superioridad que supo imprimir a sus actos. Ayer no mas se nos ha ido. [Quécar
to es un afio.... Como lo sufrimos!...Ahora creoc, estamos compenetrados de la -esencia
de su ser y me adhiero con el corazén, con el alma, a este homenaje a un hombre inte-
gro y leal.

El Superintendente agradecidé las palabras del Director de la la. Compafiia.
Ofrecid la palabra al Director de la 20a. Compariia.

El Director de la 20a. Compania sefald que siendo Superintendente, a don Ser-
gio Davila le correspondid el desarrollo y entrada en servicio de la Vigésima Compa-
fifa. Que con el Comandante don Luis de Cambiaire tuvieron largas reuniones y se compro
metieron a crear Compafiias, y crear una Compafifia es una cosa dificil. Agregdé que sann
afiia se cred en un momento muy dificil y don Sergio Dédvila logrd ordenarla 'y -encau-
rla. Hace pocos dias, conversé de esta noble causa en nuestra Compafifa. Desgraciada
nte - lamentd - &l se ha ido, y en esta noche quiero, delante de todos ustedes, dar

la mas grande de las piochas de la Veinte, que es una piocha espiritual, porque no
-& fengo donde ponérsela; al igual que a don Luis de Cambiaire. Todos los miembros de es
'3 ta magnifica obra son o han sido Directores Honorarios, a excepcidn de don Luis de(xn
: biaire porque el tiempo se lo llevd antes. Quiero expresar - sefialé - la tremenda emo
cidén que siento. No hallaba qué hacer, dénde situar a don Sergio Dévila en este * afio,
que es el afio de los agradecimientos de la Veinte. Esta piocha, que representa el ser
vicio y la han recibido ._los Directores Honorarios don Jorge Salas, don Fernando Cue-
vas, don Jorge Trisotti, don René Tromben...

El Superintendente agradecid las palabras del Director de la 20a. Compafiia.
Ofrecid la palabra al Director de la 8a. Compaifa.

El Director de la 8a. Compafiia manifestd: Seflor Superintendente, sefiores miem
bros del Directorio. "Quiero dirigirme a ustedes, en esta ocasidn, al cumplirse un
d@ode la muerte de don SergioDavila. En nombre de los Directores de nimero quiero ren
dirle un homenzje a uno de loe mis destacados valores que ha pasado por el Cuerpo de
Bomberos de Santiago, donde demostrd su calidad, que le valid la amistad y el afecto
de todos sus amigos, Hombre que en realidad se proyectd como un lider, inteligente y
democratico, sereno; que se hizo valer por sus condiciones tanto en funciones bomberi
les como extrabomberiles. Los que me han precedido en el uso de la palabra, han ex-
presddo con brillo su trayectoria en la Institucidn, palabras a las cuales 10S Direc=
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tores de nimero nos adherimos plenamente'.
El Superintendente agradecidé las palabras del Director de la 8a. Compafifa.

A continuacidén el Superintendente informd que estimaba la ocasidn propicia para
anunciar que préximamente, tal vez a fines del mes o a principios del prdximo, se es-
tard en condiciones de dar cumplimiento al acuerdo del Directorio de colocar el retra
to de don Sergio Dévila en la sala de sesiones del Directorio y de practicar una rome
ria con el fin de ubicar una placa recordatoria en el cementerio. Afiadid que las fe-
chas en que se procederd a efectuar estas ceremonias serdn anunciadas oportunamente.
Dio por finalizada esta recordacidn, con el pensamiento de que fuera el recuerdo- de
este hombre de relevantes virtudes y pleno de cualidades, el que en ese dia guiara el
comportamiento y el buen desarrollo de esta sesidn.

PRONUNCIAMIENTO SOBRE ACTAS DE LAS SESIONES CELEBRADAS LOS DIAS 3, 6 Y 8 DE ABRIL DEL
PRESENTE ANO. Se aprobaron las actas de las sesiones de los dfas 3 y 6 de abril.

El Secretario General sefiald con respecto al acta del 8 de abril, que habian
modificaciones en algunos casos por defectos de transcripcién y en otros por errores
de conceptos. Que en la pagina 4, tercer pérrafo, al final dice: "Que como los miem-
bros del Directorio lo recordardn, se presupuesto recibir intereses del orden de los

$ 3.5000.000.- y casi: se alcanzd a los $ 4.000.000.-, que la cifra por este concepto
es de $ 7.500.000.-

Se aprobé la modificacién.

El Secretario General indicd a continuacxén que en la pégina 12, cuando se de-
clara hecha la votacifn del Directorio a raiz de 2 mociones que hubo, habrfa que agre

Zegar un parrafo que diga: '"se declard aprobada la proposicidn del Consejo de Oficiales

3¢,

nerales, pero con una nueva redaccidn, que se va a proponer al Directorio cuando sea
ortuno" Que la idea del Consejo de Oficiales Generales se aprobd, pero hubo sugeren
ias en cuanto a cambiar la redaccidn.

Se aprobd la modificacidn.

El Superintendente sefialé que ese punto seria tratado en el punto doce de 1la
tabla que es el Proyecto de’ Ceremonial y Protocolo Bomberil.

El Secretario General indicd que la Gltima modificacidn que propondria seria
a lo sefialado en la pégina 14, letra c), de la Cuenta del Superintendente donde se in
dica las actividades que realizd la Pefia de los 50 Afios; que la Gltima frase dice:"Que,
sin embargo, considerando que existe un riesgo respecto al clima, se prefirid que se
efectie el almuerzo en el interior, en la galerfa continua al saldén de sesiones del
Directorio". Que procederd a cambiar la palabra '"continua' por 'contigia".

Se aprobd al modificacidn propuesta.
El Superintendente ofrecid la palabra al Director de la 20a. Compafiia.

El Director de la 20a. Compariia sefiald que en la primera péagina del acta del
dia 8 de abril, hay una intervencién del Comandante, en relacidn a lo que indiqué en
la sesidn de Directorio del dfa 11 de marzo, pagina 18, penGltimo parrafo. Efectiva=
mente -sefiald - el sefior Comandante tiene la razdn, ya que lo que yo informé& es que
permanentemente tenemos en la Veinte interferencias radiales, que molestan a todos.

El Superintendente manifestd al Director de la 20a. Compafiia que se hard loque
sea necesario para solucionar este problema.

Fue aprobada el acta del 8 de abril.

RENUNCIA Y ELECCION DEL DIRECTOR DE LA 2a. COMPANIA. De la nota N® S5 de la 2a. Compa-
fiia, fechada el 8 de mayo, en la que comunicd que en sesidn extraordinaria celebrada
el 7 de mayo, procedid a aceptar la renuncia presentada por el Voluntario HonorarioDr.
Ricardo Cabello Correa al cargo de Director de la Compafiia y que en la misma sesidn se
eligid Director en su reemplazo, por lo que resta del presente afio, al Voluntario Ho-
norario y Miembro Honorarioc de la Institucidn, don Héctor Godoy Guardia.

El Superintendente manifestd que le era grato dar la bienvenidaal nuevo Direc-
tor de la 2a. Compafiia don Héctor Godoy Guardia, quien ha asumido este cargo en una g
tapa ce la vida bomberil en que la mayoria de los voluntarios la reservan para disfru
tarla sin los sobresaltos y obligaciones propias que impone cualquier cargo que se a-
sume. Que de ese punto de vista es altamente admirable y respetable su decisibn.

Informé que don Héctor Godoy se incorpord a la 2a. Compafiia el 14 de abril de
1937, y fue designado Miembro Honorario del Cuerpo en la sesién del Directorio del 13
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de mayo de 1987, teniendo un tiempo servido al dia de esta sesidn de 55 afios y 29 dias.
Que en el servicio activo don Héctor Godoy ha sido Teniente y Capitén de su Compafiia.
También fue Ayudante General de Comandancia. Luego ha sido Tesorerc y Director de 1la
2a. Compafiia, durante casi 4 afios en este Gltimo cargo. Por lo tanto, se reintegra al
Directorio. Que,-ademids, ha sido Consejeroc de Disciplina de su Compafiia por un lapso
de 25 afiosy 11 meses. En total, durante 34 afios y 2 meses de su vida bomberil ha ocu-

pado algiin cargo de responsabilidad. Le manifesté la mejor de las acogidas al Directo
rio.

El Director de la 2a. Compafiia poniéndose de pie manifestd:

" Sefior Superintendente, sefiores miembrosdel Directorio. Es motivo de gran sig-
nificancia la bienvenida que Ud. me ha dado al llegar a este Directorio y agradezco
muy siceramente los conceptos vertidos por Ud. al referirse a mi persona. Ha querido
el destino, sefior Superintendente, que mi Compafiia me honre una vez mis nombréandomesu
Director. Estoy absolutamente consciente que la responsabilidad que ello significa,lo
dificil que serd la misidn que como tal me corresponderd cumplir en reemplazo de mi an
tecesor, a quien, a pesar de los ruegos, no le fue posible continuar en el cargo, de-
ben estar todos conscientes, haré todo lo que esté de mi parte para cumplir en la me-
Jjor forma estas importantes y delicadas funcicnes.

Muchas gracias sefior Superintendente."

El Superintendente agradecié los conceptos vertidos por el Director de la 2a.
Compafiia y le solicité que fuera portador de los saludos del Directorio y suyoc propic
al ex Director don Ricardo Cabelloc Correa que, ademds, como Mé&dico Cirujano, profesio-
nal muy solicitado , supoc llevar su cargo con dignidad y en su participacidén en el
Directorio supo ganarse el respeto y el aprecio de todos sus miembros.

42 .~ RENUNCIA Y ELECCION DE CAPITAN DE LA 8a. COMPANIA. De la nota N2 71, de la 8a. Compa-
fifa, de fecha 21 de abril , por la cual comunicé que en sesidn ordinaria celebrada el
20 de abril, la Compafia aceptdé la renuncia que presenté el Voluntario don Jorge Aran
cibia Bahamondes al cargo de Capitén de la 8a. Conpaida y que en la misma sesidn, en
su reemplazo, la Compafiia eligidé al Voluntario Honorario don Daniel Alarcdn Parker.

Se tomé conocimiento.

59 - AGRADECIMIENTOS DEL EX DIRECTOR DE LA 2a. COMPANIA DON RICARDO CABELLO CORREA. De una
0 nota de fecha 8 de mayo de 1992, dirigida al Superintendente, en la cual el ex Direc-
\\ or de la 2a. Compafiia don Ricardo Cabello Correa transmite un cordial saludo al Di-
j§§ctor10 y expresa lo agradecimientos por el apoyc recibido durante su gestidn en el
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Fueran debidamente apreciadas dichas expresiones.

OMBRAMIENTO EN COMISION DE ASUNTOS REGLAMENTARIOS. El Directorio nombré miembro de

la Comisidn de Asuntos Reglamentarios al Director de la 2a. Compafiia don Héctor Godoy
Guardia.
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7°.- AUTORIZACION SOLICITADA POR LA 16a. COMPANIA PARA QUE UN VOLUNTARIO DE ESTA PUEDA HA-
CER USO DE LA CONDECORACION "APOSTOL SANTIAGO". De la nota N2 18/92, de la 16a. Compa
fifa, del 1° del mes en curso, por la cual solicitd que se autorice al voluntario don
Fernando Alejandro Pozo Virjili, para que use en su uniforme de parada la condecora-
cidén "Apbstol Santiago" que le otorgé la I. Municipalidad de Santiago por su doble o
dicidén de servidor piblico y bombero, ya que a esa fecha era funcionario de dicha Mu-
nicipalidad y pertenecia al Cuerpo de Bomberos de Nufioa.

El Secretario General sefialé que a esta peticidn se le habia adjuntado copia del
Decreto Alcaldicio, de fecha 14 de septiembre de 1988 y la hoja de servicios emitida
por el Cuerpo de Bomberos de Nufioa. Agregé que el Consejo de Oficiales Generales reco
mendaba a la aprobacién del Directorio esta solicitud.

El Superintendente indicd que tenia entendido que se trataba de la misma conde-
coracién que han recibido voluntarios de nuestra Institucidn que esté&n autorizados par
el Directorio para portarlas en sus respectivos uniformes, como son los sefiores Mario
Ilabaca, Juan Enrique Infante, Jorge Altamira Ortega, Gustavo Alessandri Valdés volun
tario de Nufica, José Manuel Lépez, Alfredo Egafia Respaldiza Director de la 5a. Compa-
fila, Nelson Poblete Godoy y ahora don Fernando Pozo Virjili. Informé que en este ca-
so el voluntario era de Nufica en la época que recibid la condecoracidn y esa es la ex
plicacién del por qué no se tratd en conjunto con los demds casos.

Fue autorizado el uso de la medalla en referencia, por haberse cumplido las dis
posiciones del Acuerdo N? 41 del Directorio.
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8%.- PREMIOS DE CONSTANCIA. De las siguientes propuestas para premios de constancia presen
tadas por el Secretario General y recomendadas a la aprobacidn del Directorioc por el
Consejo de Oficiales Generales:

Voluntario: 5 anos: Compafiia: Sobrantes:

Don Carlos Mouniere Pusic 4a. 648
" Pablo Campos Mufioz 10a. 609
" Mariano Galdames Beckford 18a. 448
" Luis Araya Rodriguez 2la. 819
" Osvaldo Sepfilveda Lépez 22a. 232

10 anos:

Don Alejandro Burgos Moreno la. 46
" William Sasso Mufioz lla. 200
"  Patrick Rutherford Addison-Smith 13a. 781
" Mario Huerta Torres 17a. 1.283
" Roberto Rossel Sanchez 18a. 1.444
. 15 afios:

Don Arturo Foster De la Barra S5a. 228
" Luis Castillo Ramos Ta. 1.567
" Jaime Herrera Aguilar 7a. 203
" Rigoberto Yariez Parada 9a. 19
" Belarmino Figueroa Collados 10a. 557
"  (Claudio Labarca Cordano 13a. 2.021
" Erick Griinenwald Canales 13a. 142
" Guillermo Quiroz Ahumada 17a. 1.049
" Wilfredo Monsalve Canales 2la. 812

20 ancs:
Esteban Galletti Maturana 1la. 267
25 afios:
Luis Ariste Zapata 7a. 208
Oscar Moraga Urra 7a. 780
Andrés Salinas Ripoll 10a. 571
Oscar Guida Morales laa. 1.746
Jaime Guzmin Moran 14a. 497
30 afios:

Don Gustavo Avaria Placier S5a. 416

" Renato Franchi Sarti lla. 431
35 afos:

Don Guillermo Férster Mujica Sa. 643
45 afios:

Don Guillermo Briones Figueroa Za. 437
50 afrios:

Don Alfredo Vega Blandot 3a. 372

" José Tupper Lagos 9a. 3.871
55 anos:

Don Héctor Godoy Guardia 2a. 1.751
65 aros:

Don Roberto Mackenney Walker la. 1.485

Fueron concedidos los premios.

El Superintendente manifesté a todos y cada uno de los premiadcs, en nombre del
Directorio y el suyo propio, las més sinceras felicitaciones. Pididé a los Directores
de las Compafifas a las cuales pertenecen los voluntarios que recibieron premio de cons
tancia, que transmitieran estas expresiones de agrado por lo acontecido. Que, en oca-
ciones anteriores ya ha senialado que el otorgar premios de constancia es siempre moti
vo de jibilo para todo bombero, tantoc sea un premio por 5 afios, como un premio por 65
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aflos cual era la situacién producida en esta sesidn. Rogd muy particularmente al Direc
tor de la la. Compafiiarque le transmita especiales felicitaciones al voluntario don
Roberto Mackenney Walkerpor su premio por 65 afios. Igualmente, solicité al Direotor
de la 9a. Compafifa, que le expresara las congratulaciones al ex Intendente General de
la Institucidn don José Tupper Lagos, por su premio por 50 afios; al Director de la 3a.
Compafifa, las felicitaciones del Directorio al voluntario sefior Alfredo Vega Blandot,
por su premio por 50 afios; al Director de la 13a. Compafifia, por el premio de 15 afios
que recibid el voluntarioc don Erick Grinenwald Canales, Inspector de Administracién ,
hombre muy conocido por todos y gran colaborador y experto en sus materias e igualmen-
te al Director de la 18a. Compafiia, al Inspector de la Comandancia don Roberto Rossel
Sanchez. Sefald, que, para el Gltimo habia reservado dos casos: el premioc de 10 afios
recibido por el Director de la lla. Compafiia don William Sasso Mufioz y el premioc por
55 afos del Director de la 2a. Compafiia don Héctor Godoy Guardia, ambos integrantes
del Directorio, con premios tan separados en el tiempo, pero cumpliendo iguales fun=-
ciones. Ahadid sus sinceras felicitaciones para ambos.

El Directorio exteriorizé su agrado con calurosos aplausos.

9¢.~ MOVIMIENTO DE FONDOS CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL PPDO. El Superintendente ofrecid
la palabra al Tesorero General para que informara al respecto.

El Tesorero General expresé que en las Entradas del mes de abril se contabili-
zaron $ 39.783.253.-, destacando el aporte de la I. Municipalidad de Santiago con....
$ 27.500.000.~-; en Arriendo de Propiedades $ 8.557.046.-; el Aporte de la Polla Chile
na de Beneficencia por $ 1.964.162.-, gracias a una gestidén de la Institucién, superd
lo que se habia presupuestado por dicho concepto. Que los Intereses por Depdsitos a
Plazo y Otros ascendieron a la cantidad de $ 1.566.253.- y que las demds entradas co-
rresponden a ingresos que No era necesario mencionar.

El Superintendente ofrecidé la palabra sobre las Entradas.

El Director de la 2a. Compafiia manifestd que era un problema de forma y no de
fondo el que aprecid en el estado de cuentas informado por el Tesorero General. Que,
efectivamente en dicho documento se analiza las Entradas del mes que, mis las anterio-
res, dan la suma acumulada, quedando, naturalmente un saldo por recibirse para alcan-
zar el monto presupuestado. Que sin embargo, echaba de menos indicar el porcentaje de

7§§§ los Ingresos por cada una de las partidas del presupuesto en relacidén al total de los
q;iingresos.

El Superintendente agradecidé la sugerencia del Director de la 2a. Compaiiia.

El Tesorero General infamb que la indicacidn sugerida tendria que consultarla
gon el programador para ver si en cuanto a espacic de programacién pueda ser posible

Fue aprobado el Movimiento de Entradas del mes de abril ppdo.

El Superintendente ofrecid la palabra al Tesorero General para que diera cuen-=
ta respecto a las Salidas.

El Tesorero General informé que los Egresos del mes de abril totalizaron $....
15.836.862.-.Que los mas altos rubros son los de remuneraciones pero que estd dentro
de los pardmetros absclutamente normales. Que los sigue el rubro Adquisicidn de Mate-
rial Mayor con $ 1.858.000. Que el ftem de Mantencidn y Reparacidn de Material Mayor
alcanzé la cifra de $ 1.653.449.-, que es una cucta bastante inferior a los meses an-
teriores. Que en Reparacidn de Cuarteles se gastd $ 1.321.345.- En Combustibles y Lu-
bricantes $ 854.800.- Sefialé que lo normal en el gasto de combustible oscilaba en ...
$ 1.200.000.- Que Gastos Generales Corrientes, con uma extraordinaria economia, alcan
zG a $ 1.564.569.- Finaliz6 manifestando que en general los Egresos se encuentran den
tro de los paréametros normales del presupuesto.

El Superintendente ofrecid la palabra en relacién a los Egresocs.
Fueron aprobados los egresos del mes de abril ppdo.

102.~ PROPOSICION FORMULADA POR EL SUPERINTENDENTE DE LA INSTITUCION DON RICARDO THIELE CAR
TAGENA, PARA QUE SE CONFIERA EL TITULO DE DIRECTOR HONORARIO DEL CUERPO AL VOLUNTARIO
HONORARIO DE LA la. COMPANIA DON ARTURO GREZ MOURA. El Secretario General procedidé a
dar lectura a la siguiente proposicidn formulada por el Superintendente:

Sernor
Ricardo Pommer Aranda,

Secretario General del -
Cuerpo de Bomberos de Santiago,

Presente.
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Sefior Secretaric General:

Ha transcurrido casi un afio y medioc desde que el Directorioc de
nuestra Institucidén debid pronunciarse, en su sesién del dia 21 de noviembre de 1990, so
bre la renovada e indeclinable decisién del Superintendente don Arturo Grez Moura de
alejarse de su cargo. Esta reiterada determinacidn suya se produjo después de haberde
sempefiado por més de cuatro afios consecutivos esa funcién. Durante tal periodo, en va
rias oportunidades se le testimonid el reconocimiento por la eficiencia y apllcaex6n
con que ejercia el cargo. Su insistencia en renunciar la originé la necesidad que lo
afectaba entonces, por circunstancias especiales, de alejarse de la Superintendencia
y dedicarse a la industria de tanta importancia que tiene la responsabilidad de diri-
gir y, muy humanamente, la de dedicar el tiempo de que pudiera disponer, dentro de sus
afanes empresariales, a su vida de familia. El Directorio, ante argumentos de esa na-
turaleza, no se creyd facultado para someter a votacidén su renuncia y en atencidn, a-
demids, a los planteamientos que venian formulindose prolongadamente, sin buen éxito ,
para evitar que se alejara, bajo esos razonamientos, termino acepténdole su dimisién.

Nuestro Reglamento General, en el Titulo VIII establece que
seran Directores Honorarios los miembros de la Institucidén a quienes el Directorio oon
fiera este titulo. Queda en claroc que el espiritu de esta disposicién reglamentaria es
el de demostrar gratitud por servicios especiales prestados al Cuerpo a quienes se ha
yan destacado de tal manera, y el de asegurar la permanencia vitalicia de ellos en el

Directorio para que puedan seguir aportando su concurso para beneficic de la Institu-
cidn.

Por las razones que en muchas ocasiones han motivado el aplau
so franco y afectucso del Directorio debido a la forma en que don Arturoc Grez Mouraha
cumplido toda accidn que haya emprendidc, me permitc proponer al Directorioc que le can
fiera el titulo de Director Honorario. Para este efecto no creo necesario tener que a

?x\ creditar lo que es tan evidente, pues muchos de los actuales miembros del Directorio
Fp-\que hemos colaborado junto a €1, conocemos en profundidad la provechosa labor en fa-
r del Cuerpo que ya ha desarrollado con talento y elocuencia, tanto comc Director

la la. Compafiia como igualmente desde los cargos de Intendente General'y de Superin-
ndente del Cuerpo.

- —
.

Ningin Superintendente se ha visto liberado de afrontar situa

™7 ciones dificiles. Pero, como tudas han sido de muy variada indole, sefiald que en el

desempefio del cargo don Arturc Grez soportd etapas de enormescompromisos y sibuaciones
de muy alta complejidad.

No me corresponde entrar al anflisis de la hoja de servicios
prestdos por don Arturo Grez, labor en la que sin duda hard acuciosc examen la Comi-
sidn que el Directorio designe para tal efecto. Pero si, quiero dejar reconocidc que
en su etapa de la direccidn superior del Cuerpo su labor como administrador y orientador
dorde quienes le secundamos desde cualquier angulo que se la mire, ha sido muy desta-
cada a mi juicio. Supo acrecentar los bienes de la Institucién y obtuvo que los esca-
SOS recursos con que se contaba se vieran incrementados para satisfacer mas que lasne
cesidades urgentes sin tener que comprometer al Cuerpo en créditos ni -endeudamientos
de ningln orden. Se repusieron 8 piezas de material mayor gracias a aportes de la Jun
ta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile, de la I. Municipalidad de Santiago y a
esfuerzos de nuestra propia Institucién. Se realizaron obras importantes de reparacitn
de algunos cuarteles, la adaptacién de uno nuevo con la ayuda municipal y el avance en
lo que significard la construccibén de otro. En restmen, el Cuerpo ha tenidc en don Ar
turoc Grez Moura al mas fiel ejecutor de toda iniciativa que se impuso.

Con fervor bomberil reiterc mi proposicidén, convencida de que
serd acogida por el Directorio y que asi, una vez mds habrid realizado un actc de jus-
ticia y se rendird honor a méritos indiscutibles, con abierto beneficic para el Cuer-
po. La experimentada palabra de don Arturo Grez, voz plena de acervo bomberil, sabré
elevarse en ese plano superior en que siempre se han colocado los Directores Honora-
rios, con lo que respaldan la labor de los otros miembros del Directorio, porque en
todos sus actos reflejan solicitud y atencién para hacer bien las cosas cuando se es-
ta obligado a responder por ellas.

Saluda atentamente a Ud.,

(fdo.) Ricardo Thiele Cartagena,
SUPERINTENDENTE.
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A continuacidn el Superintendente ofrecid la palabra al Director de la la.Com
pania.

El Director de la Primera, dirigiéndose al Superintendente, dijo que habfa es
cuchado con profunda atencién su proposicién para conferir el tftulo de Director Ho-
norario al Voluntario Honoraric de su Compafiia don Arturo Grez Moura, la cual es mo=
tivo de profundo orgullo y un honer. Que confiaba en que esta proposicidn fuera reci
bida con afectec y con interés. Que las condiciones de don Arturo Grez menc1onadas;xr
el sefior Superintendente son de todos conocidas. Creyd de su deber y su obligacién a
gradecer en nombre de su Compafiia la proposicidéndel sefior Superintendente.

El Superintendente agradecié las palabras del Director de la la. Compafifa.

A continuacidn se llevé a efecto el sorteo para designar la Comisidn informan
te de la proposicién para que se confiera el titulo de Director Honorario de la Ins-
titucidén al Voluntario Honorario de la la. Compafiia don Arturc Grez Moura, que quedd
compuesta por los siguientes Directores de Compafiia.

Don Mario Ilabaca Quezada Director de la 12a. Compafiia
" Juan Olavarria Revello n " 'n18a. "
" Maric Nifiez Nifiez " noUn-39a. "

La presidencia de esta Comisién recayd en el Director de la 12a. Compafiia don
Mario Ilabaca Quezada, por su antigiiedad como miembro del Directoric.

112.— PROYECTO DE MODUS VIVENDI CON EL CUERPO DE BOMBEROS DE CONCHALI. El Superintendente
expresd que el texto del Proyecto de Modus Vivendi con el Cuerpo de Bomberos de Con
chali, después de modificado, traduce el nuevo planteamientoc a un lenguaje un tanto
diferente, e hizo notar que la vez pasada - recordé - que el lenguaje era algo impo-
sitivo. Ademds - agregd - se incorporé a este informe el Modus Vivendi vigente con
el Cuerpo de Bomberos de Conchali porque éste se -  mantiene.Que de allf parte esta
nueva proposicién, diciendo que se conviene en suscribir el presente Modus Vivendi en
reemplazo del que ha estado rigiendo desde el 19 de julio de 1968 hasta la fecha.Que
se establece que este Modus Vivendi fija las condiciones del servicio bomberil en el
territorio comunal de Recoleta, entendiendo que son transitorios hasta que se esta-
blezca en definitiva la actuacién atinente a cada una de las Instituciones. Que, en
cuanto a la férmula que se habia propuesto la primera vez y la que viene en este do-
cumento, acogiendo indicaciones, la diferencia radica en lo siguiente, ahora Indepen-

\\\ dencia sigue siendo s6lo Independencia y como lo dice el articulo 4°, la atencidn bom

~\\beril de esa Comuna corresponde exclusivamente al Cuerpo de Bomberos de Santlagons

} ecto a Recoleta Norte, el articulo 2° precisa que dos Compafifas de Conchali, la Se-
unda y la Tercera han quedado con sus Cuarteles en el territoric Comunal de la juris

diccidn del Cuerpo de Bomberos de Santiago y eso se recalca bien, conviniendc en es-

te documento la forma y las condiciones en que ambos Cuerpos de Bomberos van a pres-—
tar sus servicios cuando les corresponda hacerlc separada o conjuntamente. Que la pa
labra conjuntamente se ha incorporado en la presente proposicién y no existia en el
anterior. Se establece los sectores Recoleta Norte y Recoleta Sur. Que en Recoleta
Sur, el limite entre ambos sectores corresponde si no al mismo, muy parecido al limi
te antiglio entre las Comunas de Santiago y de Conchali en ese sector. Agregd que no
es un limite nuevo. En el articulo 3°, N2 3.1 establece en Racoleta Su que: la atencién
bomberil del sector corresponde exclusivamente al Cuerpo deé Bomberos de Santiago.Que
lo nuevo, lo realmente medular, es que cuando se habla de Recoleta Norte, que corres
de a lo que era antigiamente Comuna de Conchali, se dice que la atencidn bomberil la
asume el Cuerpo de Bomberos de Conchali. La asume con todas las responsabilidades que
ello implica, agregindose una frase en ese mismo parrafo que para emitir el informe
Judicial, porque también fue un tema que se conversd en el Directoric, se procedera
como se haya convenido entre ambos Cuerpos para dar cumplimiento a las disposiciones
legales. En una nota inframarginal se explica que con la redaccidn propuesta u otra
semejante se evitaria tener que establecer en este documento que el Cuerpo de Bombe-
ros de Santiago estd eximiéndose de la obligacidn que le impone el Decreto con Fuer
za de Ley 251, del afio 1931, que se adjunté . O sea, se va a proceder de comin acuer
con Conchali para emitir los informes judiciales. Afiadié que el articulo 5°, es otro

medular y podria ser conflictivo. Se refiere a lo que ha existido hasta la fecha, a

lo que ocurre o puede ocurrir cuando se traspasen los limites establecidos para la a

tencidén bomberil, ya sea entre el limite entre Conchali e Independencia; ya sea en

el limite de Recoleta Norte con Reccleta Sur. Que cuando se produce una alarma hay
un Cuerpo que traspasa esos limites y aqui se ha tomado lo que existia en el documen
to anterior, pero también el espiritu de lo que también estaba establecido en el an-
tigloc Modus Vivendi, porque es una situacién real que existe por lo demds con todos
los Cuerpos de Bomberos colindantes. Que hay Modus Vivendi con el Cuerpo de Bomberos
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de Nufica que también contiene este punto, que dice que si se requiere alarma para un
lugar situado fuera del limite jurisdiccional, ese Cuerpo, se refiere a Conchalf, or
denard la concurrencia de una o dos Compafifas..Indicé que se estd sefialando una can-
tidad de miaquinas como primer socorro, y que se debe dar aviso inmediato de esa alar
ma al Cuerpo de Bomberos de Santiago. Que la Gltima frase dice que esta medida de
concurrencia sélo se harid efectiva, algo nuevo en relacidén al antigiio informe, cuan-
do el lugar de la alarma no exceda mds de tres cuadras el limite divisorio, que es
lo que establece, por lo demds, el Modus Vivendi actualmente vigente. De esa manera
se expresa diciendo que no exceda mids allad de tres cuadras, pero se enriquece este
informe, este Modus Vivendi, agregando a eso "y esté situado ademds en las areas de-
limitadas en el anexo 2, que es un plano. Continuando con ese punto, en el péarrafo
segundo dice: "Si la magnitud del siniestro o las circunstancias del acto aconseja-
ren dar la alarma de incendio, en ausencia de mdquinas del Cuerpc de Bomberos de San
tiago, el Oficial o Voluntarioc a cargo solicitara a su Central que asi lo comunique

a la Central de Santiago para que &sta proceda a dar la alarma de incendio para el
Cuerpo de Bomberos de Santiago".

Continué manifestando que el articulo 6° es casi el mismo que el del primer in
forme pues no hay grandes variaciones. Aclara que se refiere al hecho de que todo es
to que se estd acordando se hace scbre la base de la situacidn existente hoy dia,en
que hay dos Compafiias de Conchali ubicadas en direcciones bien precisas. Que por lo
tanto, el Cuerpo de Bomberos de Conchali se compromete a no realizar innovacidén algu
na de las actuales condiciones del servicio bomberil existentes en la Comuna de Reco
leta que atafie a su organizacidn y referidas a los fundamentos del Modus Vivendi.Que
en la Gltima frase de ese pArrafo se dice que si fuere necesario variar en cualquier
sentido dichas condiciones bfsicas, esto debe ser efectuado de consuno. Que antes
decia que se debia contar con el visto bueno de Santiago.

Siguidé su exposicibn sefialando que el articulc 7° es muy importante, tal vez
es mias estricto, porque establece que las relaciones con la I. Municipalidad de Reco
leta, relativas a cualquier acuerdo, fuere protocolar o que implique tomar desicio-
nes sobre asuntos determinados en relacidén al servicio bomberil, seran encaminadas y
realizadas por el Cuerpo de Bomberos de Santiago, que legalmente es la Institucién
Bomberil de esa Comuna. Que para no distraer la atencién del Directorio respectoc a
lo que se estd tratando, que es la proposicién de Modus Vivendi , al dar su cuenta
se referiria a la subvencidn solicitada a la I. Municipalidad de Recoleta.

Que los otros articulos contienen disposiciones que existen en el documento vi

ente. Que es articulo 5° que se refiere a la campaia de recaudacidn de dineros. Que
Y Q

‘ articulo 9° es nuevo y dice: "Se conviene en que el Cuerpo de Bombercs pactante
jue organizare cursos especiales de perfeccionamiento para su personal, aceptarad di-
os cursos a miembros del otro Cuerpo, en las condiciones y nimero que se convenga'.
ue asi, los articulos restantes se refieren a los puntos que estin considerados en
el Mcdus Vivendi vigente'y otros nuevos que ya fueron vistos por el Directorio en el
primer informe que se presentd a la sala. Que, por lo tanto, hay un cambic fundamen-
tal, que es el hecho que lo que mids duda provocd en el Directorio, que era esa zona
central que afectaba a los limites de las Comunas, estd tratado en el actual Modus
Vivendi, en forma similar a la convenida con Cuerpos de Bomberos como el de Nufica y
otros Cuerpos colindantes.

El Superintendente ofrecid la palabra scbre el nuevo Proyecto de Modus Viven-
di con el Cuerpo de Bomberos de Conchali.

El Director de al 12a. Compafiia se refirid a que los Estatutos y el Reglamen-
to General obligan a la Institucién a atender la Comuna de Recoleta. Que, por lo mis

mo, preguntaba si el Directorio tiene facultad para decidir que pueda eximirse de esa
obligacidn.

El Superintendente ofrecidé al palabra.

El Director de la 15a. Compafiia se refirié a que se establecerd que en caso
de llamado de Comandancia para el Cuerpo de Bomberos de Santiago, perc que lo atien-
da primero el Cuerpoc de Bomberos de Conchali con una o dos miquinas,- por ser el lu=-
gar més cercano al limite de su jurisdiccién, si el incendio es de magnitud, las ma
quinas que estdn alli y que son del Cuerpo de Bomberos dé Conchalf deberin informar
a su Central para que lo comunique a la Central del Cuerpo de Bomberos de Santiago
y la Central de Santiago debe dar la alarma de incendic. Estimé que puede producir-
se una pérdida de tiempo, y las primeras miquinas que lleguen de Santiago van a ar
mar y ademds la presencia de los Comandantes de ambas Instituciones producira confu
sifén el el mando.
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El Superintendente ofrecié la palabra.

El Comandante sefiald que al darle salida Conchali a la Compafiia o las Compa-
fifas, que pueden ser un méximo de dos, simulténeamente Santiago habrd dispuesto tam
bién la salida de material mayor, razén por la cual la Institucién ya ha despachado
una, dos o tres méquinas para el llamado, segin lo estime de acuerdoc con los ante
cedentes que le hayan entregado. Por lo tanto, tendriamos cubiertas las necesidades
bésicas de inmediato ante cualquier ataque de incendio. Que no cree que ningin Ofi-
cial o Voluntario vaya a hacer desarmar toda una armada de Conchali; todo lo con-
trario, tiene necesariamente que apoyar a Conchali que estard en ese instante como
la primera miquina llegando al incendio, no lo que se ha estado diciendo de que si
no va Conchali, Santiago ya no puede darlo Y es su propio territorio. Que para las
proximidades razonables de tres cuadras en el sector Jurisdiccional de que se esta
ba hablando, el Cuerpo cuenta con maquinas para actuar en la forma planeada. Que es
to podra darse en circunstuncias muy especiales y graves. Que nc va a producirse
uwa mala atencién. Que ahora no puede ser dicho por escrito, pero evidentemente que
dindose las circunstancias especiales, como se ha analizado muchas veces en la Comi
sidn, que se trate de un edificioc de caracteristicas muy especiales, ya sea por el
tipo de construccién o por el grupo de personas que alli haya, suponiendo un hogar
de ancianos, o una sala cuna o algo por el estilo, la atencidn sera requerida.

El Superintendente indicé que a mayor abundamiento, recordd que el articulg
§° el segundo parrafo, establece: "Producida esta situacidn, quien tenga el man-
do del Cuerpo de Bomberos de Santiago determirard la forma en que se continuard de-
sarrollando la labor en forma separada o conjunta con el Cuerpo de Bomberos de Con-
chali. Queera la Gnica forma mds general de decir como se va a proceder, porque es-
t4 al mando Santiago.

Luego de su intervencidn el Superintendente nuevamente ofrecid la palabra.

El Director Honorario don Jorge Salas se hizo parte de la observacién que
habia hecho el Director de la 12a. Compaiiia, quien consulté si puede el Cuerpo con-
travenir el decreto con Fuerza de Ley N? 251, del 20 de mayo de 1931, que obliga e
mitir informe a los jueces.

El Supérintendente manifestd que no era su desec intervenir directamente y
dejaba que la misma sala respondiera.

El Director Honorario don Alejandro Artigas se refirid a todas las expresio
nes va sefialadas, en el sentido aue tanto los Fstatutos como el Realamento fGeneral
establecen que la asociacién denominada “uerpo de Bomberos de Santiago tiene por ob
Jeto proteger las vidas y propiedades en los incendios Y. eventualmente, en otros
siniestros que ocurran dentro de los territorios municipales que le corresponde a-
tender. Que, por lo tanto, en esta expresién radicaba o quedaba muy en claro el ob-
Jetivode la Institucién,el queafortunadamente nos obligaba en forma tan perentoria
como tener una reaccidn de cualquier tipo, ni para que, desde el punto de vista re-
glamentaric o estatutario, se sienta o se crea que se esti& sobrepasando el Reglamen
to General o los Estatutos. Que, en consecuencia, creia que nuestra obligacidn
estaba con el objetivo de la Institucién, que es porteger las vidas y las propieda-
des en los incendios y otros actos, y aspecto en el cual el Cuerpo tenia las manos
libres. Que, por otro lado, en el Acuerdo del Directorio N® 1 de Cardcter Permanen—
te, en el nGmero 7° se establecia: "Los Cuerpos de Bomberos que suscriban '"Modus Vi
vendi" se comprometerin z prestarse mutua colaboracién frente a circunstancias que
afectaren los intereses generales de cualquiera de ellos". Que a €l le pareciaque en
estas circunstancias tan especiales la divisidn<territorial, administrativa y muni-
cipal que se ha rezlizado durante muchos afios, era una circunstancia que, efectiva-
mente, afectaba los intereses generales de ambas Instituciones y en especial, los
de quienes tienen como objetivo proteger las vidasy propiedades. Que naturalmente,
no se consideraba la persona mis versada para responder desde el punto de vista le-
gal pero que, & la luz de estos articulos y a la forma que estaban redactados, creia
que afortunada y efectivamente el Cuerpo puede sugerir un modus Vivendi de esta ca-
tegoria, sin temer que se sobrepasen los propios Estatutos de la Institucidmn. Que,
por otra parte, consideraba que la experiencia y la historia también avalaba esto,
en el sentido que la eventual violacién, o algo asi, del Reglamento General del Cuer
po podfa tener una relacién directa con la distancia. Que la Institucién tenia mu—
chos afios como tal, lo que permitia a otros Cuerpos de Bomberos trabajar en el area
Jurisdiccionzl del Cuerpo de Bomberos de Santiago: Que lo importante era el objeti-
vo de la Institucidn, es decir, proteger las vidas de esas personas que se encuen-




- pagina 12 -

tran a mucha distancia de los Cuarteles, lo que se estaba cumpliendo: Que, respecto
de la situacidn que se producia porque el Comandante debfa suscribir necesariamente
los informes que se envian a los Juzgados, de acuerdo & la Ley, estimaba que afortu
nadamente esta Ley tenia ura redaccidn que le parecia consideraba una opcidn. Que
no iba a ser ni un Juez ni el Estado quien llegara a impugnar esta situacién. Que
la referida Ley establecia en uno de sus pérrafos que: "En todo siniestro por incen
dio, el Comandante del Cuerpo de Bomberos de la localidad respectiva deberid enviar
al tribunal correspondiente un informe escrito:::": Agregd, que entendia que los Es
tatutos establecian que era Recoleta la localidad respectiva y que enviar un infor-
me no significaba redactarlo: Que todos sabian que los informes que el Comandante
firma, con rarisimas excepciones, son hechos por personal de la Comandancia bajo sus
6rdenes y que por lo tanto, muchas veces correspondia intercambiar informes entre
Comandantes: Que creia que lo de la localidad respectiva era precisamente atinente
al Comandante de la localidad que atendid el incendio y que a los jueces que les co
rrespondia recibir los informes de Recoleta no les va a producir mayor cuestidn y
que no creia que puedan impugnar el informe de un Comandante, sabiendo que existe
un tratamiento especial de acuerdo a un Modus Vivendi que estéd garantizado por los
Reglumentos de ambas lnstituciones: Que, por consiguiente, no veia mayor inconvenien
te. Sefiald que la Comisidén habia participado plenamente en el estudio del tema y a-
gregd que el Director de la Quinta Compafiia tenia bastante experiencia en asuntos
municipales y que conocia de estos temas. Que se podria ssolicitar, adem@s, un in-
forme porque, insistia, no veia grandes dificultades en cuanto a que se pudiera vul
nerar el Reglamento Generzl o los Estatutos de nuestra Instatucidn.

El Superintendente ofrecid la palabra.

El Director de la Ba. Compafiia expresé que cuando la Comisidn inicid sus ges
tiones consultdé a la Comisidén de Asuntos Legales y Juridicos si acaso el Cuerpo de
Bomberos de Santiago podria tomar la decisibn de ceder parte de su territorio y la
respuesta fue afirmativa. Que también la misma inquietud se le hizo presente a la
Comisidn de Asuntos Reglamentarios, la que también participdé de igual idea que la
Comisidn de Asuntos Legales y Juridicos.

El Superxntendente expresé que deseaba hacer un comentaric respecto al térmi
no "ceder" que usé el Director de la 8a. Compafiia. - recordd que nunca se ha emplea
do esa expresidn en el sentido de ceder. Que el Director lo tiene bien claro ya que
trabajaron juntos en la Comisidn. Que se solicita a Conchali que atienda, pero no
significa en todo el contenidoen el sentido de ceder.Que efectivamente, el informe de
la Comisidn es el que acababa de indicar el Director de la 8a. Compafiia.

El Superintendente ofrecié la palabra.

El Director Honoraric don Jorge Salas seflalé que al Cuerpc de Bomberos de oo
chalf se le concede toda la responsabilidad de la atencidén bomberil en el Sector de
Recoleta Norte. Que cree que politicamente es conveniente que el Cuerpc de Bomberos
de Santiago esté presente en alguna forma y piensc que esto de los informes seria
la férmula.

El Superintendente ofrecié la palabra.

El Director de la 12a. Compafiia dirigiéndose al Superintendente le manifestd:
"Sefior Superintendente, a mi todavia no me saca de mis dudas. El Cuerpo légicamente
puede pedir una ayuda de acuerde al Modus Vivendi pero desde el momento en que no
estd concuriendo , no estaria cumpliendo con los Estatutos. Aclard que no se opone al
Modus Vivendi, perc a lo que si se estd oponiendo es a que se pueda ceder un terri-
torio que la Ley nos tiene encomendado. Por eso estima que faltaria al Reglamento y
a.los Estatutos. Que si juridicamente se le dice que se puede pasar sobre los Estatu
tos y el Reglamento General, no tendria ninguna oposicién. Agregd que también le 1n
quieta el mando, pues conforme al Modus Vivendi, cuandc lleguen Comandantes de los
dos Cuerpos va a mandar el de mayor graduacién. Que en Conchali, dado su territorio
y su conformacidn, el Comandante asiste a todo y que cuando llegue un Segundo ¢ un
Tercer Comandante nuestro va a tener el mando el Comandante o el Segundo Comandante
del Cuerpo de Bomberos de Conchali.
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El Superintendente respondié al Director de la 12a. Compafiia que la Comisidn
que trabajd sobre este tema opina de que se puede hacer lo que el informe propo-
ne. Que e¢so no significa que esté de acuerdo con pasar sobre los Estatutos sino que
considera que los Estatutos lo permiten. Que eso era lo que ya también habia expli-
cado el Director Honorario don Alejandro Artigas. Que con respecto a la duda, no
ve como aclararia mds alld de lo que ha opinado la Comisién y los miembros del Di-
rectorio que han intervenido; de lo que ha informado el Consejo de Oficiales Genera
les y de la respuesta a la consulta que se hizo a la Comisién de Asuntos Legales y
Juridicos. Sefialé, respecto a la segunda parte de la observacidn, relativa al mando,
que es un tema diferente y esc por supuesto estd en discusidn.

El Superintendente ofrecid la palabra.

El Director de lu Novena expresd que le habia llamado la atencidn la inter-
pretacién que se dic al término ceder en el sentido de que no seria eso lo que se
hard a su juicio, se cederi en forma completa el territorio Recoleta Norte, porque
una cosa es pedirle el apoyo a Conchali poque tiene sus Compafiias puestas en el sec
tor y otra cosa es, incluso, que tenga que emitir hasta los informes judiciales.Que
quizd mas alla del Modus Vivendi, mds alla de una conversacidn, se estaba entregan-
do absolutamente el territoric Recoleta Norte.

El Director de la 2a. Compafiia se refirid a la intervendgidn del Director de
la 12a. Compafiia y a la posicidn que al respecto hizo presente el Director Honora-
rio don Alejandro Artigas, en el sentido de que tal como esta redactada la norma es
tatutaria, es susceptible de la interpretacidén que €l le dio, que tiene por senti-
do establecer hasta donde la disposicidn alcanza para que el Cuerpo de Bomberos de
Santiago pueda cumplir con su misidn en Recoleta Norte, aunque no sea en forma di-
recta e inmediata con sus elementos y su personal. Que entendid que el Cuerpc de Bam
beros de Santiago podra recurrir bajo su responsabilidad para que otra Institucidn,
mientras se soluciona en definitiva este asunto, pueda cumplir, aln dejando de ha-
cerlo momenténeamente. Agregd que si hay un informe de la Comisién de Asuntso Regla
mentarios, avalado por la Comisién de Asuntos Legales y Juridicos, la inquietud del
Director de la 12a. Compafiia estaria superada. Que, sin embargo, piensa que el ' se-
gundoc inciso del punto 3.2 de este Modus Vivendi, da la posibilidad de que Concha-
1i no de aviso a Santiago. E1 Cuerpo de Bomberos de Conchali informard a la Central
Telefdnica del Cuerpoc de Bomberos de Santiago de los siniestros que por sus caracte
risticas puedan requerir apoyo. Que si ellos estiman qQueé no necqgitan apoyo ‘no': o
pedirin y el incendio puede alcanzar grandes:-proporciones. Opino porque se redac-
tara algo mas perentorio, en el sentido de que de todas maneras se de aviso a San -
tiago.

El Superintendente ofrecié la palabra.

El Director Honorario don Alejandro Artigas manifestdé que concordaba con el
Director de la 2a. Compafifa: Anadid que, volviendo a leer el Acuerdo N® 1 del Direc
torio de Caricter Permanente, que establecia las bases para suscribir un Modus Vi-
vendl, . una vez mas se couvencia de que nuestros antepasados en el Directorio fue~
ron muy sabios al visualizar la inquietud de entregar parte del servicio. Que en
cuanto a la otra inquietud que se esté ausente en forma total de Recoleta Norte,se
flald que en el articulo 4° se decia: '"Los Cuerpos de Bomberos que suscriban conve-
nios deberin concurrir como primer socorro a los incendios que se produzcan dentro
de la o las respectivas comunas y solo cuando sus Jefes lo estimen necesario solici
taran la ayuda de otro Cuerpc de Bomberos vecino que corresponda". Que bajo este
concepto, manifestd , no concordaria con lo que decia a continuacién el articulo 5°,
que era lo siguiente: "Los Cuerpos de Bomberos pactantes podrin convenir la concurren
cia de todo o parte de un Cuerpo vecino, an calidad de primer socorro, a incendios
u otros siniestros que se produzcan en determinadas zonas de los territorios comuna
les distintos de los que comunmente atiende, en la forma y condiciones que se cawen
gan en el Modus Vivendi'.

Continué su intervencidn manifestundo que Recoletz Norte no era territorio
de Conchali y que, por lo tanto, se cumpliz aqui lo que era distinto 2 lo que namal-
mente se atendia: Pero, & la vez, estaba 1la otra etapa que era la del articulo 4°,
que estaria obligando a que en Recoleta Norte & lo menos una Unidad del Cuerpc de
bomberos de santiago estuviere presente: Que, por lo tanto, pensaba que las' bases
de este Modus Vivendi habria que analizarlas completamente para aplicar lo que ya
estaba en ellas y & las cuales el Proyecto de Modus Vivendi estaba bastante cercano
a la realidad, en el sentido de dar un servicio serio y eficiente a dicho :territario:
Agregd, que efectivamente, se deberiz adaptar el articulo 3° N® 2 del Proyecto ena
nalisis, con el articulo 4° del referido Acuerdo del Directorio.
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El Superintendente ofrecié la palabra.

El Director de la 9a. Compafifa estimdé que lo manifestado por el Director Ho
noraric don Alejandro Artigas encaja con el principio de que si Recoleta Norte es
territorio de la jurisdiccidén de Santiago, nuestra Institucién puede delegar muchas
cosas, pero hay algo bdsico que no se puede delegar nunca y es la responsabilidad y
bajo ese punto de vista el Cuerpo tiene que mantener ingerencia un poco mayor sobre
esa zona y que Conchali tenga un papel cooperador de tal manera que Santiago no pier
da la responsabilidad sobre ese territorio porque después las condiciones pueden
cambiar. Por ejemplo, nuestra Institucidn puede crear nuevas Compafiias. En pocas pa-
labras, que no ceda el territorio y la responsabilidad.

El Superintendente ofrecid la palabra.

El Tesorero General estimd que el Cuerpo de Bomberos de Santiago estaria de-
legando en el Cuerpc de Bomberos de Conchali la atencidn de un sector que es de su
responsabilidad. Estd delegando, pero no esti entregando. Que hay muchas cosas que
una jefatura no puede hacer por si misma y delega para que otrc lo haga. Que este
es el caso preciso. Afadié que es una simple delegacidn y asi lo entiendo y asi lo
interpreta y al ser una delegacidn , el Cuerpo de Bomberos de Santiago no estd ce-

diendo absolutamente nada, ni se contrapone tampoco a ninguna disposicién reglamen-
taria.

El Director de la Novena se refiridé al concepto de que la responsabilidad run
ca se pierde. Estimdé que para tal efecto, conforme al punto 3.2, Santiago tendria
que de alguna manera emitir un informe a las autoridades policiales , judiciales o
civiles y para hacerlo tendria que enviar por lo menos una miquina al lugar, pues
de esa manera se estarfa haciendo presente. Que como estd planteado el asunto, sim-
plemente dependerd del Cuerpo de Bomberos de Conchali si pide ayuda a no. O sea, co
mo primera cosa, si llama o no llama pasaria a ser decisidn de Conchali. Que, en se
gundo lugar, los informes y todo lo que sea judicial o policial lo arreglaria Concha
11. Por lo tanto - expres6 - esté cediendo o delegando en las Compafiias del sector
del Cuerpc de Bomberos de Conchalfi, ;de quién es la responsabilidad?. Estimo que es
del Cuerpo de Bomberos de Santiago, pero como la ejerce si le entrega todo.

El Superintendente pididé que se le permitiera, antes de continuar ofreciendo
la palabra, hacer un recuentoc de lo que hasta ese momentc se habia tratado. Sefiald
que habia captado que las intervenciones en lo referente al sector Recoleta Norte,
. que evidentemente es el més polémico y conflictivo y al cual se refiere el ipunto
3.2, en circunstancias que el Modus Vivendi abarca mucho mas y deja algunas cosas
bien esclarecidas que son igualmente importantes. No consideré prudente ni convenien
te seguir dilatando en el tiempo esta situacidn. Reiterd que en cada una de las in-
tervenciones, segin el estado de énimo, se enfoca ese mismo aspecto y se llega a la
situacién de hecho de que ya se estd en el quinto mes del afio que lleva funcionando
la Comuna de Recoleta y simplemente estd trfabajando Conchali con todas las atribu -
ciones en ese sector. Estimd que urge avanzar algunos pasos y aproximarse por lo me
nos con el Cuerpo de Bomberos de Conchali respecto a un futuro Modus Vivendi. Que
se ha dado cuenta que la principal inquietud o si no las dos flnicas que retiene, es
la ya comentada y la otra si el Directorioc estd capacitadc para suscribir un Modus
Vivendi sobre un tema que se puede interpretar de que estd cediendo el térritorio
y que no podria hacerlo conforme a la Ley o a sus Estatutos. Que esto Gltimo tendra
que resolverse con la opinién que entreguen los juristas,los entendidos, lo que in-
formaran por escrito. O sea, de hecho, tomaba nota de que se pediria una interpreta
cién por escrito a la Comisidén de Asuntos Legales y Juridicos como primera cosa.Que
el segundc punta.planteado, que también se refiere a cuando se actle en Recoleta Nor
te solamente, porque no existe duda en cuanto a otros sectores, es el del mando, se
flalado por el Director de la 12a. Compafiia don Maric Ilabaca. Pididé no olvidar que
se estd en un proceso de negociacidn y de intercambio de ideas con otro Cuerpo para
llegar a concretar el Modus Vivendi.

El Director de la 12a. Compafiia expresé que lo referente a Recoleta Norte mo
mentineamente se puede solucionar en forma féicil, despachando una maquina cuando se

produzca un acto de servicic en esa Comuna, donde se tendrd la cooperacidn de Con-
chalf.

El Superintendente inquirid al Director de la 12a. Compania si su sugerencia
era la de que se despache una miquina cuando Conchali de una alarma de incendio en
~Recoleta Norte y no para cualquier llamado.
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El Director de la 12a. Compafiia sefiald que sugeria enviar una miquina a cual-
quier acto de) servicio, fuera llamado o incendio. para que asi esté la presencia
de Santiago en el lugar.

Volvié a ofrecer la palabra. El Superintendente agregd a los Directores que
en beneficio del tiempo trataran de ser lo més breve y, sobre todo, si se trataba
de dar ideas nuevas, las precisaran en su contenido pero no analizarlas.

En seguida ofrecid la palabra al Director de la 20a. Compafiia.

El Director de la 20a. Compafiia expresd que deseaba que se le aclararan algu
nas dudas como: ;Qué condiciones de preparacidén tiene el Cuerpo de Bomberos de Con-
chali?. Su segunda consulta fue: ;Qué territorio tiene para trabajar Conchali como
Cuerpo, hasta donde llega?. Y por Gltimo, ;Tendrd la suficiente capacidad técnica?

El Superintendente le respondié que sobre estos puntos no sabia como contes
tarle. Que la Unica respuesta que podia darle era que establecer un juicio de que
Conchali esté capacitado para prestar servicios como Cuerpo de Bombercs es muy diffi
cil, si no se cuantifica, al menos que encontrisemos factores para establecer esa
capacitacién. De otro modo se estaria emitiendo juicios, puntos de vista y opinio-
nes que no pueden tener mucho valor. Por lo tanto, de acuerdo a las circunstancias
solamente podria basarse en la historia; es decir, que se trata de un Cuerpo de Bom
beros que tiene varios afios y que se ha mantenido em el tiempo; que cumple con sus
funciones normalmente como todo otre Cuerpoe circundante respecto a Santiago, como
puede ser San Miguel, Nufica, etc. Que no puede sefalar nada mis al respecto y sobre
esa base tenemos que trabajar.

El Director de la 20a. Compafiila le expresé que sobre la base de lo manifesta
do por el Superintendente, asi se hari. Agregd que respecto al tercer puntc, hacia
varios afios que el Cuerpo de Bomberos de Santiago estd actuando con los actuales Es
tatutos. Que el modificar los Estatutos significa que se va a preocupar de lo que
modifica, y, en el hecho, el tiempo pasd y no se hizo. Que hoy dia se estd actuando,
a su manera de pensar, en forma tremendamente equivocada, porque llegd la horay nues
tra Institucidn se encontrd con la responsabilidad de actuar en todo sentido y en
todo el tiempo previo que se le dio, no lo hizo. Que en la reunidn anterior se que-
dé de acuerdo en proponer a Conchali un Modus Vivendi que tendria el caracter de
transitorio mientras una Comisién llegara a una solucidn final. Que se verd si se ce
deria territorio, se distribuiria, se crearian territorios legalmente o no se aten-
deria mas Recoleta por Estatutos. Que el no podia contestarse estas preguntas, pero
que en la sesidn que se tratd esto se propuso que en forma paralela a la solucidn
del Modus Vivendi hubiera una Comisidén nombrada por el Directorio para que se diera
la solucidn final a este asunto. Recordd que esa ocasidn hubo Directores que se pre
guntaron que si el Cuerpo iba a hacerse cargo a la larga o no de Recoleta. Afiadid
que lo otro es como se va a resolver esto en definitiva, porque la situacidn no pue
de ser permanente en las actuales condiciones.

El Superintendente recordé que en la introduccidén se establece que son condi
iones transitorias.

En seguida ofrecid la palabra al Director de la 7a. Compaiiia.

El Director de la 7a. Compafiia manifestdé que se iba a referir al punto 3.2,
en cuanto a la proposicidn que exista de presencia obligada del Cuerpo en Recoleta
Norte. Expresé que para acordarlo asi habia que reestudiar lo referente al mando,que
se nos enreda bastante.

El Superintendente ofrecié la palabra.

El Director de la 12a. Compafifa manifestdé que intervenia primeramente para a
clarar una de las dudas del Director de la 20a. Compafiia. Informé que el Consejo de
Oficiales Generales se encontrd enfrentado a la situacidén que se ha producido con
Recoleta, a causa de que antiguamente, si se cambiaban los limitesdeé las comunas,se
sabfa con antelacién minima de un afio, siete u ocho meses, cuando empezaban a fun-
cionar. Que las Comunas de Recoleta e Independencia empezaron a funcionar en menos
de veinte dias. Se refirid a la indicacidn hecha por el Superintendente en el senti
do que los Directores fueran parcos en sus intervenciones. Que consideraba, con el
mayor respeto, que un tema de esta naturaleza deberia ser tratado en una sesion ex-
traordinaria del Directorio, para poder abordarse exclusivamente a la materia. For-
muld indicacién para que se celebrara una sesidn extraordinaria, citada a una hora
temprana, para que asi se contara con dos o tres horas para discutir con toda liber
tad v con el tiemno necesario vara ello.
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El Superintendente expresd que por su parte acogia la proposicién del Direc-
tor de la 12a. Compafifia, porque el tema amerita darle mds tiempo. Por lo tanto, pro
puso que el estudio se dejara pendiente en el punto en que se encuentra. Que se pro
seguiria préximamente en una sesidn extraordinaria.

El Superintendente ofrecidé la palabra.

El Director Honorario don Alejandro Artigas expresd que apoyaba tal proposi
¢idn y solicitd que este asunto volviera a la Comisidn, porque creia que tendria que
adaptar o reestudiarse este punto sobre la base de los aspectos que hasta el momen=
to se habfan soslayado: Que, de acuerdo al articulo 4° de este Modus Vivendi,el Cuer-

PO estaba obligado a incluir parte de su material en-el servicio, aunque sea minimo
una Compafiia .

El Superintendente manifestdé que este punto se propondria para una sesidn ex
traordinaria que seria citada sélo cuando se tuviera a la mano el informe de la Com
misién de Asuntos Legales y Juridicos respecto al tema de la legalidad y el anilisis
del punto 3.2, bajo el prisma indicado por el Director Honorario don Alejandro Arti-
gas analizado por la propia Comisidn, por el Consejo de Oficiales Generales y por
todos aquellos miembros del Directorio que quieran o se interesen en el tema o que
puedan hacer un aporte. Que cree que en el Directorio aparte de los integrantes de
la Comisidn, hay mdas miembros del Directorio que perfectamente pueden entregar mu-
chas luces a la propia Comisidn sobre esta materia, y sdéle lo pueden hacer si por i
niciativa propia, se aproximan y llevan su concursc a la Comisifén. Que estima que
la Comisién no podrd cerrarse a que las personas que quieran participar de la Comi-
sibn,puedan hacerlo. Que la responsabilidad es de la Comisién naturalmente, pero to
das las puertas estan abiertas para todos. Que lamentaria mucho que pasara una sema

na y que no haya recibido al menos el aporte de un integrante que no tenga la res-
ponsabilidad de hacerlo.

Fue acordado proceder en la forma que resumid el Superintendente.

PROYECTO DE CEREMONIAL Y PROTOCOLO BOMBERIL. El Superintendente expresd que como es
taba acordado, este proyecto se trae a las reuniones de Directorio para ir avanzan-
do por capitulos; sobre todo, tratando aquellos puntos que parecen ser mas concre-
tos y precisos para discutirlos. Que en esta ocasidn corresponderd ocuparse del Ti-
tulo III, sobre Disposiciones para Funerales Generales de la Institucidn, en el pun
to 3.1, el cual fue aprobado en la sesidn anterior, pero se encomendd darle una nue
va redaccién. Que tanto el Consejo de Oficiales Generales como quienes fueron con-
sultados encontraron que la redaccidn mids clara, que no induzca a ningin tipo de e-
juivocacidn sobre cuales son los casos que pueden ser motivo de Funerales Generales,
#be quedar establecida no en una frase, sino enumerandolos punto por punto. Que la
daccién propuesta es la siguiente:

ol

FUNERALES GENERALES Se citara a Funerales Generales de la Institu-
cidén si falleciere:

a) un voluntario en acto del servicio,

b) un miembro del Directorio,

c) un Capitdn de Compafiia, Brigada o Unidad,

d) un miembro Honoraric del Cuerpo, cuando la
la Compafiia a que perteneciere asi lo solici
te, ¥y

e) en aquellos casos que el Consejo de Oficia-
les Generales califique como especiales.

El Directorio aprobd el punto 3.1 con la redaccidn que antecede.

El Superintendente propuso que antes de continuar avanzando se acordara dejar
establecido en forma explicita que los puntos sean aprobados, como ya habia ocurri-
do con los Titulos II, De los Funerales y su clasificacién , punto 2.1; Titulo III,
Disposicicones para funerales de la Institucién , puntos 3.1 y 3.2 y Titulo IV, Dis-
posiciones especiales para funerales de los martires, puntos 4.1 y 4.2, entren en
vigencia desde la fecha en que fueren aprobados, con lo cual, los ya sefialados se en
contrarian en vigencia. Que le parecia posible que se proceda de esta forma, sin te
ner que esperar la aprobacidén de la totalidad del Ceremonial y Protocolo Bomberil ,
porque los puntos que lo componen son perfectamente independientes, como se compro-
bara al continuar con el estudio.

Se aprobé la proposicién hecha por el Superintendente.
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El Superintendente expres6é que las materias que siguen de este proyecto en
estudio, del Titulo IV, Disposiciones especiales para funerales de martires, como
ya se dijo, estén aprobados los puntos 4.1, Traslado de restos y velatorio y .4.2,
Traslado de restos al Cuartel General y Velatorio.

Que correspondia analizar los subtfitulos siguientes del Titulo IV, es decir
los puntos 4.3, 4.4 y 4.5.

Que el punto 4.3 no contiene nada nuevo, sinc lo que ha sido uso y costumbre.

Dice:
4.3
GUARDIA DE HONOR. La Guardia de Honor en la Capilla ardiente
del Cuartel General la determinard el Coman-
dante, reservando las Gltimas a los miembros
del Directorio y Oficiales Generales.
Fue aprobado el punto 4.3 con la redaccidn sefialada.
Se continud el estudio con el andlisis del punto 4.4, que dice:
4.4
TRASLADO DEL FERETRO En todas las ocasiones en que deba efectuar

se traslado del féretro, éste serda tomado p3r
el Superintendente y el Comandante, por el

Director y el Capitdn , Brigada o Unidad do

liente, y por los deudos.

El Superintendente, después de manifestar que esto refleja lo que ha sido cos
tumbre, ofrecib la palabra.

El Director Honorario don Alejandro Artigas expresd que no recordaba que hu-
biese sido uso ni costumbre que los Capitanes tomaran la urna en esta parte del ce-
remonial, precisamente porque es habitual que estén rindiendo honores en las filas.
Que, ademés, si eso se hiciera, de seis personas que toman la urna, cuatro serian
del Cuerpo, restando posibilidades de hacerlo a los familiares.

El Superintendente encontré muy razonable el parecer del Director -Honorario
don Alejandro Artigas. Recorddé que se conocen los comentarios en el sentido de que
en la primera parte de la ceremonia la familia de hecho no tiene participacién y que
el uso y costumbre se refiere a que en la fase final, junto a la tumba, cuando va a
producirse la sepultacién, los familiares siempre han tomado el féretro en n{mero

g; as importante.
5 24 El Director de la 2a. Compafiila declaré que a €l le resultd confusa la redaccifn
2 X-§ que, a su juicio, podrian definirse claramente los traslados del féretro desde la

apilla ardiente que se haya erigido en la Compafiia del mirtir hasta la que se haya
;/;/ levantado en el Cuartel General del Cuerpo.

El Director Heonorario don Alejandro Artigas expresd, en cuanto a usos y CcoOS-
tumbres, que estando presentes el Superintendente y el Comandante, siempre han par-
ticipado en el traslado fisico del féretro. Que no sugeriria eliminar al Capitén de
la posibilidad de tomar el féretro, sino dejar mds posibilidades de lo que pudieran
hacer miembros de la familia del martir. Que, por lo tanto, podria quedar considera
do, pero no en forma imperativa como se indica en la redaccidn propuesta.

El Superintendente expresd que se han producido circunstancias en las :cuales
deudos del martir no manifiestan la intencidén de tomar el féretro y por eso se pen-
sb que si no se establece por escrito que el Capitin puede hacerlo, prescindiera de
tomar la iniciativa. En resuimen, que por el hecho de no mencionar que el Capitén pue

da hacerlo, ese Oficial creyese que estd impedido de participar en ese aspecto de
la ceremonia.

El Comandante coincidid en que como estd redactada la disposicidén hace impera

tivo que el Capitédn tenga que tomar el féretro en todas las ocasiones en que corres
ponda trasladarlo.

El Director Honoraric don Alejandro Artigas sugirid que no se hiciera mencidn
en forma imperativa, sino que a continuacibn de un punto seguido se dijese: "Podra,
ademds, tomarlo el Capitén de la Compafiia doliente".

Fue aprobado el punto 4.4, modificindolo conforme a la indicacién del Director
Honorario don Alejandro Artigas.
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Siguidé el andlisis del punto 4.5, que dice:

4.5.
RETIRO DEL FERETRO DESDE La Compafiia, Brigada o Unidad doliente, la
EL CUARTEL GENERAL. carroza mortuoria y los deudos, estaran ubi

cados frente a la puerta del Cuartel Gene-
ral, donde esperardn el féretro cuando sea
sacado.

Al sacar el féretro para colocarlo en la ca
rroza mortuoria, la banda instrumental eje-
cutard los acordes de una marcha fiinebre.Al
mismo tiempo se deberd tocar la campana de
alarma de la Institucidn (paila), por espa-
cio de veinte minutos.

Fue aprobada la redaccién del punto 4.5.

El Superintendente manifesté que para los puntos 4.5, 4.6, 4.7 y 4.8, en el
fondo se busco una redaccién que deje establecido lo que normalmente se hace en los
casos a que en ellos se hace referencia. Que, sin embrago convendria analizar con
detencién, el puntc 4.6 el orden de la columna en marcha.

Se entrd al andlisis del punto 4.6, que dice:

4.6.

ORDEN DE FORMACION La columna de marcha para los funerales !'de
martires tendrd el siguiente orden:

12.- Los Oficiales Generales, excepto los
Comandantes,acompafiados de autoridades.

2% .- El Directorioc y los Miembros Honorarics
del Cuerpo.

3%2.- El Directoric de la Junta Nacional de
Cuerpos de Bomberos de Chile.

42 .-~ Los Directerios de otros Cuerpos de
Bomberos.

5%.- Las delegaciones de las Fuerzas Armadas
y de Orden.

62.- Las delegaciones de organizaciones ci-
viles, encabezadas por los funcionarics
del Cuerpo que asistan.

72.- Las delegaciones de Cuerpos de Bombercs,
por orden de antigiiedad, las que  iréan
encabezadas.por el Comandante del Cuer
po de Bomberos de Santiago o quien ha-
ga sus veces.

8% .~ E1 Cuerpo de Bomberos de Santiago al man-
do del Segundo Comandante, el Tercero
y Cuarto Comandante, al mando de  sus
respectivos escalones, los que ‘sérin
reemplazados por quienes hagan sus ve-
ces.

92.- La Compafiia, Brigada o Unidad doliente,
la carroza flnebre y los deudos, 'que
estaran ubicados' frente a la puerta del
Cuartel General. y que en ‘este mismo
orden se incorporardn al final de la
columna de marcha del desfile una vez
que ésta misma haya pasado frente a
ella rindiéndole los honores correspon-
dientes.

El Superintendente expresé que en este punto, en el N2 6°, se deja estableci
do en qué lugar formaridn los funcionarios del Cuerpo.

EL Director Honorario don Alejandro Artigas manifestd que conforme al orden
fijado en la columna de marcha, el Directorio de la Junta Nacional de Cuerpos de Bam
beros de Chile ocupard el tercer lugar. Sugiridé que sin perjuicio de que se manten-
ga dicho lugar al referido organismo, se estableciera en el nimero 1° expresamente,
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que el Presidente de dicha Junta Nacional formard junto a los Oficiales ‘Generales
y autoridades.

El Superintendente manifestd que en la prictica siempre se ha procedido como
lo sefialaba el Director Honorario don Alejandro Artigas y que sin duda era mejor de
jarlo establecido por escrito, Que, ademis, evidentemente el Directorio de la Junta
Nacional debe fornmar delante de los Directorios de los Cuerpos de Bomberos, que son
asociados a dicha Junta. Que se pueden producir improvisaciones en cuanto a la pre-
sencia de representantes de otros Cuerpos de Bomberos, porque si por algunas insti-
tuciones sélo asiste uno, se les invita a incorporarse al bloque del Directorio del
Cuerpos de Bomberos de Santiago y no se le ubica mids atréas.

Después de un cambio de ideas surgidas, ademis, de las opiniones del Tesore-
ro General y del Director de la 7a. Compafifa, se acogid la indicacién de que en ‘el
nGmerc 1° se diga:'"Los Oficiales Generales, excepto los Comandantes, el Presidente

de la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile, acompafiados de otras autorida
des".

Fue aprobado el punto 4.6, Orden de Formacidn, con la modificacién introduci
da al nimero 1°.

El Superintendente expresd que los puntos 4.7 y 4.8 son tan claros que no da
rian motivo a andlisis. Dicen:

4.7.
HONORES AL INICIARSE Una vez colocado el féretro en la carroza mor
EL DESFILE. tuoria, se iniciard la marcha de la columna

hacia el cementerio, la que al pasar frente
al féretro y a la Compafiia, Brigada o Unidad
doliente, rendira los honores correspondien-—
tes ( Art. 139 del Reglamento General. Al fi
nalde esta columna el cortejo iniciard su mar
cha en el siguiente orden:

12.- La Comparifa, Brigada o Unidad doliente
con su estandarte enlutade.

29.- La carroza mortuoria rodeada por los es
tandartes enlutados de todas las Compa-
nias, Brigadas y Unidades.

32.- Los deudos y el piblico.

4.8.

HONORES PREVIOS A LOS En los funerales de martires, 1la: -formacién
FUNERALES Y DISCURSOS del Cuerpo frente a la puerta del cementerio
EN EL CEMENTERIO. serd la que haya dispuestc el Comandante, pa

ra rendir los honores correspondientes. El
cortejo flinebre avanzard en el siguiente or-
den:

12.- La Compafia, Brigada o Unidad deliente,
la que se ubicaré en el lugar que haya
determinado el Comandante.

29.- La carroza, que avanzard para que se des
cienda de ella el féretro, que se colo-
cara frente a la puerta del cementerio.

32.- Los deudos y el piblico.

Fueron aprobados los puntos 4.7 y 4.8 con la redaccibén que antecede.

El Superintendente se refirid a que en lo referente al punto 4.9, Desfile del
Material Mayor, la disposicidn propuesta acoge lo que se ha manifestado en muchas o
portunidades en cuanto a la necesidad de limitar la concurrencia del material mayor
a los funerales, por lo que significa el riesgo de accidentes durante el trénsito ,
dejar desguarnecidos ciertos sectores, ademds de la economia que se logra, en cir-
cunstancias que ese pasc del material no exalta en nada el reverencial homenaje a
que son merecedores los martires. Que no se considera lugar, porque no sera autori-
zado, para el desfile de material mayor de otros Cuerpos de Bomberos. Que con _los
objetos sefialados propone la siguiente redaccidn:

4.9,
DESFILE DE MATERIAL MAYOR. El material mayor de la Compafifa, Brigada o
Unidad doliente, encabezado por una camio-



- pagina 20 -

neta de la Comandancia, desfilard frente al
féretro, con sus sistemas de alarma ' enluta-
dos con crespones negros haciendo sonar - sus
sistemas de alarma en forma prudencial. EI
desfile del material mayor serd antes que ha
gan uso de la palabra los oradores designados.

Fue aprobado el punto 4.9 con la redaccidén que antecede.

El Superintendente manifestd que esta disposicidn se aplicard también cuan-
do se trate de un funeral privado de Compafiia, Brigada o Unidad.

El texto propuesto para el punto 4.10, es el siguiente:

4.10.

USO DE LA PALABRA. Para hacer uso de la palabra y al término de
ese homenaje los oradores solicitaran la ve-
nia del Superintendente, o quien haga sus ve
ces, y lo mencionarén primeramente en su dis
curso.

Fue aprobada la redaccidn propuesta para el punto 4.10.

El Superintendente se refirié a que en el punto 4.11, Orden de ‘preceédencia
en los discursos, se considera en el cuarto lugar los de autoridades que -desearen
hacerlo. Que es evidente que si la autoridad que hiciere usco de la palabra ' fuese:
el Ministro del Interior, por ejemplo, le corresponderia hacerlo a continuacién del
Superintendente. Que parecid obvio tener que dejarlo dicho por escrito. El punto
en referencia dice:

4.11.
ORDEN DE PRECEDENCIA DE LOS En los funerales de marties, el orden de pre
DISCURSOS cedencia de los discursos sera el siguiente:

12.- El1 del Superintendente del Cuerpo.

22.- El del Director de la Compafiia, Brigada
0 Unidad doliente, o quien hubiere sido
designado en su defecto.

32.- El del Presidente de la Junta Nacional
de Cuerpos de Bomberos de Chile.

492 .- Los de autoridades que desearen hacerlo.

- ' 52.- El1 del representante de la o las Compa-
fifas de canje.

62 .- Otros oradores.

Se aprobd el punto 4.11 con la redaccidn que antecede.

Para lo que sigue se propusieron las siguientes redacciones:

40 12.

TOQUE DE CLARIN. Ante un toque de clarin, éste se hard inme-
diatamente después del (ltimo discurso y con
el Cuerpo en posicidén firme. Saludarén, 'con
la mano derecha en la visera del casco,el Su
perintendente, los Comandantes y los Capita-
nes de las Compafiias, Brigadas y Unidades.

Fue aprobado el nimero 4.12 con la redaccidn que antecede.
4.13.
DESFILE FINAL. El Comandante tendrad dispuesta la formacién

de las delegaciones de Cuerpos de Bomberos y
la de las Compafifas, Brigadas y Unidades, en
el mismo orden en que desfilaron hasta el ce
menterio, para efectuar el desfile final con
el cual rinden los honores correspondientes.
Hecho esto, procederd a ordenar la retirada.

Fue aprobado el nimero 4.13 con la redaccién que antecede.

El Superintendente manifesté que existen puntos de vista diferentes respec-
to del ingresoc al interior del cementerio del Directorio y de las autoridades con-
currentes, pero que en el nimero 4.14 se mantiene, por tratarse de un homenaje a
martires. El punto dice:
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4.14.
INGRESO DEL CORTEJO FUNEBRE El ingreso del cortejo filinebre que :acompafia
AL CEMENTERIO. al interior del cementeric se efectuard en
el siguiente orden:
12.- El Directoric y las autoridades concu-
rrentes.
22 .- La Comandancia.
32.- La Compafiia, Brigada o Unidad doliente.
42 .- E1 féretro.
52.- Los deudos y el piblico.
La formacidén frente a la tumba serd la .que
haya sefialado previamente el Comandante.
Fue aprobado el nimero 4.14 con la redaccién que antecede.
Sobre los dos nimeros que siguen, se propuso lo siguiente:
4.15.
HONORES EN EL MOMENTO En formacién frente a la tumba, en los luga-
DE LA SEPULTACION. res previamente indicados por el Comandante,
se esperard el féretro y se rendirdn los ho-
nores correspondientes.
Fue aprobado el nfimerc 4.15 con la redaccibn que antecede.
4.16.
SALIDA DEL CORTEJO FUNEBRE Efectuada la sepultacién se procederd a salir
DEL CEMENTERIO. del cementerio,en el mismo orden sefialado pa

ra la entrada. El Directorio y la Comandan-
cia formaran en lugar apropiado que habra si
do indicado previamente por el Comandante,pa
ra despedir aila Compafiia, Brigada o Unidad
doliente.

Fue aprobado el nimero 4.16 con la redaccién que antecede.

El Superintendente manifestd que en la forma sefialada queddé aprobado en su
totalidad el Tftulo 1V, Dispésiciones especiales para funerales de martires.

Acto continuo ofrecidé la palabra.

El Director Honorario don Fernando Cuevas pregunté en qué parte de este Pro
tocolo se dejaria establecido que no ingresen al cementeric el Directoric ni la Co
mandancia.

El Superintendente respondié que habra que considerarlo dentro del " Titulo
III, Disposiciones para funerales generales de la Institucidn, Titulo que no ha si
do estudiado en su totalidad.

El Director de la 7a. Compafifa manifestdque en el punto 4.9, Desfile de mate=
rial mayor no se hace ninguna mencién a la participacifn en esa parte de la ceremo
nia del material de las Compafiias de canje o el de otros Cuerpos de Bomberos ' que
concurren a acompafiar. Recordd que se han comentado los inconvenientes que se pre-
sentan.

El Superintendente informdé que no se creyd conveniente sefalar expresamente
la exclusibn, sino decir que el material mayor que concurrird a los funerales de
martires es el de la Compafiia, Brigada o Unidad doliente. Que se estimé que como
fue redactado implicitamente establece que solamente concurre ese material al fune
ral.

En seguida ofrecid la palabra.

El Tesorero General creyd conveniente evitar que el punto 4.9 se preste a
interpretaciones y para evitarlo, propuso dejar establecido que solamente desfila-
ra el material de la Compafifa, Brigada o Unidad doliente o especificar que no dess
filard ningln otro material mayor. Consultd qué pasaria 'si - una Compafiia de canje
decidiera que su material desfile para adherir a los homenajes.

El Superintendente le respondid que esa Compafifa sin duda que podria solici
tarlo, pero que el Comandante no lo autorizaria conforme a lo establecido. Que 'la
idea que existe es la de que no desfile mids material que el de la Compmiiia, Briga-
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da o Unidad doliente. Que si se piensa que deberia participar el de una Compafifa de
canje habria que plantearlo.

El Director de la 12a. Compafiia estimdé que lo que preveia el Tesorero Gene=
ral es muy posible que ocurra. Recordd que el Cuerpo de Bomberos de Valparaiso en-
via una delegacidn a los funerales de mértires, pero que si alguna Compafifa de ese
Cuerpo mantiene canje con la Compafifa doliente de nuestra Institucién, éste también
concurre y viene con su material mayor.

El Superintendente recordé que hasta el momento en que se aprobd la redatcifn
del punto 4.9 se pensé que s6lo debe desfilar el material de la Compafiia, Brigada o
Unidad doliente, pero que si se estima que por tratarse de una Compafiia de canje que
ya ha movilizado su material mayor a Santiago €ste debe desfilar, habria que dejar-
lo establecido en el Protocolo, lo cual debe decidir el Directorio.

El Director Honorario don Fernando Cuevas declard que no le agradaria en ab
soluto que el material mayor de una Compafifa de canje desfilara en los funerales de
un martir en circunstancias que no lo hard el material mayor de nuestra Institucién.
Opind que quien sea el que adhiera a un homenaje debe atenerse a las disposiciones
que tenga establecida la Institucién afectada. Con este objeto, bastaria con enviar
copia del Ceremonial y Protocolo Bomberil a todos los Cuerpos de Bomberos, para que
conozcan sus disposiciones y sepan cémo han cambiado nuestras costumbres.

El Director Honorario don Alejandro Artigas participé del parecer del Teso=
rero General de que si una Compafiia de canje quiere rendir homenaje a un martir tra
yendo su material, pareceria un desaire no permitirle que desfile. Se refirié a que
el Superintendente explicé los motivos por los cuales nuestra Institucién prefiere
limitar el desfile del material mayor al de la Compafifa doliente, pero dijo que no
le pareceria conveniente impedir que lo haga una Compafiia de canje. Que entre las
razones que tiene el Cuerpo para reducir el paso de su material mayor estd la de e
vitar a la familia doliente la emocidn que produce ese desfile del material con cres
pones enlutados y haciendo sonar los sistemas de alarma.

El Director de la 7a. Compafiia manifesté su opinidn contraria al desfi-
le de material mayor que no sea solamente el de la Institucidn, se basa enqe an el
funeral de uno de los martires, voluntario: de la lla. Compafiia, participd un vehicu
lo que no era bomberil, de color celeste y con un rétulo pintado a mano scobre papel,
o0 que calificd de vergonzoso.

El Director de la 10a. Compariia coincididé en que no es conveniente dimpedir
que una Compafifa de canje rinda homenaje a un mirtir, pero también participé del pa
recer de que no puede hacerlo con un vehiculc que no sea del material de dicha Com-
pafifa, ni siquiera con um camicneta de la Comandancia. Que la posibilidad de que
eso ocurra es subsanable, porque la Compafiia del Cuerpo de Bomberos de Santiago que
mantenga canje con algunas de otra Institucidn del pais debe mantenerlas advertidas
de lo que se tenga acordado al respecto por nuestra parte.

El Superintendente reiterd que era necesario un nuevo pronunciamiento del
Directorio sobre el nimero 4.9 ya aprobado.

El Director de la 12a. Compafifa estimd que la redaccidn aprobada era la ade
cuada, pues permitiria que si una Compafifa de canje llega con su material se decida
entonces lo que corresponda. En cambio si se deja establecido que desfilard el mate
rial mayor de la Compafifa, Brigada o Unidad doliente y el de la o las Compafifas can
je, éstas Gltimas podrian interpretar la disposicidn en el sentido de que poco me=
nos es una obligacidn que traigan su material.

El Superintendente consultd si los miembros del Directorio que se habian mos
trado partidarios de no prohibir que las Compafiias de canje pudieran concurrir con
su material mayor mantenfan su posicidn y que eso se debiera dejar establecido expre
samente en el Protocolo.

El Director de la 10a. Compafiia interpreté lo dicho por el Director de la
12a. Compafiia en el sentido de que podria permitirse que desfile el material mayor
de las Compafiias de canje, pero que a su juicio, con la redaccidn aprobada para el
punto 4.9, no se podria dar esa posibilidad.

El Superintendente repitié que esta situacidn tenia que resolverse por pro=
nunciamiento del Directorio.

Por lo tanto, primeramente se sometid a votacidén la redaccidén ya apnobada
anteriormente para el nGmero 4.9, que establece que desfilard el material mayor -de
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la Compaiiia, Brigada o Unidygd doliente, intercalando la limitacién imperativa ae que
s6lo desfilard dicho material.

La votacidn por mano alzada dio por resultado la emisidén de 13 votos.

En seguida sometid a votacibn,por el mismo procedimiento, siempre con la li-
mitacidén imperativa, la redaccidén de que sdlo podréd desfilar el material mayor de
la Compafiia, Brigada o Unidad doliente, encabezado por una camioneta de la Comandan
cia, y el de la o las Companias de canje, si lo solicitaren. -

Esta alternativa fue aprobada por 18 votos.

El consecuencia, el punto 4.9 quedd con la siguiente redaccidn:

4.9.

DESFILE DE MATERIAL MAYOR S6lo el material mayor de la Compania Briga
da o Unidad doliente, encabezado por una ca
mioneta de la Comandancia y el de la o las
Compariias de canje,si éstas asi lo solici -
tan, desfilardn frente al féretro, con sus
sistemas de alarmas enlutados con crespones
negros y haciendo sonar sus sistemas de alar
ma en forma prudencial. El desfile del mate
rial mayor serda antes que hagan usc de la
palabra los oradores designados.

El Superintendente, dado lo avanzado de la hora y por haber otras materias
que tratar que no podrian posponerse, propuso continuar el estudio de este Protoco-
lo en una préxima sesidn.

132.- PROCEDIMIENTOS PARA QUE OPEREN LAS COMISIONES REVISORAS DE LIBROS DE LAS COMPANIAS.
El Superintendente propuso postergar el estudic de esta materia, de mucho interés
sin duda, lo que hizo con la venia del Tesorero General.

142 .~ CONMEMORACION DEL CENTENARIO DE LA 9a.Y 10a. COMPANIAS. El Superintendente expresé

que como todos los miembros del Directorio lo sabian, la 10a. Compafiia cumple cien

afios el 17 del presente mes y la 9a. Compania los cumplird el 4 de junio préximo. A

nadid que esto nos demuestra que la historia de la fundacidn de ambas Compafiias es-

ta muy ligada en el tiempo. Que le habia parecido oportunc hacer este recuendo 2n

la sesidn ordinaria que se estabu celebrando para que el Directorio, como el orga-

nismo mas alto de la Institucidn, adhiera a tales conmemoraciones expresindoles sus

sentimientos dc afecto frente a un acontecimiento de naturaleza tan extraordinaria.

En seguida se refiridé a algunos aspectos histdricos obtenidos del libro escrito por

don Ismael Valdés Vergara el afio 1900, quien se refirid a las razones que tuvo el

N Directorio para proponer la creacién de dos nuevas Compafifas el afio 1892 cuando eds
* tian ocho.

¢ "Al comenzar dicho afio 1982 tales Compafiias, que eran las ilnicas,se encontra
~lban situadas en el sector céntrico de la ciudad. Aprovechéndose de tal circunstan -
cia individuos inescrupulosos establecian negocios de diversas clases en los secto-
es desguarnecidos de proteccidén bomberil, los cuales, después de ser asegurados con
venientemente, eran incendiados.

"Se comprendid que era impotente el Cuerpo para defender una ciudad mientras
estuviera gcumulado todo su material pricticamente en un solo punto, y que era abso
lutamente indispensable distribuirlo en los barrios mias amagados por el fuego. Como
para realizar este proyecto habfa necesidad de aumentar el nimero de Compafiias y de
resolver muchos problemas relacionados con tales medidas, el Directorio entregd el
estudio de tooas esas ideas a una Comisidn especial.

"Bastd el conocimiento del informe pertinente y la propaganda de los més en-
tusiastas y activos miembros del Directorio para que la idea de la realizacién de
nuevas Companias se hiciera réalidad.

" En efecto, el apartado barrio de Yungay era entonces, como lo es en la actua-
lidad, un centro importante de poblacién, que contaba con numerosos propietarios a-
caudalados y con un grupo de juventud animosa y progresista, que no podria dejar de
actuar al llamamiento en nombre de los intereses comunales.

“El extensisimo y poblado barric Ultra-Alameda, centro comercial de conside-
rable importancia, agrupacién de negocios casi monopolizados por comerciantes de na
cionalidad espaficla, se encontraba en situacidn andloga.
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"Habia en 81 personal suficiente y garantizado para defender la propiedad
de las llamas.

"S6lo faltaba la ocasidén. Lo dem@s debia hacerlo la unidén de los elementos
que dispersos, eran impotentes.

"La juventud de Yungay y los més caracterizados miembros de la colonia: espa-
fiola respondieron al acuerdo del Directorio con las siguientes solicitudes:

"Santiago, 1° de Mayo de 1892.
"Sefior Superintendente:

"Los abajo suscritos, sabedores de los deseos del Directorio de ese Cuerpo,
nos hemos puesto de acuerdo para organizar una Compafiia de Bomberos en el barrio de
Yungay, y como contamos con algunos elementos que nos permitirédn realizar nuestro pro
pésito, ofrecemos:-a Ud: nuestros servicios en el sentido indicado, para que Ud: se
sirva transmitir nuestro ofrecimiento al Directorio:

"Saludamos a Ud: muy atentamente:
"Aniceto lzaga:-Sentiago Aldunate.-Casimiro Domeiko.-Tamés 1zaga G.-Luis Femindez Julio:- En-
rique Lubbert.- Sinforiano Ossa:-Deniel Gorzalez Julio.-Fermando Prieto.-Erique Rojas S.-Felipe Prieto.-

Lincoydn Tirepegu .-F. Sinchez E.-JM.Fibres Pinto.-A:Gana G:-A:Carvallo E.-Victor E. Olivos:-Martin = P.

Valerzuela.-J . Tonds Olivos.-Arturo Matta T.-Luis Blest Gana:-fnrique Perez Cotapos.—José Mamel Pérez.-
Victor Fames:-"

El Superintendente expresd en seguida, que la memoria de los venerados nambres
que he recordado, sea el saludo y larexpresidn-de homenaje del Directorio, presente
en el Centenario de la 9a. Compafiia:

Luego, continudé la lectura.
"Santiago, Mayo de 1892.

"Los Gnicos que suscriben, miembros de la colonia espafiola, residentes en San-
tiago, ofrecemos al respetable Directorio del Cuerpo de Bomberos el establecimiento
de una nueva Compafiia, sometiéndonos a los reglamentos generales del Cuerpo.

"Para la organizacidén de la Compafiia, nombramos como miembros de la Comisidn
spectiva, a los sefiores:

Don José de Respaldiza
"  Mariano- Servat

Pelegrin Martin

" Juan Arjona

"Aceptado por ese Directorio nuestro ofrecimiento, esta reunidém-ha acordado
hacer un llamamiento a la colonia para procurarse los fondos que han de ser necesarios.

"J: de Respaldiza.-Mariamo Servat:-Pelegrin Martin:~Juen Arjona.-José Cortés.—J. Undurraga.-1 -
sidro Iturriaga.-David Cienfuegos.-Ricardo Verde.-Paulino Rodriguez.-Romén Prieto.-Rafael Luque:~Juan fba
Jada:—Francisco de A. Bajas.-Juen Hidalgo:-Isidro Pérez.-Fmilio Vergoa.—J: Monserrat.-J. Pascal. ~Ardrés

Clark:~José Gorzélez.-Antonio Caracuel (- Menwel Reyes.-Federico Matas.-J. Domingo Osma.-Francisco Servat.-
Cardido Qrtega.-José Valverde.-Mertin Lopez:-Pablo Sinchez.-Eusebio Torres:-Cindido Bezares.-"
El Superintendente continud leyendo.

"El Directorio tomdé en consideracién esas solicitudes en sesién del 4 de ma-
yo de 1892, y las aceptd, como tenia que suceder, con agradecimiento y entusiasmo.

"Se asignd con el nimero de orden el 9 a la Compafiia de Yungay y el 10 a la
de la colonia espafiola, y se comisiond al Comandante para ayudar en la tarea de la
organizacidn definitiva de ellas, adquisicidn de material y arreglo de cuarteles.

"Tan acertadamente y con tano entusiasmo procediercr los fundadores de las
nuevas Compafiias, que en el mes de junio siguiente eran aprobados por el Directorio
sus reglamentos, el de la 9a: el 1° de junic y el 15 el de la 10a:"

El Superintendente expresd a continuacidén que el sentido recuerdo de estos
venerados nombres sea el saludo y la expresidn de gratitud en este homenaje del Direc
toric a la 10a. Compafiia:

Continuando con la lectura,el Superintendente sefiald:

"Procedieron en seguida a la eleccidn de sus oficiales, designando a la 9a:
en su primera sesidén, celebrada el 4 de junio, la siguiente oficialidad:
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Director Sefior ANICETO IZAGA ACOSTA.
Capitén " SANTIAGO ALDUNATE BASCUNAN.
Teniente 1° Ao VICTOR E. OLIVOS.
Teniente 2° Ly FRANCISOO SANCHEZ E.
Ayudante " VICTOR FORNES.
Secretario & LUIS FERNANDEZ J.
Tesorero A DANTEL GONZALEZ.
Maquinista . CASIMIRO DOMEYKO.

"La 10a., en sesibdn del dia 19 de junic, nombrd por su parte los oficiales
que siguen:

Director Sefior JOSE DE RESPALDIZA.
Capitén " JOSE GONZALEZ.
Teniente 1° "' PABLO SANCHEZ.
Teniente 2° "' IGNACIO FURIO.
Teniente 3° "' ANDRES CLARK.
Ayudante " ANTONIO CARACUEL.
Secretario " JUAN ARJONA.
Tesorero "' MARIAND SERVAT.

" - -

El Superintendente expresd en seguida que sin duda alguna el Directorio veia
complacido que dos o mds Compafifas del Cuerpo pasen también a tener antigiiedad cen
tenaria dentro de la Institucidén que es mds que centenaria y que por un siglo han
dado ejemplo de eficiencia. Desde sus fundadores hasta la actualidad, todas sus O-
ficialidades y voluntarios han sabido seguir con fidelidad la huella que aquellos
hombres trazaron dejando un legado de virtudes.

A continuacidn expresd al Director de la Novena Compafiia y al Director de la
Décima Compafifa, las felicitaciones del Directorio y las suyas por tan feliz ani-
versario que cumplirian sus Compafias.

El Directorio y los voluntarios presentes en la sala demostraron su adhesién
y felicitaciones con prolongados aplausos.

El Director de la 12a. Compafiia, poniéndose de pie, expresd: "Sefior Superin-
tendente, sefores miembros del Directoric. Cimpleme el alto honor de hacer uso de
esta tribuna para dirigirme a los Directores de la 9a. y de la 10a. Compafiias cu-
yas Unidades en algunos dias mas cumplirén cien aflos de abnegada y eficiente labor
de entrega y sacrificio. El camino recorrido por ellas en absoluto ha sido féacil,
pues el destino les ha arrebatado a varios de sus voluntarios mis distinguidos y
| por ello hoy adornan nuestra galeria de mirtires. Mas, esc no mind la fuerza sus
voluntarios, quienes siguieron luchando con més ahinco y han llegado hasta hoy, am
bas Unidades, con Oficiales que las representan dignamente en este Directoric, al
cumplir su centenario.

Hermosos momentos son los que merecidamente vivirdn nuestros camaradas de la
Novena y de la Décima. Creo, sin lugar a dudas, que la Institucidn entera celebra
con alegria y vibra con ellas. Con regocijo me unc a estos acontecimientos y desde
lo més profundo de mi corazén de bombero felicito a cada uno de los integrantes de
ambas Unidades y, junto a los Directores de nGmerc, en nombre de quienes hago uso
de la palabra, desea la mejor de las buenas esperanzas a mis amigos de la Novena y
de la Décima Compafiias'.

El Superintendente agradecidé las palabras del Director de la 12a. Compafiia.

El Director Honorario don Fernando Cuevas expresé que los Directores Honora-
rios presentes en esta sesidn, con verdadera alegria adherian a las expresionesdel
sefior Superintendente y a las del Director de la 12a. Compafiia referentes a estos
importantes acontecimientos Institucionales, como son las felices circunstancias de
que dos Compafiias hermanas estén cumpliendo cien afios de eficientes servicios a la
ciudad, la Novena y la Décima Compafifas. Que, por ello, hacfa llegar sus felicita
ciones al sefior Director de la Novena don Alexander Tupper y al sefior Director -de
la Décima don Jorge Salinas. Termindé formulando la indicacidn de que tante la in-
tervencién del sefior Superintendente como la del seflor Director de la 12a. Compa-
fifa fueran transcritas a todas las Compafiias, para que se impongan de la etapa his
térica de la Institucidn que hoy recuerda con el saludo a estas dos Compafiias her-
manas.

El Superintendente agradecid las expresiones y la indicacién del Director Ho



- pagina 26 -
norario don Fernando Cuevas.

Fue acogida la proposicién del Director Honorario sefior Fernando Cuevas y

se resolvid que en la transcripcidn, como resultaba légico, se incluyera su indica
cidn.

El Superintendente ofrecié la palabra.
El Director de la 9a. Compafiia, poniéndose de pie, expresd:

Sefior Superintendente a nombre de la Novena Compafifia quiero agradecer el ho
menaje rendido a la Compafiia que represento, tanto a Ud. sefior Superintendente co-
mo a los Directores de nimero y a los Directores Honorarios. Dado que 100 afios es
un tiempo bastante largo, he preparado un trabajo, del que quisiera hacer lectura,
de como el Directorio de aquellos afios vivid todo este proceso, para lo cual tomé

como fuente de ejecucién, justamente las actas del Directoric de aquella época Yy,
si cuento con la venia, lo leeré.

El Superintendente le expresd que con agrado se escucharia su disertacidn.
(Dicho trabajo se incluye como anexc a la presente acta).

El Director de la 9a. Compafiia, terminada la lectura del escrito histérico
acerca de su Compafiia le hizo entrega de una copia al Director de la 10a. Compa
fifa, quien lo recibid con mucho agrado, gesto que se reflejé cuendo se estrecharon
en un prolongado abrazo mientras el Directorio aplaudia prolongadamente.

El Director de la 10a. Companiia, de pie, expresd:

"Lo Gnico que yo puedo decir en esta oportunidad es que muchos de los Direc
tores de Compafia aqui presentes, tienen que haber pasado por el estado en el cual
estd el actual Director de la Décima, por un momento en que uno siente realmente
los cien afios que lleva la Compafiia. Este es un momento en que uno no sabe lo que
va a pasar. Siempre he dicho que esta Escuela que es el Cuerpo de Bomberos nos in-
cita a seguir adelante, esta Escuela de Bomberos nos da &4nimo y energfas cuando
llegamos tripulandc una méquina frente al lugar amagado sin haber sabido antes de
qué recinto se trataba ni cudl era la magnitud del incendio. No he querido prepa-
rar absolutamente nada, porque en este instante quiero, sefiores miembros del Direc
torio, que mi corazén, el corazén de mi Compafiia y el corazén de los Espafioles hg
blen por mi y para ello pido a todos los presentes en esta sala que me iluminen.Des
de luego quiero decir una cosa: nuestra Compafiia, la Décima Compafifia "Bomba Espaﬂa"
llega a cumplir su primera centuria, y los Voluntarios actuales de la Décima, los
Oficiales actuales de la Décima, queremos que la Compafiia entregue a la Institu-
cibén toda una centuria. Pero cuando se cumplan estos doscientos afios no voy a estar
presente, no me comprometo a asistir - sonrisas - repito, no me comprometo a asis
tir - mds sonrisas - pero si, cuando el tiempo y la vida que nos queda, quienes he
mos estado en este Centenario, trabajaremos para que el Cuartel de la Décima sea
semgjante a la Embajada de Espafia para todos los bomberos y lo sea también para to
dos los ciudadanos que siempre estdn cerca de nosotros. Queremos demostrarles y en
tregarles lo que hemos recibido de nuestros antecesores, lo que hemos recibido de
su sangre espafiola al interior de nuestra Compafiia y probar que podemos llevarla a
delante cuanto mas sea posible en relacidn al lugar que le corresponde en la co-
lectividad. Se nos tiene entregada una labor dificil, pero somos bomberos y sabe-

mos apagar los incendios grandes. Esto es todo lo que puedo decir, sefior Superin-
tendente.

El'Superintendente agradecid las palabras del Director de la 10a. Compafiia.
El Directoric demostrd su satisfaccidn con prolongados aplausos.

162.- CUENTA DEL SUPERINTENDENTE. El Superintendente pospuso su cuenta en atencidén a lo
avanzado de la hora y teniendo en consideracidn, ademds, que las materias a que po
dria haberse referido en esta ocasién permiten espera.

172 .- AGRADECIMIENTO DE LA PENA DE LOS CINCUENTA ANOS "HERNAN FIGUEROA ANGUITA". E1 Di
rector de la 2a. Compafiia, en su calidad de Presidente de la Pefia de los Cincuenta
Afios "Herndn Figueroa Anguita", manifesté que aprovechaba esta singular oportuni-
dad de encontrarse integrando el Directorioc, para hacer llegar, en breves expresio
nes y en nombre de la referida Pefia, al sefior Superintendente, a los sefiores Ofi-
ciales Generales y a todos los miembros de este. organismo que acompafiaron a los
miembros de ella el dia de su Vigésimo aniversario, como también a aquellos que par
algin motivo profesional o personal no lo pudieron hacer, los sinceros agradecimien—
tos para que se convirtiera en realidad el ferviente anhelo de los Miembros Hono-

rarios de la Institucidén de realizar dicha conmemoracidn iniciandola con “n acto
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en el saldn de sesiones del Directorioycontinuando la ceremonia en otras dependen
cias del Cuartel General del Cuerpo. Manifestd que la presencia del seror Superiﬁ:
tendente fue fundamental para dar solemnidad y trascendencia a los actos realiza-
dos en conmemoracidn del Vigésimo Aniversario de la fundacién de la Pefia de los 50
afios "Herndn Figueroa Anguita". Termind reiterando sus agradecimientos al sefior Su
perintendente y a los sefiores miembros del Directorio. -

El Superintendente agradecid las expresiones del Director de la 2a. Compa-
fia.

REALIZACION DE ACTO CIVICO POR LA DECIMA COMPANIA "BOMBA ESPANA". El Director de
la 10a. Compafiia informé que su Compafiia realizaria un acto civico frente al Quar
tel, el sdbado 17 de mayo, a las 18:10 horas. Que seria la preinauguracidén de la
primera etapa de la Plaza "Martires Bomba Espafia". Que ello se realizaria sin pro-
tocolo, sin invitaciones escritas. Que se deseaba que pudieran asistir quienes amn
la sangre espafiola, esas gotitas de sangre que corren por las venas de todos. Que
actuarian conjuntos artisticos del Estadio Espaficl y de otras instituciones de la
colectividad espafiola y un grupo chilote. Que serd un acto como los que el sefior
Superintendente y sus antecesores siempre han sido partidarios de que se realicen
para que la Compafiia se abra a la Comunidad.

AUDITORIA SOBRE TRABAJOS REALIZADOS EN EL TALLER DE LA COMANDANCIA. El1 Comandante
informé que la Comandancia habia estimado conveniente realizar una auditoria tec
nico-contable de los trabajos realizados en el Taller de la Institucipon  durante
el afio anterior y en el primer trimestre del presente ano. Que para tal efecto so-
licitd al Director Honorario don Jorge Trisotti, abusando de la buena voluntad con
que ofrecid ante el Directorio colaborar con al Comandancia, que formara parte de
la Comisidén designada, quien acogid con interés esa responsabilidad y designé a sus
colaboradores. Que el resultado del trabajo que se estaba realizando serad informa
do al Directorio oportunamente.

El superintendente recordd al Comandante que la Comandancia habia solicitado
ese estudio al Consejo de Oficiales Generales y que dicho organismo tomd el acuer-
do de que se nombrara una Comisidn.

El Comandante asintidé en cuanto a la aclaraciodn.

ENTREGA DEL DISTINTIVO DE MIEMBRO HONORARIO DEL CUERPO AL DIRECTOR HONORARIO DON JOR
GE SALAS TORREJON. E1 Superintendente manifestd que correspondia en esta ocasién
hacer entrega del distintivo de Miembro Honorario de la Institucidn al Director Ho
norarico don Jorge Salas Torrejdn. Afadid, que para el Superintendente que hablaba era
un gran honor poder cumplir con esta misidn, pues se trata de un galarddn para

up de los bomberos mas destacados de la época moderna que me ha tocado conocer.Que
todos conocen la extraordinaria hoja de servicios de este gran hombre que en 40

a@hos consecutivos ha desempeflado todos los cargos del mando activo. Dijo que es cu
riosa e interesante su hoja de vida. Se incorporé a la Séptima Compafiia el 15 de e
nero de 1942, en donde permanecidé durante 5 afios y 9 meses. Mds adelante se incor
pord a la Octava Compafiia, el 14 de mayo de 1948. Fue designado Director Honorario
de la Institucidn el 2 de mayo de 1979 y nombrado Miembro Honorario del Cuerpo en
la sesidén del Directorio del 8 de abril. Que, lo que es realmente interesante, es
la secuencia como ha ido ocupando los distintos cargos. Comienza en afic 1951 como
Teniente 3°, desde el afio 1952 es Teniente 2° hasta el afio 1956, en forma consecu-
tiva; Teniente 1°, para llegar como Ayudante General de la Comandancia, durantelcs
afios 195%,1958 y 1959. Que inmediatamente a continuacidn - dejaba un cargo para a-
sumir otro - es elegido Capitan durante los afios 1960 y 1961, cargo que debe de jar
para asumir el de Cuarto Comandante el afio 1962, en el cual sigue hasta el afio 1965
para luego ser Tercer Comandante, luego asume el cargo de Segundo Comandante, inin
terrumpidamente. El afic 1970 interrumpe sus cargos de 0Oficial de mando activo y o-
cupa el cargo de Secretario General de la Institucidn durante 6 meses, para volver
casi inmediatamente al cargo de Comandante, el que asume al afio 1971 y lo ejerce
hasta el aio 1979, dejéndolo sélo para ocupar el cargo de Director de su Compafiia,
el afio 1980. El'afio 1981 sigue en este organismo como Vicesuperintendente; es de-
cir, durante 30 afios consecutivos, en una secuencia tén l6gica, ocupd todos loscar-
gos sefialados. Informé que ha integrado el Consejo Superior de Disciplina durante

12 afios, lo que le lleva a los 40 afios ocupando cargos de diversa naturaleza. Le

expresd en seguida no era su deseo herir su modestia ,y que sinceramente

era un honor para &l entregarle éste distintivo, lo fue se tornaba en una de las

cosas gratas que le habfa tocado vivir, pues sentia verdadera admiracidn por todo

lo que don Jorge Salas le habfa entregado al Cuerpo . Acto seguido, le solici-
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té Director Honorario, pasar a la testera para proceder a entregarle el distintivo.

El Superintendente y el Director Henorario don Jorge Salas se eéstrecharon
en un cordial abrazo, mientras el Directorio se sumaba a tan feliz ¢ircunstancia
con calurosos aplausos, momente en que el sefior Salas agradecibé al Superintendente
el afectuoso homenaje que le habfa rendido.

El Superintendente, por Gltimo, manifesté que con la satisfaccidn de que la

invocacién de que el espiritu de don Sergio Davila habria de guiar esta sesibén y a
si fue, la daba por finalizada.

Se levantd la sesidn a las 22:15 horas.

ACTA DE DIRECTORIO APROBADA EN LA SESION DE DIRECTORIO DEL DE
DE 1992.

Rt fad

Ricardo Pommer Aranda, Ricagdo Thiele Cartagena,
SECRETARIO GENERAL. UPERINTENDENTE.




NACIMIENIC DE UNA NUEVA COMPARIA.

NOVENA COMPARIA

1892 - 1992

La historia recuerda el anic 13891 caw el afic de 1la
Revolucidn, la que influyd profundamente en el Cuerpe de Bombercs de
Santiago, que se encontrd afectado tante espiritualmente, por la gran
division entre los voluntarios, como [isicamente por la ocugacidn e
nuestro Cuartel General de Santo Daminge y Puente.

En aguella época el Cuerpc estaba formaco por & Conpanias y
se discutla en las sesiones del Directoric la necesidad de
descentralizar las campanias por €l crecimiento de la ciudad, pero
para desarrcllar esta idea se encontraca con la lLoposibilicac
econdmica pera nacerle por la situacidn que vivia el pals y por otra
parte para compensar esta problemdtica se comenzé a proponer la
creacidn de nuevas canpanias.

El 14 de Octubre de 1891 podria ser un hito importante desde
el cual partir para desarrollar la idea Ge gestacidn de una nueva
Companila para el Cuerpc de bomberos de Santiago, por cuanto en esa
fecha un grupc de 33 vecincs de la 2lameda Poniente, Estacidn de
Perrocarriles y alrededores anifestaron al Directoric su deseo de
crganizar una Compania de Bombercs Veluntarics.

Esta idea fue apoyada por el Superintendente Don Vicente
Larrain y rechazada por Don Samuel Izguierdo (Director de la 19
Cunpania), aduciendo gue por una parte el Cuerpe cuenta con elementos
suficientes para atender los siniestros y desde otro punto de vista,
con: las entradas actuales no alcanzan los fondos para cubrir los
yastos que originan las Comganias existentes y con la formacidn de
otras, a las cuales habria gue subvencionar, agravarian el problena.

Sin embargo, El Director de la 22 Comgania Con bnrigue Mac
Iver, ccnsiderd que la idea era digna de estudiarse y expresd: " El
Cuerpo de Eomberos €s una escuela practica de ensenanza,en que lcs
jovenes aprenden el desempeno de funciones mas importantes gue después
tienen gque llevar en scciedad. Actualmente la descentralizacidn el
Querpo es una medida bién dificil de realizar, desde gue no se tiens
la plata necesaria para edificar cuarteles para cada Compania, con los
recursos que tengan los solicitantes y algunos otros gue pueda agreyar
el Directorio, se podria llevar a efecto la formacidn de esta nueva
Compania gue seria de gran utilidad ".

& esta posicidn se suma Don Isimnael Vald@s Vergara, Director
de la 52 Compania quidn opind: "Serila un desaire rechazar de planc la
solicitud, pués la realizacidn de ella traeria yrandes ventajas para
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ese barrlo como para el Cuerpe. S1 bien es cierto gue en el Cuerpo hay
bastantes elenentos para combatir incendics, estos se encuentran tan

aglonerados en algunas Comganlas gue no alcanzan a prestar todos los
servicios que era de esperar".

Hasta aqul se vislumbran los 3 grandes problemas gue debia
resolver el Cuerpo en ese aio 1891.

1. Divisidn entre voluntarics,

2. Descentralizacidn cel Cuerge,y

3. Creaciln de nuevas Companias.

En la sesidn del Directoric de fecha 25 de Koviembre de
1891, el Director Don Enrigue Mac lver volvid a tocar nuevamente el
tema de la creacidn de nuevas Companias al mencionar el articulo 22
del Reglamento CGeneral de la &poca, gque se referia a la citacidn de
los Capitanes a reunidn de Directoric, gue lo hace extensivo a dos
casos: [a disolucion de Companias y a la formacidn de otras. A
propdsitc de este Gltimo caso acotd gue el Directorio recientemente
aplazd una solicitud de los vecinos del barrio Yungay para organizar
una nueva Compariia.

El 12 Cocmandante Don Anselmo Hevia opind gue el aplazamiento
se debld a gue los propuestos no expresaron los medics o elementos con
Gue contaban para su instalaciOn, proponiendc nanbrar una comisidn
para gue investigue esas circunstancias.

En esta misma sesidn se viene a sumar un nuevo problema para
el CQuerpc camo consecuencia de la Revolucidn del 91, la gue nabia
gestado entre los voluntarios profundas divisiones siendo mds grandes
en unas gue en otras Caompanlas, pero gue afectaron principalmente a
dos, la 32 y la 6% Compaiilas. El Directoric en largos y extensos
debates, discutiS la disolucidn de estas Conpanias, decidiende al fin
postergar la decisién para una proxima sSesidn, esperandc se
solucicnaran estos problemas.

Entre estas discusicnes se produce la eleccidn ée Oficiales
Generales para el anc 1892, resultandc elegidos:

Superintendente Den kEnrigue Mac lver
Vicesuperintendente Don 1smael valdcé€s Vergara
Secretario General Don Emiliano Llona
lesorerc General Don Luis Reyes

1° Comandante Don Ignacio Santa taria

En la Sesidn del dia 19 de Diciembre el Directoric resuelve
nc intervenir la 32 Companla por considerarse gue habia logradc
resolver sus problemas internos, perc no asi la 62 Coaganla gue es
disuelta, noabrandose una oxnisidn con amplios poderes para gue
preceda de inmediato a su reorganizacidn.

Con esta situacidn el Cuerpo pasa por yraves problemas por
lo gue el dia 1¢ de Enerc de 1892 la nueva oficialidad recientenente
asumido sus cargcs en conjuntc con el Directorioc, deciden noubrar una
comisidn para evaluar la situacidn del Cuerpe, y a su vez el estudio
de proyectos para aejorar su servicio.
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Este estudio demord casi dos meses siendo entregado en la
sesion del 09 de Marzo de 1892, proponiendc entre otras ideas, la
creacidn de nuevos cuarteles, los gue segin Don Anselmo Hevia, anora
Director de la 22 Compania, debieran estar uno cerca de ferrccarriles,
otro en el barrio Yungay y otro en el ultra-tiapccho y no en la
plazoleta de la Recoleta como 1o proponia el informe.

Otrc punto del inforine, se refiere a la creacidn de nuevas
Compaiilas, a lo cual el Tesorero General Don Luis Reyes manifiesta sus
deseos de que se muestre una sclicitud que se presentd el ano pasado,
a fin de que tenga la solucidn gue ain no ha alcanzado. La desicidn

sobre este punto se accrdC aplazarla para tratarla en unidn con los
Capitanes.

El 16 de Marzo de 1892 se efectud una trascendental sesidn
extracrdinaria con asistencia del Supgerintendente Don Enrigue lac
lver, Caomandante Don Ignacic Santa Maria, 29 Comandante Sr Patci,
Tescrerc General Don Luis Reyes, 7 Directores y 8 Cagitanes, la gue
estaba citada para tratar un proyecto tendiente a la creacidn de
nuevas Compafilas y gque de acuerde al Reglamentc Ceneral debe
discutirse en reunin de Directores y Capitanes.

El proyecto gplanteaba la creacidn de 2 Compafilas, una de
agua y una mixta de agua y escaleras. De acuerdo a los glanteanientos
discutidos, rapidamente se descarta la posibilidad de crear una
Compania mixta por lo cual se van presentando nuevas ideas entre las
gue destacan la de Don Enrigue tac Iver gue plantes crear solo dos
Companias de aguva, la de Don Ismael Valdés Vergara por una de agua y
otra de escaleras y se deja en el ambiente la gue en el futuro seria
una realidad, la planteada por el Capitdn de la 5% Conpania (cuyc
ncabre no se mencicna) qgue fueran tres Compaiilas de agua y una de
escaleras.

Agotada la discusidn se votd si se creaban nuevas Canpanias
y esta proposicion fué aprobada por unanimidad.

Votada la indicacidn para establecer si serian 2 o 3,
resulto aprobada la idea de 2 por guince votos a faver y cuatro en
contra.

Votada la idea del proyectc para que una fuera mixta y otra
de agua fué desechada por 14 votos contra 5.

Votaco si era una de agua y otra de escaleras, ¢ las dos de
agua, se aprobd las dos de agua por 14 votos contra 5.

El Cuerpo de Ecmbercs habla dado el pasc adelante de crear
dos nuevas Companias de agua, faltanco darles su ubicacidn, lo gue se
deja para una prOxima discusidn, nombrindose una conisidn integrada
por Don Hnilianc Llona Secretario General, Don Ignacio Santa Maria
Comandante y el Capitan de la 12 Canmpania, para adelantar algunos
datos repecto al perscnal gue podria servir de base a las nuevas
Canpanias.

En la sesiCn del 0b de »Roril de 18Y2 se da cuenta al
Directoric gue la canisidn ha preferido que sea directamente el
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Comandante Don Ignacic Santa Maria quién elija a las personas que
tuvieran voluntad para cooperar en la organizacidn que se persigue.EBl
Canandante informard en una proxima sesién.

La decisidn estaba tomada, la comisidn nombrada y el
perscnal para cooperar en vias de seleccionarse, faltaba lo principal
los veluntarios para formar las Companias. bksto es tratade en la
sesion del 04 de Mayo de 1892 comc lo cita el Libro de Actas de
sesiones de la época en su pagina 278 en gue se da cuenta de dos hotas:

La primera de una comunicacidn fechada el 04 ce Mayo de 1892
firmada por 28 caballeros espanoles en que ofrecen sus servicios para
organizar una nueva Compania de Bomberos, designandose a los senores
José de Respaldiza, Marianc Servat, Pelegrin Martin y Juan Arjcna para
ponerse al habla con el Directorio.

La segunda nota en igual sentido fechada el 0l de lMayo de
1892 firmaca por el senor Anicetc Izaga Costa y Don Santiayo Aldunate
Bascuidn y 22 caballercs mas, ofreciéndose para organizar una Compaiia
en el barrio Yungay.

El Directorio aceptd con entusiasmo ambos ofrecimientos,
acordando dar las yracias a los afectados y designando una coinisidn
formada por el Camandante Don Ignacic Santa Marla y el Secretario
General Don Emiliano Llona para gue se pongan al habla con los
canisionados y lleven adelante en todas sus partes la organizacidn de
las futuras Companias.

En atencidn a la fecha de presentacidn (12 y 4 de layo) se
acordd asignar el N? 9 a la Compania para el barrio Yungay y el te 10
para la esparnola.

Se discutiS en esa oportunidac el material disponible, pero
gue no fuera asignadc aln hasta no towar contactc con los
comisionados. Este material eran la bomba chica de la cuarta y alguna
de las tres de la Primera Compaila, guedando su Director Senor
lzguierdo de manifestar cual de ellas se podla Gisponer.

El 1° de Junio de 1892 se dé cuenta de dos camunicaciocnes de
los cauisionados de organizar las Canganias 92 y 102 remitiendo los
Reglamentos gue han aprobado, lo gue fué puesto en el punto M@ 4 de la
Tabla.

El Secretario General Con Emiliano Llona da cuenta gue ha
presidido reuniones con las personas finmantes, las gue hablan
desiynado perscnal de Oficiales proviscorics gara proceder al arreglo
de Reyalmentos y demds tramites necesarios haste llegar a cbtener del
Directoric el acuerdo por el cual se les considere comc Canpanias de
Eomberos y que en este propdsite hablan entregadc a la comisidn los
Reglamentos de cada una de las Campafilas futuras.

El Comandante Don Ignacio Santa bMaria expone gue el
Reglawento de la S92 Companla nc contraria ninguna disgosicidén del
Reglamento General y gue salve detalle de poca importancia este
Reylamento era casi en su totalidad la reproduccidn del gue tiene la
5¢ Cargania. El Directorio le presto su aprobacidn.
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En el casc c¢el Reglamento age la 102, los canisionadcs
expusieron gue solo lo habian recivido en el propio dia de la sesidn,
acordandose citar a una sesidn especial.

Se acuerda entonces, camnicar a la 99 Conpania gue podla
proceder a organizarse definitivavente y encargando al Sr Camandante
Don Ignacio Santa Maria y al Secretario GCeneral Don Emilianc Llona
para gue manifestaran a la 92 Compania en su priwera reuniln, al miswo
tiempo gue los votos de agradecimiento, los mas sinceros de felicicad
Gel Directoric.

En la misma sesidn el Uirector de la 12 Companla responce a
la consulta de la sesidn anterior con respecto al material que la 12
podia proporcionar, ofreciendo La Mapocho y dos yallos como también La
Central, bajo la condicidn gue el Cuerpc pagyue las reparacicnes de
cargo de la Compafiia durante cuatro ancs y gue ademds tamara en cuenta
gue era una religuia por ser la 1% pomba a vapor la gue ha servico por
24 anos, por lo que si el Directoric la utilizars, la cevolviera
posteriormente a la 12 Cavgania.

El 04 de Junic ce 1892 se funda la 9% Companla.

En la sesidn del 15 de Junic ce 1892 se tratd el Reylawentc
de la 10# Compania. Dando cuenta &l Comandante y Secretacio CGeneral
gue no tiene disposiciones contrarias al Reglawmento General, y gue aln
cuandc ciertas condiciones para gue el Director fuera siempre espancl,
nabian llamado la atencidn a la comisién, lo misao habla sido aprobado
a la 7% Compania el afc pasado por el Pirectorio, por lo gue la
conisidon informante copinaba gue debia prestarle su aprobacidn. Oldas
estas explicaciones el Reglamentc de la 102 Compdnia fue aprobade.

En esta misma sesidn el Directoric se ocupd en seguida del
reparto del material para las Gos Companias. El Comandante Santa Maria
expresd que cano le constaba al Directorio, el material de gue podia
disponerse eran 2 gallos de la 1P y unoc de la 39, la Boaba Mapgoehe y
Lla Central y comec tenia noticias gue la 10f Conpania estaba en
arreglos con la 42 para adguirir la bouba chica, lo Gnico ha discutir
era gue bamba podila entregarse a la 9%, partiendo de la base gue esa
Conpania estaba resuelts a conprar la Arturo Prat, una vez gue la 59
recibiera la bomba gue ha encargado. Acordandose que el Comendante
convenga con las nuevas Campanias el materisl gue podia servirles y se
deja su aprobacidn definitiva para una proxiuna sesidn.

El dia 06 de Julio de 1892 se di la bienvenida a los sencres
Cirectores de la 99 y 10# Conpanias gue por prumera vez entraban a
fonmar parte del Directorio. Por la 102 Cormganla asistid su Director
Don Jos€ de Respaldiza y por la 98 por no goder asistir su Director
Lon Anicetc lzaga Costa lo hace su Capitdn Don Casinmiro xxueyko
Sotamayor, los cuales agradecen al Directorio gue nublere acestado sus
servicics y poder fonmar parte cel Cuerpo de Bonbercs ce Santiaye.

El Directorio hace entrega del aterial a las nuevas
Canpaiilas en esta misma sesidn otoryandcle un gyallo de 1la 19 gara la
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98 y un gallo de la 38 y otro de la 12 para la 10¢ Compania.

La 10f estd en negociaciones con la 48 Campania para
adguirir la Bomba "France N? 2" y la 92 con la 5% Compania para
adguirir la Arturc Prat, la cual no puede ser entregada antes de cinco
meses, por lo gque entran en discusidn si seria mejor entregar la bomba
a vapor La Central o la bamba a palanca Mapochc. No habiendo acuerdo
se tama votacidn accrdandose por 7 votos contra 4 entregar la Mapocho,
una vez gue la 32 tenga en su cuartel la bomba a palanca, por mientras
trabajara con una salida de la bomba Arturo Prat de la 52 Compania.

El 03 de Agosto de 1892 el Comandante Don José Albertc Bravo
da cuenta de las diligencias hechas para cbtener un cuartel para la
102 Campania, resclviéndose que ocupe el local gue tuve la Escuela del
Mercado de San Diego, el gue con uncs arreglos guedaria bien dispuesto.

En Cuanto 3l cuartel de la 92 se han retardado las
diligencias por enfenmedad del Secretario General. A lo gue Don
Aniceto Izaga manifiesta que su Comgania, la 9%, ya tiene cuartel en
gue instalarse, situado en la misma plaza Yungay, €l gue ha sidc
adguirido sin costo en la esquina Sur Poniente de Santo Daningo y

Faltaba solamente la subvencidn anual para guedar
definitivanente funcionando las dos Companias, la que en sesidn del 07

de Septiembre de 1892 se acuerda gue sea de $1.100 para cada una de
ellas.

De esta manera se han dado las condiciones para crear 4os
Comparilas de agua 92 y 102,

A nuestra congania se le ha asignado un nGmerc el 9,
aprobadoc su Reglamentc, se nos ha adjudicado una bomba a palanca la
Mapocho y un gallc para trabajar, hemocs adguiride un cuartel en la
plaza Yungay y se nos ha cotorgadc una subvencidn de $1.100 anuales
para nuestros gastos.

Este ha sido el trabajc de Don Aniceto lzaga Costa, Don
Santiage Aldunate Bascunian y los 22 caballeros fimantes de la
peticidn al Directoric con la estrecha cooperacidn del Secretario
General Don Emilianc Llona y el 1° Camandante Con Ignacio Santa Maria,
para formar una Compafila de Bambercs en el Earric Yungay.

Nuestros Fundadores pueden descansar en Paz, han gasado 100
afos y su cbra continuard para no morir jawds, con su ewblema granate
al frente, el 9 en el corazén y su lema Deber y Abnegacidn para
ponerle en practica.

ALEXANDER D