CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO
gesibn ordinaria de Directorio celebrada en 14 de diciembre de 1983.

Se abri6 la sesifn a las 19 horas, presidida por el Superintendente
Subrogante don Mario Errdzuriz y conté con la siguiente asistencia:

Comandante
Segundo Comandante

don Mario Ilabaca,

Roberto Morelli,

Tercer Comandante " Alejandro Artigas,
Cuarto Comandante - " Ricardo San Martin,
Tesorero General " Rambén Rodriguez,
Director Honorario " Enrique Phillips,

- » " Guillermo Morales,

® o " Sergio DAvila,

® » " Jorge Salas,

» ¥ " Arturo Vargas,

» n " Fernando Cuevas,
Director de la 1la. Comparifa " Juan Enrique Infante,

" . " &, 5 " Juan Alvarez,

A - " dE " " Enrique Pauliac,

Y g " ‘5a, " " Enrique Matta,

; = " fa. s " Emilio Labbé,

- oy Yo las N " Mauricio Galatzén,

Y 8 w'gay o " Lino Echenique,

= o Rl 9as ” " Ricardo Pommer,

> R kp 7 ¥ T . " Jorge Trisotti,

. " W28 o " Héctor Orellana,

o - " 13a. o " Hern&n Vaccaro,

. o " 3158 » " Richard Gdbler,

N " 1l6a. » " Héctor Toro,

- ":17a. » " Patricio Escobar,

3 " " 18a. = " Juan Olavarria,

. " " 19a. . " Bernando Sabando,

4 - " 20a. " " Alvaro Lara,

" " " 2la. - " Antonio Cénepa,

L " " zza. " n

Martin Bedwell,

Capitdn de la 1l4a. - Sergio Rider, y el Secre-

tario General que suscribe (Eduardo Swinburn).

El Superintendente Subrogante excusb la inasistencia del Intendente
don Arturo Grez, la del Director Honorario don Hernd&n Figuerca y la del
Director de la 10a. Companfa don Hermenegildo Baranda.

ACTAS. Fueron aprobadas las actas de las sesiones celebradas en 9 y 14
de noviembre ppdo. La del dfia 9 con la rectificacién que senald el Se-
cretario General, en el sentido de que en la pdgina 6, letra b) segundo
inciso, debe agregarse la palabra "no" antes de la palabra "habiéndose'.

Se dio cuenta y se traté:

1°,- ESCRUTINIO DE LA RENOMINACION Y NOMINACION DE OFICIALES GENERALES,

De las notas con que las veintid6s Companfas del Cuerpo comunicaron
el resultado de la renominacifén o nominacifn de voluntarios para el des-
emperio de cargos de Oficial General para el afo 1984, conforme a las vo-
taciones emitidas por los voluntarios en las sesiones que cada una de
ellas celebr6 el 8 de diciembre en curso, a las 10 horas, de acuerdo a
la citacibn del Secretario General del Cuerpo.

El Secretario General dio lectura a la parte pertinente de las ac-
tas, transcritas en las referidas notas.

Practicado el escrutinio, arrojé el siguiente resultado:

Para Superintendente:

Por don Gonzalo Figueroca Yanez 16 renominaciones

(La l1a., 3a., 4a., 5a., 7a., 9a., 12a., 1l3a.,
143., lsao' 163., 173\,, 183., lgao' 203. y
2la. Companias) ~

Por don Alberto Mdrquez Aldison
(la 2a., 8a. y 22a. Compaiifad)

3 nominaciones
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Por don Mario Err8zuriz Barros : 1 nominacibn
(La 6a. Compania)
Por don José Garcia Rodriguez 1 nominacibn

(La 10a. Compania)

NOTA. No se ha considerado la votacién de la lla,., Compania por no cum-
plir con el Reglamento General,

Para Vicesuperintendente:

Por don Mario Err8zuriz Barros . 21 renominaciones

(La 1a., 2a., 3a., 4a., S5a., 7a., Ba., 9a., 1l0a.,
lla., 1l2a., 13a., 14., 15a., l1l6a., 17a., 18a.,
19a., 20a., 2la. y 22a. Companfas.)

Por don Alberto Marquez Allison 1 nominacibn
(la 6a. Compania)
Para Comandante:

Por don Mario Ilabaca Quezada 18 renominaciones

(La la.;2as, 3a.; Sa,, 785 BRay Jaes 1lac,
12a., 13a.; 14a., 15a,, 16a., 17a., 19%a.,
20a., 2la. y 22a. Companias)

Por don Alberto Buxcel Authi&vre 2 nominaciones
(La 4a. y 18a. Companias)
Por don Alejandro Artigas Mac Lean 1 nominacién

(La 6a. Compania)
Por don Luis Pérez Valiente ‘ 1 nominacién
(La 10a. Compania)

Para Sequndo Comandante:
Por don Roberto Morelli Vogliotti 21 renominaciones

(La la., 2a., 3a., 4a., S5a,, 7a., 8a., 9a., 1l0a.,
lia., 1l2a., 13a., l4a., 15a., 1l6a., 17a., 18a.,
1%9a., 20a., 2la. y 22a. Companias)

Por don Alberto Buxcel Authiévre 1 nominacifn
(La 6a. Compania)
Para Tercer Comandante:

Por don Alejandro Artigas Mac Lean 21 renominaciones

(La l1a., 2a., 3a., 4a., 5a., 7a., 8a., 9a., 1l0a.,,
lia., 1l2a., 13a., 14a., 15a., l6a., l7a., 18a.,
19a., 20a., 2la, y 22a. Companias)

Por don Ricardo San Martin Correa 1 nominacién

(La 6a. Compania)
Para Cuarto Comandante:

Por don Ricardo San Martin Correa -21 renominaciones

(La l1a., 2a., 3a., 4a., 5a., 7a., Ba., %a., 1l0a.,
lia., l2a., 13a., 1l4a., 15a.,_16a., 17a., 1l8a.,
19a., 20a., 2la. y 22a. Companias)

Por don Juan Soltof G&rate 1 nominacidn
(La 6a. Compania)

Para Secretario General:

Por don Eduardo Swinburn Herreros 22 renominaciones
(La unanimidad de las Companfas)
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De conformidad con lo dispuesto en el artfculo 110, inciso segundo,
del Reglamento General, y conforme al escrutinio que antecede, el Super-
intendente Subrogante proclamé renominados para el ano 1984 a los Oficia
les Generales que se indican: Superintendente, a don Gonzalo Figueroa
vanez; Vicesuperintendente, a don Mario Errdzuriz Barros; Comandante, a
don Mario Ilabaca Quezada; Segundo Comandante, a don Roberto Morelli Vo=
gliotti; Tercer Comandante, a don Alejandro Artigas Mac Lean, Cuarto Co-
mandante, a don Ricardo San Martin Correa y Secretario General, a don
Eduardo Swinburn Herreros.

El Superintendente Subrogante manifest6 lo siguiente: Deseo, seno-
res miembros del Directorio, expresar algunas palabras en representacifn,
entendiendo que asi es su sentir, de los sefores Oficiales Generales, pa-
ra hacer llegar los sinceros agradecimientos, a cada una de las Compa-
nias, por las renominaciones de que hemos sido objeto, Pienso, senores
miembros del Directorio, que este gesto generoso que han tenido las Com=-
panias confirma y reafirma nuestro deseo y nuestra intencién de seguir
sirviendo a la Institucidn, a través de estos cargos que nos honran y
gue nos permitirdn volver el ano 1984, con renovadas energfas para re-
presentar en la forma mds digna y entregar lo mejor de nosotros mismos
al servicio de la Institucifn.

No quiero, en esta oportunidad, referirme a la labor que han desa~
rrollado los senores Oficiales Generales y cudles han sido los logros
obtenidos por la Institucibn. Creo que el sefor Superintendente es quién
con mucho mds méritos y con m&s propiedad lo podrd hacer. Es por eso
que, solamente, quiero reiterar para que los senores Directores lo hagan
llegar a cada uno de los voluntarios de sus Comparifas, el reconocimiento
de los Oficiales Generales por la confianza que nos han confirmado a ca-
da uno de nosotros.

2°,- LISTA DE DIRECTORES NOMINADOS Y CAPITANES ELEGIDOS PARA 1984. Con-

forme a lo informado por las Comparifas en las respectivas comunica=-
ciones, el Directorio tomS§ conocimiento de que se renominaron © nomina-
ron, en su caso, a los siguientes voluntarios para servir los cargos de
Director y Capitén para 1984:

Cia.: Directores: Capitanes:

la. Don Juan Enrique Infante Philippi Francisco J. Crespo Aguirre

2a. Juan Alvarez Yé&nez Edmundo Abad Angelotti

3a. " Antonio Mdrquez Allison Javier Berrfos Caillaux

4a. " Enrique Pauliac Ribeira Alberto Buxcel Authiévre

5a. " Enrique Matta Rogers Cristidn Tagle Katalinic

6a. " Emilio Labbé& Dabancens José Manuel L6pez Fuentes

7a. " Mauricio Galatz&n Zeltzer Sergio Caro Silva

8a. " Lino Echenique Donoso Jorge Espinoza Quinteros
Ya. " Ricardo Pommer Aranda Jorge Bravin Tassan-Din

10a. " Hermenegildo Baranda Matute José Matute Mora

1la, " Jorge Trisotti Colongo Leopoldo Ratto Fiorentino

12a. " Pedro Sadé Azar Salvador Nacrur del Canto

13a. " Herndn Vaccaro Podest& Charles Price Contreras

14a. " Ronald Brown Laverick Sergio Rider Iglesias

15a. " W. Richard Gdbler Venegas Cristi&n Michell Rubio

l6a. " HE&ctor Toro Romero Luis Reyes Colina

17a. " Patricio Escobar Daza Jorge Huerta Canas

1Ba. " Juan Olavarria Revello Jaime Miranda Gonzdlez

19a. " Bernardo Sabando Araneda Juan GO6mez Aguilera x
20a. " Alvaro Lara Arellano Vicente Rogers Garin |
2la. " Antonio Cénepa Luraschi Ovidio Jiménez Gangas :
22a. " Martin Bedwell Schroeders Fernando C6rdova Aguilera ,

3°.~- ELECCION DE CAPITAN DE LA 13a. COMPARIA, De la nota N° 154, del 17

de noviembre ppdo., de la 13a. Companfa, en la que comunica que, en
sesibn celebrada el dfa anterior, eligif en el cargo de Capitdn al volun
tario senor Charles Price Contreras, en reemplazo del voluntario don Ri-‘
cardo San Martin Correa, quien opté por el cargo de Cuarto Comandante
de la Institucibn.

Al archivo.




4°,- AGRADECIMIENTO DE CONDOLENCIAS DE DON CESAR MENDOZA DURAN,GENERAL
DIRECTOR DE CARABINEROS, MIEMBRO DE LA H. JUNTA DE GOBIERNO. De una

tarjeta del 17 de noviembre ppdo., del General Director de Carabineros

y Miembro de la H. Junta de Gobierno, don Cé&sar Mendoza Durdn, en la que

agradece las condolencias que le hizo llegar el Cuerpo, por el asesinato

del Cabo 1°

5°.- PREMIOS DE CONSTANCIA. De las siguientes propuestas para premios de
constancia presentadas por el Secretario General y recomendadas a
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de Carabineros don Héctor Arturo Fuentalba Ascencio.
Al archivo.

la aprobacifn del Directorio por el Consejo de Oficiales Generales:
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Ul e
o2 e
Tae
U&.
Yae
lli.lﬁ
lju.
l4u,
lia.
luao
1946
204«
2lae
Comndancia
n

la,.
la.
S22
424
4ae
V&«
02
0&.
10a.
10x,
10w,
lli—bo
1oie
l-}&.
l';'s'-o
loa,
1Yu,
20&0
Intendencia

lu.
3&0
.).&o
Ua.
10a,
10a,
1la,
1la,
218,
Comandancia

Don

Don

Don

5 afios:
Luis Roberto Cifuentes Uribe
Qucar Kduwardo Unda Baltra
Yatricio aAlejandro Cubillos Bitsch
Ymilio Ae Villar Retamal
Luis Pelipe aguayo Guzmdn
Alfonso Cabrera Godoy (Conduc tor)
Juan Enrique Krauss Valle
Alejandro bauer Jouanne
Guillermo Yallucdn Puenzalida (Conductor)
José Luis Donaire Mufioz
Victor lLicasio Donoso Lurdones
Patricio llarchuut Lazcano
José Ldmundo Cartagena Prades
lorma Kfos ‘Yobar (Operadora)
Juime Osorio Jiwménez  (lensajero)

10 arios: .

Ramén Acurin kEstévez

Julio Guzudn Hérrera

José G. Flores Lontt

Gonzalo Dallez Bitterlich

Sergio Vital Legeur Arias

Herndn Ricardo Barros Ampuero

Juan Ignacio Horumazabal i.ontecinos
llarco A. Ventura Henrfquez

José Eduardo Bravo Currusco

Jorge liario Géuez lérez

Jorge Fernando Urzda rérez

Joué Casanelli Falidez Paltan
Luis Enrique Gumucio Castilelldn
fatricio Rodrfpguez O'Ryun

Jorge Aguilar Zambrano (Conductor)
Juun Palua Orrego

Luis Villanueva Cerda

rduardo Hivera Rivera (iensajero)
Alicia Duchens Soto (Asist.Soc.)
15 aiios:

Patricio Swinburn Rodrfguez

Javier serrfo Caillaux

redro Leopoldo Lilva Santana

Héctor Cruz Sanhueza

Antonio Nduundo Arévalo Sepdlveda
Gerndn Juwn Arévulo Sepdlveda

José Dossetti bBullesteros

Aurelio Touso !.cndoza

José Orlando ITontecinos Villagra
Reinaldo "oledo seltrdn Conduc tor)
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20 afios:

Don wanuel O'Ryan Oyarzdn

Don
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o

Ramén Capdeville Banderas
bdmundo Yauliac Goujon
bduardo Cruz Serrano

lario Alejandro Ossandon Sasso
Leopoldd Ratto Fiogrentino
liariano Guerrero Santa Cruz
Roberto Anfbal Fletcher Campos

25 atioss: .
Angel Custodio Rojus Cérdova (Conductor)
Alva-ro Ismael Bruna Liolina
Horacio Capdeville Buanderas
Luis C, Aubry Lugos
Edmundo Delsahut howdn Faltan
Luis wario Condia Henrfquez
Alberto lioore Hubilar
Carlos Yrarrdzaval vWilson
Juan Araya Oluwedo (Conductor)

30 aifios:

lanuel Caias Vergara

Juuan Cugniet Lonro Faltan
Jorge Desuadril Villa-rino

Claudio tunizaga bserrales

Arturo Valenzuela Bravo

~ifmuel antonio Flanas Crespell:

Oscar Ndiez Canales Faltan

35 arios:

Hamén Yello Escobar

wduardo José€ Vicentelo Zdrate
Arcudio Surdn Espejo

Hoberto morelli Vogliotti

40 enos:

austin Gutiderez Valdivieso

Felicer Dfuz Lontencgro

Julio Ibdiiez Cerda

Alberto Brandan Cunevaro

vergio Caupbell salira

wunuel vedoya Lapia (Yro-secretario)

45 aiios:

Lario woreno rufz
Fernando Yagle Jarartu
Lanuel worales Cornejo
Héetor Yozo Guerrero
Luis HaSer Pseli

Julio Gaete Acuna
Andrés Baile de la Calle
Juan Crovetvto Cella
Hunberto Sarria Abalos
Roberto Borgorio Donoso

55 arios:

Herndn banderas Bianchi
Humberto Loiselle Ureta
sanuel Vara-s Homero

o) allos:

Don Jorme Borzono DonrosSo
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Fueron conferidos los premios.

El Superintendente Subrogante manifestd: Deseo, senores miembros

del Directorio, hacer llegar un muy cordial saludo de reconocimiento a
don Manuel Bedoya Tapia que ha obtenido su premio de constancia por 40
anos como Prosecretario de nuestra Institucién. La figura y la labor

que ha desarrollado Manuel Bedoya en nuestra Institucifn son ampliamente
conocidas por cada uno de los miembros del Directorio y sabiendo de su
sencillez y de su calidad humana, s6lo quiero hacerle llegar, a nombre
del Directorio, las mds cordiales felicitaciones y nuestro agradecimien-

to, los que siempre tendrd por la labor efectiva y desinteresada que tm»
desarrollado en nuestra Institucidn,

Asimismo, recibe su premio por 35 anos de servicios el senor Segun-
do Comandante don Roberto Morelli, con 3.901 asistencias sobrantes. Com-.
prenderé@n los senores miembros del Directorio que, el solo hecho de que
obtenga este premio con 3.901 asistencias sobrantes estd demostrando
fehacientemente la constancia, la preocupacifén y la entrega con que se

da a nuestra Institucifn, le hago llegar nuestras sinceras felicitacio-
nes.

Recibe su premio por 55 anos de servicios el voluntario de la 3a.
Compania don Hern&n Banderas Bianchi, con 2,918 asistencias sobrantes.
Deseo enviarla, por intermedio del senor Director, un saludo cordial de
este Directorio a don Hernd&n Banderas quien, como todos recordar&n, re-

present6 a su Companfa en el seno del Directorio pudiendc entonces aqui-
latar y conocer realmente su valia.

Deseo hacer llegar, tambié&n, por intermedio del Director de la 4a.
Compafnia un saludo a don Humberto Loiselle quien recibe su premio por 55
anos de servicios,

Asimismo, le ruego al senor Director de la 5a. Compania que le ex-
prese a don Manuel Varas Romero, las felicitaciones de nuestra Institu-

cién por el premio que obtiene por 55 anos de servicios con 2,733 asis-
tencias sobrantes.

Finalmente, recibe el premio por 60 anos de servicios el voluntario
de la 5a. Compania don Jorge Borgono Donoso, con 1.019 asistencias so=
brantes, Deseo, por intermedio del senor Director, hacerle llegar las
felicitaciones muy sinceras de nuestro Directorio.

Por (ltimo, le pidié al Director de la 9a. Compania que le manifes~-
tara las felicitaciones del Directorio a don Rafael Ramirez Quezada,

quien obtiene su premio por 60 anos de servicios con 1.158 asistencias
sobrantes.

El Director de la 2a. Companfa expres6: Quiero levantar mi voz en
esta sesifn, para rogarle al sefior Secretario General que deje estampado
en el acta el regocijo de mi Companfa por el premio de 40 anos de servi-
cios que recibe nuestro queridisimo amigo don Manuel Bedoya Tapia.

El Superintendente Subrogante manifesté gue asi se haria.

6°,~ MOVIMIENTO DE FONDOS DEL MES DE NOVIEMBRE. El Superintendente Sub-

rogante antes de ofrecer la palabra se refirif a los siguientes
items:

Que en relacifén al presupuesto de entradas, en el Item 1121, "Apor-
te de la Polla Chilena", podia informar que se presupuesta que en el
mes de diciembre se tendrd un ingreso aproximado de $ 250.000.- con lo
cual se producird un excedente en este Item de alrededor de $ 270.000.-

Que con respecto al Item 1301, "Intereses por Depbsitos a Plazos"
se estima que en el mes de diciembre ingresar@n aproximadamente ...
$ 300.000.-, con lo cual se produciré, también, un excedente del orden
de los $ 800.000.~-.

Que en el Item 1391, "Ingresos Varios", se va a producir un ingreso
aproximado, también en el mes de diciembre, de $ 100.000.- y que se ha
hecho un ajuste contable en este Item el que se solicitard se suplemente
en la sesibn ordinaria de enero, conjuntamente con otros Items del pre-
supuesto de ingresos.

Que en relacibn al Item 1511, "Revista 18B63", se presupuesta que du-
rante el mes de diciembre deber&n ingresar aproximadamente $ 500.000.-
por concepto de venta de avisos del nfimero 14.
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En seguida ofrecif la palabra sobre el presupuesto de entradas.

El Director Honorario don Sergio Divila senalé que observaba que en
el presupuesto de entradas, en el Item 1101, "Presupuesto Fiscal", figu-

raba una suma de $ 42.000.000.- y que s8lo habfan ingresado $31.596.300,

Consulté si habfa alguna posibilidad de que ingresaran los otros
$ 10.403.700.-

El Superintendente Subrogante sena16 que esos $ 10.403.700.- ya ha-
bfan ingresado en diciembre y se encontraban depositados. Asimismo, con
respecto a los § 3.000.000.~ que es el saldo del aporte de la I. Munici-
palidad de Providencia, segfin le informé el sefior Tesorero General, es-
tarfan disponibles para ser retirados en el dfa de manana. Tambi&n, in-
form6 que, el saldo del aporte de la I. Municipalidad de Renca, ingresé
en el transcurso del mes de diciembre,

Fue aprobado el presupuesto en lo que dice relacibdn a las entradas.

El Superintendente Subrogante expresb6 que en lo que respecta al
presupuesto de salidas, en el Item 2301, "Mantencifn y Reparacién de Ma-
terial Menor", no habr8 excedente pues figura un gasto de $ 284.913,90
acumulado y se presupuesta que, durante el mes de diciembre, se produci-
rén egresos que completardn el saldo disponible.

Que en el Item 2311, "Mantencifén y Reparacifn de Material Mayor",
el saldo que figura de $ 930.044,18 se va a desglosar en la siguiente
forma: como presupuesto de egresos de este Item por el mes de diciembre,
en gastos normales, alrededor de § 250.000.- y para la reparacifn de la
mecéinica de la l1l5a. Compania, aproximadamente $ 800.000.- Con lo ante-
rior se va a producir un déficit en este Item del alrededor de ,..
$ 200.000.- a $ 250.000.-

Que en el Item 2321, "Mantencibn y Reparacibén de Comunicaciones y
Alarmas", se presupuesta que va a haber alrededor de § 200.000.~ de dé-
ficit, por las obligaciones que hay que cumplir en el mes de diciembre.

Que en "Mantencibén y Reparacibn de Cuarteles", los egresos del mes
de diciembre se calculan en $ 400.000.- por lo que ese Item se va a fi-
nanciar perfectamente bien.

Que en "Combustibles y Lubricantes", se tiene un presupuesto de
$ 5.000.000.- y que, como los senores miembros del Directorio recordarén,
ya fue suplementado anteriormente y que, hasta este momento, o sea, ce-
rrando el mes de noviembre, acumula $ 5.368.363,38, con lo cual se esta-
ria produciendo un déficit de $ 368.363,38. Que para el mes de diciembre
se presupuesta un gasto de alrededor de $ 600.000.~- por este concepto,
con lo cual el dé&ficit que va a generar este Item serd de alrededor de
$ 1.000.000.- Que con respecto a esta situacibén, creia que valfia la pe-
na analizarla con un poco més de profundidad. Que estaban en conocimien~-
to de los senores miembros del Directorio, las alzas que han experimen-
tade los combustlbles, en sus diferentes tipos, durante todo el trans-
curso de este ano. Que era asi que el Consejo de Oficiales Generales,es
pecialmente, el sefor Comandante y los Comandantes habian procurado, por
todos los medios a su alcance, tratar de disminuir y controlar los gas=-
tos que se producen por este concepto. Que en el Consejo de Oficiales
Generales se hizo un andlisis exhaustivo al respecto y habfa un cuadro
comparativo de consumo de combustibles en diferentes fechas y de los di-
ferentes precios que existian. Que como una cuenta y una informacibn,
queria leer solamente algunos Items para que los Directores pudieran ha-
cer las comparaciones correspondientes.

Que el ano pasado, entre mayo y agosto, en petr6leo Diesel hubo un
consumo de 12,234 litros a $ 20,20 el litro y en el mismo perfodo del
ano 1983, hubo un consumo de 9.830 litros, por consiguiente se aprecia
una disminucibn efectiva de alrededor de un 20 por ciento. Que a esto

cabia agregar, que el precio promedio en el mismo perfodo fue de $20,20
y este ano, ha sido de $ 31,25.

Que en lo que dice relacifn a la bencina especial, en el perfodo
indicado del ano 1982 se consumieron 14.447 litros y, este ano, se han
gastado 11.973 litros, o sea, que se mantiene la disminucifén porcentual
en los mismos té&rminos que el petrSleo y el precio en el afio pasado de

la bencina fue de § 25,20 y este ano en promedio en el periodo, alcanzd
a $ 38,44.

<
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Que en lo dice relacibn a la bencina corriente, se consumieron
2.200 litros el ano pasado y este ano 2,100 litros y el precio, promedio
en el ano 1982 fue de $ 24.- y en el ano 1983 fue de $ 37,52. Que todo
esto demuestra que en este Item, de Combustibles y Lubricantes, a pesar
de que se va a registrar efectivamente un déficit, se ha tratado de man-
tenerlo bajo el mayor control a objeto de tratar de cumplir con el obje~-
tivo que se habia fijado la Comandancia.

En seguida expres6 que, en lo que se refiere a los gastos de la Se-
cretarfia General, habfa un mayor gasto de $ 23.844,85 y que se presu-
puesta para el mes de diciembre, por los gastos del mes, un déficit to-
tal de este Item gue va a ascender a $ 200.000.-

Que, con respecto a la Revista "1863" la edicibén del nfimero 14, ten-
drd un costo aproximade de alrededor de $ 550.000.-, con lo cual el dé-

ficit total que se registraria en este Item serfa del orden de los
$ 600.000.~

Que en el Item 2491, "Gastos Generales Corrrientes", hasta el momen
to, habfia un menor gasto de $ 988.424,64. Que se presupuestaba que en el
mes de diciembre el gasto ascenderd, m&s o menos, a $ 500.000.- y que,
por consiguiente, se va a producir definitivamente un menor gasto de al-
rededor de § 400.000.-

Que en el Item 2492, "Gastos Bancarios y Financieros", se presupues
taba que por efecto de intereses bancarios que hay que pagar por el
Snorkel y que ascenderén en el mes de diciembre a $ 380.000.-, de todas
maneras va a ver un menor gasto que lo presupuestado.

Que en el Item 2501, "Adquisiciones de Material Menor", en este mo-
mento todavia existia un menor gasto de $ 601.662,71. Que el gasto de
$ 1.283.027,56 correspondia a la compra de 5.500 metros de mangueras de
50 mm. y sSe presupuestaba que, en el mes de diciembre, por concepto de
adquisicibn de cotonas y otros gastos se invertird la suma de $450.000.-
0 sea, que se enmarcard en lo que se habfia presupuestado.

En seguida ofrecif la palabra sobre el presupuesto en lo que se re-
fiere a las salidas.

El Director Honorario don Fernando Cuevas consult6 si el mayor gas-
to que se va a producir en la partida "Mantencidén y Reparacifn de Mate~-
rial Mayor" que se inform6, y la reparacifn a que tendrd que ser someti-

da la telescbpica de la 15a. Cqmpaﬁia, no estaban cubiertos por el se-
guro,

El Tesorero General manifest6 que el material mayor del Cuerpo es~-
taba asegurado s6lo por danos a terceros,

El Director de la l12a. Compania consulté si se estaria en condicio-
nes de recibir la subvencidn correspondiente al cuarto trimestre.

El Tesorero General manifestd gue se estaba tratando de pagarla en
el curso de esta semana, ya que la Subvencién Fiscal de § 10,000.000.-
ingres6 al Cuerpo en el dia de ayer.

Fue aprobado el presupuesto en relacidén a las salidas.

7°.~ INFORMES SOBRE ACTOS DEL SERVICIO Y ACERCA DE LAS ALTAS Y BAJAS DE
VOLUNTARIOS.

a) Del informe presentado por el Comandante sobre los actos del
servicio, habidos durante el mes de moviembre.

Al archivo.

b) De un informe presentado por el Secretario General en relacién
a las altas y bajas de voluntarios durante el mes de noviembre.

Al archivo.

8°.— ORDENES DEL DIA DICTADAS POR EL COMANDANTE. El Secretario General

dio lectura a las Ordenes del Dia Nos. 49, 50, 51, 52, 53, 54 y 55
que dict6 el Comandante entre el 10 de noviembre y 13 de diciembre, las
cuales han sido repartidas a los miembros del Directorio.

Al archivo.

9°.; ALMUERZO DE CAMARADERIA CON MOTIVO DEL 120° ANIVERSARIO DEL CUERPO.
El Superintendente Subrogante manifestd gue debia dar cuenta al Di-
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rectorio gue, en relacién con el almuerzo de camaraderfa con motivo de
los 120 anos del Cuerpo, lamentablemente, el Consejo de Oficiales Gene-
rales en sesifn celebrada el dfa de ayer, acordé suspenderlo en razén
de que, habiéndose ampliado el plazo que se habfa fijado para las ins-
cripciones, que era el dfia lunes, por 24 horas, s6lo se habfan recibido

las adhesiones de 9 Companias, no alcanzando el nfimero de asistentes
comprometidos a B0 6 90 voluntarios.

Que como recordarin los senores miembros del Directorio, la idea
fue hacer un almuerzo al cual asistieran 400, 500 voluntarios o mis. Que
algunas Companias, por motivos 0 razones muy atendibles, contestaron
que ni siquiera asistiria un solo voluntario.

Que esto, indudablemente, era lamentable porque habrfa sido una
buena oportunidad para que los voluntarios de nuestras Companias estre-
charan lazos de amistad, sobre todo la juventud. Pero que habifan razones
que todos bien entenderfan, razones econbmicas gue debfan haber incidido
muy profundamente para que los voluntarios no pudieran asistir a este
almuerzo. Que esto lo informaba al Directorio a objeto de gue tuviera
un conocimiento cabal sobre esta situacifn.

10°.~ ARRENDAMIENTO DEL COMPUTADOR DEL CUERPO. El Superintendente Subro-

gante informé que en el Consejo de Oficiales Generales se tratd
una proposicidn para arrendar, por horas, el computador del Cuerpo a una
empresa particular dentro de las horas que, obviamente, no se perjudique
el Cuerpo. Que para esto se pidib que se confeccionara un contrato que
resguardara los intereses de la Institucién.

Que solicitaba la autorizacibn del Directorio, a objeto de prose-
guir la negociacibén y que se darfia cuenta en una préxima sesifn, una
vez que estuviera perfeccionado el referido contrato.

El Director Honorario don Jorge Salas consultd si esta computadora
no incluia el sistema de alarmas de la Institucidn.

El Tercer Comandante senald que el computador estaba siendo ali-
mentado, en estos momentos, con los datos necesarios para funcionar con
el sistema de alarmas dentro de unos meses mds. Que el ingreso de datos
correspondia mds o menos, a unos 250 mil registros, o sea, 250 mil in-
formaciones que se estdn procesando desde hace ya algGn tiempo. Que ac~-
tualmente, estaba operando, principalmente, en todo los sistemas admi-
nistrativos, es decir, pago de sueldos, contabilidad de la Tesoreria Ge-
neral, Inventario de Material Menor, Estadisticas de los Llamados e In-
cendios y Minuta General para las Companias. Que el computador estd di-
senado por fébrica para trabajar en lo que se llama spol, o sea, que no
obstante esté& operando, en un momento determinado en un programa, puede
trabajar simultdneamente en dos o tres de ellos, asignéndole siempre la

preferencia nimero uno al sistema bomberil y que es tan ré&pido al acceso
del dato que casl no se nota.

El Director Honorario don Sergio Divila consulté si, en todo caso,
el arrendamiento por horas que se va a hacer y una vez terminado el pro-
cesamiento del sistema de alarmas y ddndole preferencia, desde luego, a
la Institucibn sobre la firma a la cual se le va a arrendar por horas,

no se va a interferir en lo absoluto el funcionamiento mismo del compu-
tador.

El Tercer Comandante contestd negativamente, ya que al producirse
el sistema de alarmas se detiene inmediatamente otro tipo de trabajo que.
este en el computador y esto se hace en una fraccifén de segundo.

El Director de la la. Compania consultd, a pesar de que el Direc-
tor de la 5a. Compania le habia informado, que este computador se hahria
comprado hace dos anos y no siendo experto en computadores, si la sofis-

ticacibn de esta clase de migquinas son tan espectacular, que no haya-.
sido posible que en dos anos no se haya podido digitar y dar la informa-
cibén en relacibn a las alarmas. Que si es un computador ya un poco atra-
sado o es normal que esto haya ocurrido. Que creifa que tendria que haber
una explicacibén satisfactoria para que, durante dos anos, no haya podido
entrar en proceso el sistema de alarmas,

El Comandante manifest6 que, efectivamente, el atraso no se debe
al tipo de computador, sino que a los datos con que hay que alimentarlo
y que cost6§ mucho conseguirlos. Que la Gnica manera de poder dar la alar
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ma es por la gufa teleffnica. Que se tuvo que conseguir con la Compania
de Teléfonos que facilitara su listado de todos los tel&fonos y que solo
para conseguir ese listado demoraron cerca de un ano, porque es un dato
privado y que hubo gque hablar, incluso, con las autoridades de Gobierno,
para obtenerlo. Que después de obtenido esto se estaban procesando di-
chos datos. :

El Director de.la.la. Compania manifestdé que el dato que proporcio-
né el Comandante era muy importante, porque debiera conocerse ya que en
esto habia una especie de nebulosa. Que se comprS el computador, que todo
el mundo sabe que lo tenemos y que estibamos todos muy orgullosos porque
lo tenfamos,pero gque nadie sabia que los datos que tenfamos que entre-
garle no los tenfamos nosotros, sino que otras personas y que, realmen-
te, parecia que cost6 bastante conseguirlos. Que crefa que ese era un
dato que habfa que darle a conocer a las Companfias, para que a su vez
lo hagan saber a sus voluntarios, porque como se hablé tanto de este
computador, resultaba que habian transcurrido dos anos y no pasaba nada.
Que las explicaciones que ha dado el Comandante eran satisfactorias, pe-
ro que era importante dar a conocer estos detalles para que todo el mun-
do esté al tanto de lo que estd ocurriendo con el computador.

El Superintendente Subrogante senald con respecto a la informacién
que el senor Director de la la. Compania no encontraba satisfactoria o
completa, entendia que su posicibn era de fondo, ya que los senores Di-
rectores deben estar debidamente informados de la labor que se esté&
desarrollando a fin de transmitirla a los voluntarios y conozcan el ser-
vicio que estd prestando el computador.

El Director Honorario don Fernando Cuevas manifestd que &l recor-
daba que esta informacibn, la que se acababa de escuchar en esta sesifn,
la habia conocido a través del Comandante y seguramente del entonces
Cuarto Comandante, en Junta de Capitanes. De modo que, por lo menos,
cuando €l desempefiaba el cargo de Capitdn dio cuenta a su Companfa y
creia que el resto de los Capitanes tambi&n debieran haber hecho lo pro-
pio en sus respectivas Companias.

El Comandante manifesté que, efectivamente, asi habfa sido y que
esa informacibén, incluso, se le dio a conocer al Directorio y los deta-
lles se trataron en Junta de Capitanes.

El Director de la l1l2a. Compania agregl gque, también, a nivel de
Directores se sabfa de los trabajos que se estaban haciendo en la Coman-
dancia y que, aproximadamente, un ano atrds se sabfia que habian dificul-
tades para conseguir el listado de datos que debian incorporarse a la
computadora. Asi es que, dijo tal vez, seamos nosotros los Directores
los que no informamos lo que ocurre en las sesiones del Directorio a
nuestras Companias.

1

El Director Honorario don Sergio D&vila senald que querfa confir-
mar lo dicho por el Director de la 12a. Compania, ya que &l habia teni-
do, en alguna oportunidad, esta informacibn de la dificultad que habria
para obtener los datos e incorporarlos a la computadora, ya que habfa
gue conseguir que un teléfono determinado correspondiera al respectivo
domicilio, con el fin de poder, a través del computador, saber de las
falsas alarmas.

El Director de la la. Compania sefalS6 que no discutia que, a lo
mejor, estas informaciones se hubieran dado a nivel de Junta de Capita-
nes, pero €l no lo sabfa. Y que como &l no las conocia, crefa que tenia
el derecho a preguntar y que se encontraba plenamente satisfecho con to-
das las respuestas que se le habfan dado en el seno del Directorio.

El Superintendente Subrogante manifest6 qgue cualquier Director te-
nia el perfecto derecho -y la obligacifn-de preguntar y estar enterado
de lo que estamos haciendo, en todo sentido, dentro de la Institucibn,

En seguida, manifestd que si le parecfa al Directorio, se autori-
zaria al Consejo para seguir con las gestiones que se estaban haciendo
y se informarfa posteriormente del contrato de arriendo que en el futu-
ro se va a suscribir por el computador.

Asi se acords.,
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11°,- NUEVO NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTE DEL CUERPO ANTE EL CONSEJO NA-
CIONAL DE SEGURIDAD. Se dio lectura a la nota de fecha 30 de no-
viembre ppdo., del voluntario Jos& Bueno Martinez, por la que renuncia
como representante del Cuerpo ante el Consejo Nacional de Seguridad, la
cual fue aceptada. El Superintendente Subrogante propuso designar en su
reemplazo, como representante titular del Cuerpo, al actual Director de
la 18a. Compania don Juan Olavarrfa Revello, ya que teniendo &l los co-
nocimientos profesionales-t@cnicos sobre la materia, nos representara
en debida forma y con la debida acuciosidad.

Asi se acordb.

El Director de la 18a. Companfa solicit6 la palabra para agradecer
este nombramiento y comprometer ante el Directorio su trabajo y sus cono-
cimientos profesionales en bien de la Institucién.

El Superintendente Subrogante agradecif las palabras del Director
de la 18a. Compania.

12°.- PREMIO DE ESTIMULO POR EL ARO 1982. El Secretario General dio lec~-

tura al informe que present6 la Comisibén de Asuntos Administrati-
vos respecto del Premio de Estimulo por el ano 1982,

El Superintendente Subrogante ofrecif la palabra.

El Director de la 5a. Compania manifest6 que correspondia felici-

tar a la B8a., a la 4a. y a la 20a. Companias por este Premio de Estimulo
ya que es un premio importante.

Pero, que querfa dejar muy en claro, por lo menos en lo que a la
Quinta concierne, que vela con preocupacifén que la Comisibén no hubiera
tenido el tiempo suficiente para preocuparse de algo gque, justamente,
motiv6é un largo y ardoroso debate tiempo atrds y que fue el hecho produ-
cido por las faltas repetitivas, ya que la no comunicacifén de una nota
hacfa que, cada diez dfas, se incurriera en una nueva falta. Que crefa
que ese tipo de sanciones exageradas, le quitaban todo estimulo a una
Companfa para competir por el Premio. Que lo decfa con cierta tranquili-
dad porque sorprendentemente la 5a. ocupS el décimo lugar y decfa sor-
prendentemente porque, tambi&n, tuvieron el caso de un voluntario que
no se comunicd oportunamente que habia sido nombrado Honorario y se cayd
en una serie de faltas repetitivas. Que consideraba que es importante
gue a este Premio de Estimulo se le de la real importancia que tiene.

El Superintendente Subrogante senaldé que debfa informar que, efec-
tivamente, la Comisibén ya se preocupd al respecto y emitio un informe
sobre esta materia, el que fue conocido por el Consejo de Oficiales Ge-
nerales, si mal no recordaba, en el mes de noviembre.

Que en esa oportunidad, el Consejo de Oficiales Generales analizd
en profundidad las nuevas proposiciones que hacfa la Comisi6én de Asuntos
Reglamentarios y acord6 solicitarle a esa Comisibén que se reuniera con-
juntamente con el Consejo de Oficiales Generales a objeto de intercam=—
biar ideas porque, indudablemente, es una materia, de por si, bastante
compleja. Que, el Consejo de Oficiales Generales queria conocer, en una
reunién con los miembros de la Comisién de Asuntos Reglamentarios, su
pensamiento y traer al seno del Directorio una proposicién concreta que,
justamente, vaya al fondo del asunto que preocupa a los senores Directo-
res y que el senor Director de la 5a. Compania, en esta oportunidad, ha-
bfa reiterado como una constante inquietud. Que, efectivamente, no se.
habia tenido la posibilidad de reunirse con la Comisién de Asuntos Regla-
mentarios, no porque la Comisifn no haya tenido esa preocupacién, sino
que, debido al extraordinario recargo que ha tenido el Consejo de Oficia
les Generales y los Oficiales Generales en el transcurso del mes de di-
ciembre, pero que se va a llevar a efecto y se informard al Directorio,
posiblemente, en la sesifn ordinaria del 11 de enero préximo.

El Director de la 12a. Compafnia senald que &l queria aclarar algu-
nos conceptos ya que el Director de la 5a., Compafifa habfa hecho mencién
al trabajo de la Comisifn de Asuntos Administrativos,

Que esta Comisibn se habia regido estrictamente por lo que dice el
Reglamento General y que lo habia hecho asf porque a esa Comisién no le
habia cabido ninguna responsabilidad en el proyecto de reforma del Premio
de Estimulo. Que este proyecto fue encomendado a una Comisifén el ano pasa
do y esta Comisibn evacué un informe Y un anteproyecto para reformar el
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Acuerdo permanente. Que, desgraciadamente, ese proyecto de reforma se
traspapeld y el senor Secretario General lo vino a encontrar solo en el
mes de noviembre u octubre, por lo que a esa Comisién no le cabfa, abso-
lutamente, ninguna responsabilidad con respecto al trabajo actual. Que
la verdad era que hubo una Comisién que cumplif con su cometido y que

por desgracia, como el Superintendente dijo, por el exceso de trabajo

que tiene el Consejo de Oficiales Generales y el cambio de Secretario Ge-
neral se haya venido a provocar este desenlace. Que la Comisibn, repitié,
se habfa regido estrictamente por el Reglamento para el Premio de Estimu-

lo y no habfa tenido nada que ver con las reformas que se le encomenda-
ron a otra Comisifn.

El Superintendente Subrbgante agradeci6 las palabras del Director
de la l2a. Compania.

El Director de la la. Companfa pidi6é la palabra para rogarle a la
Comisibn que va a modificar el Reglamento del Premio de Estimulo que
traiga una disposicifn transitoria para que el Reglamento que se aplique
se haga con efecto retroactivo a fin de que no aparezcan estas faltas re-
petitivas y sea mds competitivq este Premio.

El Superintendente Subrogante sefalé que se tomarfan en cuenta las
palabras del Director de la la. Compania.

El Director de la 5a. Compania senalé que querfa dejar muy en cla-
ro que, en ningn momento, habfa criticado a la Comisién que otorgé el
Premio de Estimulo, que nada era mds ajeno a su pensamiento que criticar
la labor de una Comisifn. Que lo que habfa criticado era que no se hu-
biese tenido en cuenta, por quien correspondiera, un debate gue, como to-
dos recordarian, fue sumamente apasionado y sumamente importante y que,
los que concurrieron a ese debate creyeron que el asunto habfa quedado
saneado. Que deseaba pedirle a su distinguido amigo Director de la 12a.
Compania, que tuviera la seguridad de que no estaba criticando la labor
de la Comisibén que €l preside.

El Director de la 4a. Compania manifestd que queria aclarar una
pequena confusién, Que el Director de la 5a. Companfa habia manifestado
que le extranaba que la Comisién que tenfa que estudiar la reforma de es~-
te Acuerdo permanente del Directorio, no hubiera, hasta cierto punto, cum
plido con su obligacibn. Que el Director de la 12a. Compania habia dado
la explicacifn de que, en realidad, la Comisibn que &l preside que es la
Comisién de Asuntos Administrativos, no tenfa culpa por el hecho que se
habian tenido que regir por el actual Reglamento, ya que la reforma no
habia sido, todavia, evacuada por la Comisién de Asuntos Reglamentarios
y tampoco por el Consejo de Oficiales Generales. Que debia informar al
Directorio que la Comisidn que preside de Asuntos Reglamentarios, estudid
este asunto en cuanto llegé a su poder. Que el informe se quedS, senci-
llamente, encarpetado entre el personal de la Secretarfa General, pero,
reitera, habia sido evacuado rdpidamente por la Comisibén de Asuntos Re-
glamentarios y, justamente, a rafz de una observacién que hizo hace unas
dos o tres sesiones atr8s del Directorio, el Secretario General se mani=-
fest6 sorprendido y buscé dicho informe y lo encontrd, ordend hacer la
redaccibn definitiva y desde entonces se le dio aceleracibn y ya, en rea-
lidad, estd a punto de salir.,

El Superintendente Subrogante manifest6 que crefa que con las in-
tervenciones de los Senores Directores habfa quedado claramente estableci-

do cual era la realidad y la preocupacién que ha habido sobre esta ma-
teria.

En seguida, senald que de acuerdo al informe que presenta la Comi=-
si6n de Asuntos Administrativos corresponde al Directorio otorgar el Pri-
mer lugar a la Ba. Companifa, con 5 faltas y 5 errores; el Segundo lugar
a la 4a. Companifa, con 10 faltas y el Tercer lugar a la 20a. Compania,
con 10 faltas y 6 errores.

Asi se acord§.

Luego manifest6: Que al momento de conferir estos premios, querfa
hacer llegar las m8s sinceras felicitaciones a estas tres Companias, es-
pecialmente a la Octava que habia obtenido el Primer lugar y lo mismo a
la Cuarta ya que se demuestra la preocupacidn que tienen los Oficiales
de esas Companfas por el manejo administrativo en todo lo que dice
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relacifén con las exigencias de este Premio de Estimulo.

Que, especialmente, querfa felicitar, por intermedio de su Direc~-
tor, a la 20a. Compafifa, por ser una Companfa nueva, se podrifa decir,
dentro de la Institucibn y da un verdadero ejemplo a aquellas Companias
mds antiguas, con respecto a la preocupacibn y al interés que se debe te-

ner por el trabajo administrativo de acuerdo a las exigencias del Regla-
mento General. ]

Que hacia llegar a las tres Companias las felicitaciones, por in-

termedio de los senores Directores, y a cada uno de los respectivos Ofi-
ciales.

13°.~ CUENTA DEL SUPERINTENDENTE. El Superintendente Subrogante manifes-

t6 que la cuenta iba a ser muy sucinta en razén de gue debian asis
tir a dos sesiones comidas que el Rotary Club de Santiago ofrecfa a la
Institucibn con motivo de cumplir su 120° aniversario. Que estas comidas
se efectuarén, la correspondiente al Rotary del Distrito Oeste, en el

cuartel de la lla. Companfa y la otra, que corresponde al Distrito Norte,
en el Club Nacional.

Que los Oficiales Generales -y se excusaba por esto con el serior
Director de la 12a. Compania por no asistir a la comida del Directorio-
se han distribufdo a objeto de representar a la Institucibén debidamente.

En seguida se refirif a los siguientes asuntos:

a) Que debia dar cuenta al Directorio que el voluntario activo de
la 6a. Compania don Héctor Uribe sufrif un gravisimo accidente en el in-
cendio ocurrido el dia 4 de diciembre en curso. Que este accidente lo de-
j6 en una situacifn delicadisima y, en realidad, se han vivido instantes
de gran preocupacién durante mds de una semana, en la gue realmente no se
sabla cual iba a ser el resultado final de este desgraciado accidente.
Que afortunadamente, la vitalidad de este joven voluntario y la ayuda
que se le prest6 a través de profesionales de nuestra Institucibn y de
la atencifn médica que se le dio en la Posta Central, de acuerdo a los
Gltimos informes médicos, desde hace mds o menos unos tres difas, la re-

cuperacién del voluntario habfa sido notable, de lo cual, indudablemente,
debfamos alegrarnos.

b) Que €1, en su calidad de Superintendente Subrogante, en compa-
nia del Comandante, tuvieron una entrevista con el Intendente de la Re-
gi6én Metropolitana, General don Roberto Guillard. Que en esta reunifn le
presentaron los respetos al senor Intendente, a nombre de la Institucidn.
Que los recibié en forma cordialisima y tuvieron una reunibn bastante ex-
tensa, en la cual se analizaron diferentes aspectos relacionados con
nuestra Institucidn. Que fue grata la cordialidad que demostrS el senor
Intendente y que se le planted una peticién formal con respectoc a un te-
rreno para poder desarrollar un ambicioso proyecto de un campo de entre-
namiento,para los voluntarios, en todo lo que dice relacidn con incendios
de combustibles. Que para este efecto se le solicit6 al senor Intendente
se asignara al Cuerpo en alguna de las comunas adyacentes a Santiago, un
terreno de alrededor de 5 hect8reas. Que el sefor Intendente, inmediata-
mente, ofrecifé su apoyo absoluto a este proyecto y se tuvo ya una prime-
ra reuni6n con el Alcalde de Colina, en el dia de ayer. Que le verdad
era que en esa comuna existen muy pocas posibilidades de terrenos. Que
en el dia de manana va a haber una entrevista con el Alcalde de Lampa y
ahi hay bastantes posibilidades de obtenerlo. Que, en todo caso, esta en-.
trevista fue muy positiva, encontrando una gran apertura de parte del
senor Intendente de Santiago, quien los oy6 y ayudard en todos los pro-
blemas que tengamos que enfrentar en el futuro y que digan relacién con
la Intendencia de la Regifn Metropolitana.

c) Que con respecto a este proyecto de la ESSO Chile se han teni-
do reuniones con personeros de esa firma y existe ya el acuerdo por parte
de la ESSO de destinar alrededor de US$ 100.000.- para el ano 1984 a
fin de empezar a montar este campo de entrenamiento que serd muy QGtil
para los voluntarios de la Institucifn.

d) Que asimismo, debifa informar que se recibif una nota del senor
Alcalde de Santiago, la que fue conocida por el Consejo de Oficiales Ge-
nerales en el dia de ayer, en relacifn a la posibilidad de que una arte-
ria importante de la comuna de Santiago lleve el nombre del fundador y
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voluntario de la 3a. Companfa, don José& Luis Claro y Cruz. Que el sefior
Alcalde hizo la proposicifén en principio para que el Cuerpo la analizara
y la estudiara, en el sentido de darle ese nombre a la Plazuela del Ce-
menterio General, la cual va a ser remodelada de acuerdo a un plan que
tiene la I. Municipalidad de Santiago. Que, en todo caso, el senor Alcal-
de don Carlos Bombal, con el carifio que manifiesta en cada oportunidad ha-
cia nuestra Institucifn, expresS verbalmente que estaba llano a analizar
esta situacidn. Que &l le agradeciS su deferencia y que se le informaria

pr6ximamente, después de un andlisis que se deberd hacer al respecto den-
tro de la Institucifbn.

e) Que habfa asistido a un homenaje que se le rindif, entre otras
instituciones, al Cuerpo de Bomberos de Santiago por parte de la Compa-
nia de Seguros Generales "La Chilena Consoliddad". Que en esa oportuni-
dad al Cuerpo se le hizo entrega de un galvano y el presidente de la Com-
pania de Seguros se refiri6 en términos realmente encomiables a la labor
de nuestra Institucibn y gue el referido galvano se coloc6 en la sala del
Consejo de Oficiales Generales.

f) Que en el dia de hoy habfa asistido a una sesifn almuerzo, que
tuvo lugar en el Rotary Club de Santiago, en la cual se rindié un homena-
je al Cuerpo de Bomberos de Santiago y a la Cruz Roja de Chile. Que a es-
te homenaje concurrif acompanado por el Comandante y el Secretario Gene- .
ral y &1, en dicha oportunidad, tuvo ocasifn de agradecer esta muestra
de reconocimiento del Rotary Club de Santiago.

En seguida hizo indicacibn para que se le hiciera llegar al Rotary
una muy conceptuosa nota agradeciendo esta deferencia, ya que realmente

en esa oportunidad el Presidente de esa Institucibn pronuncié palabras
encomiables para el Cuerpo.

Asi se acord6.

En seguida ofrecif la palabra al Secretario General para que in-
formara sobre la exposicifn pictbérica del Concurso "El Bombero" y asimis-

mo sobre la exposicifn de los paneles en la Estacibn del Metro "Universi-
dad de Chile".

El Secretario General manifest6 lo siguiente: Senores miembros del
Directorio: El dia 3 de diciembre se inaugurd la exposicién pictérica del
Concurso Escolar "El Bombero", con alrededor de 200 trabajos, en el Ins-
tituto Cultural de Las Condes, con la asistencia de algunos de los seno-
res Directores, Oficiales Generales y del Director Honorario don Arturo
Vargas. Previamente, se efectud un lucido ejercicio por parte de la l1l5a.
y 20a. Companias. La exposicifn estd montada en una espléndida sala, fa-
cil de recorrer, como para apreciar la calidad de los trabajos presenta-
dos.

En el dia de ayer, tal como se informé a través de una circular,
en el sector oriente de la Estacifén del Metro "Universidad de Chile" se
colocaron los paneles que enviaron las 22 Companias, mids dos paneles que

presenta la Institucibn, como Cuerpo, para su exhibicién en un sector
de bastante circulacibn de gente.

El Superintendente Subrogante ofrecif la palabra al Comandante

para que informara de la graduacifn del Curso Técnico realizado por la
Comandancia.

El Comandante manifest6 que, antes de referirse a la mencionada
graduacién, queria agregar un antecednte sobre el accidente del volunta-
rio de la 6a. Compania senor Uribe. Que, efectivamente, al producirse es
te accidente le vino un paro cardiaco e inmediatamente, se le llevs a la
ambulancia donde se pudo apreciar lo que el Cuerpo ha organizado en su
D.P.A. y como ha venido a dar sus frutos. Este voluntario fue revivido
por los paramé&dicos de la Institucifn. Se le hizo respiracién boca a bo-
ca y se le revivid e inmediatamente, entré a funcionar lo que se tiene
preparado para estas emergencias, tanto es asi que, al momento de llegar
a la Posta Central, el Tercer Comandante que se hizo cargo del problema,
ya se hablia comunicado por radio y estaba el equipo médico esper&ndolo
para poder atenderlo r8pida y profesionalmente.

Que queria dejar constancia de la eficiencia con que actué el DPA
en esa ocasibn.

En seguida expresS que al efectuarse la graduacién del Curso Téc-
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nico fue muy grato para €l contar con la presencia de la mayorfa de los
senores Directores. La ceremonia fue presidida por el Director de la 4a.
Compania, en representacifn del Superintendente Subrogante el que no pudo
concurrir. Que crefa que el resultado, el cual los miembros del Directo-
rio conocfan por la Orden del Dia respectiva, fue satisfactorio ya que
aprobaron el curso mis o menos 96 voluntarios de 130 inscritos.

14°,- AGRADECIMIENTOS DEL DIRECTOR DE LA 6a. COMPARIA. El Director de la
6a. Compania expresS: Senor Superintendente, sefores Oficiales Ge-
nerales, senores miembros del Directorio. Quiero agradecer, a nombre de
mi Compania, la preocupacién de los Oficiales Generales y de los Directo-
res, practicamente, de todas las Compaiffas, por el estado de de salud del
voluntario de la Sexta don HEctor Uribe en relacifn al accidente del do-
mingo 4 de diciembre, que fue de extrema gravedad. La labor desplegada
por los Oficiales Generales, por los mé&édicos de la Posta Central y por
los médicos del Cuerpo han permitido que nuestro voluntario practicamente
ya se encuentre casi totalmente restablecido y creo, como lo dije, en una

oportunidad en la 5a. Compania, que va a estar nuy pronto, también, en
las filas en los actos del servicio.

Quiero agradecer, tambi&n, el gesto muy especial que tuvo la 5a.
Companfa al celebrar su 110° aniversario, donde su Director tuvo palabras

muy emotivas para referirse al restablecimiento de la salud de nuestro vo
luntario.

El Superintendente Subrogante agradecif las palabras del Director
de la 6a. Compania.

15°.- HOMENAJE DEL DIRECTOR DE LA 7a. COMPARIA PARA EL SUPERINTENDENTE
DON GONZALO FIGUEROA YAREZ, AL CUMPLIR 10 AROS EN EL CARGO. El Di-
rector de la 7a. Compania manifest6: Senor Superintendente Subrogante,ha-
ce pocos dias, para ser mas excato, el dfa 5 de diciembre, nuestro Super-
intendente don Gonzalo Figueroa Y&nez ha cumplido 10 afos en el cargo.
Yo creo que es de toda justicia, porque asi lo siento en representacién
de mi Compania, felicitar a la Institucifén por haber nominado nuevamente
en tan alto cargo a don Gonzalo Figueroca Y&nez. Creo que interpreto a to-
dos los senores miembros del Directorio al proponer hacerle llegar una no
ta de felicitacifn por tan alta distincién.

El Superintendente Subrogante agradecié las palabras del Director -
de la 7a. Compania.

El Director de la la. Companfa senal6 que queria agradecer muy
sinceramente las palabras del Director de la 7a. Companfa, que las creia
sinceras y que, realmente, corresponden a la realidad. Que los que cono-
cen al Superintendente, don Gonzalo Figueroa Y&nez, saben perfectamente
de la dedicacifn mis absoluta y completa que le da al Cuerpo de Bomberos
de Santiago. De manera que, recibfa en forma extraordinariamente compro-
metida las expresiones del Director de la Séptima y oportunamente se las

haria llegar al Superintendente y voluntario de su Compafnfa, don Gonzalo
Figueroa Yé&nez.

El Superintendente Subrogante manifestd que, de acuerdo a la pro-
posicibén formulada por el senor Director de la Séptima, se le haria lle-
gar una nota del Directorio felicitando al Superintendente por estos 10
anos que ha cumplido al frente de la Institucifén y por la labor abnegada,
tesonera y brillante que ha desempenado.

Que debia dar cuenta al Directorio que en el Consejo de Oficiales
Generales se tratf de estos 10 anos del senor Superintendente y la idea
era juntarse en una comida una vez que regrese el sefior Gonzalo Figueroa,
a objeto de rendirle el justo homenaje que merece la actuacidn del sefor
Superintendente. Que oportunamente se le harfa saber a los senores miem-
bros del Directorio la fecha de la maifestacibn y desde ya, tenia la ple-
na seguridad de que contarfa con la presencia de cada uno de ellos.

En seguida ofrecif la palabra sobre algfin otro asunto de interés
para la Institucidn.

16°.~ MEMORIA DEL CUERPO CORRESPONDIENTE AL ARO 1982. El1 Secretario Ge-
neral senald que se habia distribuido la Memoria correspondiente
al ano 1982, Que debia hacer presente que se encontraba pendiente la en-
trega de la que corresponde al ano 1981. Peroc que se prefirié darle impor
tancia al reparto de aquella. Que la del ano 1981, esperaba poder entre-
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garla en lo que resta de este mes de diciembre o a m&s tardar, en el
curso del mes de enero préximo.

17°.~ AGRADECIMIENTOS Y HOMENAJE RENDIDO A LA 5a. COMPANIA POR EL DIREC~-
TOR DE LA 15a. COMPANIA. El Director de la 15a. Companfa hizo uso
de la palabra para expresar sentimientos suyos y congratulaciones gque es-

taba seguro que compartirfa el Directorio —-como sin duda lo fue~ en rela-
cién con la 5a, Companfa.

Dirigi&ndose al Superintendente Subrogante expresé que su interven
cién tenia por objeto, primeramente, agradecer en nombre de su Comparnfa
y que crefa interpretar el sentir del Directorio al hacerlo, la cordial
invitacifn que el Director de la 5a. Compania don Enrique Matta Rogers
hizo llegar a los miembros de este organismo, con motivo del reciente
aniversario que conmemorS. Expresd que los miembros del Directorio que,
como &€l, tuvieron el agrado de poder asistir a la sesifn Solemne gue ce-
lebré la 5a. Compania con motivo del 110° aniversario de su fundacidn,
comprobaron una vez mis la gran importancia de esta Companfa, de su labor
junto a la que desarrollan todas las que componen nuestro Cuerpo de Bom-
beros, ya que pudieron escuchar remembranzas, elogiosas para todas
gque se remontan en la historia a mds de un siglo de existencia de la

5a. Companfa y del quehacer que le ha correspondido. Esto, ofdo
en medio de la concurrencia de casi todos los Voluntarios de ella lo hi-
zo mds emocionante. Agregd que &l, aunque Voluntario de una Compania re-
lativamente nueva en el Cuerpo, estimaba que si se quisiera hacer un pa-
raleo en relacidn con lo que es mds de un siglo de vida, dirfa que es
itil para comprobar, como le ocurrib, cbémo ha descollado la 5a. Compania
en nuestra Institucifn y que por eso la felicitaba calurosamente en la
persona de su Direcyor, senor Matta, con motivo de su aniversario y rei-
teraba sus agradecimientos por la invitacifén tan gentil, que dio la opor-
tunidad de apreciar lo que habia expresado.

El Superintendente Subrogante manifestf§ que, como es tradicional
cuando se rinde homenaje de esta Indole, formulaba indicacibén en el sen-
tido de que las afectuosas palabras expresadas por el Director de la
15a. Comparnifa don Walter Gabler fueran puestas en conocimiento de la 5a.
Compania, como la adhesifn a ella de los miembros del Directorio.

Asi se acordSs.

El Director de la 5a. Compania manifest6 que, en forma muy breve,
queria agradecer al Director de la 15a. Compania el homenaje que le ha-
bia rendido a su Compania. Que crefa, como lo expresd en la cena que se
efectu6 a continuacién de la sesibén solemne, que la 5a. no era md&s que
lo que era el Cuerpo de Bomberos. Y, para los quintinos fue, realmente,
satisfactorio estar en su 110° aniversario rodeados de los companeros de
las diversas Companias del Cuerpo de Bomberos de Santiago.

Que lo brillante que pudo haber sido este aniversario, que en ese
momento renovaban en su recuerdo, porque el Cuerpo vivia momentos muy di-
ficiles por el desgraciado accidente del companero Uribe, en esa ocasidn

expres6, que lo importante de la Quinta debfa siempre mirarse en relacién
al Cuerpo de Bomberos.

Que agradecia las palabras del Director de la 15a. Compania y que
la Quinta es y seguird siendo una Compania m&s en el Cuerpo de Bomberos
de Santiago.

El Superintendente Subrogante agradeci6 las palabras del Director
de la 5a. Compania.

18°.~- NOTA DE FELICITACION A LA CRUZ ROJA. El Director de la la. Comparnia

hizo indicacifn para que se le hiciera llegar una nota de felicita-
cifn a la Cruz Roja con motivo de su aniversario.

Asi se acord6.

Se levantd la sesibn a las 20,55 horas.



CUERPO DE BOMBEROS DE SANTIAGO
Sesibn extraordinaria de Directorio celebrada en 24 de diciembre de 1983.

Se abrif la sesifbn a las 12.30 horas, presidida por el Superintenden-
te don Gonzalo Figueroa Y&nhez, y contd con la siguiente asistencia:

Vicesuperintendente don Mario Errdzuriz,
Comandante " Mario Ilabaca,
Segundo Comandante " Roberto Morelli,
Cuarto Comadante " Ricardo San Martin,
Intendente " Arturo Grez,
Director Honorario " Sergio D8vila,

N s " Jorge Salas,

- 5 " Fernando Cuevas,
Director de la 4a. Compania " Enrique Pauliac,

2 A N e " Enrique Matta,

» 2 Lot Bas ¥ " Emilio Labbég,

2 o Y 5 y " Mauricio Galatzén,

b iy niBas . " Lino Echenique,

. "S- Uoas " " Ricardo A. Pommer,

" " " 11a. " " Jorge Trisotti,

% p i BT B " " Héctor Orellana,

” BeN-238, » " Herndn Vaccaro,

e ® 5" a20a. y " Alvaro Lara,

" Ny Rodlas ¥ " Antonio Cénepa,

R Mi2das ., " Martin Bedwell,
Capitén de la 2a. " 2

Edmunde Abad, y el Secretario
General que suscribe (Eduardo Swinburn).

El Superintendente excus6 la inasistencia de los siguientes miembros
del Directorio, por diversos motivos: Tercer Comandante don Alejandro Arti-
gas, Tesorero General don Ramén Rodriguez, Directores Honorarios senores
Hernd&n Figueroa, Guillermo Morales, Enrique Phillips y Arturo Vargas y Di-
rectores de la la. Compainfa don Juan E. Infante, de la 2a., Compania don
Juan Alvarez, que fue reeplazado por el senor Capitdn y senores Directores
de la 3a. Compania don Mario Banderas, de la l0a. Companfa don Hermenegildo
Baranda, de la 1l14a. Comparnia don Ronald Brown, de la 15a. Companfa don Ri-
chard Gabler, de 1la 1l6a. Companfa don Héctor Toro, de la 17a. Comparnfa don

Patricio Escobar, de la 18a. Companfa don Juan Olavarrfa y de la 1%9a. Com- i
panfia don Bernardo ' Sabando.

ACTA. Por tratarse de una sesifn extraordinaria no se habia distribuido el
acta de la sesifn ordinaria celebrada en 14 de diciembre en curso.
Se dio cuenta y se traté:

FALLECIMIENTO DEL MIEMBRO HONORARIO DE LA INSTITUCION Y VOLUNTARIO HONORA-
RIO DE LA 5a. COMPARIA DON FERNANDO SANTA MARIA VALDIVIESO.

El Superintendente, poniéndose de pie, express:

"Senores Miembros del Directorio: Hoy dfa en que la humanidad celebra
un acontecimiento tan importante como 1lo fue la Natividad, el Directorio
ha debido reunirse extraordinariamente a causa del triste hecho de haber
fallecido en el difa de ayer el Miembro Honorario de la Institucién y Volun-
tario Honorario de la 5a. Compania de Bomberos de Santiago don Fernando
Santa Marfa Valdivieso, que tenfa recibido el 20 de diciembre de 1982 el
premio de constancia por 55 anos de servicios. Al Voluntario sefor Santa
Maria segin consta de la hoja de servicio que tengo a la vista, lo distin-
guib especialmente su extraordinario entusiasmo por. asistir a los actos del
servicio y es asi como obtuvo el premio midximo que la Companfa tiene es -
tablecido y que lo otorga a quien alcance la mejor asistencia en el afo,
la cual no debe ser inferior al 95% de los actos obligatorios. Este es el
premio denominado "La Llave", el que obtuvo durante tres anos consecutivos.
Esto es, 1928, 1929 y 1930. Como este hecho no es de ordinaria ocurrencia
en ninguna Compania, las disposiciones que lo reglamentan establecen que
en un caso como &ste obtiene La Llave en propiedad. Sin embargo, sabiendo
el Voluntario Santa Marfa que la vida se le iba agotando y siempre con el
entusiasmo que sus amigos "Quintinos" le conocieron, quiso asistir a la reu-
nién que celebrf la S5a. Compania después del 20 de diciembre de 1982 en ho-
menaje a los Voluntarios premiados, y lo hizo para donar a su Compafifa La
Llave de Plata que orgullosamente habfa lucido por las calles de la ciudad
por tantos afos, lo que le signific6 una dedicacifn, un entusiasmo gque,
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.. :, en el caso senalado de los tres anos consecutivos, es sincera-
mente grato senalar aguf,cuando ya el Voluntario Santa Marfa no nos a-
compana, constituye algo extraordinario.

- "pdemds de lo senalado el Voluntario don Fernando Santa Marfa se
distinguié por su inter&s por las competencias internas de la 5a. Com-
pafifa. Su hoja de servicios sefiala que en mlltiples oportunidades per-
tenecié al equipo ganador del "Premio Davila",cuya distincién consiste
en grabar los nombres de los Voluntarios del equipo vencedor en un Tro-
feo y en hacerlos constar en la hoja de servicios respectivas. Sirvié
los cargos de Ayudante y de Tesorero. El primero durante los anos 1928
y 1929 y el Gltimo en 1950.

"Quisiera senalar que conforme me indican sus compafieros de la
5a. Companfa, ademds del entusiasmo, de su afdn de asistencia y compe-
titivo de que da cuenta escueta y objetivamente su hoja de servicios,
fue uno de los Voluntarios m&s gqueridos por sus companeros, porque re-
saltaba su simpatia personal y su f&cil relacibn con los otros Volun-
tarios de la 5a. Compania.

"Durante los Gltimos anos se vib6 privado de asistir a su Cuartel
por una cruel enfermedad que le fue minando su salud y que en definiti-
va condujo a que en esta Navidad el estandarte de la 5a. Compania y el
del Cuerpo se tinan de dolor. Declar6 estar seguro que interpretaba al
Directorio al senalar la honda repercusibén que para todos tiene el
fallecimiento de tan distinguido Voluntario".

En seguida, el Secretario General dio lectura &l siguiente pro-
yecto de acuerdos propuestos por el Consejo de Oficiales Generales a
la consideracifén del Directorio:

1°,.~ Dejar constancia del profundo sentimiento de pesar causado por el
fallecimiento del Miembro Honorario del Cuerpo y Voluntario Hono-
rario de la 5a. Compania don Fernando Santa Maria Valdivieso;

2°,- Mantener la bandera de citacifn a media asta en el Cuartel Gene-
ral y en los de las Companfas por espacio de tres dias y entorna-
da la puerta de aquél por el mismo lapso;

3°.- Enviar una nota de condolencia a la 5a. Companfa y otra a la fami-
lia, y una ofrenda floral;

4°.~ Acoger la peticibn formulada por la familia del extinto en el sen-
tido que sus funerales se efectfien en privado, a pesar de tratarse
de un Miembro Honorario de la Institucibn, y

5°.~ Hacer una donacibn a la Caja de Socorros y Asistencia Mé&dica del
Cuerpo en homenaje a su memoria.

Fueron adoptados los acuerdos.

El Director de la 5a. Companfa, poniéndose de pie, expresG:

"Senor Superintendente, sefores miembros del Directorio: En nombre
de mi Companfa deseo agradecer el hondo significado que tiene la pre -
sencia, en un dia como hoy, de cada uno de los miembros del Directorio
en general, Esto, sin duda, es una manera de testimoniar el afecto que
tienen por la 5a. Compania y por uno de sus Voluntarios.

"Cuando esta mafiana escribfa las palabras que tengo gue pronunciar
en el Cementerio, lo hacfa en el patio de mi casa bajo un viejo &rbol.
De cierta manera, ese viejo &rbol, afin vigoroso, me record6 a la 5a.
Companiia y me record§, también, a la familia Santa Marfa, porque la 5a.
es un &rbol como un viejo y fuerte tronco y con numerosas ramas. Una de
las ramas mds queridas es indudablemente la rama de la familia Santa
Marfa que junto con la de los Swinburn, los Davila, los Valdés y los
Rogers, fueron las de los fundadores de la Companfa y las de los man-
tenedores de ella por muchos anos. Lamentablemente, esa poderosa rama
de los Santa Marfa, con el alejamiento definitivo de Fernando, practi-
camente se extingue, porgue el apellido Santa Marfa hoy dfa, Gnicamen-
te, lo lleva nuestro Voluntario mds antiguo, don Ismael Jara Santa Ma-
rfa. Es muy doloroso para una Companfa como la Quinta comprobar que
esa rama que fundara don Ignacio Santa Marfa, que continuara Martinia-
no, luego el primer Fernando Santa Marfa y después Alfredo y Domingo
Santa Marfa, hoy dfa desaparezca con Fernando Santa Marfa Validivieso.
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creo gque la inica manera que tiene la Quinta de impedir que esa rama
tan querida se seque es justamente recorddndola y vener&ndola. Fernan-
do Santa Maria fue mds que su ancestro, fue mis gque su sangre, fue un
distinguido Voluntario, que serd recordado como bién lo dijo el senor
superintendente, con una tremenda simpatfa. Era el permanente animador
de nuestras competencias y cuando la cruel enfermedad le fue minando

su salud y fisicamente - lo fue deformando, tuvo la entereza de conser-
var la alegria de vivir y contagiar a sus compaieros de esa alegria

que &l desbordaba.

"Senor Superintendente, la 5a. Compania agradece a los senores
miembros del Directorio y agradece sus sentidas palabras y rinde un
homenaje a quien fue un hijo muy querido, Fernando Santa Marfa Valdi-
vieso".

Se levanté la sesibn a las 12.45 horas.
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1 L 5 | 1"'0;;1‘.\14:\ FIBSANAR YO ZRRORES W CMILIONES
al L2 1"‘]‘“" 2O TS INreMES SCBRY LA WARCHA

DI TAT CONPALTA &Y BRIGADAS.

Redaccién sctusl:

Lau Coupeniss y Brigsdss tendrén el pla'zS de 30 dfas para
subsunbr los azm U owisiounes que Se congipgnen en los infor-
wes a gue ge reﬂbm el wrt. 51, N° 15, del heglamento General,
a wWenos gue el ‘afﬂctorio, én cosos especiasles, senale otro ple-
20. Dicho t '_ wri desde la fecha de la rounibn ordinaria
whs prbxiua que_%ﬁowpanias 0 Br:.,_';adas celebren después de
gerles - t;ran“c:::{"' in.ome por la .;ecretaria General. Al .

tiewpo de hacérseles esa transcripcion se les harf wencibn del
presente acuerdo

Rednceidny nue

Las COmpegm y Brigadas tendrin el plazo de 30 dfas para
subssnar 1os erprores u omisiones que se consm'nen en 108 infor-
wes a que sSu¢ peftere el art. 51, N 15, del We;lumento General,
& wenos gue ef hi?fe‘ctorio, en cuso- especiales, senale otro pla=-
“0. Dicho téreino correrf desde la fechs en que sean transcri-
tov los inforwes aias respectivas- Coupunfas y Brigadas, una vez
conocidos por, ef Dinctorio.

Tas o'mpni‘i‘ss v Nricadas, sin »erjuicio’'de dar opertuno
cumnlinientp ai‘?p*lwo gaiinlado nor 1 Nirectorio, deherén co-
recer en "est&'t ordincrias, tanto del informe couo de las wedi-
dus tonades pars sulssnar los errcres u oanisiones consignados.

4l tieupo de hacérseles la trsnscripeibdn del inforuse se
les hard menciﬁn del prescente acuerdo.



PROYECTO DE MODIFICACION DEL ACUERDO N° 18 DEL
DIRECTORIO, DE CARACTLR PLRMANENTE

Ntmero 18

FIJA DIA Y HORA DE LAS SESIONES ORDINARIAS
DEL DIRECTORIO.

Redacgién actual:

. Las sesiones ordinarias del Directorio se celebraréin el
segundo miércoles h&bil de cada mes, a las 19 horas. Si ese dia
fuere festivo, la reunién se celebrarid el méds préximo dfa né&bil.

Redaccibébn que se propone:

Las sesiones ordiﬁﬁrias del Difcctorio‘se celebrarén el
segundo miércoles de cada mes, a las 19 horas. Si ese dia fuere
festivo, la reunibn se celebrard el més préximo dfa h&bil,

PROYECTO DE MODIFICACION DEL ACUERDO N° 42 DEL
-» DIRECTORIO, DE CARACTER PERMANENTE

NGmero 42

FIJA EL UNIFORME DE TRABAJO

Redacecibn actual:

El uniforme de trabajo ser& cotona de cuero o de un mate-
rial similar autorizado por la Comandancia, de color negro, panta-
16n obscuro, calzado y casco segin el modelo adoptado por la Com-
painfa respectiva o determinado para las Brigadas. Se usari panta-
16n blanco y calzado negro si asi se indicare en la citacién.

Las caracteristicas del casco de trabajo'proporcionado por
la Comandancia seré&n fijadas por Orden del Dfa del Comandante.

(Modificacibn) Autorfzase al Comandante para que en forma experi-
mental y por el plazo de un afio pueda variar las
caracterfisticas del uniforme de trabajo sefialadas en el Acuerdo

N® 42 del Directorio, de caricter permanente, para lograr un me-
jor servicio.

Redacciébn que se propone:

El uniforme de trabajo estari compuesto por: cotona de cue-
ro 0 de un material similar autorizado por la Comandancia, panta-
16n obscuro, calzado o botas y casco segfin el modelo adoptado por
la Compania respectiva o determinado para las Brigadas. Se usaré
pantalén blanco y calzado negro si asf se indicare en la citacién.

La cotona de cuero serd de color ‘blanco para los Comandan-
tes, y de color negro para el resto del personal, con franjas re-
flectantes distintivas las de los Oficiales y voluntarios que se-
nale el Comandante. Las caracteristicas de éstas, como también
las del casco de trabajo proporcionado por la Comandancia, serén
fijadas por el Comandante mediante una Orden del Dia.

El casco de trabajo adoptado por la Compafifa deberd cumplir
con los requisitos de seguridad que fije el Comandante por una
Orden del Dfa. L1 cumplimiento de esta filtima disposicién regiré
transcurridos noventa dfas desde la fecha de la respectiva Orden
del Dfa del Comandante.



. *O0TI03089aTA T9p eToUa3adWOD IP
S8 SOTOTAISS SOI30 9P UQTONTOSTIP A UQTORWIOF ©T
*SOTD
=TAI98 SOI30 n sopeptun ‘sepebrig seAsnu ap uQTONT
=OSTDP O UQTOPWIOF BT OTIOFDAITA Te Iducdoxrd =*, €

:ofasuo) e pI9puodsSaIIo) -°*T1§ -3IIV

*OTI03091TQ [°p 23uexbajur
9331ed urwIOI ‘OsSED 9352 UL ‘ssuatnb ‘egjuedwo) ap saaxey
=N3T3 ssuejrded SO ap ejroiew eT ajuasard aIJUINOUD 28
anb urs asiepicoe papod ou ‘Sa3U93STXa SB[ 9P SBW O BUN
9P UQTONTOSTP BT O sejuedwo) seasnu ap UQTORWIOT ®B'T
*Sarexaussn sSat
=BIOTI0 3p of(as5u0d [°? URISTIUOD S TeIBUID ojuauwetTbay 1o
U@ anb SeATIRPIISTUTWPE Sapejl[noe3y sSel 2p orornfaad urs
SaTgenuuUT SOT IedajodTy 3 sejjueaIrb ITNITISUOD ‘sauatq
9p @seld eBpo3l Jeualeus L IVIISTUTWPE ‘OjUaTwTuslsOs ns
eied SOSINOSI IBIFTQIE® ‘UQTONITISUT BT 3p olfegeas. 1o
eiaynbaz anb sorotazes soxjo X sapeprun ‘sepebrag ‘seju
-eduo) Sp UQTONTOSTP A UQTOPWIO} eT unvuoom..uoamuovcﬁ
sns zod IeT@A ‘odIiand T8p ugQrooaaTp BT 9P
opebiedua owod ‘OTI0JVBITQ [e LpuodsaIro) -*sl *3I¥Y

*eTOoUIqUMOUT
PATSNTOXD NS 3P BISS SOWTITP SOISS 3P UQTONTOSTP
e chﬂoauﬂum:H eT @2p olfeqexy 1o exatnbax anb
SOTOTAISS SOI30 ap ugroewroy eT & sSel(? ap seunb
-T2 9p UQTONTOSTP BT O sepebrag seaanu
9p UQTOPWIOZ BT OTIOIDAATA TR Iauodord =°,¢€

:ofasuo) Te pIapuodsaiio)d =TS “3IIV

*OTI0309ITAd IaP

2jueIbour 93xed urwIoy ‘OsSed 33s9 ua ‘sauatnb :

‘eyuedwo) Ip saIRIN3T3 sauelztde) soT ap ejiodeu

eT @23jussaid axjuanoua as anb urs asaepiode paIp

-0d ou ‘S93Ua3STXD SB[ P SEW O BUN Sp UQTONT
-0STP BT O sejuedwo) SPA3NU 3P UQTORWIOF e

*SaTeIaUay SaTeToTrI0 °2p olesuo)d Te uexaTjuod
9s Teisusn ojuswerbey T2 ua anb seATjRIISTUTW
-pe wmvmudzoww ser @p orornfxad uyrs ‘sargenuut
SOT Ieoaj0dTy @ sejjuereb ITN3ITISUOCD ‘SaUSTq 3P
@SeTO ®po3 zeualeus A IeIISTUTWPR ‘OJUSTWIUSI
=S0S ntg exed sOSINoax IRIFITqIR ‘UQTONITISUL eT
°p ofeqex3 (@ exafnbax anb SOTOTAISS SOI30 ap
UQTorPWIOF BT X sepebrig A sejuedwo) Sp UQTONTOS
-TP & ugroPWIOF BT IEpIODE ‘S9S3II3UT sns 1od"
TeT2A ‘odaand Tap ugyo0aITP BT 9p Opebreous
Ouod ‘OTI0IIVITQ Te 2puocdsdITO] -*LL 3TV -

iTeadusd ojusweTbsy [ap ¢

SaTT4aNGD SATVIOIJ0 3 OLASNOD T3 H0d SVISINGON SINOIJVOIAIAOW

oN 1S *32y X so3n3e3sy soy ap h..uua Am

SAINIOTA TVMANGD OINAWYIOIY A SOIATVISH

:so0j30adsSe SS3uUatnbTsS SOT U9 SOTIPjUSWeTboy Sojunsy op

UQTSTWOD BT 8p ugyoysodord BT QOTjrpowl So[RI2Ua) SO[PTOTJO OP OlLesuod T[4



*OTI03091TQ 1@ I0d OJUITWIOOUODSI NS P
PUydoa3y ®1 8psap soue sop oprrdumd ueiey anb sepebtag seg
eled pIT691 OTQS IOTI93UB OSTOUT T u° o3sandsTp O7
"@3UsTpPUOdSaII00 I0309s T[ap sorrenbe e ajuawey
=0S 8197391 @s sel(® e ueozausjzad anb odisn) Hmc_moﬁume
~UnioA so7 8p £ epebTIg 9P SSTBTOTIO SOT 9p @0y o8 onb
ugrousw 7 *odisnd T9p onbTiuE SpW OFIBIUNTOA I° ‘so1Te
SOpPO3 9p eroussne us ‘A epebrag ap sexeTnaTa sajuartu
=81 SOT © ejuedwo)d 8p SSIEBTNITI SOJUITUSL so1, ‘epebrag
8P IeIn3T3 up3Tded 1@ O eyuedwo) ap Ie[n3T3 . 31ded 1°
SjusWeATSaONsS eTOUaIaFoad op upIewo3l of 03. i9p ns ug
*I0TI93ue OSTOUT TS US OPROTPUT PTOUSPesaad 8p UspIo 1°
us ssjuepurpwo) SOT upiadials o1 odian) I9P OAT3IO®P opueu
1® sepebTag se7 ITIINDOUOCD ueqsp anb e seuoz SeT ug
*odxsn)
T9p onbr3jue spw ejuedwo) sp OTIe3juUnIoA T® opuew T2 BIad
-18[@ sSOTT® SOpo3 @p eroussne ug *OpPeOTPUT BI3TQNY Tex
-3auay ojuEpuURWOD o o:v uspio 12 ue ‘ejuedwod °p saxel
-N3T3 S93uULTUL SOT © e X sauejtae) sor e pIapuodssiIod
odIian) TS9P OATIO®R OpUPW (o ’SejUepuelo) SOT °9p A Tex

~PU8H SJUBPURUWO) Top eBfOUSsSNE U °SOIaquoq Owoo pepepbTaue

NS I0d pIPUTWISISP S5 PTOUSPadserd op Uepio Ns ‘0bIED OUSTP

us pepspbTiue ewsTw BT uebusy S@3UPPUBWO) SBW O SOp onb

OSED UF °*S33UPPURWO) OWOD pepapbijue ns Upbhas S53USPUBWOD

SOT B 03D33J8p ns Ue A [eieUsH S3UEPUEWOD T®

wnannomuuuuoo bﬁhono TSP OAT3O®R opuerw um =*eCT *32VY

*OTI03021Td T® Xod O3UITWIDOOUODII NS Ip BYd3F el
Spsop soue sOp oprrdums ueiXey anb sepebrag sey exed
gaT69I OTQS IOTISJUER OSTOUT T3 uUa ojsandsip O7F

*23UaTPUOdSaIIOD 103008

Iop sorrenbe e 2juUSWRTOS SISTISI 98 SIS P ULDdZ3U

-33x3d anb odian) [ep SOTIBIUNTOA SOT ap KX epebrag ep

SOTETSTI0 SOT 9p 2ovYy as onp ugrousw B *odaan) Top

onbTjue SpW OTILIUNTOA [ ‘SOT[® SOpPO3 ap BIOUSSnE

us ‘A epebrag ap S9ILINJT] SAjU8TULSL SOT © ejuedwo)

Sp seIeTN3T3 S93juaTU3L SOT ‘epebrag op ILTNITI UR3

~-1de) 1° o ejuedwo)d ap IeTN3IT3 up3jTded T@ SJUSBWEATSSD

-ns e1ousrajzaxd ap upIRWO] O o»wmuwv ns ug *IorILajue

OSTOUT T2 U@ OPEOTPUT eBIOUSpPadard ap USDIO T Ul S93

~uepuewo) SOT upIadralse oy odasnd [8p OATIOER Opurul T
‘sepebrag Se] ITIINDUOCD ueqgap anb e seunz sel ud

*OTIO3O2ITA TOP OIquUaTW

ax9ny ou anb odien) Tep onbriue spuw ejuedwo) ap OTI

-e3UNTOA T® opu®RW T3 paeoaale soIT® sopo3 2P eTouUasne

Ug *2IeOTPUT SjuepuUBWO) Te onb USpIO T8 ue ‘BJU

-edwo) 9p SeILTNIT] SojuaTuay scy e A sauej 1ded

sOoT ® ‘sjuepuewo) o3Ien) ¥ ‘SJULPPUBRUOD J9019],

Te ‘@juppuewo) opunbes TR ‘SIUSWRATSSONS ‘03093

-op ns us A ‘e3juEpueNOd T® PIspuod

—saxy00 0dIBND TSP OATIOR opuew ¥ -*, 2T "3V




PepTun o ep
-ebrag ‘ejuedwo) eAT3IOadSSI ns us opex3lsthax a19tany anb
OTTTOTWOP [® BPTOTITP ®3laed 1od BIRY BS UQTOR3ITO ®T
, *elpra29gax ua paxebznl o7 aaaTxanouod
Ou IS *UQTOR]TO PTA91d ope3jdaje T2 opualo
pIspadoxd vurlTdiosTg 9p I0TIadns ofasun)d 1T -°*6S 31V

*sSeIP (06 Xod ej3sey aapuadsns exed

SapejInoey suUaT3} SI[RIAUIH SITRTIOTIO ap ofasuod 14
s

"OTIOJO2ITA [2P UQTONTOSAI

BT ® RIPASTS 9§ PEPTUN BUN 9P UQTONTOSTP op Ugiorsodoid

BT *BUTTATOSTA 9p I0TIadng olasuold T[op erousjzaduwoo (enbt

ap OToTnLIad uTs ‘SapepTuUnN SEeT 8p SOTIL3UON[OA SO[ B sau
-OTOURS 9p OdT3 I9Tnbiend 1edoT(de paipod ’‘obieque UTS

tepebtag =2p £

ejuedwo) ap sauejztde) SOT © BWT3ITD ©3s2® ap opuen3zdsaoxa

‘selp ejussou xod e3sey ugrsuadsns ap £ o3TIos? xod O

TeqIaa coﬁomummrosm 9P S2UOTOURS SBT woﬂnmucrao> SOT ®

IedT1de papod saTeIausn SITRTOTIO @9p olasuo)d 1 LS £

95 SOTNOJ3ae SOT uU3d sSO3STA9Id SOSED SOT OATes ‘odasn)d

19p saTexausab S959I33UT SOT B UsIR3IDSIE
anb sOTIeUTTdTOSTP SO3UNS® SOT IEDTITIRD =",F LN

‘Sajuepurwo) Oowod pepapbrjue
0US Bp O7 sajuepueuwo) SOT 9p BIOUapadsid ap uspio 14

*BId T9p uspao
Us Teasuan ajuepuruwo) (2 Io0d OPPTRUIS BARY 28 OSED Te3
®led anb OT paIRdTIde o8 ’sSopepriun UBPIINOUOD OPUBHRS

*epebrag o ejuedwo)
eAT3o9dsax ns ua opexjstbax saxatany anb oTTTOTW
-Op T eprbraTp B3IED I0d BARY IS UQTORJTO BT
‘eIpragex
u9 prebzn{ O 2I9TIINOUOCD OU TS *UQTOEFITD BTA
-2xd ope3joaze Te opuaio paepaloxd
euTTdIOSTA 9P JoTIadns ol[9suo)d 1A -*65 'IAY

165 “3X¥ (4o

tepebtag ap & ejuedwo) ap sauejtde)d sSOT ® PWITY
e389 9p opuenjdasxe ‘se ™ ejuraxl xod e3sey UQTS
~uadsns ap & 03TI0S® I0d U TEQILSA UQTOR}SIUOWE 3P
S2UOTOURS SeT sorIejunTo. sor ' xedride papod SIT
~BIBU39 SOTRTOTIO 2p ofasuo) 1 *LS £ 9§ sornojlae
SOT ua sojstaaxd sosed sOT oATes ‘odian) 9P ST
-2I2Uab S9S9I93UT SOT B usiejzdage anb
w0ﬂum=ﬂamﬁowﬂv.m0p:9mm SOT IEDIITIRD =",F oN

:Texauan ojusweTbay 9P b N IS *3I¥ (2



iepebrag o ejuedwo)d ns ap
S0TI03ebTTqO so3o®r e SeTOUa3STSE Se] 2p ‘eyedsa ajuarnb
=TS BT eTeuUss anb afejusnzod T uaxatany anb sotaezuntoa
SOT ® SOpPTUIadSTP upyas £ soprrdumd SOTD
=~FAISS 3p soue o0dUTD epeo xod sotwaxd BIQEH =°TZT *IIV

*ugtsuad
=SNS SpP OSED U3 sobied Ieuadwasap exed UQTOE3TTTIqRUUIL
*euad BT 9P UQTIOEBDI[de BT °opsap

Opejuocd ‘sasaw g op oOsde] [2 Iod peprun @p - epebrig °opP
‘ejueduic) op ‘[eisusSH [EIOTJ0 op Obieo umﬁ:A.mso 8p ouad
~Wassp Te exed UQTIOPITITIJRYUT BT ‘2Z3A ©1 ® .. azxeusadwasap
@nb obxed [9p eJTeISOE BT OYoSay ep partonpoad ‘peprun
9p O epebrag ap ‘ejuedwo) Ip ‘Teasuss TeTO
-T30 un ® epedT1de ugrsuadsns ap vuad BT =-*Z9 3V

*OSed @ edzZou

-00 owstuebio 8ss snb ejysey £ ‘eurtdrostg °p FotTxadns ol

-8SU0D Te O S3a[RISUaH SITLTIOTIO ap olssuo)d e e3Td 81 8S
enb spsep ‘obied 1o Ieusdwuesep eaed ugloe3T[IdeEUUI

*epebtig © BjuURdWO) Bp S8I03

-08ITQ SOT A S9TEI8Ua3H Sa[ETIOTI0 SO UQIOTSOdSIp e3se

Op UBD3d9DX® 85 ‘OT[B3F NS 2IL32TP 23USTPUOASIIIOD

\ owsTuebio (e onb e3sey X OPE3TO oieng enb Uo OWs W

\ Ojuewow 12 opsep mwmmmonﬂﬂm_oanmmmmu.HOﬂ ousduesap

‘goTpuadut) epebrag o ejuedwo) ns Sp SOTIOIRBTITQO
SO30® B SETOUS3SISE SB] @p ‘BTEDS? a3uatnbTs el eTRU
-2s anb alfejusdiod T2 UsISTAN] anb sorarjzuUNTOA SOT ®

wovﬂcuwomﬂv upxas £ sopTTdumd SOTDTAISS
9p soue OdUTD eped Iod sotwsid pIgeH -*T21 "33V

12T *3avY (®

*axeuaduesap enb obied [o9p eITEIJSOE BT OYdO3aY ap
patonpoad ‘epebrag 8p O ejuedwod 8p ‘TeIBULH TETIDOTIO
un e eurrdrosTg op Iotxadng ofasuo)
1 Iod epeorrde ugrsuadsns ap euad T -°Z9 *3AV
$Z9 *3av (P




*SejuUepURWO) SOT 8P OSBD *SOTI0FEbI[q0 SO0 9P SUTWON

*ouoge Ip BISS BTOUIISTSE NS

“nocmmmﬂmou Ie3s5e UrsS USISTIINDUOD IS *[eIaUaH S3UBPUBWOD o

_ IF0d ouang Iod O IO3D9S I0d SOpPRUDISaP SSJUBPUBRWO) SOT exed
. OTO0S ue3 SOTJI03EDTI[JO URISS SOTPUIOUT SOT ‘o3Uue3sqo ON

*epebiag ap A

PJURAUO) @9p SIuUoTunal seT A sOToToIala SO ‘93Sy 9P Sauoro

-B310 mwa“.OﬂuOuomuﬂa T9Pp SoTwaid 8ap UQTONQTIISTP aIp o308

12 ‘sSeTeasuny SOT ‘SOPRUTqUWOD SOTOTOI2Le SOT ‘safeisusb

sofatorale sor “epebyig o ejueduc) eAT3OSdSSI BT EpeWell | “S3uerpucdssxzod
S3en3 onb ¥ S07DUeOUT SO 5071539571490 50350 U5is5 otusnbutnb T8 asxyrdums =p O4oaYy oros T[98 Iod UBITUILD
*OAT3o9dsax [efoodss ojuswe[boy (@ Ixod ugathazx o’ ~STP 9S Soue P3USNOUTO 8P TR SaI0TIIISOd sofuwead soT
“soue 0§ 9p otwead 19 eaed g E]
S9pepPTUQ] 9P SOTIBRJUNTOA SOT UBqTOaX anb sotwaxd SO ‘soue gy ap otwaad T eaxed 35 Mw
*33usaTpuodsaIIod "soue Qo °p otwead 19 eixed 0T T2
*soue Gf 3p otwaxd 12 eaed El
| otusanbutnb 12 8saTTdumd ap oOYod9Y O[OS T2 I0d URITUIID ‘sour (Ot ap otwaad Mm exed “ww Mm
~STP @8 SOUR BIUSINDOUTD P [ Sarx0TIa3sod sotwaxd soT *soue gz 9p otwsad 1o exed sz 1o
: g ‘sour 0z op otwaad (2 eaed 3Gf IO
‘soue (G 3p oTwaid 9 exed 3§ T3 ‘sSoue GT ap otwaad T2 eaxed gy 1o
.mMmu Sy wv MMHMMM Hw mwmm $S Hw ‘soue (T op otwead T2 eaed 366 T
ue Oy 2p o1 12 2aed $0T T ‘soue § 9p otwaad (2 eaed 309 o

*sour gf op orwaxd To eaed 6T T2
*soure (O¢ op otwaad 1o eaed 30Z I
*sour Gz op otwaxd 19 ezed 35Z I3 : (epebTag
‘soue Oz 9p otwaad 12 exed R5E T2 op £ ejuedwo) 9p sauoTunax L sorororsls ‘s93sy 9p sauU
*soue GT @p otwaxd T2 exed Gy T2
*soue (T °2p otwaxd 1o eaed §GG T2
*soue ¢ 9p otwaxd To eaxed N9 TI -BI2UNI ‘SOPPUTqWOD SOTOT213La ’‘satprauah snrtarhrala

o1oB3TO ‘OTI03091TQ TOp soTwaxd ap UQTINQTIISTP ‘SaT



*UQTORIFSTUTWPY 3p £ eTdoUBRpURWO)
ap sajuepndy £ §810309dsSUl SOT B OUOqe 38p sSeIdUajSTSE
Tep ue QTISTSUT SSTRISUSY SITBTITIO 3p olasuo)d T4

*ETOUSDUSIUT BT O TEBISUIH BIISIOSIT BT

‘TeIaU99 BIILISIOAS BT ‘BTOURPURPWOD BT Ud uaIeuaduasep

anb sobaed SO 9P SAUOTOUNI ST UOCD ITTdumd ° eTOUIIND

-uod ns Iod ‘UQIDBIISTUTWPY 3p £ eTduepurwo) ap sajuep
-niAy X s9xo3oadsul SOT UaIaTAN3qO anb seT =*0T N

=*921T °*3xv¢
*I0TIa3IXT
OTOTAI®S @ Ua SsoIaquoq eied Souoqe UoIDTWIIANS o5

*S3TeIdUaD SITRTOTI0 2p olasuo)d
Top opianoe oTaaxd L uedzsusjrad anb e sspeptun O sep
-ebtag ‘sejueduo) SP] 9P SPAT3O9dSaI SPUOTOBOTUNWOD SeT
2p 23suod upbas ‘OJUSTWRTOUIDTIT NS ap el & UQTOeZIT
~FAQU NS 3p BYD9F B[ 2I13us oprpusaxdwod odwaTl T2 S3URT
-np ‘exafuerjxs O BUSTTYD ®Ispueq ofeq ‘TeuUOTORU OTIO3
-TII93 [9P BIanj O OIJUSP [EIUIPTOOER BWIOF UD Se[I2 ua
SOTOTAI3S uare3lsaxd ‘sepeuly seziang sel ap
Teuosiad Te 190suajzad urs ‘enb soxsquoq sOT -*,Z

K ‘oroTzousq @352 paopiad ou odwaT3 OUYDTP 23UBRIND oI
-3T38TSE anb OTILIUNTOA TH °*21BPIOOER SITBISUIH SITEIITIO
ap ofasuoc) 1 anb odwat3l T2 I10d ‘OTOTAISS Top
030" u® uaIelTITqrsodutr as anb soxaquoq soT -°*,T
:IZT OTNOT3IIe 2 U2 SOPRUOTOUIW SO3I®
SOT P S93U33STS® OWOD URIRIDIPTSUOD 95 ="621 IV

20T N 92T *31¥ (b

*S3TRIAULD SSTRTIDTIO ap ofasuo)d
T9P opasnoe otaaxd £ uedozausjxad anb e sepebrag o
sejuedwo) SBT 2p SeAT3O09dSal SSUOTOROTUNWOD SeT ap
23sSU0d ccmmm.oucmﬂamﬂUGQUﬁﬂ ns ap er & ugroezrITAOCW
NS 9p BYS93y BT 213ud oprpusxdwod odueTi T[98 23ueInp
‘exafuexrixa O PUaTTYD eIdpueq ofeq ‘TeRUOTORU OTIO3TIX
=923 TSP BIaNJ O OI3ULIP TBIUAPTOOR BUWIOT UD Se[[2 ua
SOTOTAI®S uaxe3lsaxd ‘sepeuwry sezieng sey a@p
Teuoszad Te I209u9jxad urs ‘enb soxoquoq SOT -°*,.Z
X .oﬁowm
-23Uaq 2382 paspiad ou odwarl OYOTP SJURIND DISTISTSE
anb oraejuntoa [3 *SIPPIOOR SITRIVUSH SI[EIDTIO 2P
olssuo) 1@ anb odwat3 T2 10d ‘OTOTAIaS TP
O030® ua uaxelTTTqrsodut 25 anb soxaquoq SOT -°,1

:TZT OFnoT3ae 2 U2 sSOprRUOTIOUBW SO30® .
SOT ® S393UI]STSP OWOD UBIBIIPTISUOD BF =-"H21 *3IIV

62T *3x¥ (3



8
g
i
g
-

0
o
Lad
®
g
g
o)
©
o
o
2
o

Intendente pase a denominarse Intendente G




